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Tisztelt Képviselő-testület! 

 

Tájékoztatom a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a 2024. május 1. napi hatállyal megalapított Újpesti 

Egészségközpont gazdasági igazgató (magasabb vezető) munkakör betöltésére pályázat kiírása vált 

szükségessé figyelemmel a jelenlegi gazdasági igazgató egészségügyi szolgálati jogviszonyának 2026. 

július 31. napjával történő megszűnésére.  

 

Az Újpesti Egészségközpont rendelőintézeti járóbeteg-szakellátást nyújtó egészségügyi szolgáltatónak 

(gyógyintézet) minősül az egészségügyről szóló 1997. évi CLIV. törvény (a továbbiakban: Eütv.) 3. § g) 

pont ga) alpontja alapján. Ebből kifolyólag a gazdasági igazgatói magasabb vezetői megbízására 

alkalmazni szükséges a gyógyintézetek vezetőjének és vezetőhelyetteseinek képesítési követelményeiről, 

valamint a vezetői megbízás betöltése érdekében kiírt pályázat részletes eljárási szabályairól szóló 13/2002. 

(III. 28.) EüM rendelet (a továbbiakban: EüM r.) rendelkezéseit. Az EüM r. 6. §-a alapján a vezetői, 

illetőleg vezető-helyettesi (gazdasági igazgatói) beosztások kizárólag pályázati eljárás során tölthetők 

be.  

 

Az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény 9. § d) pontja értelmében a Tisztelt Képviselő-testület 

irányítási jogkörébe tartozik az Újpesti Egészségközpont gazdasági igazgatójának vezetői megbízása.  

 

Az egészségügyi szolgálati jogviszonyról szóló 2020. évi C. törvény végrehajtásáról szóló 528/2020. (XI. 

28.) Korm. rendelet (a továbbiakban: Korm. r.) 5. § (1) bekezdés c) pontja alapján magasabb vezetői 

megbízásnak minősül a gazdasági igazgatói megbízás. A Korm. r. 3. § (1)-(2) bekezdése értelmében az 

egészségügyi szolgálati jogviszony létesítése a munkáltató egyedi döntése vagy meghívásos eljárás alapján 

történhet. A meghívásos eljárás az EüM r. fentebb hivatkozott rendelkezése okán kizárt. A Tisztelt 

Képviselő-testület egyedi döntése előtt azonban szükséges megállapítani a betölteni kívánt munkakörrel 

szemben támasztott követelményeket a megfelelő jelöltek kiválasztása érdekében. 

 

A képesítési követelmények tekintetében az államháztartásról szóló törvény végrehajtásáról szóló 

368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (1)-(1a) bekezdése és az EüM r. 5. § (1) bekezdése az irányadó a 

következők szerint.  
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A gazdasági vezetőnek a felsőoktatásban szerzett végzettséggel – állami felsőoktatási intézmény gazdasági 

vezetőjének a felsőoktatásban szerzett végzettséggel és gazdaságtudományok képzési területen szerzett 

szakképzettséggel – és emellett 

a) okleveles könyvvizsgálói vagy államháztartási mérlegképes könyvelői szakképesítéssel vagy az 

engedélyezés szempontjából ezzel egyenértékű szakképesítéssel, vagy 

b) gazdasági vezetői, belső ellenőri, érvényesítői, pénzügyi ellenjegyzői – 2012. január 1. előtt az Áht. 

szerinti ellenjegyzői –, vagy a számvitelről szóló 2000. évi C. törvény 150. § (1) és (2) bekezdése 

szerinti feladatok ellátásában költségvetési szervnél szerzett legalább öt éves igazolt szakmai 

gyakorlattal, valamint mérlegképes könyvelői szakképesítéssel vagy a felsőoktatásban szerzett 

gazdasági szakképzettséggel 

kell rendelkeznie. 

 

Ha a költségvetési szervnél a pénzügyi-számviteli feladatok ellátását önálló szervezeti egység végzi, és 

annak vezetője megfelel az (1) bekezdés szerinti feltételeknek, a gazdasági vezetőnek – az (1) bekezdésben 

foglaltaktól eltérően – a felsőoktatásban szerzett gazdasági szakképzettséggel és költségvetési szervnél 

szerzett öt év vezetői tapasztalattal kell rendelkeznie. 

 

A gyógyintézet gazdasági igazgatójává (gazdasági vezetőjévé) az nevezhető ki, aki 

a) szakirányú felsőfokú iskolai végzettséggel [közgazdasági (pénzügyi) felsőoktatásban 

alapképzésben szerezhető képesítés] vagy felsőfokú iskolai végzettséggel és emellett mérlegképes 

könyvelői vagy ezzel egyenértékű szakképesítéssel, valamint 

b) legalább hároméves vezetői gyakorlattal 

rendelkezik. 

 

Az egészségügyi szolgálati jogviszony létrehozásával kapcsolatos - alkalmazási feltételeket rögzítő - 

további szabályokat az egészségügyi szolgálati jogviszonyról szóló 2020. évi C. törvény 2. §-a tartalmazza. 

 

Az EüM r. értelmében a pályázati feltételekre, valamint a pályázati eljárásra a közalkalmazottak 

jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény egészségügyi ágazatban történő végrehajtásáról szóló 

233/2000. (XII. 23.) Korm. rendeletet kell(ene) megfelelően alkalmazni, ugyanakkor ez a rendelet 2009. 

január 1. napjától nincs hatályban. Ebből kifolyólag nehézséget okoz, hogy a pályázati eljárás 

részletszabályai sincsenek meghatározva, az eljárási szabályok jelenleg több jogszabályi előírásból 

vezethetők le kizárólag. Mivel a korábbi közalkalmazotti szabályozás jelentős része mára átalakult, az 

önkormányzati költségvetési szervek esetében az alábbi minimális eljárási elemek megjelenítése indokolt. 

 

1. Pályázati felhívás közzététele  
o a képviselő-testület írja ki és határozza meg a munkakört, a pályázati feltételeket, a 

benyújtási határidőt.  

2. Kötelező pályázati tartalom meghatározása 

o szakmai önéletrajz;  

o iskolai végzettséget, szakképzettséget igazoló okiratok;  

o vezetői program vagy szakmai koncepció;  

o hozzájárulás a személyes adatok kezeléséhez;  

o erkölcsi bizonyítvány.  

3. Véleményezési szakasz 
o a képviselő-testület által felkért személyek előzetesen véleményezhetik a pályázatokat.  

4. Döntés  
o a kinevezésről a képviselő-testület dönt.  

 

A fentieket összegezve megállapítható, hogy az Újpesti Egészségközpontnál betölteni kívánt magasabb 

vezetői munkakörrel szemben támasztott pályázati követelmények meghatározása, a pályázat kiírása, 

továbbá a pályázatok előzetes véleményezését végző személyek felkérése tekintetében szükséges döntést 

hozni, ezért kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztésben részletezett indokokra 

figyelemmel az alábbi határozati javaslatot szíveskedjen elfogadni. 

 

A határozati javaslat elfogadásához egyszerű többség szükséges. 
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Határozati javaslat:  

 

Budapest Főváros IV. kerület Újpest Önkormányzata Képviselő-testületének …/2026. (….) 

határozata az Újpesti Egészségközpont gazdasági igazgatói munkaköre betöltésére vonatkozó 

pályázati feltételek meghatározásáról és pályázati kiírás elfogadásáról  

 

Budapest Főváros IV. kerület Újpest Önkormányzata Képviselő-testülete úgy dönt, hogy  

 

a) az Újpesti Egészségközpont gazdasági igazgatói munkaköre betöltésére vonatkozó pályázati 

kiírását az előterjesztés melléklete szerinti tartalommal elfogadja; 

 

b) a pályázatok formai és tartalmi feltételeinek előértékelésére felkéri a feladatkörrel rendelkező 

alpolgármestert, az Újpesti Egészségközpont főigazgatóját, a jegyzőt vagy az általa megbízott 

aljegyzőt, valamint a jegyző által delegált vezető köztisztviselőt. 

 

Felelős: Polgármester a feladatkörrel rendelkező Alpolgármester útján 

Határidő: azonnal 

 

Kelt Budapesten, a digitális aláírás szerinti időpontban 

 

 

 

 

 

                                                                                                                Déri Tibor 

     alpolgármester 
 

 

Melléklet: az Újpesti Egészségközpont gazdasági igazgatói munkaköre betöltésére vonatkozó pályázati 

kiírás tervezete 
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