Ujpesti Kulturdlis Kézpont
Nonprofit Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag

1042 Budapest, Istvan ut 17-19.

ALAPITO OKIRATA
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Budapest, 2026.......



Alapité Okirat

Preambulum

Az Ujpesti Kulturdlis Kézpont Nonprofit Korlatolt FelelSsség(i Tarsasag (a tovabbiakban:
Tarsasag) alapitasi célja, hogy a Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkorményzata munkajat,
mint 6nallé piaci szerepld segitse, az Alapitd elhatarozasai szerinti feladatokat lehet6ségei
szerint hatékonyan mozditsa elS. A Tarsasag célja Ujpest lakossdganak kulturdlis, m(ivészeti,
szabadid6s és kozosségi igényeinek, szlkségleteinek kiszolgdldsa, a helyi tarsadalom
kdzmivel6dési igényeire, kulturalis fogyasztasi szokasaira, a hagyomanyok apolasara épitve. A
tarsasag torekszik arra, hogy a tobb helyszinen zajlo tevékenységek, 6sszekapcsolddva,
dsszehangoltan szervezédjenek, ezaltal széles korben elérhetéek legyenek. A Tarsasag
feladatanak tekinti a tarsadalmi felel6sségvallaldst, emellett, hogy a kultura eszkdzeivel segitse
a fogyatékkal él6k tarsadalmi beilleszkedését és elfogadasat. Jelen alapité okirat a Tarsasag
alapitéja altal 2026......... napjan elhatdrozott modositdsokat egységes szerkezetben
tartalmazza, amelyben a mddositasokat délt betis kiemelés jelzi.

A gazdasagi tdrsasdg kozfeladata a Magyarorszdg helyi 6nkormanyzatairdl szél 2011. évi
CLXXXIX. torvény 13.§ (1) bekezdés 7. pontja alapjan a helyi kdzmUvel6dési tevékenység
tdmogatadsa, valamint a muzealis intézményekrél, a nyilvanos kdnyvtari ellatasrél és a
kdzmdvel&désrél szold 1997. évi CXL. torvény (a tovabbiakban: Kultv.) 76. § (3) bekezdése
alapjan kézmUvel6dési alapszolgdltatasok megszervezése.

1./ A Tarsasag elnevezése

Cégneve:

Ujpesti Kulturélis Kézpont
Nonprofit Korlatolt Felel6sségl Tarsasag

Roviditett cégneve:
Ujpesti Kulturalis K6zpont Nonprofit Kft.
2./ A Téarsasag székhelye, telephelyei

A Tarsasag székhelye: 1042 Budapest, Istvan Ut 17-19. amely egyben a Tarsasdg kdzponti
Ugyintézésének helye is.

A Tarsasag telephelyei: 1042 Budapest, Arpad Ut 66.
1048 Budapest, Loverseny tér 6.
1048 Budapest, Megyeri Ut 207/D.
1041 Budapest, Mady Lajos u. 2-2/a.

3./ A Tarsasag tagja, a tarsasag id6tartama



A Tarsasag alapitdja, az egyszemélyes Tarsasag tagja a Budapest Févaros IV. kerilet Ujpest
Onkormanyzata (székhely: 1041 Budapest, Istvdn Gt 14., tdrzskonyvi nyilvédntartdsi szama:
735672, képviseli.: dr. Trippon Norbert polgdrmester)(a tovabbiakban: Alapité vagy tag).

Az Alapitd a Tarsasagot hatdrozatlan id6tartamra hozza létre.
4./ A Tarsasag tevékenységi kore a TEAOR 25 besorolas szerint
A Tarsasag az alabbi kozmUvel&dési alapszolgaltatasokat Iatja el:
a) mivel6d6 kozosségek létrejottének elGsegitése, mUikodésik tamogatdsa, fejl6désik
segitése, a kdzmdlvel6dési tevékenységek és a mdlvel6dd kozdsségek szamadra helyszin
biztositasa,
b) a kdzosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése,
c) az egész életre kiterjedd tanulas feltételeinek biztositasa,
d) a hagyomanyos kdzosségi kulturalis értékek atorokitése feltételeinek biztositasa,
e) az amatdr alkoté- és el6add-mivészeti tevékenység feltételeinek biztositasa,
f) a tehetséggondozas- és -fejlesztés feltételeinek biztositasa, valamint
g) a kulturalis alapu gazdasagfejlesztés.
A Tdrsasag céljanak el8segitése érdekében folytatott Gzletszerl gazdasagi tevékenységek:
Fotevékenység: 90.31 - MUvészeti létesitmények és helyszinek mikodtetése
18.12 - Nyomas (kivéve: napilap)
68.20 - Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadasa, lzemeltetése
73.12 - Médiareklam
82.10 — Adminisztrativ, Gzletmenetet tdmogatd szolgdltatas
88.91- Gyermekek napkdzbeni ellatasa
90.39 — Egyéb alkotd — el6add — mivészetet kisegitd tevékenység
91.21 - Muzeumi gydjteményei tevékenység

93.19 — M.n.s sporttevékenység
93.29 - M.n.s egyéb szorakoztatas, szabadidds tevékenység”

Ha valamely tevékenység folytatdsat jogszabaly hatdsagi engedélyhez koti, a tarsasag e
tevékenységét csak az engedély birtokaban végezheti.

Képesitéshez kotott tevékenységet a Tarsasag csak akkor folytathat, ha e tevékenységében
személyesen kdzrem(kodd munkavallaléi, illetve a Tarsasaggal kotott tartés polgari jogi
szerz8dés alapjan a Tarsasag javara tevékenykeddk kozott legalabb egy olyan személy van, aki
a jogszabalyokban foglalt képesitési kovetelményeknek megfelel.



5./ A Tarsasag torzst6kéje

A Tarsasag torzstékéje 15.000.000,- Ft, azaz tizendtmillié forint, amelyhez a Tarsasag tagja az
alabbi torzsbetéttel jarul hozza:

Név Pénzbeli betét Apport Osszesen
Budapest Févaros IV.
kerllet Ujpest 15.000.000,- Ft 15.000.000,- Ft
Onkorményzata

A tag torzsbetétje az alapité okirat alairasat kovetéen legkésébb 30 napon belll kerdl - atutalas
Utjan - befizetésre a Tarsasag megnyitandd pénzforgalmi szamldjara.

A torzsbetétek teljesitésének megtorténtét az Ggyvezetd koteles a cégbirdsagnak bejelenteni.
A késedelmes befizetés esetén a tag a Ptk.-ban meghatarozott jogkdvetkezményeket viseli.

A tag felelGssége a Tarsasaggal szemben a torzsbetétje szolgaltatasara terjed ki.

A Tarsasag tagja nem mentesithet6 a torzsbetétje befizetésének kotelezettsége aldl és a
tarsasaggal szemben beszamitasnak sincs helye.

A torzsbetétet a tarsasag fennallasa alatt - a tékeleszallitds esetét kivéve - a tag nem kovetelheti
vissza a tarsasagtol.

A gazdasagi tarsasag nonprofit jellegét a cégnévben a tarsasagi forma megjelolésénél fel kell
tlintetni. Az a gazdasagi tarsasag mindsul nonprofit gazdasagi tarsasagnak és cégnevében az a
gazdasagi tarsasag tlntetheti fel a nonprofit jelleget, amelynek létesité okirata tartalmazza,
hogy a gazdasagi tarsasag tevékenységébdl szarmazd nyereség a tagok kozott nem oszthatd fel,
hanem az a gazdasagi tarsasag vagyonat gyarapitja. A torzsbetét és a pdtbefizetés utdn kamatot

a tagnak biztositani nem lehet.
6./ Mellékszolgaltatas

Ha a tag erre iranyuld kilon jogviszony hianyaban személyesen kozrem(kodik a tarsasag
tevékenységében, ezzel dsszefliggésben ellenszolgaltatast a tarsasagi szerz6dés rendelkezései
szerint igényelhet. A Tarsasag a taggal szemben a személyes kozrem(ikodés elmulasztasara
tekintettel akkor érvényesithet igényt, ha ezt a Tarsasagi szerz8dés lehetévé teszi.

Az Uzletrész atruhdazasa a mellékszolgaltatasi kotelezettséget megszinteti, kivéve, ha azt az
Uzletrész megszerzGje a Tarsasag hozzajarulasaval atvallalja.

7./ Pétbefizetés
Potbefizetési kotelezettség a Tarsasagban nem irhaté elé.

8./ Az lizletrész



A Tarsasag tagjanak az Uzletrésze a torzsbetét mértékéhez igazodik. A tagnak csak egy
Uzletrésze lehet.

Pénzszolgaltatas ellenében tdrténd atruhazason kivili jogcimen az Uzletrész nem ruhazhaté at.

Az Uzletrészt kivilalld személyre akkor lehet atruhdzni, ha a tag a torzsbetétét teljes mértékben
szolgaltatta, kivéve a Ptk. 3:167. (1) bekezdésben meghatarozott eseteket. A pénzszolgaltatas
ellenében atruhdazni kivant Uzletrész megszerzésére a tarsasag vagy a tag altal kijelolt személy -
ebben a sorrendben - az el6vasarlasi jogra vonatkozd rendelkezések megfeleld alkalmazasaval
masokat megel6z6en jogosult.

Ha a tag az ajanlat kozlésétdl szamitott tizenodt napon belll, a Tarsasag vagy a Tarsasag altal
kijelolt személy az ajanlat kozlésétdl szamitott harminc napon belll nem nyilatkozik, ugy kell
tekinteni, hogy jogaval nem kivant élni.

Ha az egyszemélyes Tdarsasdg az Uzletrész felosztdsa vagy torzstéke emelése folytan Uj taggal
egészil ki, és igy tobbszemélyes tarasagga valik, a tagok kotelesek az alapitd okiratot tarsasagi
szerz8désre médositani.

A Tdrsasag a sajat Uzletrészét nem szerezheti meg.

A jogi személy tag atalakuldsa, egyesllése, szétvaldsa vagy jogszabaly alapjan az Uzletrésze
tekintetében bekovetkezett jogutddlasa esetén a jogutdd - az 6rokodsi mindség vagy a jogutddlas
igazoldsa mellett - kérheti az Ugyvezet6tél a tagjegyzékbe vald bejegyzését.

Az Ugyvezet6 megtagadhatja a jogutdd bejegyzését, ha a tarsasagi szerz6dés altal erre
feljogositott személyek a tarsasagi szerz6désben meghatarozott feltételek szerint az Uzletrész
magukhoz valtasardl az orokos vagy a jogutdd bejegyzési kérelmének hatalyossa valasatdl
szamitott harminc napos, jogveszté hataridén beldl nyilatkoznak, és az Gzletrész forgalmi értékét
az orokosnek vagy a jogutédnak kifizetik. Semmis a tarsasagi szerz6dés olyan rendelkezése,
amely harminc napnal hosszabb hataridét allapit meg.

Ha a jogi személy tag jogutod nélkul Ugy szlnik meg, hogy Uzletrészének sem a torlését
megel6z8, sem az Uzletrészre kiterjed8en lefolytatott vagyonrendezési eljaras alapjan nincs Uj

jogosultja, a tarsasag az Uzletrész bevonasardl vagy az Uzletrész tagok kdzotti - torzsbetéteik
aranyaban torténd - felosztasarol koteles donteni.

9./ Az Uzletév

Az els@ Uzletév els6 napja az alapitd okirat aldirasanak napja, ennek megfelel6en a Tarsasag
mUkodtetésének a kezdete, utolsé napja: december 31.

Az ezt kovetd Uzletévi évek a targyév januar 1. napjaval kezd6édnek és december 31-én
végz&dnek.

10./ A nyereség felosztdsa



A Tarsasag tevékenységébdl szarmazd nyereség nem oszthaté fel, az a Tarsasag vagyonat
gyarapitja.

11./ Atag jogkore

A Ptk. altal a taggyl(lés részére biztositott alabbi jogokat és kotelezettségeket a tag - irdsban
meghozott hatdrozattal - gyakorolja:

1. a szamviteli térvény szerinti beszamold jévahagyasa;

2. potbefizetés elrendelése és visszatéritése;

3. el6vasarlasi jog gyakorldsa a tarsasag altal;

4. az el6vasarlasra jogosult személy kijelolése;

5. az Gzletrész kivulallé személyre torténd atruhazasanal a beleegyezés megadasa;

6. eredménytelen arverés esetén dontés az Gzletrészrél;

7. Uzletrész felosztdsahoz vald hozzajarulds és az Uzletrész bevonasanak elrendelése;

8. a Ptk.-ban foglalt kivétellel az Ugyvezet6 megvalasztdsa, visszahivasa és dijazasanak
megallapitasa;

9. a fellgyel6-bizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa;

10. a kdnyvvizsgald megvalasztasa, visszahivasa és dijazasdnak megallapitasa;

11. olyan szerz6dés megkdtésének jovahagydsa, amelyet a Tarsasag sajat tagjaval,
UgyvezetBjével vagy azok kozeli hozzatartozéjaval fPtk. 3:188. § (2) bekezdés], illetve
élettarsaval kot;

12. a tag, az Ugyvezetd, a fellgyel6-bizottsagi tagok, illetve a kdnyvvizsgald elleni kdvetelések
érvényesitése;

13. a Tarsasdag beszamoldjanak, lgyvezetésének, gazdalkodasanak kdnyvvizsgald altal torténd
megvizsgalasanak elrendelése;

14. az elismert vdllalatcsoport |étrehozdsanak el6készitésérél és az uralmi szerz6dés
tervezetének tartalmardl valod dontés, az uralmi szerz6dés tervezetének jovahagyasa;

15. a Tarsasag jogutdd nélkuli megszlinésének, atalakuldsanak elhatarozasa;

16. az alapitd okirat modositasa;

17. a torzst6ke felemelésének és leszallitdasanak elhatdrozasa;

18. torzst6ke emelés esetén a tag els6bbségi joganak kizarasa;

19. torzst6ke emelés soran az els6bbségi jog gyakorldsara jogosultak kijeldlése;

20. mindazon lgyek, amelyeket torvény vagy az alapitd okirat a tag kizarélagos hataskorébe
utal.

Az Alapitd hatarozatai, dontései az Ggyvezetéssel valé kozléssel valnak hatalyossa.

Az Ugyvezet6 koteles a tag altal meghozott hatdrozatokrdl folyamatosan nyilvantartast vezetni.
A tag hatdrozatait, azok meghozatala utdn haladéktalanul be kell vezetni a hatdrozatok
kényvébe.

Az alapitd az Ugyvezetésnek utasitast adhat, amelyet a vezetd tisztségvisel6 koteles
végrehajtani.

A Tarsasag és annak tagja kozotti szerzédést kozokiratba vagy teljes bizonyitd erejl
maganokiratba kell foglalni.

12./ Az ligyvezet6



A Tarsasagnak egy lgyvezetdje van (a tovabbiakban: Ggyvezetd).
A Tarsasag Ugyvezet§je 2025.11.28-2027.11.27. napjdig terjedd hatdrozott ideig:

« Bakos Modnika
szUl. hely, id6: Budapest, 1967.12.17
an.: Gergye Magdolna
lakcim: 1041 Budapest, Lakkozé utca 45.

Az Ggyvezet6 onalldan jogosult a tarsasag képviseletére.

Az Ugyvezetd a tdrsasdgi torvény, ezen alapitd okirat és az egyéb, jogszabdlyok altal
meghatarozott keretek kdzott, figyelembe véve a tarsasdg bels6 szabdlyzatait és hatdrozatait
is, intézi a Tarsasag lgyeit.

Az Ggyvezetd feladatat munkaszerz6dés alapjan latja el. A kinevezés, felmentés és fegyelmi
jogkor gyakorldja, és egyéb munkaltatoi jogok gyakorldja az Alapitd képvisel6-testilete.

Az lgyvezetd dont és intézkedik minden olyan Ugyben, amelyet jogszabaly, vagy az alapitd
okirat nem utal a tag hataskorébe.

Az Ggyvezet( feladatat képezi kilondsen:

e bejelentést tesz a cégjegyzékbe vald bejegyzés és kozzététel céljabdl a Cégbirdsaghoz,

e a Tdrsasag tagjairdl nyilvantartast (tagjegyzéket) vezet, az abban bekovetkez6 valtozasokat
is bejelenti a Cégbirdsaghoz,

« gondoskodik a Tarsasag Uzleti konyveinek szabalyszer( vezetésérdl,

« képviseli a Tarsasagot,

e az évvégi mérleget, eredmény-felosztasi és alapképzési inditvanyt a tagsag elé terjeszti.

Ha a Fellgyel6 Bizottsag tagjainak szama 3 f6 ald csokken, vagy nincs, aki az Glését 6sszehivja,
az Ugyvezet6 a Fellgyel§ Bizottsag rendeltetésszerl mikodének helyredllitdsa érdekében
koteles az Alapitét errél nyomban értesiteni, aki a torvényes allapot visszaallitasa érdekében
alapitéi hatarozattal kdteles hatarozni.

Az Ugyvezet$ felel6s az daltala a Cégbirdsaghoz tett bejelentés valddisagaért, a torzstéke
meglrzéséért, tovabbad a veszteség potldsahoz nem szilkséges potbefizetéseknek a tag részére
torténd visszafizetéséért.

A Tarsasag bankszamlaja feletti rendelkezésre onalldan, kizarolag az Ugyvezetd jogosult,
tovabbi meghatalmazast a bankszamla feletti rendelkezésre csak az Alapitd elSzetes, irasbeli
jévahagyasaval adhat.

Az Ugyvezets az Alapito elGzetes irasbeli hozzajaruldsa nélkil hitelfelvételre a cég nevében nem
jogosult.



Az Ugyvezetli tisztség megszinik:

- hatarozott idejli megbizatads esetén a megbizas id6tartamanak lejartaval,

- megszlntetl feltételhez kotott megbizatas esetén a feltétel bekodvetkezésével;

- visszahivassal;

- lemondassal;

- a vezetd tisztségviseld halalaval;

- a vezet( tisztségvisel§ cselekvéképességének a tevékenysége ellatdsahoz szikséges kdrben
torténd korlatozasaval;

- a vezetd tisztségviseldvel szembeni kizard vagy dsszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével.

- kulon térvényben meghatarozott esetben

A jogi személy alapitdja a vezet§ tisztségvisel6t barmikor, indokolds nélkil visszahivhatja.

A vezet( tisztségvisel6 megbizatasardl a jogi személyhez cimzett, a jogi személy masik vezetd
tisztségvisel6jéhez vagy dontéshozd szervéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat.

Ha a jogi személy mikodb&képessége ezt megkivanja, a lemondds az Uj vezet tisztségviseld
kijelolésével vagy megvalasztasaval, ennek hidnydban legkésébb a bejelentéstél szamitott
hatvanadik napon valik hatdlyossa.

13./ A cégjegyzés

A cégjegyzés akként torténik, hogy a Tarsasag kézzel vagy géppel irt, elbirt, elényomott vagy
nyomtatott neve ald az Ggyvezetd a nevét 6nalldan alairja.

14./ Az Ggyvezet§ kizdrasa

Ugyvezetd az a nagykoru személy lehet, akinek cselekv8képességét a tevékenysége elldtasahoz
szUkséges korben nem korlatoztak.

Nem lehet Ugyvezet§ az, akit blincselekmény elkdvetése miatt joger6sen szabadsagvesztés
blntetésre itéltek, amig a blntetett el6élethez f(iz6d6 hatranyos jogkdvetkezmények aldl nem
menteslt.

Akit jogerGs birdi itélettel a vezetd tisztség gyakorlasatdl eltiltottak, e tilalom hatalya alatt nem
lehet lgyvezetd. Akit valamely mas foglalkozastdl jogerds birdi itélettel eltiltottak, az itélet
hatalya alatt nem lehet Ggyvezetd, amennyiben az itéletben megjeldlt tevékenység megegyezik
a Tarsasag f6tevékenységével. Az eltiltast kimondd hatdrozatban megszabott id6tartamig nem
lehet vezetd tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviselSi tevékenységtdl.

Nem lehet igyvezets tovabba az sem, akivel szemben jogszabalyban, igy kiléndsen a Ptk.-ban
és a Ctv.-ben meghatarozott dsszeférhetetlenségi, kizarasi okok allnak fenn.

15./ Az ligyvezet6 felelGssége



Az (gyvezetd szerzGdésszegéssel okozott karért vald felelGsség szabalyai szerint felel a
Tarsasaggal szemben a jogszabdlyok, az alapitd okirat, illetve a tag altal hozott hatarozatok,
illetve Ugyvezetési kotelezettségei felréhatd megszegésével a Tarsasagnak okozott karokért.

Nem terheli felel§sség az lgyvezetdt a Tdarsasaggal szemben akkor, ha a hatdrozat vagy
intézkedés ellen tiltakozott és tiltakozasat a tagnak bejelentette.

A vezet{ tisztségviseld és hozzatartozdja - a mindennapi élet szokdsos lgyletei kivételével - nem
kdthet sajat nevében vagy sajat javara a gazdasagi tarsasag fétevékenysége korébe tartozo
szerz6déseket.

A vezetd tisztségviseld nem szerezhet tarsasagi részesedést, és nem lehet vezetd tisztségviseld
olyan gazdasdagi tdrsasagban, amely f6tevékenységként ugyanolyan gazdasagi tevékenységet
folytat, mint az a Tarsasag, amelyben vezetd tisztségviselS. Ha a vezetd tisztségviseld Uj vezetd
tisztségvisel8i megbizast fogad el, a tisztség elfogadasatol szamitott tizenot napon belll koteles
e tényrél értesiteni azokat a tdrsasdgokat, ahol mar vezetd tisztségvisel6 vagy Fellgyeld
bizottsagi tag.

Abban az esetben, ha az ligyvezetd az el6bbi pontban meghatarozott tilalmat megszegi, felel a
Tarsasaggal szemben, ilyen esetben a Tarsasag kartéritést kovetelhet.

16./ Cégvezetd
A Tarsasagnal cégvezetd kinevezésére nem kerulhet sor.
17./ A Felligyeld Bizottsag

Az Alapité a Tarsasag Ugyvezetésének ellenérzése céljabol, harom tagbdl allo Fellgyeld
Bizottsagot hoz létre.

A Fellgyel Bizottsag az Gigyrendje szerint mikodik. A Fellgyel§ Bizottsag az Gigyrendjét maga
allapitja meg, melyet az Alapité hagy jova.

A Fellgyel6 Bizottsag testlletként m(ikodik, de az egyes ellen8rzési feladatok elvégzésével
barmely tagjat megbizhatja, és az ellendrzési feladatokat megoszthatja tagjai kozott. A
FelUgyel§ Bizottsagi tagok személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek a felligyel6-bizottsagi
tevékenységben nincs helye. A Felligyel§ Bizottsag tagjai nem utasithatok.

A FellUgyel6 Bizottsag koteles a tagok vagy az alapitok dontéshozd szerve elé kerlld
el6terjesztéseket megvizsgdlni, és ezekkel kapcsolatos allaspontjat a dontéshozd szerv Glésén
ismertetni.

A Fellgyel6 Bizottsdg a jogi személy irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe
betekinthet, a vezet§ tisztségvisel6kt6l és a jogi személy munkavallaloitdl felvildgositast
kérhet, a jogi személy fizetési szamldjat, pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat, valamint
szerz8déseit megvizsgdlhatja és szakértével megvizsgaltathatja.



A Felligyel6 Bizottsag hatarozatait a jelenlévék szotobbségével hozza. A |étesitd okirat ennél
alacsonyabb hatdrozathozatali aranyt el6iré rendelkezése semmis.

A Fellgyel6 Bizottsag ellendrzi a Tarsasag miikodését és gazdalkodasat. Ennek soran a vezetd
tisztségvisel6ktdl jelentést, a Tarsasdg munkavallalditdl pedig tajékoztatast vagy felvildgositast
kérhet, akik kotelesek azt 10 munkanapon beliil széban vagy irdsban teljesiteni, tovabba a
Tarsasag kdnyveibe és irataiba betekinthet, azokat - ha sziikséges, szakért6k bevonasaval -
megvizsgalhatja.

Ha a Felligyel6 Bizottsag ellen6rzé tevékenységéhez szakértSket kivan igénybe venni, a
Fellgyel8 Bizottsag erre irdnyuld kérelmét az ligyvezetés koteles teljesiteni.

Ha a Tarsasagnal Fellgyel§ Bizottsag mikddik, a beszamoldrdl a Tarsasag legfébb szerve a
FelUgyel§ Bizottsag irdsbeli jelentésének birtokaban donthet.

Ha a FellgyelS Bizottsdg szerint az Ugyvezetés tevékenysége jogszabdlyba vagy a létesité
okiratba Utkozik, ellentétes a Tarsasag legfGbb szerve hatarozataival vagy egyébként sérti a
Tarsasag érdekeit, a Fellgyeld Bizottsag jogosult 6sszehivni a Tarsasag legfébb szervének
Ulését e kérdés megtargyaldsa és a szlikséges hatdrozatok meghozatala érdekében.

Semmis a létesité okirat olyan rendelkezése, amely a fentiekben foglalt szabalyoktdl eltér.

A Fellgyel6 Bizottsdg tagja az Alapitd képviselG-testlletének Ulésén (annak, a tarsasaggal
kapcsolatos napirendi pontjaindl) tandcskozdsi joggal részt vehet, illetve részt vesz, ha
jogszabaly, vagy az alapitd okirat igy rendelkezik.

A Fellgyeld Bizottsag koteles a szamviteli torvény szerinti éves beszamolo elfogaddsahoz, ezek
targyaban, az Alapitdonak irdsos véleményt adni.

A FellUgyel8 Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult Alapitét, vagy lgyvezetdt tajékoztatni,
ha arrdl szerez tudomast, hogy

e 3 Tarsasag m(ikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a Tarsasag érdekeit egyébként
sulyosan sért6 esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kdovetkezményeinek elhdritasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult Alapito, vagy . az
Ugyvezetd dontését teszi szilkségessé,

e avezetd tisztségviselbk felel6sségét megalapozé tény merdilt fel.

A Fellgyel8 Bizottsag inditvanyara - annak megtételétl szamitott harminc napon belll az
Alapité vagy az Ugyvezet6 intézkedésre koteles.

Amennyiben az arra jogosult személy (az Alapitd, vagy az lgyvezetd) a torvényes miikodés
helyredllitdsa érdekében a sziikséges intézkedéseket nem teszik meg, akkor a Fellgyel§
Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi fellgyeletet ellatd szervet.

A Fellgyel6 Bizottsdg tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekv6képességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges kdérben nem korlatoztak.



Nem lehet a Fellgyel8 Bizottsag tagja, akivel szemben az ligyvezetSre vonatkozo kizard ok all
fenn, tovabba, aki vagy akinek a hozzatartozoja a Tarsasag lgyvezetdje.

A Fellgyel Bizottsagi tag nem szerezhet részesedést a Tarsasagéval azonos fétevékenységként
megjeldl6 mas gazdalkodd szervezetben, tovabba nem lehet vezetd§ tisztségvisel6 a
Tarsasagéval azonos fétevékenységként végzd mas gazdasagi tarsasagban, kivéve, ha ehhez az
Alapito kifejezetten, irasban, el8zetesen hozzajarul. A Fellgyel6 Bizottsagi tag és kozeli
hozzatartozodja, valamint élettarsa nem kothet a sajat nevében vagy javdra a Tarsasag
fétevékenysége kdrébe tartozo Ugyleteket. A Felligyel§ Bizottsagi tag koteles a Tarsasag Uzleti
titkait meg®&rizni.

A Fellgyel6 Bizottsag ellatja tovabba mindazokat a feladatokat, amelyeket jogszabaly, vagy az
alapitd okirat megallapit a részére.

Név Anyja neve Lakcime
Alfatter Adalbert Csintalan Tereéz 1139 Budapﬁsszt, é\/laglya koz 6
. - . 1041 Budapest, Erzsébet utca

Alpek Ottilia Maria Dr. Schembek Ottilia 35.4 /19,
Borkuti Balint Nandori Szilvia 1158 Budaplegst,lF;eStUJher ut

A Felligyel§ Bizottsag tagjainak megbizatasa: 2029. oktdber 31. napjaig szél.

A FellUgyel6 Bizottsag tagjai kozul egyszerl szotdbbséggel elnokodt valaszt. A Felligyeld
Bizottsagot az elndk hivja 0ssze, Ulése akkor hatarozatképes, ha azon valamennyi tag megjelent,
hatdrozatait egyszer(i sz6tdbbséggel hozza. A Felligyel§ Bizottsag kéthavonta legaldbb egyszer
Ulésezik. A Felligyel6 Bizottsag Ulésének idGpontjardl az elndk az Felligyel§ Bizottsag tagjait
legalabb tizendt nappal korabban irdsban - levélben - értesiti. Feligyel§ Bizottsag Ulése
barmelyik Fellgyel6 Bizottsagi tag altal felvetett inditvanyt megtargyalhatja. A Fellgyel§
Bizottsag Ulésérdl jegyzékonyv készul, amit valamennyi jelenlévé tag aldir, egyebekben a
FelUgyel§ Bizottsag sajat Ggyrendje alapjan jar el.

18./ Kénywvizsgald

A Ptk. 3:38. § (1) bekezdése alapjan, a Tarsasag a konyvvizsgalat ellatasara allandd konyvvizsgalot
vesz igénybe, az allandd konyvvizsgald feladatai elldtdsa érdekében betekinthet a jogi személy
irataiba, szamviteli nyilvadntartasaiba, konyveibe, a vezetd tisztségvisel6ktdl, a fellgyelSbizottsag
tagjaitdl és a jogi személy munkavallaloitél felvildgositast kérhet, a jogi személy fizetési szamlajat,
pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat, valamint szerz6déseit megvizsgalhatja.

A Ptk. 3:38. § (2) bekezdése értelmében a konyvvizsgald amennyiben a Tarsasag vagyonanak
olyan valtozasat észleli, amely veszélyezteti a jogi személlyel szembeni kbvetelések kielégitését,
vagy ha olyan korilményt észlel, amely a vezetd tisztségviselS vagy a Felligyeld Bizottsag tagjai e
mindségikben kifejtett tevékenységikért vald felel6sségét vonja maga utan, késedelem nélkdl
koteles az lgyvezetésnél kezdeményezni a tagok — tagsag nélklli jogi személyek esetén az
alapitéi jogkor gyakorldjanak — dontéshozataldhoz szikséges intézkedések megtételét. Ha a
kezdeményezés nem vezet eredményre, a kdnyvvizsgald koteles a feltart korilményekrdl a
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Tarsasag torvényességi felligyeletét ellatd nyilvantartd birdsagot értesiteni.

A Tarsasag konyvvizsgaldja: Rate-Book Pénziigyi és Miszaki Tanacsadd Korlatolt FelelGsségl
Tarsasag

Székhely: 1115 Budapest, Bartok Béla Gt 98-102. F. 5/3.

Cégjegyzékszam: 01-09-197937

Addszam: 11992299-2-43

MKVK: 004219

A Tarsasag konyvvizsgalataért személyében felelSs kijelolt kdnyvvizsgald: Luda Erika kdnyvvizsgalo
Lakcim: 1115 Budapest, Bartok Béla Ut 98-102. F. 5/3.

Kamarai nyilvantartasi szdma: 007124

A megbizatds kezdd idépontja: 2026.06.01.

A megbizatds lejdrta: 2027.05.31.

19./ A Tarsasadg megsz(inése, dtalakuldsa
A Tarsasag megsz(inésének elhatdrozasahoz az Alapité hatdrozatdra van szikség.
Jogutod nélkil szlinik meg a Tarsasag, ha
e azalapitd okiratban meghatarozott id6tartam eltelt, vagy mdas megsz(inési feltétel
megvalosult,
e az Alapitd elhatdrozza a jogutdd nélkili megszinését,
e a cégbirdsag a Ctv.-ben meghatdrozott okok miatt megsziinteti;

e jogszabaly igy rendelkezik.

Jogutdddal szlinik meg a Tdarsasag tarsasagi formavaltds, egyesilés és szétvalas (egylttesen a
tovabbiakban: dtalakulds) esetén. A Tarsasag mas tarsasagi formaba csak nonprofit jellegének
megtartasaval alakulhat at, csak nonprofit gazdasagi tarsasaggal egyesilhet, illetve csak
nonprofit gazdasagi tarsasagokka valhat szét.

A Tarsasag a cégjegyzékbdl tortént torléssel szlinik meg.
A jelen alapité okiratban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. rendelkezéseit kell alkalmazni.
Budapest, 2026. ................
Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest
Onkormanyzata alapitd

képviseli: dr. Trippon Norbert polgdrmester

ellenjegyzem, Budapest, 2026. ......... napjan
dr. Hortovanyi lzabella Ggyvéd kasz: 36061640
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