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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Budapest Fovaros IV. keriilet Ujpest Onkorményzata Keépviselod-testiiletének a személyes gondoskoddst
nyujto elldtdasokrol, azok igénybevételérdl, valamint a fizetendd téritési dijakrol sz616 37/2008, (XIL 22.)
dnkormdnyzati rendelete (a tovéabbiakban: Rendelet) szabalyozza a személyes gondoskodast nyujto alap-
¢s szakositott ellatdsok formait, a jogosultsag feltételeit, az ellatasok igénybevételének és megsziintetésének
eljarasi rendjét, az ellatasokkal kapcsolatos hatdskéroket, valamint a fizetendd téritési dijak mértékét és
megallapitasuk egyes szabalyait.

A szocidlis igazgatdsrol és szocidalis elldatasokrol szolo 1993, évi 111, torvény (a tovabbiakban: Szt.) 115. §
(1) bekezdése értelmében az intézményi téritési dij a személyes gondoskodas korébe tartozd szocialis
ellatisok ellenértékeként megallapitott 6sszeg. Az intézményi téritési dijat a fenntarto targyév aprilis
1-jéig allapitja meg. Az intézményi téritési dijat integralt intézmény esetében szolgaltatasonként kell
meghatarozni, az &nkoltség szamitisa soran a kézos koltségelemeket a szolgaltatasonkénti kézvetlen
kéltségek aranyaban kell megosztani. Az intézményi téritési dij Gsszege nem haladhatja meg a
szolgaltatasi Gnkoltséget, mig a személyi téritési dij a szolgdltatas igénybe vevéi éltal a szolgaltatasért
fizetett ellenérték. Az Szt. 115. § (2) bekezdés 11. fordulata kimondja tovabba azt is, hogy a személyi
téritési dij nem haladhatja meg az intézményi téritési dij 5sszegét.

Az aprilis 1-jéig t6rténd dijmegallapitassal kapcsolatban fontos ugyanakkor megjegyezni, hogy a jogalkoté
intézményi téritési dijként definial ugyan, azonban ez nem érinti a szolgaltatast igénybe vevo személyt,
tehat nem ezt kell az ellatottnak megfizetnie. A fizetendd személyi téritési dijak esetében az el6z6ekben
hivatkozott szabalyon tul (nem haladhatja meg az intézményi téritési dij 5sszegét) fontos az is, hogy annak
megdllapitasanal a szolgaltatast igénybe vevé személy rendszeres havi jovedelmét is figyelembe kell
venni. A személyi téritési dij az egyes szolgaltatisok esetében a jovedelem meghatirozott szazalékos
korlatjat nem haladhatja meg. E szabalyozas okan nincs olyan ujpesti ellatott, aki a teljes Osszegl
szemelyi téritési dijat fizeti, illetve 10%-a az ellatottaknak nem fizet vagy az 50%-os mérsékelt dijat fizeti.
A nappali ellatast igénybe vevoknek semmit nem kell fizetniiik, mig az idések gondozéhazanak
szolgaltatasaival érintett személyek a jévedelmiik 60%-4anak megfeleld dsszeget fizetik csak.

A fenntarto altal kételezoen megallapitandé intézményi téritési dij az adott személyes gondoskodasi forma
megszervezesenek, folyamatos biztositasanak fenntartonal jelentkezd kodltségeinek Gsszességét jelenti. Az
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Szt. a mértékkel kapcsolatban annyit szabalyoz csupan, hogy az intézményi téritési dij Gsszege nem
haladhatja meg a szolgaltatasi onkdltséget. Az Onkoltség szamitasanak pontos szabalyai 2015. januar 1-
jetol hatalyon kiviil helyezésre kertiltek, igy a téritési dij szamitasanak pontos modszere nem egységes
minden szocialis szolgaltatasra, illetve ellatasra nézve, hanem az adott személyes gondoskodasi formara
jellemzo tényezok, mérészamok - igy a targyévi tervezett kéltségek - alapjan keriil meghatéarozasra.

A Rendelet 1. melléklete hatarozza meg a szocidlis intézményi- és személyi téritési dijak mértékét. Az
egyes ellatasokra, szolgaltatasokra jellemz6 szamitasi egységek tekintetében a személyes gondoskoddist
nyujto szocidalis ellatasok téritési dijarol szolo 29/1993. (Il 17.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm.
rendelet) kimondja, hogy figyelembe kell venni a szolgaltatas, ellatds biztositasa korében felmeriild
koltségeket. Az altalanos szabaly szerint az intézményi téritési dijat és a személyi téritési dijat

a) étkeztetés esetén ellatasi napra;

b) hazi segitségnyljtas esetén gondozasi Orara;

¢) jelzérendszeres hazi segitségnyujtas esetén ellatasi napra;

d) tamogaté szolgaltatas esetén szolgalati orara és szallitasi kilométerre;

e) nappali ellatas esetén ellatasi napra;

/) bentlakasos intézményi ellatas esetén ellatasi napra
vetitve kell meghatarozni (Korm. rendelet 3. §).

A szamités tekintetében a Korm. rendeletben vannak azonban specialis eloirasok is. E szerint az étkeztetés
intézményi téritési dij szitkségszeriien aszerint valtozik, hogy az ételt a helyszinen fogyasztjak el vagy az
igénybevétel helyére szallitjak. Ez utobbi esetén a téritési dij a kiszallitas koltségét is tartalmazza. A
tamogato szolgéltatas téritési dija a személyes gondoskodast leképezd oradijbol és a gépjarmiivel torténd
szallitas tavolsagat kifejezo szallitasi kilométerdijbol all (Korm. rendelet 14/A. §). Nappali ellatas esetében
az intézmenyi téritési dijat kiilon meg kell hatarozni a csak napkozbeni tartozkodast igénybe vevékre,
illetve a napkdzbeni tartozkodast és ott étkezést igénybe vevokre, ahol az intézményi téritési dijnak része
az étkeztetés téritési dija is, az étkeztetésre vonatkozd, el6bbiekben jelzett szabalyok szerint (Korm.
rendelet 15. §). Tekintettel arra, hogy Ujpest Onkorményzatanak Szocialis Intézménye a nappali ellatas
esetében ¢tkeztetést nem biztosit, igy ezen szolgaltatas utan fizetendd téritési dij meghatarozasnal javasolt
ezt a rendelettervezetben is feltiintetni.

Jelen eléterjesztés - az Ujpest Onkorméanyzatanak Szocialis Intézményének igazgatoja altal az egyes
szolgaltatasok esetében felmeriilt onkoltségszamitas tekintetében kozolt adatok alapjan - a Rendelet 1.
mellékletében meghatdrozott szocialis szolgaltatasokért fizetendd intézményi- és személy téritési dijak
felilvizsgalatara €s korrekcidjara tesz javaslatot abbdl kifolydlag, hogy az intézményi téritési dijak a
szolgéltatasi Onkoltség Osszegéhez, a személyi téritési dijak pedig a 2025. évi inflacié mértékéhez
igazodjanak. Tajékoztatom a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy legutébb 2023-ban médosultak az
intézményi- ¢s személyi téritési dijak, ezért jelenleg sziikségszerli a modositas a szolgaltatasi 6nkoltség
emelkedése miatt,

Fentick alapjan kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet az eldterjesztés 1-3. melléklete szerinti
rendelettervezet megtargyalasara és elfogadéasara.

A Magyarorszag helyi onkormdnyzatairol szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Métv.) 42.
§ 1. pontja értelmében a rendelettervezetet a Képviselo-testiilet at nem ruhazhaté hataskérében targyalja.

A rendelettervezet elfogadasahoz az Métv. 50. §-a alapjan mindsitett tobbség szikséges.

A Budapest Fovaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének Budapest Fovaros 1V.
keriilet Ujpest Onkormdnyzata Képviseld-testiiletének Szervezeti és Miikidési Szabdlyzatarél szolo

22/2019. (X. 30.) énkormdnyzati rendelet 54. § (2) bekezdés ¢) és e) pontja alapjan a Rendelet modositaséra
iranyul6 rendelettervezetet nem kell tarsadalmi egyeztetésre bocsatani.

Rendeleti javaslat:

Budapest Fovaros IV. keriilet UJpest Onkormanyzata Képviselo-testiilete iigy dont, hogy elfogadja a
Budapest Févaros IV. Kkeriilet Ujpest Onkorményzata Képviselé-testiiletének a személyes
gondoskodast nynjto ellatasokrol, azok igénybevételérél, valamint a fizetendé téritési dijakrol sz6lo
37/2008. (XII. 22.) 6nkormanyzati rendelet médositasarol sz616 rendelettervezetét és ezzel megalkotja

UJPESTI ONKORMANYZAT POLGARMESTERE * -1 1041 BUDAPEST, ISTVAN UT 14. frippon.norbert@ujpest.hu

dr. Szentes

/

,nga



Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzata Képviselo-testiiletének a személyes
gondoskodast nyiijté ellatasokrol, azok igénybevételérol, valamint a fizetend$ téritési dijakrol szolo
37/2008. (XII. 22.) 6nkormanyzati rendelet médositasarél szolo ..../2026. (.....) 6nkormanyzati
rendeletét.

Felelds: Polgarmester
Hataridé: azonnal

Budapest, 2026. marcius ./[7? % T_C\—' M\—'

Dr. Trippon Norbert
polgarmester

Mellékletek:

1. melléklet: Rendelettervezet

2. melléklet: Altalanos indokolds

3. melléklet: Részletes indokolas

4. melleklet: Eldzetes hatasvizsgélat
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1. melléklet
Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
.../2026. ( .... ) 6nkormanyzati rendelete

a személyes gondoskodast nyujto ellatasokrol, azok igénybevételérdl, valamint a fizetendo téritési
dijakrol szolo 37/2008. (XI1L. 22.) 6nkormanyzati rendelet modositasarol

(TERVEZET)

[1] Kiemelt jogalkotéi cél, hogy Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkorméanyzata szabalyozza a
kbzigazgatasi terliletén a személyes gondoskodast nyujtd alap- és szakositott ellatasok formait, a
jogosultsag feltételeit, az ellatasok igénybevételének és megsziintetésének eljarasi rendjét, az ellatasokkal
kapcsolatos hataskordket, valamint a fizetend6 téritési dijak mértéket ¢s megallapitasuk egyes szabalyait.

[2] Budapest Févaros IV, keriilet Ujpest Onkormanyzata Képviselé-testiilete a szocialis igazgatasrol és
szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi Ll térvény 92. § (1) bekezdés a) pontjaban és 132. § (4) bekezdés d)
pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban, a Magyarorszag
helyi dnkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény 23. § (5) bekezdés 11a. és 12. pontjaban,
valamint a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi II1. torvény 62. § (2) bekezdésében
meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

i

Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzata Képviseld-testiiletének a személyes gondoskodast
nyujto ellatasokrol, azok igénybevételérol, valamint a fizetendd téritési dijakrol szold 37/2008. (XII. 22.)
6nkormanyzati rendelet (a tovabbiakban: Or.) bevezeto része helyébe a kvetkez6 rendelkezés 1ép:
.Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzata Képviselé-testiilete a szocidlis igazgatasrol ¢s
szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi II. térvény 92. § (1) bekezdés a) pontjaban és 132. § (4) bekezdés d)
pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban, a Magyarorszag
helyi dnkormanyzatairél szolo 2011. évi CLXXXIX. toérvény 23. § (5) bekezdés 11a. és 12. pontjaban,
valamint a szocialis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szold 1993, évi II1. térvény 62. § (2) bekezdésében
meghatarozott feladatkérében eljarva;

a IV/A. Fejezet tekintetében az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotoi
hataskorében, valamint az Alaptérveny 32. cikk (1) bekezdés «) pontjaban meghatarozott feladatkérében
cljarva

a kovetkezdket rendeli el:™

2.§

Az Or. 1. melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.
3.8

Ez a rendelet 2026. majus 1-jén 1ép hatalyba.

Dr. Gacsi Anett Erzsébet Dr. Trippon Norbert
jegyzd polgarmester
Zaradék:
A rendelet kihirdetve a Polgarmesteri Hivatal hirdet6tablajan torténd kifliggesztéssel 2026.

............................. napjan.
Dr. Gacsi Anett Erzsébet
jegyzd
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1. Btkezés

1.1. Etkezés helyben vagy elvitelre

W1 melleklet a 37/2008. (XII 22.) onkormanyzati rendelethez

1. melléklet a .../2026. (...) 6nkormanyzati rendelethez

o r e

Jovedelemhatarok a szocialis
vetitési alaphoz viszonyitva

Intézményi
téritési dij

Személyi
téritési dij

téritési dij

Minimum Maximum
%o %o Forint Forint
0% 200% 2270 Ft 0 Ft
201% 300% 2270 Ft 520 Ft
301% 400% 2270 Ft 785 Ft
401% - 2270 Ft 1045 Ft
1.2. Etkezés hazhoz szallitva
Jovedelemhatarok a szocialis
vetitési alaphoz viszonyitva Intézményi Személyi

téritési dij

téritési dij

Minimum Maximum
%o % Forint Forint
0% 200% 2 340 Ft 0 Ft
201% 300% 2 340 Ft 585 Ft
301% 400% 2 340 Ft 875 Ft
401% - 2340 Ft 1 170 Ft
1.3. Diétas étkezés helyben vagy elvitelre
Jovedelemhatarok a szociilis
vetitési alaphoz viszonyitva Intézményi | Személyi

téritési dij

téritési dij

Minimum Maximum
% % Forint Forint
0% 200% 2610 Ft 0 Ft
201% 300% 2610 Ft 560 Ft
301% 400% 2610 Ft 840 Ft
401% - 2610 Ft 1120 Ft
1.4. Diétas ékezés hazhoz szallitva
Jovedelemhatarok a szocialis
vetitési alaphoz viszonyitva Intézmenyi | Személyi

téritési dij

Minimum Maximum
% % Forint Forint
0% 200% 2 690 Ft 0 Ft
201% 300% 2690 Ft 630 Ft
301% 400% 2690 Ft 945 Ft
401% - 2 690 Ft 1 260 Ft
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2. Hazi segitségnyujtas

2.1. Szocialis segités

Jovedelemhatarok a szocialis G i
L . : Intézményi Személyi
vetitési alaphoz viszonyitva £ rdon Lo v raec Chce
- : téritési dij téritési dij
Minimum Maximum
% % Forint/ ora Forint/ora
0% 200% 4 005 Ft 0
201% 225% 4 005 Ft 145 Ft
226% 250% 4005 Ft 285 Ft
251% 275% 4 005 Ft 435 Ft
276% 300% 4 005 Ft 580 Ft
301% 325% 4005 Ft 725 Ft
326% 350% 4 005 Ft 865 Ft
351% 375% 4005 Ft 1015 Ft
376% 400% 4005 Ft 1160 Ft
401% 425% 4005 Ft 1305 Ft
426% - 4005 Ft 1 445 Ft
2.2. Személyes gondozas
Jovedelemhatarok a szocialis e e P
Intézményi Személyi

vetitési alaphoz viszonyitva

téritési dij

téritési dij

Minimum Maximum
%o %o Forint/ ora Forint/ora
0% 200% 4 005 Ft 0
201% 225% 4 005 Ft 165 Ft
226% 250% 4005 Ft 325 Ft
251% 275% 4005 Ft 490 Ft
276% 300% 4005 Ft 655 Ft
301% 325% 4 005 Ft 815 Ft
326% 350% 4005 Ft 975 Ft
351% 375% 4 005 Ft 1 140 Ft
376% 400% 4005 Ft 1 305 Ft
401% 425% 4005 I't 1465 I't
426% - 4 005 Ft 1 630 Ft
3. Jelzorendszeres hazi segitségnyujtas
Szocialis raszorultsag esetén személyi téritési dij 0 Ft/nap
Intézményi téritcsi dij 340 Ft/nap

4. Nappali ellatas — idések klubja (csak napkdzbeni tartozkodas)

Személyi téritési dij

0 Ft/nap

T o]

3 060 Ft/nap

5. Idéskoruak gondozohaza

Személyi téritési dij

legfeljebb a havi jovedelem
60%-a

Intézményi téritési dij

19 815 Ft/f6/nap

6. Tamogatd szolgaltatas

Szallitas dij/km

Személyi segités dij/ora

Intézményi
téritési dij

1355 Ft 10 620 Ft
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2. melléklet
ALTALANOS INDOKOLAS

Budapest Fovaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzata Képviseld-testiiletének a személyes gondoskodést
nyujtéd ellatasokrol, azok igénybevételérdl, valamint a fizetendd téritési dijakrol szolo 37/2008. (XII. 22.)
onkormanyzati rendelete (a tovabbiakban: Rendelet) szabalyozza a személyes gondoskodast nyujto alap-
és szakositott ellatasok formait, a jogosultsag feltételeit, az ellatasok igénybevételének €s megsziintetésének
eljarasi rendjét, az ellatasokkal kapcsolatos hataskoroket, valamint a fizetendd téritési dijak mértékét és
megallapitasuk egyes szabalyait.

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi Il tdérvény (a tovabbiakban: Szt.) 115. §
(1) bekezdése értelmében az intézményi téritési dij a személyes gondoskodas korébe tartozd szocialis
ellatasok ellenértékeként megallapitott Gsszeg. Az intézményi téritési dijat a fenntarto targyév aprilis 1-jéig

téritési dij 6sszege nem haladhatja meg a szolgaltatasi onkoltséget, mig a szemelyi téritési dij a szolgaltatas
igénybe vevoi altal a szolgaltatasért fizetett ellenérték, amely viszont nem lehet tébb az intézményi téritési
dij 8sszegénél.
A Rendelet 1. mellékletében meghatarozott szocialis szolgaltatasokért fizetendo intézményi téritési dijak a
szolgaltatasi onkoltség dsszegéhez, mig a személyi téritési dijak a 2025. évi inflacio mértékéhez igazodnak.

3. melléklet

RESZLETES INDOKOLAS
1. §-hoz

A jogalkotasrol szolo 2010. évi CXXX. térvénynek és a jogszabalyszerkesztésrdl szo16 61/2009. (XII. 14.)
IRM rendeletnek vald megfelelés céljabdl az dnkormanyzati rendelet bevezetd része modositasra kerdil

figyelemmel arra, hogy az helyesen tartalmazza a jelenleg hatalyos rendeletalkotasra felhatalmazast ado és
feladatkort megallapito jogszabalyi rendelkezéseket.

2. §-hoz

A Rendelet 1. mellékletében meghatarozott szocialis intézmeényi és személyi téritési dijak korrekcidjat
tartalmazza ez a szakasz.

3. §-hoz

Hatalyba Iéptet6 rendelkezést tartalmaz ez a szakasz figyelemmel a Magyarorszag gazdasagi stabilitasarol
$z016 2011. évi CXCIV. torvény 32. §-aban meghatarozott 30 napos ,,varakozasi” idore.
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4. melléklet

Elozetes hatasvizsoalat

A jogalkotasrdl sz616 2010. évi CXXX. torveény 17. §-a alapjan a jogszabaly elokészitdje — a jogszabaly
feltételezett hatésaihoz igazodod részletességli — eldzetes hatasvizsgalat elvégzésével felméri a szabalyozas
varhato kdvetkezményeit. Az elézetes hatasvizsgalat eredményérol onkormanyzati rendelet esetén a helyi
onkorményzat Képviseld-testiiletét tajékoztatni kell.

Tarsadalmi, gazdasagi, koltséovetési hatasai:

A rendelet-tervezet elfogaddsanak tarsadalmi hatasa, hogy az Onkormanyzat altal fenntartott szocialis
intézményben tovabbra is biztositott lesz a szolgaltatas szinvonala a jogszabalyi kitelezettségek teljesitése
mellett. A rendelet-tervezet gazdasagi és kéltségvetési hatasa, hogy a személyi téritési dijak valtozasa okan
a koltségvetési bevétel a 2025. évi inflacié mértékével nivekszik ugyan, azonban a bevételvaltozas
tekintetében egzakt szamitds nem végezhetd, ugyanis a szolgéltatast igénybe vevd személy esetében
mindenkor figyelembe kell venni a rendszeres havi jovedelmét azzal, hogy a fizetendd személyi téritési dij
a jovedelem térvényben meghatéarozott szazalékos korlatjat nem haladhatja meg.

Kornyezeti és egészségi kovetkezményei:

A rendelet-tervezet elfogaddsdnak kornyezeti és egészségiigyi kévetkezménye, hogy a téritési dijak
korrekcidjaval a szolgaltatds mindsége megtarthaté az igénybe vevdi kor szamara, igy a kdrnyezeti és
egészségligyi kortilmények sem romlanak.

Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasai:

A rendelet-tervezet elfogadasa esetén az adminisztrativ terhek nének, mivel az igénybe vevoi kort a téritési
dij valtozasarol értesiteni kell, a veliik kotétt megallapodasokat feliil kell vizsgalni.

Jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotds elmaradasanak varhato kovetkezménve:

A rendelet a jogalkotoi szandéknak megfeleld, a jogalkotds elmaradasanak kévetkezménye, hogy az
intézményi- és a személyi téritési dijak a jelenleg hatalyos szabalyozas mentén keriilnek megallapitasra.

A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséses személvi, szervezeti, targvi és pénziigvi feltételek:
A rendelet alkalmazaséhoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi ¢és pénziigyi feltételek biztositottak.

A tervezett jogszabalymodositis egyéb jelentésnek itélt hatasai:

A rendeletnek nincs egyéb jelentdsnek itélt hatasa.
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