1. szam melléklet

Budapest Fovaros IV. keriilet Ujpest Onkorményzata

a kdzalkalmazottak jogallasarol sz616 1992, évi XXXIIL térvény 20/A és 20/B. §, valamint a
kozalkalmazottak jogéallasarol szolé 1992. évi XXXIIL torvénynek a szociélis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasardl szol6 257/2000. (XII. 26.) Korm.
rendelet alapjan
palyazatot hirdet

az Ujpesti Onkormanyzati Bolcs6dék Intézménye
Intézményvezeté (magasabb vezetd)
munkakdrének betoltésére.
A kozalkalmazotti jogviszony idotartama:
hatarozatlan idejii kdzalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaido, heti 40 6ra

A vezet6i megbizas idétartama a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992, évi XXXIIL toérvény 23.
§ (3) bekezdés értelmében hatarozott iddre, 2026. méjus 1. napjatdl —2031. aprilis 30. napjaig szol.

A munkavégzés helye:
1041 Budapest, Lorinc u. 35-37.
A munkakérbe tartozd, illetve a vezetdi megbizassal jaré lényeges feladatok:

A béles6dei intézmény magasabb vezet6i feladatainak ellatasa. Az intézmény iranyitasa és képviselete
a vonatkoz6 jogszabdlyok, belsd szabalyzatok és az alapito rendelkezései szerint. Kotelessége, hogy
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény 42. § szerint lassa
el neveld és oktatd munkajat, gondoskodjék a gyermek személyiségének fejlodéscrol, tehetségének
kibontakoztatasarol, ennek érdekében tegyen meg minden téle elvarhatét, figyelembe véve a gyermek
egyéni képességeit, adottsagait, fejlodésének ttemét, szociokulturdlis helyzetét. Az intézmény
vezetdje felel az intézmény szakszerli és torvényes miikddéséért, takarékos gazdalkodéasaért, Budapest
Fovaros IV. kerilet Ujpest Onkormanyzata (a tovabbiakban: Onkorményzat) Gazdaségi
Intézményével kotott egylittmiikodési megéllapodasaban foglaltak végrehajtasaért, valamint a
rendelkezésére bocsatott eszkozok tole elvarhatdé gondossédggal valé kezeléséért, gyakorolja a
munkaltatoi jogokat, képviseli az intézményt.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitdsara és a juttatdsokra végzettségtol fiiggden a pedagogusok Uj €életpalyajarol
szold 2023, évi LIL térvény (a tovabbiakban: Puéty.), valamint a pedagogusok 1j €letpalyajardl szolo
2023, évi LIL. térvény végrehajtasarol szolé 401/2023. (VIIL 30.) Korm. rendelet, és/vagy a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992, évi XXXIII. térvény, tovabba a kozalkalmazottak
jogallasardl szold 1992, évi XXXIIL torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi 4gazatban torténd végrehajtasarol szold 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet az
iranyadok.

P el
Pai;%/)}; Patricia



1. szamu melléklet

Palyazati feltételek:

A személyes gondoskodést nyujtdé gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,

valamint személyes szakmai feladatairél és miikddésiik feltételeirdl szold 15/1998.

(IV. 30.) NM rendelet 2. melléklet I Rész 1.2.A) pontjaban eloirt képesitési

kévetelmény megléte,

—  Szocidlis szakvizsga vagy a palydzo nyilatkozata arrél, hogy vallalja a vezetdi
megbizassal rendelkezd szocidlis szolgaltatast nyujtd személyek vezetoképzésérdl
57616 25/2017. (X. 18.) EMMI rendeletben elbirt vezetdképzés teljesitését,

— A gyermekjoléti és gyermekvédelmi 4gazatban torténd végrehajtdsarol sz0lo
257/2000. (XIL. 26.) Korm. rendelet 3. § (3) bekezdésben meghatarozott: ,,a magasabb
vezetd beosztdsra torténd megbizds feltétele legaldbb ot év felsdfoku végzettségel vagy
felsGfokii szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, a szocidlis elldatds, az
egészségiigyi elldtds, illetve a koznevelés vagy szakképzés teriiletén betoltott
munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,”

—  Gyakorlott szinti MS Office (irodai alkalmazasok),

—  Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasahoz hozzajarulas,

— Magyar allampolgarsag,

—  Cselekvoképesség,

— Biintetlen eléélet.

A palyazat elbiralasinal elényt jelent:

_ bolessdében szerzett vezetdi gyakorlat, szakmai tapasztalat, szocialis szakvizsga.

A palydzat részeként benyijtandd iratok, igazolisok:

—  apalyazé szakmai onéletrajza;

— az intézmény vezetésére vonatkozé program, amely tartalmazza a szakmai
helyzetelemzésre és gazdalkodasra épiild fej lesztési elképzelést,

— a képesitést igazolé okiratok, illetve azok mésolata, valamint az eloirt szakmai
gyakorlatot igazolé okmanyok masolata,

— 90 napnal nem régebbi erkdlesi bizonyitvany, amely tartalmazza azt, hogy a
betsltendd munkakor elldtasahoz szikséges tevékenység folytatasat —kizaro
foglalkoz4stol eltiltas hatdlya alatt nem all,

— a palyazé arrdl szolé nyilatkozata, hogy a palyézati anyagéban foglalt személyes
adatainak a palyézati eljarassal 6sszefiiggésben sziikscges kezeléséhez hozzajarul,

— a palyazo nyilatkozatat, amely szerint a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi
igazgatastol szol6 1997. évi XXXL torvény 15. §-dnak (8) bekezdésében
meghatarozott kizaré ok vele szemben nem all fenn,

— a palyazo nyilatkozatot adhat palyazati anyagénak adatbazisban 6 honap id6tartamig
t6rténd tarolasardl, illetve tovabbi felhasznélasarol. Nyilatkozat hidnyaban a palyazat
elbiralasat kévetden a palyazati anyag megsemmisitésre keriil.

A munkakor betilthetéségének idépontja:
A munkakér legkorabban 2026. méjus 1. napjatol télthetd be.

A palyazat benynjtasanak hatarideje: 2026. januar 10.

A palyazatok benyijtisanak modja:
_ Postai uton: Lezart boritékban, papir alapon két példanyban (egy eredeti ¢s egy
masolati példanyban) a Budapest Fovaros IV. keriilet Ujpest Onkorméanyzat
Polgarmesteri Hivatala, Alpolgarmesteri Kabinet cimére tdrténd megkiildésével (1041

=g |
Palankay Patricia



1. szamu melléklet

Budapest, Istvan Gt 14. ). Kérjik a boritékon az aldbbiakat feltiintetni: ,,Ujpesti
Onkormanyzati Bolcs6dék Intézménye Intézményvezetd palyazat”.

—  Személyesen: Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzat Polgérmesteri
Hivatala Alpolgarmesteri Kabinet, Budapest, 1041 Budapest, Istvan 1t 14. 1. emelet/
57. szoba.

—  Elektronikus uton: Kormanyosne. Maria@@ujpest.hu e-mail cimre torténé megkiildéssel.
Kérjiik az e-mail targyaban feltiintetni: Ujpesti Onkorményzati Bolcsédék Intézménye
Intézményvezetd palyazat”.

A palyazat elbiraliasanak moédja, rendje:

A palyazdk éltal benyujtott palydzatokat szakmai bizottsdg véleményezi a palyazok meghallgatasat
kévetben. Az a palyazat érvényes, amely formailag és tartalmilag — a palyazati hataridd lejartakor —
megfelel a jogszabalyi eldirdsoknak és a palyazati kiirdsnak. A benyujtott péalydzatok esetében
hidnyp6tlasra nincsen lehetéség. Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkorményzata Képviseld-
testiilete a palyazati bizottsag irdsba foglalt véleményét mérlegelve, a péalyéazati hataridé lejartat kovetd
kovetkezod képviselo-testiileti tilésén dont a palyazatokrol. A palyazat kiirdja fenntartja annak jogat,
hogy az eljarast eredménytelennek nyilvanitsa. A palyazok a palyazati eredményrol a dontést kdvetden
kapnak értesitést,

A palyazat elbirdlasanak hatarideje: a palyazati hatarid6 lejartat kovetd elsé képviselo-testiileti tilés

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- www.ujpest.hu: 2025. december 12.
- www.kozszoleallas.cov.hu: 2025. december 12,
—  www.ujpestibolesik.hu: 2025, december 12.

A Munkaltatoval kapesolatos egyéb lényeges informicio:

A jogviszony 3 hoénap prébaidéd kikotésével jon létre. A palyazat beadasaval a palyazé a jelen kiiras
feltételeit magara kotelezd érvényiinek fogadija el

A Munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.ujpest.hu honlapon szerezhet,
tovabba az alabbi linkeken olvashaték az adatvédelemre vonatkozo tajékoztatok:

hitps://uipest.hu/wp-content/uploads/2025/06/2025.04.01. Adatkezelesi-
tajckoztato Allaspalvazathoz.pdf

https:/fuipest.hu/wp-content/uploads/2025/06/szemelyueyi osztaly hozzajarulo nyilatkozat.pdf

A palyazathoz sziikséges hozzajarulo nyilatkozat letolthetoé az alabbi linkeken keresztiil:

hitps://uipest.hu/karrier/

Palénk;ﬁatricia



