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Az egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség előmozdításáról szóló 2003. évi CXXV. törvény (a

továbbiakban: Ebktv.) rendelkezik a helyi esélyegyenlőségi programról. A dokumentum célja, hogy

elemezze a kerületben élő hátrányos helyzetű csoportok helyzetének alakulását, és meghatározza e

csoportok esélyegyenlőségét elősegítő célokat, kiemelt figyelmet fordítva a lakhatásra, oktatásra,

egészségügyre, foglalkoztatásra és a szociális helyzetre. Ennek értelmében a helyi esélyegyenlőségi

program két részre tagolódik, egy a mindenkori állapotok vizsgálatán, értékelésén alapuló

helyzetelemzésre, és a helyzetelemzés figyelembe vételével meghatározott célkitűzéseket tartalmazó

intézkedési tervre.

Az Ebktv. 31. § (1) bekezdése szerint a települési önkormányzatok, így a fővárosi kerületi önkormányzat

is, ötévente öt évre szóló helyi esélyegyenlőségi programot fogad el. Budapest Főváros IV. kerület Újpest
Önkormányzata Képviselő-testülete a 246/2022. (XII. 8.) számú határozatával fogadta el a 2023-2028.

időszakra szóló - jelenleg is hatályos - Helyi Esélyegyenlőségi Programot (a továbbiakban: HEP). A

jelenleg hatályos HEP az önkormányzati holnapon a következő linken tekinthető meg: https://ujpest.hu/wp-

content/uploads/2022/12/Helyi Eselyegyenlosegi Program 2023-2028.pdf

Az Ebktv. 31. § (4) bekezdése értelmében, a helyi esélyegyenlőségi program időarányos megvalósulását,

illetve a meghatározott helyzet esetleges megváltoztatását kétévente át kell tekinteni, az áttekintés

alapján szükség esetén a helyi esélyegyenlőségi programot felül kell vizsgálni, illetve a helyzetelemzést

és az intézkedési tervet az új helyzetnek megfelelően kell módosítani.

A helyi esélyegyenlőségi programok elkészítésének szabályairól és az esélyegyenlőségi mentorokról szóló

321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 6. §-a szerint:

,, (1) A települési önkormányzat vizsgálja felül a helyi esélyegyenlőségi programot.

(2) A felülvizsgálatnak ki kell terjednie

a) arra, hogy a helyzetelemzés továbbra is helytálló-e,

b) a lejárt határidejű intézkedések teljesülésére és eredményeinek felmérésére,

c) a módszertani útmutatónak való megfelelőségre.

(3) Ha a felülvizsgálat alapján szükséges, a települési önkormányzat

a) módosítja a helyi esélyegyenlőségi programot, vagy

b) új helyi esélyegyenlőségi programot fogad el.
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(4) A felülvizsgálatot a TEF által működtetett esélyegyenlőségi mentori hálózat munkatársai segítik. "

A jogi szabályozás szerint, a felülvizsgálatot megelőzi a HEP, illetve az intézkedési terv (a továbbiakban:

IT) áttekintése. A felülvizsgálathoz szakmai segítséget nyújtanak a Társadalmi Esélyegyenlőségi

Főigazgatóság által működtetett esélyegyenlőségi mentori hálózat munkatársai.

A HEP-ben foglalt intézkedések megvalósulása, nyomon követése céljából, a HEP IT-ben foglalt

intézkedések felelőseit írásos formában kerestük meg és a meghatározott célcsoportokra vonatkozó

intézkedésekről egy összefoglaló beszámolót kértünk be. Ezt követően 2025. január 14-én HEP Fórum

keretében nevezettekkel személyes egyeztetésre is sor került. A megfogalmazott intézkedések,

tevékenységek és határidők áttekintése során a HEP Fórumon megállapítást nyert, hogy az intézkedések

megvalósítása folyamatos, ahol szükséges volt a beszámolók szerint kiegészítésre kerültek és határidejükre

módosító javaslatként a 2027. november 30-i dátum lett megjelölve. A helyzetelemzés, valamint az IT a

kiegészítésekkel és a határidők hosszabbítása tekintetében történő módosítással maradhat hatályban.

Képviselői indítványra egy új , Település szintű probléma" került beazonosításra, mely bekerült az

intézkedések közé , Ismerd fel a jelet!" elnevezéssel. Ennek célja a bántalmazottak titkos jelzésének,

egyezményes kézjelének a szélesebb körű megismertetése, felhívva ezzel a közvetlen és a tágabb

környezetük figyelmét a segítségkérésük felismerésére.

Fentiek alapján megállapítást nyert, hogy a HEP helyzetelemzése továbbra is helytálló, az IT időarányos

megvalósítása eredményes és folyamatos, az IT-ben meghatározott intézkedések határidejének 2027.

november 30-ra történő módosítása javasolt. Budapest Főváros IV. kerület Újpest Önkormányzata ezzel az
Ebktv. 31. § (4) bekezdésében előírt kötelezettségének eleget tett.

Tájékoztatom a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést a Népjóléti és Lakásügyi Bizottság a

2025. február 17-én tartandó ülésén tárgyalja.

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a Budapest Főváros IV. Kerület Újpest Önkormányzata 2023-
2028 időszakra szóló Helyi Esélyegyenlőségi Programja felülvizsgálatára vonatkozóan az alábbi határozati

javaslat elfogadásával döntsön.

A határozat elfogadásához egyszerű többség szükséges.

Határozati javaslat:

Budapest Főváros IV. kerület Újpest Önkormányzata Képviselő-testületének .../2025. (......)
határozata Budapest Főváros IV. kerület Újpest Önkormányzata 2023-2028. időszakra szóló Helyi

Esélyegyenlőségi Programjának felülvizsgálatáról

Budapest Főváros IV. kerület Újpest Önkormányzata Képviselő-testülete az egyenlő bánásmódról és az

esélyegyenlőség előmozdításáról szóló 2003. évi CXXV. törvény 31. § (4) bekezdésében foglalt

felülvizsgálat alapján úgy dönt, hogy

a) Budapest Főváros IV. kerület Újpest Önkormányzata 2023-2028. időszakra szóló Helyi

Esélyegyenlőségi Programját változatlan formában helybenhagyja, az annak részét képező

Intézkedési Tervben foglaltakat az előterjesztés melléklete szerinti tartalommal módosítja;

b) felkéri a polgármestert, hogy a felülvizsgált Helyi Esélyegyenlőségi Programot helyben szokásos

módon tegye közzé, valamint küldje meg a Társadalmi Esélyegyenlőségi Főigazgatóság számára

annak honlapján történő közzététele céljából.

Felelős: polgármester

Határidő: azonnal

Budapest, 2025. február sk

Melléklet: Intézkedési terv
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