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2. melléklet

Budapest Fovaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzata

a pedagdgusok uj életpalyajarol szolo 2023. évi LIL térvény 37. § (1) bekezdés (3) bekezdés alapjan
palyazatot hirdet

az Ujpesti Virag Ovoda
Igazgatoi

munkakorének betoltésére.
A koznevelési foglalkoztatotti jogviszony idotartama:
hatarozatlan idejii kéznevelési foglalkoztatotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidé, heti 40 éra
A vezet6i megbizas idétartama a vezetéi megbizas a pedagdgusok 0j életpalyajardl szol6 2023, évi

LIL térvény, (tovabbiakban: Puétv.) 73.§ (3) bekezdése alapjan hatarozott idére, 2025. augusztus 1.
napjatol — 2030. julius 31-ig szol.

A munkavégzés helye:
1041 Budapest, Virag u. 30.
A munkakoérbe tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaro lényeges feladatok:

A pedagdgus alapvet feladata a rabizott gyermekek dvodai nevelés orszagos alapprogramja szerinti
nevelése. Ezzel Osszefliggésben kotelessége, hogy neveld és oktaté munkaja soran gondoskodjék a
gyermek személyiségének fejlodésérol, tehetségének kibontakoztatasardl, ennek érdekében tegyen
meg minden téle elvarhatot, figyelembe véve a gyermek egyéni képességeit, adottsagait, fejlodésének
ttemét, szociokulturdlis helyzetét. A kéznevelési intézmény vezetdje felel az intézmény szakszer(i és
torvényes miikddéséért, gazdalkodasért, Budapest Fovaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzata (a
tovabbiakban: Onkorményzat) Gazdasagi Intézményével kotott egyiittmikddési megallapodéasaban
foglaltak végrehajtasaért, valamint a rendelkezésére bocsatott eszkozok tole elvarhatd gondossaggal
vald kezeléséért, gyakorolja a munkaltatdi jogokat, képviseli az intézményt.

Illetmény és juttatasok:
Az illetmény megéallapitasara €s a juttatdsokra a PGétv., valamint a pedagdgusok 0j életpalyajarol szolo
2023. évi LIL torveény végrehajtasarol szolo 401/2023. (VIIL 30.) Korm. rendelet az irdnyaddk.

Palyazati feltételek:

— Foiskola, az adott intézményben pedagdégus munkakor betoltéséhez sziikséges — a
Puétv. 73. § (2) bekezdés és a pedagdgusok 1Gj életpalydjarol szolo 2023. évi LIL
torvény végrehajtasardl szolé 401/2023. (VIIL 30.) Korm. rendelet 2. melléklet 2.
soraban felsorolt végzettség és szakképzettség,



— pedagogus szakvizsga vagy a koznevelési igazgatoképzés keretében szerzett igazgatoi
szakképzettség,

— legalabb 4 év pedagdégus munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

— a nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakorben fennalld, hatarozatlan
idore, teljes munkaidére sz0l6 kinevezés vagy a megbizassal egyidejiileg pedagdgus-
munkakorben torténd, hatarozatlan idére teljes munkaidére sz6l6 kinevezés,

— Gyakorlott szintti MS Office (irodai alkalmazésok),

— Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasdhoz hozzéjarulas,

— magyar allampolgarsag,

— cselekvdképesség,

- biintetlen el6élet,

— nem éll fenn a Paétv. 27. § (1)-(5) bekezdésében meghatarozott biintetdjogi kizaré ok.

A palyazat részeként benyijtando iratok, igazolasok:

— apalyazo szakmai 6néletrajza;

— az intézmény vezetésére vonatkozé program, amely tartalmazza a szakmai
helyzetelemzésre és gazdalkodasra épiild fejlesztési elképzelést,

— a képesitést igazold okiratok, illetve azok masolata, valamint az eldirt szakmai
gyakorlatot igazold okmanyok mdsolata,

— 90 napnal nem régebbi erkélesi bizonyitvany, amely tartalmazza azt, hogy a
betoltendé munkakdr ellatdsdhoz  sziikséges tevékenység folytatdsat kizard
foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt nem 4ll,

— a palyazé arrdl szolo nyilatkozata, hogy a palyazati anyagiban foglalt személyes
adatainak a palyazati eljarassal osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul,

— A palyazo nyilatkozatot adhat palyazati anyaganak adatbazisban 6 honap idétartamig
torténd tarolasarol, illetve tovabbi felhasznalasardl. Nyilatkozat hidnyaban a palyazat
elbiralasat kovetden a palyazati anyag megsemmisitésre keriil.

A munkakor betolthetoségének idépontja:
A munkakor legkorabban 2025, augusztus 1. napjatol tolthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2025. marcius ,,...”

A palyazatok benyijtasanak modja:

— Postai Gton, a palydzatnak a Budapest Fovéros IV. keriilet Ujpest Onkorményzat
Polgarmesteri Hivatala, Személyligyi Osztaly cimére torténd megkiildésével (1041
Budapest, Istvan ut 14. ). Kérjiik a boritékon feltiintetni a munkakdér megnevezését:
Ujpesti Virag Ovoda Igazgato.

—  Személyesen: Budapest Fovaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzat Polgarmesteri
Hivatala Személyligyi Osztaly, Budapest, 1041 Budapest, Istvan at 14. 1. emelet/ 40.
szoba.

A palyazat elbiralasanak modja, rendje:

A palyazok altal benyujtott palyazatokat szakmai Bizottsag véleményezi. Az a palyazat érvényes,
amely formailag ¢s tartalmilag — a palyazati hataridé lejartakor — megfelel a jogszabalyi eldirasoknak
¢s a palyazati kiirasnak. A benyujtott palyazatok esetében hidnypétlasra nincsen lehetéség. A palyazok

a palyazati eredményrol a dontést kdvetden kapnak értesitést.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2025. marcius ,,...”



A palyazati Kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
—  www.ujpest.hu: 2025, februar.,, .,
-  www.kozszolgallas.gov.hu: 2025, februér ,,
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A Munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A kdznevelési foglalkoztatotti jogviszony 3 honap prébaidé kikotésével jon létre.

A Munkailtatéoval kapcsolatban tovabbi informaciét a www.ujpest.hu honlapon szerezhet,
tovabba az aldbbi linkeken olvashatok az adatvédelemre vonatkozo tajékoztatok:

https://ujpest.hu/adatkezelesi

https://ujpest.hu/wp-content/uploads/2021/08/adatvedelmi tajekoztato palyazatokhoz.pdf

A palyazathoz sziikséges hozzajarulé nyilatkozat letoltheté az alabbi linkeken keresztiil:

https://ujpest.hu/karrier/




