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Tisztelt KépviselS-testiilet!

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendérzésérdl szolo 370/2011. (XII.
31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 49. § (3a) bekezdése alapjan Budapest Févaros IV.
keriilet Ujpest Onkormanyzat Polgérmesteri Hivatala (a tovabbiakban: Polgarmesteri Hivatal),
valamint Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkorményzata (a tovébbiakban: Onkormaényzat)
feliigyelete ald tartozo koltségvetési szerv — Budapest Févéros IV. keriilet Ujpest Onkorményzat
Gazdasagi Intézménye (a tovabbiakban: Gazdasigi Intézmény) ~ 2022. évi belsd ellendrzési
jelentését a Képvisel-testiilet elé terjesztem jévahagyasra.

Az éves belso ellendrzési jelentések tartalmara vonatkozé részletes eldirasokat a Bkr. 48 — 49. §-
ai hatdrozzdk meg. Az éves belsd ellenOrzési jelentések a belsé ellendrzés altal végzett
tevékenységek bemutatasit, az ellenGrzési tapasztalatok alapjan a belsé kontrollrendszer
mikodésének értékelését, illetve az intézkedési tervek megvalOsitasat tartalmazzak.

A fentiek alapjan a 2022. évi éves bels6 ellenérzési jelentések tartalmazzak a Polgarmesteri
Hivatalra és a Gazdasagi Intézményre vonatkoz6 0sszegzd megéallapitasokat, illetve a kapcsoldédo
mellékleteket. A Polgarmesteri Hivatal és a Gazdasagi Intézmény 2022. évi éves belsd ellendrzési
jelentései és azok mellékletei 6nallé dokumentumként képezik jelen elterjesztés szerves részét.

A Képviselo-testiilet az eldterjesztést sajat hataskorében, dontési joggal targyalja, a hatarozat
meghozatala egyszer(i tObbséget igényel.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a 2022. évre vonatkozd éves belsé ellendrzési
jelentéseket elfogadni sziveskedjenek.
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Vezetdi osszefoglalo

A koltségvetési szervek belso ellendrzésével kapcsolatos eldirdsokat a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérél szolo 370/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Bkr.) tartalmazza.

A Bkr. 49. § (1) bekezdésében foglaltak szerint az éves ellendrzési jelentés elkészitéséért a belsd
ellen6rzési vezetd a felelds, melyet jovahagyasra megkiild a kéltségvetési szerv vezetdjének, azaz
a Jegyzonek.

Az éves jelentés Osszeallitdsa a Bkr. 48. § és 49. §-aiban foglaltak szerint tértént meg. Az éves
ellendrzési jelentés 6sszeallitdsanal figyelembe vételre keriilt tovabba a Pénziigyminisztérium éltal
az eves ellendrzési terv és dsszefoglald éves ellendrzési terv, valamint éves ellendrzési jelentés és
éves Osszefoglalo ellendrzési jelentés elkészitéséhez kiadott Gitmutatd is.

A Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkorményzat Polgarmesten' Hivatala (a tovabbiakban:
Polgarmesteri Hivatal) és Budapest F8varos IV. keriilet Ujpest Onkormanyzat Gazdasagi
Intézménye (a tovébbiakban: Ujpest GI) 2022. évre vonatkozé éves belsd ellendrzési tervei a Bkr.
31-32. §-ai alapjan keriilt Osszeéllitdsra, melyet Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest
Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 429/2021. (X1.25.), illetve 430/2021. (X1.25.) szamu
hatarozataival hagyott jova.

Jelen beszdmold a Polgarmesteri Hivatal 2022. évi fiiggetlenitett belsd ellendrzési tevékenységét
foglalja 0ssze. A 2022. évi belsé ellendérzési terv 1 6 foallasu belséd ellendr foglalkoztatisanak
tervezésével késziilt.

A 2022. évre vonatkozé belsd ellendrzési tervben tervezett feladatok teljes mértékben
végrehajtasra kertiltek, a bels6 ellendrzési terv modositdsa nem valt szitkségessé. A 2022. évre
vonatkozoan tervezett 6 db szabélyszertiségi ellen6rzést, 1 db pénziigyi ellendrzést, 1 db rendszer-,
valamint 2 utéellendrzést (6sszesen 10 darab) feliil a Bels6 Ellen6rzési Egység tovabbi 1 soron
kiviili szabélyszeriiségi ellen6rzést hajtott végre, melyet ellenbrzési jelentéssel lezart.

A Belsé Ellendrzési Egység funkciondlis fliggetlensége biztositott volt, az ellendrzéseket
akadalyozé tényezOk nem meriiltek fel, az ellenéri munkat timogatd technikai feltételek minden
esetben rendelkezésre alltak.

A Dbelsd ellenérzési jelentések a Belsd FEllenérzési Kézikényvben eléirt tartalmi és formai
kovetelmények figyelembe vételével késziiltek el. A Belsé Ellenérzési Egység a vezetés szamara
is hasznosithaté megallapitasokat, kovetkeztetéseket, javaslatokat fogalmaztak meg. A belsd
ellenbrzési jelentésekben tett javaslatokat a vizsgalt szervezeti egységek, gazdasagi tarsasagok és
nemzetiségi onkormanyzatokvezetdi elfogadtak, egyezteté megbeszélésre nem kerdilt sor.

A tanacsadoi tevékenység - mely soran javaslatok keriilnek megfogalmazasa a koltségvetési szerv
miitkddése eredményességének novelése és a belsé kontrollrendszerek javitdsa, tovabbfejlesztése
érdekében, a koltségvetési szerv bels szabalyzatainak tartalmat, szerkezetét illetSen - , illetve
szakértdi tAmogatasanak szerepe és jelentGsége egyre nagyobb szerepet jatszik.

2022. évben a Bels6 Ellentrzési Egység tanicsaddi tevékenységet két esetben, megbizolevél
alapjan végzett.

El6z6 évekhez képest jelentds eldrelépésnek itélhetd meg a vizsgllt szervezeti egységek
egylittmikddése, ugyanis mar az ellendrzések soran megkezdték a feltart hianyossagok, eltérések
javitasat, potlasat, igy szamos esetben intézkedési terv készitése - a folyamatban 1év6
feladatvégzés matt - nem volt indokolt. A 2022. évben lejart hatéaridejli - korabbi évr6l athozott,
illetve a 2022. évben keletkezett - intézkedések teljes korlien végrehajtasra keriiltek, azokrdl a
beszamolas megtortént.

~ 0JPESTI ONKORMANYZAT POLGARMESTERI HIVATAL BELS® ELLENGRZES| EGYSEG* 5 1041 BUDAPEST ISTVAN UT 14, SzemenyeiA@uijpest.hu




A belsd ellenérzés altal végzett tevékenység bemutatisa snértékelés alapjan
(Bkr. 48. § a) pont)

L1. Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése
(Bkr. 48. § aa) pont)

A 2022. ¢evi ellendrzési terv a Bkr. vonatkozo eldirasainak megfelelen kockézatelemzés alapjan
keriilt 6sszedllitasra.

A Polgérmesteri Hivatal tevékenységeinek kockazati besorolasa megtdrtént. Mérlegelve az egyes
tényezok hatasait alakult ki az a sorrend, amely alapjan kijel6lésre keriiltek az ellenérizendd
teriiletek. A 2022. évi ellendrzési terv munkaerSkapacités-felmérés és kockazatelemzés alapjan
kertilt 6sszeallitasra.

A Kkockézatfelmérés és a bels6 ellendrzési tevékenységet szabalyozd jogszabalyok, nemzetkozi
standardok, illetve belsé szabalyozo6 alapjan a Polgarmesteri Hivatal 2022. évi ellen6rzési terve 6
db szabalyszerliségi ellenérzést, 1 db pénziigyi ellendrzést, 1 db rendszer-, valamint 2
utdellendrzést tartalmazott.

A 2022. évi belsé ellendrzési terv 1 6 foallast belsd ellendr foglalkoztatisanak tervezésével
készilt.

A Polgérmesteri Hivatal és az Ujpest GI 2022. évre vonatkozo6 éves belsd ellendrzési tervei a Bkr.
31-32. §-ai alapjan keriiltek Osszeéllitisra, melyeket Budapest Fovaros IV. keriilet Ujpest
Onkorményzata Polgirmestere a katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolodd egyes térvények
mddositasardl szol6 2011. évi CXXVIIL torveny 46. § (4) bekezdésében foglalt jogkore alapjan a
Budapest Févéros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzat Képviseld-testiilete 429/2021. (XI1. 25),
illetve 430/2021. (X1.25.) szamu hatdrozataival hagyott j6va.

A 2022. évre vonatkozé bels6 ellen6rzési terv végrehajtasra keriilt, belsé munkaatcsoportositassal
az eredeti tervben tervezett feladatok teljes mértékben végrehajtasra keriiltek, a belsé ellenérzési
terv modositasa nem valt sziikségessé.

Az éves ellen6rzési jelentésben tervként a Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkorméanyzat
Keépviseld-testiilete 429/2021. (X1.25.) szamu hatdrozataval jovahagyott belsd ellendrzési tervre
torténik a hivatkozas.
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L/1./a. A targyévre vonatkozd éves ellendrzési terv teljesitése, az ellendrzések dsszesitése

Az aldbbi tdbldzat a Polgirmesteri Hivatal Belsé Ellenérzési Egységének 2022. évi tervében
szerepld, ellen6rzési jelentéssel zarult vizsgalatait — ellendrzés targyat, céljat, illetve modszerét —

foglalja magaba:

Ellendrzés targya

Ellenérzés célja

Ellendrzés moédszere

Koltségvetési Osztalynal
2018-2021. id6szakban
végrehajtott belsé
ellen6érzések hasznosulédsa

Az ellendrzés célja annak megallapitasa, hogy a
Koltségvetési Osztalynal 2018. és 2021. kdzétti
id6szakban végrehajtott ellendrzések soran
feltart, intézkedési terv készitését indokld
hianyossagok, szabalytalansagok javitésa
megtortént-e, az intézkedési tervek végrehajtasra,
a realizalasi jelentések megkiildésre keriiltek-e?

utéellendrzés

Az Ujpesti Német
Nemzetiségi Onkorményzat
elfogadott koltségvetésében
dologi kiadasok teljesitésére

rendelkezésre 4116

pénzeszkdzok
felhasznalasanak vizsgalata

Az ellen6rzés célja annak megéllapitasa, hogy az
Ujpesti Német Nemzetiségi Onkorméanyzat
elfogadott koltségvetésében dologi kiadasok
teljesitésére rendelkezésre allo pénzeszkdzok
felhasznalasa megfelel-e a jogszabalyi
elbirdsoknak.

szabalyszerliségi ellendrzés

A 2021. évi kdzbeszerzési
eljarasok megfelel6ségének
ellendrzése az Ujpesti
Egészségiigyi Nonprofit Kft-
nél

Az ellenbrzés célja annak megallapitisa, hogy az
Ujpesti Egészségiigyi Nonprofit Kft altal
lefolytatott k6zbeszerzések megfelelnek-¢ a Kbt.
eloirasainak. A gazdasagi tarsasig a jogszabalyi
elbirasoknak megfelel6en alakitotta-¢ ki a
kozbeszerzések végrehajtasanak eljarasi rendjét.
A végrehajtas az el6irasoknak megfeleléen
torténik.

szabalyszerliségi ellenérzés

Budapest Févaros IV, keriilet
Ujpest Onkormanyzat
Gazdasagi Intézménye

dokumentumigazol6

Az ellen6rzés célja annak megallapitisa, hogy a
dokumentumigazold rendszer miikddése, a
pénziigyi-szamviteli rendszerrel val6

O6nkorméanyzatok k6zott

Létrejott egylittmilikédési

megéllapodasok megléte,
aktualizaltsaga

egylittmiik6dési megallapodasok kapcsan
javitasra keriiltek-e a korabbi ellendrzés feltart
hibak, hianyossigok.

rendszere miikddésének, a kapcsolatrendszere szabalyozott-e, megfelel a rendszerellen6rzés
pénziigyi-szamviteli jogszabalyi eldirasoknak, alatdmasztja-e a
rendszerrel valo pénziigyi-szamviteli és pénzforgalmi
kapcsolatrendszerének folyamatokat.
vizsgalata
A nemzetiségi
onkormanyzatok SZMSZ-ei | Az ellendrzés célja annak megéllapitasa, hogy a
és a Budapest F6varos IV, nemzetiségi 6nkormanyzatok SZMSZ-ei
keriilet Ujpest Onkorményzat megvannak-e, aktualizéltak, tartalmazzak-e az
és a helyi nemzetiségi egytttmiik6dési megallapodasokat, az utoellendrzés




Ellenérzés targya

Ellendrzés célja

Ellendrzés modszere

Vélasztasok elszamolésa

Az ellendrzés célja annak megallapitasa, hogy a
2022. évi orszaggylilési képviseldvalasztas
normativ tAmogatasa, az 4llami normativa
el6iranyzat tervezése, az allami normativa

felhasznalasa (személyi juttatasok, jarulékok,
dologi kiadasok) tekintetében a
kotelezettségvallalasok, utalvanyozas,
ellenjegyzés, szakmai teljesitésigazolas és
érvényesités megfelelen tortént-e.

pénziigyi ellendrzés

A ko6zérdekii adatok
kozzétételi kotelezettsége
teljesitésének vizsgilata a

gazdasagi tarsasagok
honlapjain

Az ellenbrzés célja annak megallapitisa, hogy a
kozérdekii adatok és kdzérdekbol nyilvanos
adatok megismerésére iranyulo igények
teljesitésének és kozzététele rendjének
szabalyozasa megtOrtént-e, a szabalyozas
megfelel-e a jogszabalyokban foglaltaknak. A
kozérdekii adatok kozzétételének folyamata,
rendszeressége, a honlapon kdzzétett adatok
frissitése megfelel6-e.

szabélyszerliségi ellen6rzés

Adohatralékok kezelésének
vizsgalata

Az ellenfrzés célja annak megallapitisa, hogy az
adéhatralékok nyilvantartasa, beszedésiik a
szabélyoknak megfelelnek-e, a nyilvantartis
pontos és naprakész-e. Az adoéhatralékok
behajtasa eredményes-¢.

szabélyszeriiségi ellen6rzés

Budapest Fdvaros IV. keriilet
Ujpest Onkorményzat altal
lefolytatott "in-house"
beszerzések
szabalyozottsaganak és
lebonyolitasanak vizsgélata

Az ellen6rzés célja annak megéllapitasa, hogy az
Onkorményzat altal lefolytatott "in-house"
beszerzések megfelelnek-e az eldirasoknak? Az
Onkorményzat a jogszabalyi el6irasoknak
megfelelden alakitotta-e ki a beszerzések
végrehajtasanak eljarasrend;ét.

szabalyszertiségi ellen6rzés

A Budapest Févaros IV.
keriilet Ujpest Onkorményzat
Polgarmesteri Hivatala 4ltal
lefolytatott kbzbeszerzések és
beszerzések
szabalyozottsaganak és
lebonyolitasanak vizsgalata

Az ellendrzés célja annak megéllapitasa, hogy a
Polgarmesteri Hivatal altal lefolytatott
kdzbeszerzések megfelelnek-e a Kbt.
eldirésainak. A Polgarmesteri Hivatal a
jogszabalyi eléirasoknak megfelel6en alakitotta-¢
ki a kézbeszerzések végrehajtisanak eljarasi
rend;ét.

szabalyszeriiségi ellen6rzés

A Polgarmesteri Hivatal Bels6 Ellenérzési Egységének 2022, évben elkezdett, de 2022. évben

ellendrzési jelentéssel le nem zart vizsgalata nem volt.

A Polgarmesteri Hivatal Belsé Ellenérzési Egységének 2022. évi belsé ellendrzési tervében

szerepld, de 2022. évben le nem folytatott vizsgalata nem volt.




A tabldzat a Polgarmesteri Hivatal Bels¢ Ellen6rzési Egységének 2022. évi tervében nem
szerepld, de végrehajtott, ellendrzési jelentéssel zarult vizsgélatat — ellendrzés targyat, céljat,
illetve modszerét — tartalmazza:

Ellenérzés targya Ellenérzés célja Ellenorzés modszere

Annak megallapitasa, hogy a kovetelések,
kintlévOségek kezelése, nyilvantartasa,
figyelemmel kisérése, a belsd szabalyozok,
illetve a kovetelések beszedése, behajtasa
megfelel-e a jogszabalyi el6irdsoknak,
valamint a Polgirmesteri Hivatalnal a
kialakitott  gyakorlat megfelel-e az
eléirasoknak, a szabalyozottsdg és a rendszerellenérzés
kialakitott  gyakorlat  biztositja-e a
gazdasagos, eredményes ¢és  Aatlathatd
miikédést.

Az ellenbrzés tovabbi célja, hogy az
esetlegesen feltart hibak, hianyossagok
megsziintethetéek legyenek és a javasolt
helyes gyakorlat bevezetését elésegitse.

Kintléviség-kezelés
ellendrzése

Err6l az ellenbrzésrol soron kiviili ellendrzésként torténik a beszamolas.

A fenti tdblazatokba foglalt célokon tilmen6en minden ellen6rzés célja volt, hogy az esetlegesen
feltart hibak, hianyossagok megsziintethetdek legyenek és a javasolt helyes gyakorlat bevezetését
elésegitsék.




A 2022. évi ellendrzési tervben foglaltak megvalosulésat az aldbbi tablazat szemlélteti:
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El6z6 id6szakban megkezdett, 2022. évre athuzédo ellendrzés nem volt.

2022. évben a belsd ellenérzés vizsgalatokra tervezett kapacitdsa egész évre vonatkozéan a
tervezett vizsgalatok vonatkozdsdban 132, a soron kiviili vizsgéilatok tekintetében pedig 20
ellen6ri nap volt. A tényleges ellen6rzéssel toltott napok szama az elvégzett vizsgalatok alapjan
2022. 01. 01. - 2022. 12. 31. id6szakra vonatkozoéan pedig 157 volt.

A Bels6 Ellendrzési Egység a vizsgélatokra 157, tandcsaddsra 20, képzésre 10, egyéb
tevekenységre — pl. az Uj jogszabalyok, jogszabaly-valtozdsok megismerésére, az adminisztrativ
feladatok ellatasara, a 2021. évi éves ellendrzési jelentés elkészitésére, a 2023. évi ellendrzési terv

Osszeallitasara, a 2022. évi kiilsd ellenérzések nyilvantartdsanak elkészitésére 6sszesen 25 ellendri
napot forditott.

Az ellendrzés a tevékenysége ellatasahoz kiils6 kapacitast nem vett igénybe.

Elmaradt ellendrzések

A Polgarmesteri Hivatal 2022. évi ellen6rzési terve végrehajtasra keriilt, elmaradt ellenérzés nem
volt.




Soron kiviili ellendrzések

Soron kiviili ellen6rzésre 2022. 01. 01 - 2022. 12. 31. idészakban egyetlen esetben keriilt sor. A
soron kiviili ellendrzésként az alabbi feladat keriilt végrehajtasra:

-~ Kintléviség-kezelés ellenbrzése
Terven feliili ellenérzések

Terven feliili ellenérzésre 2022. 01. 01 - 2022. 12. 31, id6szakban nem keriilt sor.

L/1/b. Az ellenérzések soran biinteté-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditisira okot adé cselekmény, mulasztas vagy hidnyossig gyaniija kapcsan tett
jelentések szama és rovid dsszefoglalasa

2022. évben a belso ellenérzés altal elvégett vizsgalatoknal sem biintetd, sem szabélysértési, sem
kartéritési, sem pedig fegyelmi eljards meginditasara okot ad6é cselekmény, mulasztis vagy
hidnyossag gyanuja nem meriilt fel.

L/1/c. A bels6 ellendrzés hosszutava célkitiizései, stratégiai céljai

A belsd ellendrzés stratégiai céljai - figyelembe véve a Polgarmesteri Hivatal stratégiai céljait - a
nemzetkozi standardok, valamint a vonatkozé jogszabalyok alapjan:

- Az EU-konform ellendrzési rendszer megvaldsitasa és megfeleld mikddtetése érdekében a
Bkr., a belsé ellendrzésre vonatkozd hazai és nemzetkdzi sztenderdek, valamint a Bels6
Ellen6rzési Kézikdnyv rendelkezéseinek megfeleléen a belsé ellendrzési szabalyzok
folyamatos karbantartasa és fejlesztése.

- A korszeri ellenérzési rendszer személyi, valamint targyi (kiemelten korszerti
szamitogépek és szoftverek) feltételei teljes korliségének biztositasa, illetve folyamatos
fenntartasa.

- A Bkr.-ben eldirt képzettségi kovetelmények biztositdsa érdekében a belsd ellendr
ismereteinek folyamatos szinten tartasa, fejlesztése.

- A kockazatelemzésen és az ellendri kapacitds-felmérésen alapul6 tervezés folyamatos
alkalmazasa a tervezési munka soran.

- A Polgarmesteri Hivatal vezetése részére a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban érdemi
megallapitasok és ajanlasok megtétele, valamint éves és kozéptava elemzések, értékelések
készitése az operativ belsd kontroll tovabbfejlesztése érdekében.

- A korszerli kovetelmények szerinti szabalyszeriiségi-, pénziigyi-, rendszerellendrzések,
informatikai rendszerellendrzés, valamint utéellen6rzések mind teljesebb korli végzése,
azok hatékonysdganak fokozott biztositdsa a Polgdrmesteri Hivatal, mint gazdasagi
szervezettel rendelkez6 koltségvetési szervnél, a Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest
Onkorményzat (a tovabbiakban: Onkormanyzat) gazdasigi szervezettel rendelkezd
intézményénél (UJpest GI), valamint gazdasagi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési
szerveknél, az Onkorményzat tobbségi irdnyitast biztositd befolyadsa alatt milikodo
gazdaségi tarsasagoknal, valamint a helyi nemzetiségi 6nkorményzatoknal.

- A feltart hidnyossagok megsziintetése érdekében készitett intézkedési tervekben foglalt
feladatok megvalositasanak kiemelt szintli nyomon kdvetése.

- A vizsgalt szervek, szervezeti egységek, gazdasigi tarsasigok, valamint nemzetiségi
onkormanyzatok vezetéinek megfeleld bizonyossagot nytjtani az 4ltala mikodtetett
pénziigyi irdnyitési és kontroll rendszerek megfelel6ségét illetSen.

- A meglévd vagyon megldvasanak, gyarapitasanak vizsgdlata. A vizsgalt folyamatokkal
kapcsolatosan elemzések, értékelések készitése a miikodés eredményességének novelése
érdekében.
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- Az éltalanos prevenci6 elveinek érvényesitése mellett ajanlasok tétele a hidnyossagok
megsziintetésére.

- Kockazatelemzés végrehajtasaval a belsé ellendrzések tervezése.

- Fuggetlen, targyilagos bizonyossagot add, valamint tanacsaddi tevékenység folytatdsa a
Polgirmesteri Hivatal Bels6 Ellenorzési Egységének vizsgalati hatélya al4 tartozé szervek,
szervezeti egységek, gazdasagi tarsasagok, nemzetiségi OGnkormanyzatok mikodésének
fejlesztése és eredményességének novelése, feladataik teljes korii végrehajtasanak segitése
érdekében a Bels6 Ellen6rzési Kézikdnyvben foglaltak szerinti tevékenységek
végrehajtasaval.

- A belsé ellen6rzési tevékenység végzése a gazdasigossdg, a hatékonysag és az
eredményesség ¢érvényesillése, valamint a rendelkezésre 4ll6 eréforrasokkal vald
gazdalkodasnak, a vagyon megévasanak és gyarapitdsanak, az elszamolésok,
beszamolasok megbizhatésaganak viszonylataban.

- A kockazati tényez6k, a hidnyossigok megsziintetése, kikiisz6bolése érdekében ajanlasok
¢s javaslatok megfogalmazasa.

- Eves Osszefoglalé ellendrzési jelentés készitése a Képvisel6-testiilet, illetve a Jegyzd
részére a belso ellendrzések helyzetérél, azok megallapitasairdl és megtett javaslatokrol.

- Az ellendrzések sordn meghatarozott feladatok végrehajtisanak figyelemmel kisérése.

- A Polgarmesteri Hivatal céljai elérése érdekében rendszerszemléletli megkozelitéssel és
modszeres értékeléssel az ellendrzési feladatok végrehajtasa,

- Tanacsadas informécidk gytijtésével és értékelésével, valamint elemzések készitésével a
Polgéarmesteri Hivatal folyamatainak (feladatainak) vonatkozasaban,

- Szabalyszeriliségi-, rendszer-, pénziigyi-, teljesitmény és informatikai ellenérzések
tervezese €s végrehajtasa a jogszabalyi és egyéb szabalyozasi el6irasoknak megfeleléen.

- Az operativ bels6 kontrollrendszer folyamatos elemzésével és értékelésével biztositani a
Polgdrmesteri Hivatal rendelkezésére 4ll6 er6forrdsok szabalyszer(i, szabalyozott,
gazdasagos és eredményes felhasznélasat.

- A bels6 ellendrzés rendszerének alakitasa a Polgdrmesteri Hivatalt érintd szervezeti - és
feladatrendbeli valtozasoknak megfelelGen.

A Belsé Ellendrzési Egység elsédleges célkitlizése, hogy ellenérzései soran felmérje a
szervezetek, szervezeti egységek, gazdasagi tarsasagok, mnemzetiségi Onkormanyzatok
folyamataiban rejlé kockézatokat és értékelje azok cstkkentésére kialakitott ellendrzési pontok
megfeleldségét, eredményességét és hatékonysagat.
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1.72. A bizonyossdgot ado tevékenységet elGsegitd és akadilyozo tényezdk bemutatdsa
(Bkr. 48. § ab) pont)
L./2./1. A belsé ellendrzési egység(ek) létszamhelyzete, humaneréforras-ellitottsaga

A Bels6 Ellendrzési Egység engedélyezett 1étszama 2020. janudr 3-4t6] — a korabbi 1 £6 helyett - 2
f8ben keriilt jovahagyasra.

A bels6 ellendri munkakér betoltésére 2020. jinius 8-t61 1 fovel, majd 2020. szeptember 1-jével
ujabb 1 fovel keriilt sor.

A korabbi bels6 ellendrzési vezetd 2021. oktober 15-ével kivalt a rendszerbél, feladatait (és
munkakorét) a korabbi belsé ellenér vette at. A jelentés irdsakor a belsd ellendrzési vezetd
munkakdr feltdltott.

Az éves ellendrzési jelentés elkészitésekor az engedélyezett 1étszdm 50%-os mértékben feltdltott.
2022, évben belso ellendri palyazat kiirasara nem kerilt sor.

A belsd ellendrok képzettségi szintje és gyakorlata

A belsé ellenérok megfeleltek a jogszabalyban eldirt képzettségi kovetelményeknek.
Jelenleg a belsé ellendrzési feladatokat 1 6 belsé ellendrzési vezeto 14tja el.

A 2022, évben a foglalkoztatott belso ellendr megfelel a koltségvetési szervnél és koztulajdonban
all6 gazdasagi tarsasagnal belsd ellen6rzési tevékenységet végzOk nyilvantartisardl és kotelezd
szakmai tovabbképzésérdl, valamint a koltségvetési szervek vezetdinek és gazdasigi vezetSinek
belsdé kontrollrendszer témaju tovabbképzésérél sz6l6 22/2019. (XII. 23.) PM rendeletben
meghatérozott altalanos és szakmai kovetelményeknek, valamint a belsd ellenbrok regisztracidjara
vonatkozd részletszabalyoknak, fels6foku végzetiséggel és tobb éves ellendrzési gyakorlattal
rendelkezik.

A jelenlegi belsé ellendrzési vezetd képzettsége, végzettségei:

- szakirdnyu felséfoku végzettség: Budapesti Corvinus Egyetem, okleveles kozgazdasz,
Pénziigyi és Szdmviteli Foiskola, kézgazdasz

- szakiranyu tovabbképzés: pénziigyi és szamviteli szakellendr allamhaztartasi szakon

- regisztralt Allamhaztartasi belsé ellendr (ABPE regisztracios szam: 5112584)

A belsd ellen6érok képzései

Szakmai képzés

A belso ellendrzési vezetd 2022. évben a kdvetkezd tovabbképzéseken vett részt, amelyekre
Osszesen 10 nap keriilt elszamolésra:
- Nemzeti Kozszolgalati Egyetem - Teljesitménymenedzsment (e-learning) — Probono,

- Nemzeti Kdzszolgalati Egyetem - Egyiitt. Miikodiink? — A konfliktusoktol mentes
egyiittmiikddés titkai (e-learning) — Probono,

- Nemzeti Kozszolgalati Egyetem - Nem csak a pénz szamit! — Osztonzésmenedzsment (e-
learning) — Probono,

- Nemzeti K6zszolgélati Egyetem - Hogyan sziiletik a jogszabaly? — A helyi rendeletalkotds
gyakorlati kérdései — Probono,

- A bels6 ellendrzési vezeté az ELTE Jogi szakokleveles kozgazdasz képzésén vesz részt
2021. szeptembere 6ta.

- ABPE-tovabbképzés II. - Allamhéztartasi Szamvitel - bels ellenbrok részére
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Idegen nyelvi és egyéb (pl. kommunikacids, vezetési képzés) képzésen a belsd ellendr nem vett
részt.

A Bels6 Ellendrzési Egység munkéjdhoz nélkiilozhetetlen a szdmitogéppel valé ellatottsag,
valamint annak felhasznaléi szint{i ismerete.

Hosszabb tdvon a Bels6 Ellen6rzési Egység részére indokolt biztositani a kdvetkezoket:

- a belsé ellendrzési vezeté folyamatosan részt vegyen — tovabbra is — a vezetdi
értekezleteken,

- hordozhat6 szamitdgépet,
- nyomtatdt, szkennert, fénymasolot,

- on-line hozzaférést a jogszabalyokhoz, 6nkorméanyzati rendeletekhez és hatarozatokhoz,
hatésagi allasfoglalasokhoz, cégadatokhoz.

L/2./2. A belsé ellenérzési egység és a belsé ellenérok szervezeti és funkcionalis
fiiggetlenségének biztositasa

(Bkr. 18-19. §-a alapjan)

A belsé ellendrzés kialakitasarél a Jegyzé gondoskodik. Az Aht. 70. § (1) bekezdésének
megfeleléen a belsd ellendrzést végzd személyek vagy szervezeti egység kozvetleniil a
koltségvetési szerv vezetdjének aldrendelten, szervezetileg az ellendrzott teriiletektSl
elkiilonitetten helyezkedik el, végzi tevékenységét, jelentéseit kozvetleniil a koltségvetési szerv
vezetdjének killdi meg. A Belsé Ellendrzési Egység szervezeti fiiggetlenségének biztositdsa
érdekében a Belsé Ellendrzési Egység a Jegyz6 kozvetlen alarendeltségébe tartozik.

A belsé ellendrzési vezetd olyan vezetdi szintnek tartozik beszamolasi kotelezettséggel a
szervezeten beliil, amely lehetové teszi a bels6 ellen6rzési tevékenységet végz6 szamara feladatai
teljesitését, tovdbba ily médon a belsd ellendrzés hatokdrének meghatarozasa, a vizsgalat
lefolytatasa és a jelentéstétel kiils6 befolyastdl mentesen térténhet. Fentiek alapjan a Polgarmesteri
Hivatal bels6é ellendrzési vezetdje kozvetlenil csak a Jegyzd felé tartozik beszamolési
kotelezettséggel.

A Bkr. 19. §-nak megfelelden a koltségvetési szerv vezetdje koteles biztositani a belsd ellenérok
funkcionalis fiiggetlenségét. A belsd ellenérzési tevékenységet végzd nem rendelkezhet
semmilyen, az ellen6rzott tevékenység feletti hataskdrrel és nem lehet az ellenérzétt
tevékenységért felelds. A Belsé Ellenérzési Egység bevondsa a szervezet szabalyzatainak,
rendszereinek, eljardsainak kidolgozdsdba és végrehajtasdba csak tandcsadds, véleményezés
jelleggel torténhet. A Belsé Ellen6rzési Egység bizonyossagot adé ellendérzési és a nemzetkdzi,
valamint az allamhaztartasért felel6s miniszter altal kozzétett belsé ellendrzési standardokkal
Osszhangban 1év6 tandcsad6 tevékenységen kiviil mas tevékenység végrehajtisiba nem vonhato
be.

A Belsé Ellenérzési Egység nem vehet részt a koltségvetési szerv operativ miikddésével
kapcsolatos feladatok ellataséban, kiilon6sen az aldbbiakban:

- a Polgarmesteri Hivatal miikddésével kapcsolatos dontések meghozatala, ide nem értve a
Bkr. 21. § (4) bekezdés a) pontjaban foglaltakat;

- a Polgarmesteri Hivatal barmely végrehajtasi vagy irdnyitdsi tevékenységében vald
részvétel;

- penziigyi tranzakciok kezdeményezése, vagy jovahagyasa, vagy kotelezettség vallalasa, a
Bels6 Ellenorzési Egységre vonatkozdkon kiviil;

UJPESTI ONKORMANYZAT POLGARMESTERI HIVATAL BELS® ELLENGRZES| EGYSEG* 53 1041 BUDAPEST, ISTVAN UT 14. SzemenyeiA@uipest.hu
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- a szervezet barmely, nem a Belsd Ellen6rzési Egység 4ltal alkalmazott munkatarsa
tevékenységének iranyitasa, kivéve, ha ezek a munkatérsak szakértéként segitik a belsé
ellenéroket;

- bels6 szabélyzatok elkészitése, a Bels6 Ellendrzési Egységre vonatkozokon kiviil;
- intézkedési terv elkészitése, a Bels6 Ellen6rzési Egységre vonatkozokon kiviil.

A Bels6 Ellenérzési Egységnek tevékenysége soran fiiggetlennek, kiilsé befolyastél mentesnek,
partatlannak és targyilagosnak kell lennie.

A Belsé Ellendrzési Egység tevékenységének tervezése soran dnalldan jér el, ellenérzési terveit
kockéazatelemzésre alapozva és a soron kiviili ellenérzések figyelembevételével allitja 6ssze.

A vizsgélatvezetd az ellendrzési programot szakmai megitélésének megfeleléen llitja 6ssze.

A belsd ellendr 6nalldan allitja Gssze a megallapitasokat, kdvetkeztetéseket és javaslatokat
tartalmazé ellen6rzési jelentést.

L./2./3. Osszeférhetetlenségi esetek
(Bkr. 20. §-a alapjan)

2022. évben Osszeférhetetlenség nem 4&llt fenn a Belsd Ellendrzési Egység alloméanyaval
kapcsolatban.

A Bels6 Ellen6rzési Egység tevékenységének tervezése soran onélldan, az ellendrzési program
végrehajtasaban befolyastél mentesen jart el, a modszerek kivélasztasat 6nalléan végezte, az
ellendrzési jelentéseket befolyastdl mentesen allitotta dssze.

L./2./4. A belsé ellenéri jogokkal kapcsolatos esetleges korldtozasok bemutatisa
Az ellenérzés targydhoz kapcsolédé dokumentacidkhoz, iratokhoz, informacidkhoz vald

y r v s

hozzéaférési jogosultsdg nem volt akadalyozott. Minden ellendrzdtt szervhez, illetve szervezeti
egység helyiségébe beléphetett.

Az ellen6rzétt teriileten dolgozok segitették a belsd ellenér munkajat, igy az ellendrzott szerv,
illetve szervezeti egység vezet6i, alkalmazottai irasban vagy szoban informéaciokat adtak.

2022. évben a vizsgalatokba szakérté bevonasara nem keriilt sor.

L./72./5. A belsé ellendrzés végrehajtasat akadilyozé tényezék
A Bels6 Ellen6rzési Egység munkajat akadalyozo tényezéd 2022. év vonatkozasdban nem volt.

A belsé ellenér szdmdra nem volt akadalya az ellen6rzott intézmények helyiségeibe vald
belépésnek, az ellendrzés targyahoz kapcsolddo iratokba, dokumentumokba valé betekintésnek, az
ellendrzott szervezeti egységek, gazdasagi tarsasdgok, nemzetiségi onkorményzatok, valamint
ezek vezet6itdl, illetve az alkalmazottaktdl torténé informacidkérésnek. A Belsé Ellendrzési
Egység vizsgalatai soran az ellendrzott szerv vezetdjétl teljességi nyilatkozatot kért, s azt minden
esetben meg is kapta.

Az ellen6rzési tevékenység hatékonysiganak biztositdsara az informatikai hattér, internet-
hozzaférés, jogtér, szakkdnyvek rendelkezésre llnak.

Az ellen6rzési jelentések dltaldnos mindsége

A jelentések meghatdroz6 hanyada a tapasztalatok alapjan megfogalmazott javaslatokkal,
ajanlasokkal zarult, azokat az ellenérzéttek megvaldsithatonak tartottak.

Az ellendrzési jelentésekben foglaltakat az érintettek elfogadtik, a javaslatok alapjan a hibak
kijavitasra keriiltek, a hidnyossagokat potoltdk. Az ellendrzott szervek, szervezeti egységek
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vezetdi elfogadtdk a megéallapitisokat, az ajénldsokat, javaslatokat feladataik ellatasahoz
segitségként értékelték.

A belsd ellendrzési tevékenység végrehajtdsa sordn figyelembe vételre keriiltek a Belss
Ellenérzési Kézkonyv eldirasai és jelentésmintai. A 31/29/2020. jegyz6i utasitassal 2020. oktdber
1-jével Belso Ellen6rzési Kézikonyv keriilt kiadéasra, amellyel a belsé ellendrzési vezetd eleget tett
a Kézikonyv kétévenkénti kotelezd feliilvizsgalatdnak. 2022. évben megkezdddott a Belsé
Ellenérzési Kézikdnyv feliilvizsgalata, annak kiaddsa 2023. januér 15-ei hatallyal megtdrtént.

1./2./6. Az ellenérzések nyilvantartisa
(Bkr. 22. és 50. §-aiban foglaltak alapjan)

A bels6 ellendrzési dokumentumok nyilvantartasanak szabalyait a Polgarmesteri Hivatal Belsé
Ellendrzési Kézikonyve tartalmazza.

A nyilvantartdsok vezetése elektronikusan torténik, amely tartalmazza — évenkénti bontasban — az
ellen6rzés azonositojat, az ellendrzott szerv, illetve szervezeti egység(ek) megnevezését, az
ellenérzés targyat, az ellen6rzés kezdetének és lezardsanak idépontjat, az ellenbrzés
lefolytatasdban részt vett vizsgalatvezetd, a belsd ellendr nevét, a vizsgalt id6szakot, az
intézkedési terv készitésének sziikségességét.

A teljes ellendrzéssel kapcsolatos anyagrol biztonsagi mentés készilt. Az ellenérzési
dokumentaciok zarhat6 szekrényben taldlhatoak.

A megbizolevél, az értesitd levél, az ellen6rzési program és az ellendrzési jelentéstervezet,
ellen6rzési jelentés, tovabba — amennyiben sziikséges — intézkedési terv, beszamol6 az intézkedési
tervben foglaltak végrehajtasardl egy eredeti példanya az irattarban is elhelyezésre keriilt. A Belsd
Ellenérzési Kézikonyv eldirdsainak megfelelden az ellen6rzési dokumentumok iktatasra kertiltek.

L/2./7. Az ellenérzési tevékenység fejlesztésére vonatkozé javaslatok

A Bkr. 17. § (4) bekezdése szerint a belsé ellendérzési vezetd koteles a Belsé Ellenérzési
Kézikonyvet rendszeresen, de legalabb kétévente feliilvizsgalni. A feliilvizsgalat 2019. évben
megtortént, azonban 2020. évben a belso ellendrzési vezetd személye, illetve a belsd ellendrsk
létszama, valamint a Belsé Ellenorzési Egység létrejotte miatt bekovetkezett valtozasok a Belsd
Ellenérzési Kézikonyv feliilvizsgalatat is indokoltta tették.

E jogszabalyi helynek eleget téve a 31/29/2020. jegyzoi utasitassal 2020. oktober 1-jével Belsd
Ellendrzési Kézikonyv keriilt kiadasra. A felillvizsgalatra tervezetten 2022. évben sor Keriilt,
kiad4sa 2023. janudr 15-ei hatallyal megtortént.

Az ellendrzésekhez sziikséges targyi feltételek biztositottak voltak.

1.3. A tandcsado tevékenység bemutatdsa
(Bkr. 48. § ac.) pont)

A tanacsadoéi tevékenység (a koltségvetési szerv vezetdje részére nydjtott olyan hozzaadott értéket
eredményezé szolgéltatds, amelynek jellegét és hatokorét a belsd ellendrzési vezetd és a
koltségevetési szerv vezetdje a megbizaskor kdzosen irdsban vagy szoban hatiroz meg anélkiil,
hogy a felel6sséget magara vallalnd a bels6 ellendr) keretében ellathato feladatok a Bkr. 21. § (4)
bekezdés f) pontja értelmében: javaslatok megfogalmazdsa a koltségvetési szerv miikodése
eredményességének ndvelése és a belsé kontrollrendszerek javitdsa, tovabbfejlesztése érdekében,
a koltségvetési szerv belsd szabalyzatainak tartalmat, szerkezetét illetéen.

A Polgarmesteri Hivatal Bels¢ Ellenérzési Egységének tandcsaddi tevékenysége, szakértdi
tamogatasanak szerepe és jelentdsége egyre nagyobb szerepet jatszik.
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A jogszabdlyi kérnyezet folyamatos valtozésa és a szervezeti véltozasok a kockizati tényezdk
novekedésével jart. A kockazatok csokkentése, a miikddés zavartalanséga, a problémék gyors
megoldasa érdekében sziikséges, hogy az intézmény vezetése a felmeriilé kérdésekre pontos és
gyors valaszt kapjon. Ehhez a vezetés igénybe vette a belsd ellendrzés tanacsadéi kapacitasat,
mely tanacsadasokrol a bels6 ellendrzési vezetd nyilvantartast vezet.

2022. évben a Bels6 Ellendrzési Egység kett6 esetben hajtott végre tanicsado tevékenységet, ezek
témaja, formaja, illetve eredménye az alabbi volt:

- ,Kiallits elszamolasa” tanacsadd tevékenység keretében torténd vizsgalata. A tanicsadd
tevékenység soran attekintésre keriiltek a fotokiallitdshoz kapcsolédd dokumentumok,
arajanlatok, szerzodések, elszamolasok, azok teljes korlisége, szabalyszeriisége, tartalmi
elemei, azok el6irdsoknak vald tartalmi és formai megfelelése.

A tanicsadds célja: a fotokiallitdshoz kapcsolédé dokumentumok meglétének, teljes
kortiségének, tartalmi és formai megfelelésének, nyilvantartisanak vizsgéalata altal
feltirni az esetleges hidnyossagokat, a hianyossdgok potlasara, illetve javitésara
vonatkozo6an javaslatot tenni a jogszabalyoknak valé megfelelés érdekében

Eredménye: beszdmolds a végrehajtasrdl feljegyzésben, mely 2022. éprilis 22-én
megvalosult.

»ozilas park fejlesztése” tandcsadd tevékenység keretében torténd vizsgalata. A tanacsadd
tevékenység végrehajtasa soran attekintésre keriiltek tobbek kozétt a TER_KOZ palyazati
forrasbol megvaldsuld Szilas park fejlesztéséhez kapcesolédd tamogatasi szerzddés és
moédositasai, a beszerzési eljarasok és azokhoz kapcsol6édé adminisztrativ feladatok
veégrehajtasa, dokumentumok, arajénlatok, szerzbdések, az elszamolasok, azok teljes
koriisége, szabalyszerlisége, az elszamolasokkal kapcsolatban a Budapest Févéaros IV.
keriilet Ujpest Onkorméanyzat és a timogatast nyujté Budapest Févéaros Onkorméanyzata
kozotti egyiittmikodésben kialakitott gyakorlat.

A tanicsadas célja: a Szilas park fejlesztéséhez kapcsolodd dokumentumok meglétének,
teljes kortiségének, tartalmi és formai megfelelésének, nyilvantartdsanak vizsgalata altal
feltirni az esetleges hidnyossagokat, a hidnyossigok pdtlasara, illetve javitdsara
vonatkozbéan javaslatot tenni a jogszabalyoknak valé megfelelés érdekében. Kiilonds
tekintettel arra, hogy a muszaki tartalom csékkentésére keriilt sor.

Eredménye: beszdmolds a végrehajtasrdl feljegyzésben, mely 2022. november 22-én
megtirtént.

Tandcsaddi tevékenység végzésére a tervezett 25 nappal szemben a Belsd Ellentrzési Egység
2022. évben 20 napot haszndlt fel. A tanacsadé tevékenység végrehajtdsa dokumentalasra keriilt, a
belsé ellendrzési vezetd a tandcsadasokrdl nyilvantartast vezet.

UJPESTI ONKORMANYZAT POLGARMESTERI HIVATAL BELS® ELLENORZES| EGYSEG* 52 1041 BUDAPEST, ISTVAN UT 14. SzemenyeiA@uijpest.hu
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IL. A bels6 kontrollrendszer miikodésének értékelése ellendrzési tapasztalatok
alapjan
(Bkr. 48. § b) pont)

I1./1. A belsd kontrollrendszer szabdlyszeriiségének, gazdasdigossdgdnak, hatékonysiginak és
eredményességének névelése, javitdsa érdekében tett fontosabb javaslatok

(Bkr. 48. § ba.) pont)

Az €l6z6 évekhez hasonléan 2022. évben a belsd ellenbrzés alapvetd céljaul tlizte ki, hogy a
Polgarmesteri Hivatal gazdalkodasanak szabélyszertiségét és eredményességét novelje.

A Bels6 Ellentrzési Egység a Polgarmesteri Hivatal céljai elérése érdekében rendszerszemléletii
megkozelitéssel ¢és modszeresen értékelte, illetve fejlesztette a Polgarmesteri Hivatal
kockézatkezelési, irdnyitasi és ellendrzési eljarasainak hatékonysagat.

A targyévben végzett ellenérzésekrl, megallapitasokrol, javaslatokrol 2022. évben két
nyilvantartas keriilt vezetésre:

- Nyilvantartas a belsd ellendrzés javaslatair6l és az altala elvégzett vizsgalati jelentésekrol
2022. ¢évre vonatkozéan. A nyilvantartds a Bkr. 50. § (2) bekezdésének megfelelen
tartalmazza az ellenérzés azonositojat, az ellen6rzétt szerv, illetve szervezeti egység
megnevezését, az ellenbrzés targyat, az ellenérzés kezdetének és lezardsinak idépontjat, a
vizsgalt id0szakot, valamint az intézkedési terv készitésének szilkségességét.

- Kimutatas a belsé ellendrzés altal 2022. évben elvégzett ellenérzésekhez kapcesolodd
javaslatokrél és azok intézkedéseinek megvalositasardl (Bkr. 47. §)

Az ellenérzések fobb megallapitésait, kovetkeztetéseit és a megfogalmazott javaslatait, valamint
az elrendelt intézkedéseket, a azok végrehajtasaért felelés beosztdsokat a kovetkezd tablazat
tartalmazza:
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A megdllapitasok, a javaslatok, a célszer(iségi javaslatok az ellendrzétt szervezeti egységek,
gazdasagi tarsasagok vezetdivel keriiltek megbeszélésre, egyeztetésre. A tapasztalatok szerint
az ellendrzott szervezeti egységek, gazdasagi tdrsasagok vezetdi a megallapitasokat
elfogadtak, feladataik jogszabalyoknak megfeleld ellatisahoz segitségnek értékelték.

Az ellenbrzések sordn tapasztaltak alapjan Osszességében elmondhat6, hogy az ellendrzési
jelentésekben foglalt javaslatok hozzajarultak a Polgarmesteri Hivatal, a gazdasagi tarsasagok
bels6 kontrollrendszerének hatékonyabb miikodéséhez.

I1.72. A belsd kontrollrendszer ot elemének értékelése
(Bkr. 48. § bb) pont)

A Belsé Ellen6rzési Egység rendszerszemléletli megkozelitéssel és modszeresen értékeli,
illetve fejleszti az ellendrzott szervezetek iranyitdsi és belsé kontrollrendszerének
hatékonysagat.

A Bkr. 30. § (1) bekezdés b) és ¢) pontjai alapjan a belsé kontrollrendszer altalanos értékelése
¢s kockézatai tényezéi a kovetkezok: (Ertékelése: 1-5-ig, ahol 1-es szdmmal jeldlve a
legkevésbé, 5-6s szammal a leginkabb valdszinli/kockazatos értéket.)

*SZABALY-
MEGNEVEZES KOCKAZAT TALANSAG | HATAS | ERTEK
VALOSZINU-
SEGE

Nem vilagos a szervezeti struktira;

Kiils6 szabalyozottsag; torvények,

rendeletek hidnyossaga, jogszabalyi

valtozasok gyakorisaga korlatozza a

tevékenységet;
kontrollkérnyezet ’y = . Y 4 4 16

A szabalyzatok hianya er6siti a

kockézatot;

Szabalyozas Osszetettsége: belsd

szabalyzatok hidnya, ill. a gyakorlattal

val6 6sszhangjanak hidnya;
— Nem aktualizalt a kockazatkezelési
1ntegra szabélyzat,
kockazatkezelési y, ’ L . 3 4 12
rendszer A kockazatok feltirasa, kezelése,

nyilvantartdsa nem biztositott
kontrolltevékenységek | Kontrollrendszer megvaldsulasa 3 4 12
informacios és A déntéshozatalhoz nem megfeleld,
kommunikéacids illetve nem megfelel6 id6ben 4 4 16
rendszer rendelkezésre 4116 informacid

Monitoring nem megfelel6en miikodik;

utolsé belso ellendrzés 6ta eltelt ido;
nyomon kdvetési kiils6 ellenérzés altal kockazatosnak jtélt 3 5 15
rendszer (monitoring) | teriilet;

kiils6 ellendrzés altal tett

megallapitasok, javaslatok

*Amennyiben korabbi vizsgalati tapasztalatokbdl nem allapithaté meg, de a bekdvetkezése értékben is kifejezett
veszteséget hordoz, akkor ,kdzepes” a minbsitése.
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A Belsé Ellen6rzési Kézikonyv 14. szamu iratmintdjdban felsorolt vizsgalati teriiletek
kockazatelemzésének kiinduldsi alapja, elsé lépése a szervezetek, szervezeti egységek
elemzésbe bevont f6- és alfolyamatainak - az elvégezhetd, illetve kotelezden elvégzendd
ellenérzési teriiletek - meghatérozasa.

Azt kovetben, hogy az elemzésbe bevont folyamatok meghatirozasra keriiltek, sziikséges
megvizsgilni a miikodési folyamatok belsé ellen6rzési fokuszhoz viszonyitott relativ
jelentéségét.

Ezért a Bels6 Ellen6rzési Kézikonyv 14. szamu iratmintdjdban szerepld vizsgalhato teriiletek
besorolasra kerlilnek a kockazatok jelentdsége alapjan. Az ehhez kapcsolodd sulyozasi
értékekkel egyiitt keriilnek meghatarozasra a kockazati értékek.

A kockazatok jelentdsége a kovetkezo kockazati teriileteket és értéktartoményokat fedik le:

- Kontrollkdmyezet (szabalyozottsag): komoly kontroll problémak esetén 5;
problémamentes esetben 0 az adhat6 sulyérték.

— Pénziigyi hatds: kozvetlen befolyas a gazdalkodasra (azaz bevételekre, koltségekre,
hitelekre) 5; k6zvetlen befolyés hidnyaban 0 az adhat6 érték.

— Stratégiai hatas: kdzvetlen hatas a szervezet eredményességére — a stratégiai tervezés,
illetve a célok megvaldsitas terén: stratégiai hatds: 5, ennek hidnyaban 0 az adhaté
sulyérték.

— Funkcionalis stabilitas: az el6z6 ellendrzés 6ta a folyamat komoly valtozdsokon ment
at, illetve 11j rendszereket vezettek-e 5; nem volt valtozas esetében az adhatd sulyérték
0.

- Ellendrzés gyakorisaga: a teriiletet célszer(i évenként ellendrizni 5; egy éven beliil volt
az ellenérzés, és az ellenbrzés 6ta nem meriilt fel észrevétel esetben 0 az adhat6
sulyérték.

—  Osszetettség: mas (rész)folyamatokkal sok hatérfeliilete van, t5bb szervezetet dlel fel,
tobbféle rendszer alkalmaz 5; egyszer(, jelent6sebb illeszkedés nélkiil 0 az adhatd
érték.

- Kulcskockazat teriiletén: kuleskockézat esetében 1, egyébként 0 az adhaté érték.

- Kotelezé ellenérzés: térvény, rendelet, testiileti vagy bizottsigi hatdrozat alapjan =1;
belso rendelkezésre=0,5; egyébként 0 az adhaté sulyérték.

Az el6z6ek alapjan meghatirozott pontszamok és a sulyozasi érték szorzatainak dsszegéb6l
keriilnek meghatirozasra az adott évi kockazati értékek. A kockézatelemzés soran
megallapitott kockézati értékek magas, kdzepes, vagy alacsony kategdridkba keriilnek
besorolésra.

A kockazati értékek alapjan a kockazati besorolasok az aldbbiak szerint keriilnek besorolésra:

- 0-150: alacsony
= 151-300: kdzepes
— 301-905: magas kockazati kategéria.

Az elvégzett kockédzatelemzés soran magas kockéazatinak mindsitett teriiletekre az éves
ellen6rzési terv készitése soran kiemelt figyelmet kell forditani, és a lehetd legrovidebb idén
beliil ellen6rizni kell.
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A bels6 kontrollrendszer 6t eleme a belsé ellendrzési tevékenység tapasztalatai alapjan az
alabbiak szerint kerlil értékelésre:

I1./2./1. Kontrollkérnyezet
1. Célok és szervezeti felépités

Az Onkormanyzathoz heterogén szervezetek tartoznak, akik egymastol eltér6 agazati
tevékenységet folytatnak.

2. Bels6 szabalyzatok

A kontrollkérnyezetet a szervezeti struktira, a belsd szabalyozottsdg és a humanerdforras
kezelés hatarozza meg. A szervezeti struktira, a felelosségi, hatdskéri viszonyok és a
feladatok meghatarozasa, valamint a belsd szabalyzatok a jogszabalyoknak megfeleltek.

A Polgarmesteri Hivatal hatdlyos SZMSZ-e tartalmazza a szervezeti felépitést, az egyes
szervezeti egységek feladat- és hatdskorét, a szervezeti 4brat, illetve a jogszabalyban eldirt
tovabbi kotelezé elemeket. Az SZMSZ alapjan a szervezeti struktira egyértelmi, a
munkakori leirasokkal és a belsé szabalyozdkkal Osszhangban all, a felelésségi korok,
hataskori viszonyok és feladatok a fenti dokumentumok alapjan egyértelmiiek.

A miikédéshez, gazdalkodashoz sziikséges szabalyzatok rendelkezésre allnak. (pl. gazdasagi
szervezet ligyrendje, kotelezettségvéllalasi szabélyzat, szamviteli politika, eszkdzok és
forrasok értékelési szabalyzata, selejtezési szabalyzat, pénzkezelési szabalyzat, kdzszolgalati
szabalyzat, munkavédelmi szabélyzat, tlizvédelmi szabalyzat)

A kontrollkérnyezet javitdsa tekintetében jelentds el6relépésként értékelhets, hogy a
Kozbeszerzési Szabalyzat aktualizilasa megtortént.

A belsé ellen6rzési tevékenység céljainak elérése szempontjabdl kiemelkedd, a belsd
kontrollkérnyezet javitasa tekintetében pedig mérfoldkovet jelentd eredményként értékelheto,
hogy — az ellendérzés 4ltal a kintlévGségekkel kapcsolatban javasoltak alapjan — a
Kintlévéségkezelési Szabalyzat megalkotasra és hatdlyba léptetésre keriilt. E szabalyzat
meglétét jogszabaly kotelezben nem irja eld, ilyen szabalyzat 2019 6szét megelézéen sem
1étezett, igy az hidnyossagként nem volt értékelhetd.

A megvalosult intézkedések alapjan Polgarmesteri Hivatal koveteléskezelési gyakorlatira
tekintettel altalanosan elmondhat, hogy a kovetelések kezelése 2022. évben mar
szabalyozottan normakdvets, megfeleld eljarassa notte ki magat.

A vagyonnyilatkozat tételi kotelezettséggel jar6 munkakorok jegyzékét — az egyes
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolé 2007. évi CLIL torvény 4. §-a alapjan
kotelez6 — a hatdlyos SZMSZ melléklete tartalmazza.

A Polgirmesteri Hivatalban a szabalyzatokat a jogszabélyvaltozasoknak megfeleléen
modositottak. A 2022. évben elvégzett ellen6rzések alapjan azok tartalma az elvarasoknak
megfeleld volt, illetve a sziikséges esetekben a Bels6 Ellen6rzési Egység megtette javaslatait
azok sziikséges modositasara.

2022. évben a gazdasagi tarsasigoknal végzett ellen6rzés keretében a vizsgilatok targya ala
tartozo szabalyzatok rendelkezésre alltak.

3. Feladat- és felel6sségi korok

A Bkr. 6. § (1) bekezdés szerint a koltségvetési szerv vezetje koteles olyan
kontrollkérnyezetet kialakitani, amelyben egyértelmiiek a felel6sségi, hataskori viszonyok és
a feladatok. Az el6iras célja:
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- avisszaélések megakadalyozasa,
- afeladatkorok atfedésének kikiiszobolése,
- afeleldsség érvényesités megalapozasa.

4. A folyamatok meghatirozisa és dokumentildsa

A Polgarmesteri Hivatal rendelkezik ellendrzési nyomvonalakkal. Az ellen6rzési
nyomvonalak kiterjednek a gazdéalkodasra, valamint a szakmai feladatokra is.

5. Human-eréforras

Human-er6forrds alatt mindazon tevékenységeket és vezetési modszereket értjiikk, amelyek
egy adott szervezeten beliil a munkaerd kivalasztdsatol, a munkaerd fejlesztésen keresztiil a
teljesitmény méréséig terjed. A humén-eréforras az emberi er6forras mikodésével és annak
ésszerll, hatékony felhasznaldsdval eldsegiti az egyéni- és szervezeti célok megvaldsulasat.

6. Etikai értékek és integritas

A Polgarmesteri Hivatal rendelkezik etikai kddex-szel, amely meghatarozza a koztisztviselok,
illetve a vezetok etikai magatartiasanak kovetelményeit. A kozérdeknek megfelelé miikodés
jegyében a Polgarmesteri Hivatalnak kotelessége a tarsadalom szamara is példat mutatva
atlathaté ¢s elszamoltathatd miikodést kialakitania, szervezete és személyi allomanya
integritasat fejleszteni, elosegitve a korrupcio visszaszoritasat, illetve megel6zését.

Az integrits rendeltetésszerti, atlathato, tisztességes, elszamoltathato, etikus mitkddést jelent.
I1./2./2. Integralt kockazatkezelési rendszer

A Bkr.-ben foglaltak szerint integralt kockazatkezelési rendszert sziikséges miikddtetni, mely
a szervezet minden tevékenységére kiterjed. 2021. évben jovahagyasra és kiadasra keriilt a
31/49/2021. jegyzbi utasitassal az integralt kockazatkezelési szabalyzat.

A kockazatkezelési rendszer f6 célja, hogy kezelje a Polgarmesteri Hivatal egyes kockézati
tliréshatarai felett elhelyezkedd kockézatokat. Az egyes kockéazatokra adott valaszlépések
kidolgozasaért és végrehajtasaért felelés személyeknek rendelkezniilk kell a feladat
ellatasahoz sziikséges eszkozokkel és a megfeleld szaktudassal.

A Belsd Ellendrzési Egység altal végzett kockazatelemzés és a Polgarmesteri Hivatal
kockézatelemzési folyamata elkiiloniil egymastdl.

1. A kockazatok meghatarozasa és felmérése

A Polgérmesteri Hivatal az integralt kockézatkezelésrdl rendelkezd szabalyzat alapjan
milkodteti a kockéazatkezelési rendszerét. A rendszerben azonositdsra keriiltek a szervezet
tevékenységében rejlé  kockadzati tényezdk, felmérésre keriiltek a kockazatok
bekdvetkezésének valosziniiségei és hatdsai, tovabba kidolgozasra keriiltek a kockazati
valaszlépések.

2. A kockazatok elemzése és értékelése

A kockazatelemzési folyamat célja, hogy azonositsa, elemezze, rangsorolja és dokumentilja a
szervezet folyamataiban ¢és fobb szervezeti egységeinél 1étezd kockéazatokat. A
kockazatelemzés az els6 1épés ahhoz, hogy az éves ellendrzési tevékenységet a vezetSkkel
egyetértésben meghatarozott belsd ellendrzési fokusszal osszehangoljak. A kockazatelemzés
szolgaltatia a legfontosabb informaciét a belsd ellendrzési tevékenységek (konkrét
ellendrzések) el6készitéséhez is.
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Az ellenbrzési terv Osszeallitdsa soran — az eredményes és hatékony ellenérzés lefolytatasa
érdekében — a belsod ellenbrzési vezetdnek biztositania kell az ellendrzési kockéazatelemzés
elvégzését, amelynek célja:

— akockazati szintek, a magas kockéazatu teriiletek meghatirozasa a hatékony ellen6rzési
megkdzelités kivalasztasahoz,

— az ellendrzési eljardsok megtervezése az ellen6rzési kockéazat elfogadhatéd szintjének
biztositisahoz, valamint a Bels6 Ellenérzési Egység szakmai dontéseinek eldsegitése.

Kockazatnak minésiil minden olyan esemény, tevékenység vagy tevékenység elmulasztisa,
amely gatolja a vizsgdlt szervezetek, szervezeti egységek ellendrzésének eredményes
elokészitését, megtartasat.

Kockézati tényezok:

— az ecllendrzott szervezet, szervezeti egység nem megfeleld miikodése (eredendd
kockazat)

- az ellen6rzbtt szervezet, szervezeti egység vagy feladat nem megfeleld
szabalyozottsadga (szabalyozasi kockéazat)

- az ellendrzést végzé nem megfeleld felkésziiltsége, munkavégzése (feltarasi kockazat).

A kockézatelemzést a belsd ellendrzési vezetd iranyitja.

A kockazatelemzés elsé 1épése a szervezet valamennyi, az elemzésbe bevont f6- és
alfolyamatanak meghatdrozasa. A folyamatokban rejlé fobb kockéazatok azonositasdnak
érdekében a folyamatok feleloseivel (folyamatgazddkkal, osztdlyvezetdkkel), illetve
amennyiben sziikséges, a folyamatba bevont kulcsfontossagli személyekkel interjiikat és
munkamegbeszéléseket kell tartani.

Azt kovetden, hogy az elemzésbe bevont valamennyi folyamat meghatrozésra és
értelmezésre keriilt, szikséges megvizsgdlni a miik6dési folyamatok belsé ellenérzési
fokuszhoz viszonyitott relativ jelentdségét.

A miikodési folyamatok bels ellendrzési fokuszhoz viszonyitott relativ jelentdsége magas,
kozepes és alacsony lehet, ami fligg:

— a belsd ellendrzési fokusz minden elemének relativ fontossagatdl (pl.: mi a
legfontosabb célkitlizés);

- a folyamatok relativ fontossagatol (pl.: ez a folyamat kritikus-e a célkitlizés elérése
szempontjabol).

A folyamatgazddkkal folytatott megbeszélés soran meg kell hatérozni a folyamatokban rejlé
kockéazatok bekdvetkezési valdszinliségét és a kockazat hatdsat.

Az elemzést a folyamatgazdakkal kozosen kell elvégezni, konszenzusra kell jutni a
folyamatok fontossaganak Gsszesitett értékelése tekintetében.

Minden egyes f6- és alfolyamathoz hozza kell rendelni a folyamatot leginkébb jellemzo,
objektiven értékelhetd kockézati tényez6t. A kockézati tényezoket két szempont alapjan kell
értékelni:

— akockazati tényez6 bekdvetkezési valoszinlisége, valamint

- akockazati tényez6 célokra gyakorolt hatasa alapjan.

A kockéazatelemzés soran értékelni kell az egyes f6- és alfolyamatokhoz tartozd egyedi
kockéazatokat, majd Gsszesiteni kell azokat.

A kockazatelemzés végeredményének kialakitdsahoz az egyes folyamatok kockazatelemzését
oOssze kell vetni a belsé ellenérzési fokusszal. Az értékelés végeredménye mutatja meg, hogy
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elsédlegesen mire irdnyuljon az ellendérzési eréforrasok elosztisa az ellendrzés tervezési
szakaszaban.

3. A kockazatok integralt kezelése

A kockazatkezelési rendszer f6 célja, hogy kezelje a Polgirmesteri Hivatal egyes kockézati
tiréshatarai felett elhelyezkedé kockazatokat. Az egyes kockézatokra adott vélaszlépések
kidolgozaséért és végrehajtasaért felelés személyeknek rendelkezniiik kell a feladat
ellatasahoz sziikséges eszkozokkel és a megfeleld szaktudassal.

4. A kockazatkezelés teljes folyamatinak feliilvizsgalata
A kockézatok felmérése 2017. évben, a kockazatok feliilvizsgalata 2018. évben megtortént.

2019. évben a Polgarmesteri Hivatal az ASZ 2019. évi Integritds felmérés kitoltésével és
visszakiildésével a korrupcids kockazatok felmérését elvégezte.

2020. évben az id6k6zben megalakitasra keriilt Belsé Ellendrzési Egység a 2021. évi éves
tervezés, illetve a stratégiai tervezés keretén beliil mérte fel a kockazatokat. A kockazatok
felmérése alapjan keriilt Gsszeallitasra a 2021. évi belsd ellendrzési terv.

2021. évben Integralt kockézatkezelési Szabalyzat (31/49/2021. Jegyzdi utasitas az Integralt
kockazatkezelési szabalyzatrol) kiaddséra keriilt sor, mely Osszedllitdsa sorin ismételten
attekintésre kertiltek a kockézatok, illetve a kockazatkezelés folyamata. Ezen feliil pedig a
2022, évi belsd ellendrzési terv Osszedllitdsa sordn ismételten felmérésre keriiltek a
kockazatok.

S. Sulyos szervezeti integritast sért6é események
2022, évben sulyos szervezeti integritast sérté esemény nem tortént.
I1./2./3. Kontrolltevékenység
1. Kontroll stratégiak és modszerek
A Polgarmesteri Hivatal tevékenységében az alabbi feladatok elkiilonitése biztositott:

- a pénziigyi kihatasi dontések célszerliségi, gazdasigossagi, hatékonysdgi és
eredményességi szempontu megalapozottsaga,

- pénzligyi dontések dokumentumainak elkészitése,

- agazdasagi események elszamolasa kontrollja.

A szervezet minden tevékenysége esetében a megfelel6 (megel6zo, korrekeids, irdnymutato,
feltaro) kontrollok részletes szabalyai a belsé szabélyzatokban megtalalhatéak. Az egyes
folyamtok/terliletek sajatossagait figyelembe véve a Polgarmesteri Hivatalban kialakitottak a
vezetdi, a szervezeti, a jogosultsdgi, a milveleti, a szamviteli, a szdmszaki és a fizikai
kontrollokat.

2. Feladatkorok szétvalasztasa

A bels6 szabalyzatokban a felel6sségi koroket meghataroztak, a feladatok szétvalasztasa,
megfeleld elosztasa megvaldsult.

A gazdalkodasi feladatok egyes folyamatait elkiilonitették.
3. A feladatvégzés folytonossaga

A feladatvégzés folytonossaga biztositott, hiszen a Polgarmesteri Hivatal minden vezetdjének
kotelessége és feleldssége az 4altala vezetett, irdnyitott szervezeti egység folyamatainak,
rendszereinek miikodésének ellendrzése és az eloirastol eltérd gyakorlat megsziintetése, vagy
a megsziintetést segitd javaslatok megtétele.
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A vezetOk a vezetdi ellendrzést a kovetkez kozvetlen eszkozokkel végezhetik el:

- az alairasi jog gyakorldsaval (pl.: megtagadja az alairdst, ha nem hajtottak végre az
intézkedéseket, és szabalytalan tranzakciét akarnak végezni). Az operativ folyamatok
(kotelezettségvallalds, ellenjegyzés, szakmai teljesitésigazolds, érvényesités,
utalvanyozas) jogszabalyoknak vald megfeleldségével,

- az informacidk elemzésével,

- beszamoltatassal (pl.: személyesen szamon kéri az érintett munkatéars4tél a végrehajtas
megtorténtét és eredményét),

- helyszini tapasztalatszerzéssel (pl.: a konkrét folyamatot, ligyletet a helyszinen is
megtekintheti, annak érdekében, hogy betartjak-¢ az eldirasokat),

- meghatarozott teljesitmények alakuldsanak ellenbrzésével.

11./2./4. Informacié és kommunikicid
1. Informaci6 és kommunikacid

A kialakitott informaciés és kommunikdcidés rendszer — vezet6i utasitdsok, értekezletek,
munkamegbeszélések, szabalyzatok stb. — alkalmas arra, hogy a megfeleld informéciok a
megfelelé iddben eljussanak az illetékes kollégahoz, illetve szervezeti egységhez. Az
alkalmazottak a munkavégzéshez sziikséges informaciokhoz iddben hozzajutottak, azokat
megismerték (pl.: a szabalyzatok a Polgarmesteri Hivatal belsd hal6ézatan rendelkezésre
alltak).

A kiadott Jegyz6i utasitisoknak, a rendszeresen megtartott vezetSi értekezleteknek, a
folyamatos vezet6i ellendrzéseknek és az ellenérzés tandcsaddsénak koszonhetden az
elektronikusan kozérdekli adatoknak mindsiilé adatok teriiletén is az Onkormanyzat, a
Polgarmesteri Hivatal jelentds 1épést tett. A szervezeti egységek vezetdi az altaluk kozérdekii
adatként nyilvanossdgra hozandé adatokat folyamatosan eljuttatjdk az arra kijeldlt
személyeknek. A kotelezben kozzéteend6 adatok nyilvanossdgra hozatali rendjének
kialakitisa megtortént, az Onkormanyzat eleget tett az elektronikus kozzétételi
kételezettségének.

2. Iktatasi rendszer

A Polgarmesteri Hivatalban az iktatdsi rendszer miik6dését, jellemzdit, feltételeit a
31/42/2020. sz. Jegyz6i utasitassal kiadott Iratkezelési szabalyzat részletesen tartalmazza.

A szabélyzat szerint az iratkezelési feladatok, tevékenység irdnyitdja a jegyzd. Az Ugyviteli
Osztaly munkéjat az osztélyvezetd szervezi, feliigyeli.

Az iratkezelési feladatokat a Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatdban
leirtak alapjan az Ugyviteli Osztaly (Istvan ut 14.) 1atja el a kihelyezett szervezeti egységeivel
egylutt. A kihelyezett szervezeti egységek: Istvan ut 15., Kirdly u. 12-14.

Tovabbi iktatasi feladatokat latnak el az Iratkezelési Szabélyzatban rogzitettek szerint mas
osztalyok is.

3. Szervezeti integritast sérté események jelentése

A szervezeti integritdst sért6 események jelentése a 31/28/2017. szamt Jegyz6i utasitassal
kiadott Szervezet integritast sértd események kezelésének eljarasrendje szerint kell, hogy
megtorténjen.

Ilyen esemény (hidnyossag, szabélytalansag) bekdvetkezését tartalmazé dokumentumot 2022.
évben az ellenérzés nem tart fel.

* OJPESTI ONKORMANYZAT POLGARMESTERI HIVATAL BELS® ELLENGRIES| EGYSEG* 53 1041 BUDAPEST, ISTVAN UT 14. SzemenyeiA@uipest.hu
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IL./2./5. Nyomonkévetési rendszer (Monitoring)

A monitoring tevékenység részét képezi a jogszabalyok véltozasanak nyomon kovetése is. A
szabalyzatokat iktattdk, azokat megismerési zaradékkal 14ttak el. A belsd ellenbrzés az
intézkedési tervekben foglaltak végrehajtisat egyrészt utdvizsgilat, masrészt pedig az
intézkedési tervekben foglalt feladatok végrehajtisardl sz616 beszamolas keretében
ellendrizte.

Megfelelden miikddik a Polgirmesteri Hivatal tevékenységének, a célok megvalésitdsanak
nyomon kdvetését biztosité rendszer, mely az operativ tevékenységek keretében megvalosuld
folyamatos és eseti nyomon kovetésbdl, valamint az operativ tevékenységektél fiiggetleniil
miikodod belsé ellenérzésbol all.

Az ellendrzések nyomon kdvetése az a folyamat, melynek keretében a Belsé Ellen6rzési
Egység értékeli, hogy az ellendrzott teriilet vezet6i altal, az ellendrzési jelentésben foglalt
megallapitdsok, kovetkeztetések ¢és javaslatok kapcsan végrehajtott intézkedései
megvalosultak-e, mennyire voltak megfeleldek, hatékonyak és idészertiek.

Az ellenbrzési megéllapitasok nyomon kovetésének elsddleges eszkozei:

- azintézkedési terv végrehajtasanak figyelemmel kisérése;
- utdvizsgalat.

A Polgarmesteri Hivatal 4ltal miikddtetett monitoring rendszer alkalmas a nyomonkdvetésre.

III. Az intézkedési tervek megvalositasa
(Bkr. 48. § c) pont)

Az ellenbrzési jelentésekben tett megallapitasokra, javaslatokra az ellendrzott szervek,
szervezeti egységek elkészitették intézkedési terviiket. A megkiildott intézkedési tervek a Bkr.
42. § (6) bekezdesében foglaltaknak megfeleléen a belsé ellendrzési vezetdnek keriiltek
megkiildésre.

Az intézkedési tervek tartalmazzdk az ellendri javaslatok alapjan eldirt intézkedéseket, a
végrehajtasért felel6s személyek nevét, beosztasat valamint a végrehaijtas hatéridejét.

A 2022. ¢évben végrehajtott belsé ellendrzések kapesan Osszesen két ellendrzés tekintetében
volt indokolt intézkedési terv Osszedllitisa. A tobbi ellendrzés tekintetében vagy nem volt
intézkedést igényl6 javaslat vagy az ellenérzés folyamataban a feltart problémak megoldasa
megkezd6dott. A tdbldzat a hatdrid6ket az esetleges intézkedési terv modositasoknak
megfelelden tartalmazza.

Targyévet
ao g . Osszes Targ.ye‘fl,, Teljesitett kovet.o’e\"ben
Ellenérzés cime o .| hataridejii | . i lejaré
intézkedés | , ", .| intézkedés o
intézkedés hataridejii
intézkedés
Bels6 kontrollrendszer mitkddtetésének
ellendrzése - Ujpesti Kulturalis Kézpont 3,0 3,0 3,0 0,0
Nonprofit Kft-nél
A 2021. évi kbzbeszerzési eljarasok
megfeleldségének ellendrzése az Ujpesti 2,0 2,0 2,0 0,0
Egészségiigyi Nonprofit K ft-nél
Kintlévbség-kezelés ellenbrzése 4,0 4,0 4,0 0,0
Osszesen 9,0 9,0 9,0 0,0
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Az intézkedési terv készitését igénylé 10 vizsgalat kapcsan az intézkedési tervek hatarid6re
elkésziiltek, targyévet kovetd évben lejard hatéridejii intézkedést nem tartalmaztak, az
intézkedés hataridé minden esetben 2022. év volt. E16z6 id8északrdl athiizodo, 2022. évben
lejar6é hataridejli intézkedés egy ellenbrzés esetében volt, az 4thuzodé 3 feladat teljesitése
megtortént.

A 2022, évben lejaré hataridejii - 6 (2022. évi) és 3 (2021. évi) - 9 intézkedés tekintetében
a végrehajtas teljes korii volt.

A Polgarmesteri Hivatalnal a javaslatok alapjan tett intézkedésekrdl, azok végrehajtdsardl a
Bels6 Ellendrzési Egység a jogszabalyi eléirasoknak megfeleld nyilvantartast vezet.

A bels6 ellendrzési vezeté feladata a Pénziigyminiszter altal kdzzétett modszertani ttmutatd
figyelembevételével kialakitani és miikodtetni egy olyan nyilvantartasi rendszert, amellyel a
belsé ellendrzési jelentésben tett megallapitisok és javaslatok alapjan készilt intézkedési
tervben foglalt feladatok végrehajtasat nyomon kdvetheti.

Az ellen6rzétt teriillet vezetdjének az intézkedési tervben foglaltak megvalositasardl
tajékoztatnia kell a belsd ellen6rzési vezet6t. Ezek a t4jékoztatidsok minden esetben
megkiildésre keriiltek.

A belsd ellendrzési vezetd a Bkr.-ben meghatirozott tdjékoztatds alapjan éves bontasban
nyilvantartast vezet, amellyel a belsé ellen6rzési jelentésekben tett megallapitasokat,
javaslatokat, a vonatkozé intézkedési terveket és azok végrehajtisat nyomon koveti. A
nyilvantartasnak - az 4llamhaztartasért felelés miniszter altal kozzétett modszertani itmutato
figyelembevétele mellett - tartalmaznia kell az ellenérzési jelentésben szerepld javaslatot, az
elfogadott intézkedési tervet, az intézkedési terv alapjén végrehajtott intézkedések rovid
leirasat, és a végre nem hajtott intézkedések okat.

Amennyiben az ellen6rzott szerv, szervezeti egység vezetdje az intézkedési tervben
meghatarozott egyes feladatok végrehajtasardl az intézkedési tervben meghatarozott legutolsd
hatarid® lejartat kovet6é 8 napon belill nem szdmol be és hataridd hosszabbitast sem kért; a
Jegyz0, illetve a belsd ellendrzési vezetd utdellendrzést kezdeményezhet a soron kiviili
feladatokra tervezett kapacitisanak a terhére.

2022. évben ilyen jellegii utovizsgalatra nem keriilt sor.

A meghozott intézkedési tervek végrehajtasanak és nyomon kdvetésének tapasztalatai szerint
az intézkedések hozzajarultak a hatékonyabb, eredményesebb, gazdasdgosabb miikddéshez.

A 2022. évi belso ellendrzési jelentés kotelezd mellékletei:
1. szam melléklet: Létszam és erdforras
2. szamu melléklet: Ellen6rzések
3. szamu melléklet: Tevékenységek
4. szamu melléklet: Intézkedések

Budapest, 2023. februar 15.

Készitette:

h‘-? =
............ o S ———
Szemenyei Agnes

bels ellendrzési vezetd

UJPESTI ONKORMANYZAT POLGARMESTERI HIVATAL BELS® ELLENGRIES| EGYSEG® 5 1041 BUDAPEST, ISTVAN UT 14. SzemenyeiA@uipest.hu
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2.2. A Gazdasagi Intézmény belsd kontrolirendszere 6t elemének éntékeldse ... moimenencricecrnnees 10
3. Az intézkedési tervek MegvalOsitASA.............cc.oocoiiiimiiiic s cenraecreesssessaresaesse s varnsressenea b sarnen 11
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Vezetii sszefoelald

A Gazdasdgi Intézmény belsd ellendre a 2022. évi ellendrzési munkatervet a 370/2011. (XI130.)
Kormanyrendelet (Bkr.) rendelkezéseinek megfeleléen munkacrokapacitis-felmeérés és kockazatelemzés
alapjan dllitotta 6ssze. A kockdzatelemzés kiterjedt a Gazdasagi Intézményre és az ellatasi kérébe tartozo
gazdasdgi szervezetiel nem rendelkezd intézményekre is. Az éves munkatervet a IV. keritlet Ujpest
Onkormanyzat Képviseld Testiilete hatarozattal elfogadta.

A belsé ellendrzés lefolytatasara a 2021-es évhez hasonléan a 2022.01.01-2022.12.31-ig terjedd iddszakra
a DEFIN Kft. kerillt bevonasra.

A belsé ellenérzés id6tartama: A 2021, évi targyévre vonatkozodan a belsd ellendrzés az elsé félévben 38
napot, a masodik félévben 39 papot, minddsszesen 77 ellendri nap kapacitast. A 8 db tervezett
ellenérzésbél mind megvalésult.

A belsé ellendrzés funkcionalis fiiggetlensége biztositott volt, ellenérzést akaddlyozd tényezék nem
meriiltek fel, az ellendri munkét tdmogat6 technikai feltételek mindenkor rendelkezésre litak.

A belsd ellendrzést véged szervezet 2022. évben elkészitett belsd ellendrzési jelentései a Belsd
Ellendrzési Kézikényvben eldirt tartalmi és formai kovetelmények figyelembevételével késziltek. Az
ellenér megfelelé megallapitasokat tett, kdvetkeztetéseket tartalmazs, a vezetés szaméra is hasznosithato
Javaslatokat fogalmazott meg. A javaslatokat az érintett vezetbk elfogadtdk, egyeztetd megbeszélésre nem
kerillt sor. A vizsgalatok levdrasat kdvetden az intézményvezetdk és a szervezeti egység vezetdk a belsd
ellenéri javaslatokra, az intézményeket érintden a belsd ellendrzés wmogatdsival intézkedési tervet
készitettek.

A 2022. évben végzett ellenbrzések kiemelt megallapitdsai azt bizonyitjdk, hogy az intézményekben a
belsd koutrollrendszerek kialakitisa és miikidtetése, a vezetdi ellendrzés gyakorlati megvalOsitdsa az
elmilt évekhez képest jelentdsen javult. Az intézményvezetSk elkészitették a belsé kontrollrendszer
szabilyzatait, az ellendrzési nyomvonalak feltlvizsgalata, a kockdzatok felmérése, értékelése folyamatos.

A Gazdasagi Intézmény belsd kontrollrendszerének felilvizsgdlata, az integrdlt kockdzatkezelési rendszer
kialakitdsa az Allamhaztartasént felelés miniszter altal kiadott Belsd Kontroll Kézikdnyv Gtmutatdsa
alapjén megtoriént. A Guazdasigi Intézmény elkészitette a Belsd kontroll szabdlyzatit, az Integralt
kockdzatkezelési szabdlyzatdt, a Szervezeti integritdst sértd escményck kezelésének szabdlyzatit,
felilvizsgalta, és aktualizilta ellendrzési nyomvonalait, a kockdzatkezelés megtSriéut.

A megbizott killsd szolgaltatd tanacsaddi tevékenységet nem latott el a 2022-es év folyamdan.

1. A bels6 ellendrzés dltal veprett tevéhenyséy bemutatisa dnériékelés alapjdn

1.1 Az ellendrzési tervben fogialt feladatok teljesitésének értékelése
111 A tdrgyévre vonatkozo éves ellendri terv teljesitése, az ellendrzések dsszesitése

A belsd ellendrzés lefolytatisira a Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkorményzat Képvisel-
testiilete 4ltal elfogadott 2022. évi Eves Ellendrzési Terv alapjan keriilt sor. Az ellendrzés sordn a belsd
ellendr a vonatkozo jogszabilyok — kilidnds tekintetiel sz dllamhdztartdsrdl szl 2011, évi CXCV,
torvényre, valamint a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsd cllendrzéséndl szold
370/2011. (XIL31.) Korm. rendeletre -, és Budapest Févaros TV. keriilet Ujpest Onkormanyzat Gazdasdgi
Intézménye Belsd Kontroll Szabdlyzat vonatkoz6 irAnymutatisai szerint jér el.

Az ellendrzés lefolytatisahoz kiilsé szervezet Keriilt bevomdsra: DEFIN Kfi. (Kisgergely Istvan,
regiszirici6s szama: 5114536, majd 2022.08.15-t61 Domokos Péter, regisziricids szdma: 5117147)

A tdrgyévre vonatkozdan 2022.01.01. és 2022.12.31. idoszak koz6it az alabbi ellendrzésekre kerdilt sor:
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Az allcn(')r_zﬁ_i ff'me, tirpya Az ellendrzés célja E"?::)fm t::)usa
A belsdellendrzés kapcsan (R e%fenémése, hngy' A kordbban utdellenBrzés
hozott intézkedések hozott  javaslatok alapjin készdit (dokumenturmok vizsgalata,
a enfies | intézkedési tervekben foglaltak | 0 LIPSO VIRES

€ megvaldsultak-e? nteryd, belyszint szemle)
Humén és munkagyi Annak ellendrzése, hf)gy a személyligyi mndszerel!enorzés. ’

folyamatok szervezése, szabdlyozdsa, | (dokumentumok vizsgalata,
folyamatok . .- . - ..
gyakorlati megvaldsulisa megfeleld-e? | interj, helyszini szemie)

C Annak vizsghlata, hogy a | szabédlyszeriségi ellendrzés
visls Gyoda vagyonelemek nyilvantartisa, | (dokumentumok vizsgdlata,
vagyongazdalkodisanak BY . Y y 5, ¢ 4 ¥ oK VIZSE

i leltdrozdsa, értekelése és  védelme | interjly, helyszini szemle,
ellendirzése . . . . .
szabdlyszeril volt-c? mintavételes ellendrzés)
Homoktsvis Ovoda Annak vizsglata, ‘hog;y a | szabélyszeriiségi e.llenémes
vagyonelemek nyilvantartisa, | (dokumentumok vizsgalata,
vagyongazdalkodasénak . 9w f ) P .
ellendraése leltarozdsa, éridkelése és  védelme | interjiy, helyszini szemle,
szabalyszeri voli-e? mintavéieles ellendrzés)

. Annak vizsgahlata, hogy a | szabdlyszeriiségi ellenbrzés
Virdg Ovoda ] N

vagyonelemek nyilvantartisa, | (dokumentumok vizsgalata,
vagyongazdilkodisdnak ; i g2 . LI g

leltdrozdsa, <értdkelése és  védelme | interjd, helyszini szemle,
ellendrzése 5 : :

szabdlyszerd volt-e? mintavételes)
Adozassal kapesoiatos feladatok . . .

o : - pénziigyi ellendrzés
e'llatas:g 5 hatiy dore (et NAV felé torténd adatszolgAliatas | (dokumentumok vizsgalata,
Atutalisa a NAV felé, elelelisége interio. helyszini szemle
dnellendrzés elvégzése és megiele ’ m?z?ali‘ételgsszlmémés),
potbevallds elkészitése '

ATl e Annak vizsgalata, .hogy ’ a smbalysmségx e}lené?rzés
. . vagyonelemek nyilvantartasa, | (dokumentumok vizsgalata,
vagyongazdilkodasinak , N . 5 N -
i leltarozdsa, éridkelése és  védelme | imterjd, helyszini szemle,
ellenGredse , v .
gzabalyszeri volt-e? miniavéieles)
Annak ellenbrzése, hogy az épiileteke, | rendszerellentrzés
Epiilet karbantartisok épitmények sllagmegdvasa, | {dokumentumok vizsgalata,
eldkészitése, bonyolitasa karbantaridsa ezek  elokészitése  és | imterjd, belyszini szemle,
lebonyolitass megfeleld volt-e? mintavételes)

Az éves terv nem kerillt modositdsra, valamennyi esetben a tervnek megfelelden lezajlottak a helyszini

szemiék.
Az ellendrzések feladats:

az utéellendrzés feladata, hogy a belsé cllenbrzés bizonyossigot szerczzen az elfogadott
intézkedések végrehajtasdrol, vagy arrdl a 1ényrdl, hogy ha az ellendrzitt szervezeti egység vezetdje
neimn, vagy nem az clfogadott intézkedés-nek megfelelden hajtia végre az intézkedéseket, tovabba
megpy6z6d)dn amrdl, hogy a végrehajtott intézkedésekkel a megillapitott kockarat ténylegesen a
kivant mértékben csdkkent, azaz legaldbb a kockazati tiréshatir ald csdkkent.
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s az Intézményeknél a szabdlyozottsdg, szabdlyossdg, gazdasigossdg, hatékonysig, eredményesség
vizsgalata végrehajtasanak, az azokkal kapcsolatos belsé szabdlvozasok, bizonylatok vizsgalata:
- megallapodasok
- szabdlyzatok, mikddéssel Osszefliggd dokumentumok
» a Gazdasagi Intézménynél a személyiigyi folyamatok végrehajtasdnak vizsgalata:
- munkaszerz0dések
- szabalyzatok, személyliggyel dsszefliggd dokumentumok
e a Gl Kozgazdasdgi osztdlydn az ad6zassal kapcsolatos feladatok ellatdsa és hataridére tdrténd
dtutalasa a NAV felé, nellendrzés elvégzése és potbevallas elkészitése vizsgalata:
- megallapodasok
- szabdlyzatok, ad6zissal kapesolatos feladatok ellatasival dsszefiiggd dokumentumiok
- a ,Kzgazdasigi osztély” ellenbrzési nyomvonala
e a GI Muszaki oszidlydn az épiletek, épitménvek Allagmegévisanak, karbantartasinak, ezek
clokészitésének és lebonyolitdséanak, az azokkal kapcsolatos belsd szabalyozisok, bizonylatok
vizsgdlata:
- megallapodasok
~ szabélyzatok, épiiletkarbamtartissal 8sszefliged dokumentumok
- a Miiszaki osztaly ,,2.2 Fofolyamat: Feldjitas, beruhizds” ellendrzési nyomvonala
okot ado cselekmény, mulasztds vagy hidnyossdg gyanija kapesdn tett jelentések szdma és rovid
osszefoglalisa
Az ellendrzések sordn biintetd, szabdlysénési, kartéritési, illetve fegyelmi eljiras meginditdséra okot add
cselekmény, mulaszids vagy hidnyossédg gyandja nem meritt fel.

1.2 A bizonyossdgot adé tevékenységet elisegitd és akaddlyoszé tényezdk
1.2.1 A belsd ellendrzési egység humdnerdforrds-ellatontsaga

A Gazdasagi lotézmény a 2020-as és a 2021-es évekhez hasonléan a DEFIN Kfi-t bizta meg a belsd
ellendrzési feladatok ellatisara a 2022.01.01.-2022.12.31-ig terjed6 iddszakra. 2022.08.15-ig Kisgergely
Istvan latta el a belsd ellendni feladatokat, majd ezt kovetben Domokos Péter.

1.2.2 A belsé ellendrzési egység és a belsd ellendrik szervezeti és funkciomdlis figgetlenségének
biztositdsa

A belsd ellendrzés az intézményben kdzvetlenill az igazgatdnak alarendelve végezte tevékenységét,

funkciondlis figpetlensége biztositott volt. Tevékenysépének tervezése sordn Ondlléan, az ellendrzési

program végrehajtdsdban befolydstél mentesen jart el, a mddszerek kivalasztdsat dndlidan végezte, az

ellenérzést jelentéseket befolyastol mentesen dllitotta 8ssze. Az ellenér a Gazdasigl Inézmény operativ

miik3désével kapcsolatos tevékenységek elldtisdban nem veit részt,

1.2.3 Osszeférherctlenségi esetek

Az Gsszeférhetetlenség esete a Gazdasigi Intézményben és a mikédési kérébe rendelt gazdasdgi
szervezette] nem rendelkezd intézményekben nem &llt fenn,

T T e e S T W e e TR i A——
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1.2.4 A beisé ellendri jogokkal kapcsolatos esetleges korldiozdsok bemutatdsa

A Bkr. 25. § a)- ¢) pontjaiban megfogalmazott jogosultsagokkal kapcsolatban problémak, korlatozasok
nem meriiltek fel. A belsd ellendr szdmara nem volt akadilya az ellendrzott intézmiények helyiségeibe
vald belépésnek a pandémids szabdlyok betartasaval, az ellenSrzés targydhoz kapcsol6dé iratokba,
dokumentumokba vald betekintésnek, az ellenérzitt intézmények vezetditdl, illetve alkalmazottaitol vald
informdcidkérésnek. A vizsgilatok sordn a belsd ellendr az ellendrzitt szerv vezetdjéiol teljességi
nytlatkozatot kért, és azt minden esetben meg is kapia.

1.2.5 A belsd ellendrzés végrehajidsdl akaddlyozd tényezdk

Az ellendrzés végrehajtdsat akaddlyozd, fontosnak itélt ényezdk nem voltak. Az ellendrzési tevékenység
hattkonysapdnak biztositdsara az  informatikai  hattér, internet-hozziférds, jogtar, szakkdnyvek
rendelkezésre dlltak. A belsd ellendrzés kézvetlen kapesolatot tartott az igazgatoval, az egyes szakterilleti
vezetkkel és az intézményvezetokkel, igy az mformacidellatottsig biztositott volt.

1.2.6 Az ellenGrzések nyilviantartdsa

A nyilvéntartdsokat a Bkr., valamint a Gazdasagi Intézmény Belsé Ellendrzési KézikGnyve elbirasai
figyelembevételével alakitoudk ki és elektronikus mdédon vezetik. A dokumentumok megdrzését az

Intézmény Iratkezelési és Iratselejtezési Szabdlyzata iria eld, enneck megfeleléen az ellendrzéssel
kapcsolatos 8sszes eredeti dokumentumot a titkdrsag tarolja, zérhatd szeckrényben.

1.2.7 Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo favaslatok

Tekintettel arra, hogy a belsé eilendr kiilsé, ideiglenesen megbizott fél, ezért az ellendrzési rendszer
fejlesztésére jelenleg nem tesz javaslatot.

13 A tamficsadéd tevékenység bemutatisa

A megbizott killsd szolghltatd tandcsaddi tevékenységet nem ldiott el a 2022-¢s év folyaman.

2. A belsd kontrollrendszer miikfdésének értékelése ellendrzisi tapasztalatok alapjdn

2.1. A belsd kootrellrendszer szabdlyszeriségének, gardasagossiganak, hatéhonysiginak és
eredményességének nivelése, javitisa érdekében teét fontosabb javaslatok

Az ellendrzések megillapitisait, kdvetkezietéseit, javasiatait az aldbbi tibldzat tartalmazza:

Vizegdlat cime: Humsan & munkafigyi folysmutok az Ujpest Onkorméanyzmt Gazdasagi Imésnényben

Javasintok

Vizsghiat kivetkeriotése

Intézkedést ighoyib mepdtiapitdsok

A G Huomfnpolitika feladatellatdsn
a 2020, é&s 2021 pardashgi dvi
miik&dé-ee sondn a 2020. &s 2021,
években vigrehajtot semélyi &

miurka0gyi fetadatok
végrehajtasdnak vizsghlata alepién
részben hadkeny, mert g
~Megallapltasok” 8. ponijiban

Bgziictt 1-12. alpontjaiban iefrak
hidnyossagként merfihek fel,

LViesgilt Phlyteat: 2020-ban 8 Mbseald
osedlyon  dhaldnos  Ogyintdzdi  wunkakéme,
miszaki adminisatricits  feladat  elliasirs
kerestek munkavalialdt, Nem ismert a palyfeati
kifrhs, a kbzofladteli  idipootjs, illatve a
benyGjthsi hatridd, mert a jelenlegl seemélyligyi
fBeldadd Giként rogisaralt a KOZIGALLAS™
portélon, a régi féelbadd adataihoz nem fér
hozzh, gsak  az  dlela  Gjonnan  inditon
fllaspalvizatokéhoz.

A vigsgAlt  Alaspdlyvazathoz oem AN
vendelkezésre adat, hogy hény pilydzat érkezett,
mert nines ardl dsszesh lista, illetve a palydzati
anyagok sem  Alloak rendelhesésre, sk a
nyertes pdlydzd eseidn,

Az clenfir javasolia a Gl Huudnpolitika
személyngyi Beldadiinmk:

A GL  Huminpolitka feladatellétdsthoz
kapcsolédéan a [11. Fobb  Megallaplidsok,
Kbvethuaetések, tavaslatok fejezet
~Megillapltisok™ 8. pontjéban rigeitent 112,
hidnyossdgok frdemi megsziinielidsél

oldal 6/ 13




Vizsghiat cime: Human & munkatpyi folyamatok sz Ujpest Onkormanyeat Gazdasagi Intézményben

Virsphist kivetkeristése Intérkedést ipéayil mephitnpitdsok Javasiatok

2. A hatdrozatlan  idej0  kinevezéséhez
kapesolodd 2021-es Allaspdlydeat kilrdsa som |
ismert 8 jeleniegt személyligyi fBeldadd Altal.

3. A kinevezések usetdn a kOzalkalmazotak
(munkavéllalé) példényal nem kerliitek stadbsra,
arok a munkaltatéi példanyokkal egydit vannak

lefiizve.

mudbuszvezesd elbzetes

foplalkozds-cpesescoupyl  szaksrolpdlal  altal

atkalmassagi vizsgalatdrol nem &1 rendetkezdsre

bizonyittk. 1ddszakes alkalmassiyl vizsgilatok

2020-ban & 202)-ben clmaradiak a pandémiss
helyzet miat

5. A KIRA-rendszerben  nem  kerQitek
teljeskdrien rOgzitésre 2020-ban és 2021-ben
sem a muokavillaldkat énntd tavollét adatok.
csek ad-boc jelleggel.

6. Jelenleg minden munkavéllalé megkapta a |
2022, évben megdllapitolt  szuhadsdgainak [
szhmhrdl  az ériesfiést.  Ezen adatok |
kiériesitéséest 2020-ban &s 2021-ben nem 4h

remdelkertsre bizonyiick,
7. A thppénzes dllomdnyba véielhez kaposolédé
SJgazolis pénzbeli elidtisokra vonatkozd igény,
és az igazoldsok Gtvételérd]” myomtatvanyon a
midr hatdlytalan 2004. évi CXL. Tv. (Ket.) van
hivatkozva 2z Alialinos  kOvipazgavisi
rendiartiordl s2016 2016, &i CL. Tv. (Akr)
helyett.

8. I coctében 2020, dvi a
vagyonnyilatkozata, azonban & korabtyak (2015-
8s és 2013-as) nem keriltek vissranddsra, holon
a szibalyzat HLS. pontja azt eldinja

9. CENENEE iviclvel minden
vagyonnyilatkozat téaelére kbtelezeit
vagyonnyilatkozata lejdrt.

10, Nem kertlek kiriesitésre 1
vagyounyilatkozat  téelére  kdtelezetiek  azok
esedtkossépard], bolot o szabdlyzat IV 3, pontja
azt eldirja.

11. A szabélyznt 6. meliékletst képezd lgaenlds
a  vagyopnyilatkozat  Atvételédl™ & a
vagyonnyilatkivalokhoz  csatolt Igazolis nem
egyeak.

12 Nem vezeinek nyilvintartast @
vagyonnyilatkozatok  téteiére  kdtelezettekrtl,
holott a szabilyzat VITLT. pontja ant eldiga
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Vizsgilat cime: 2071, gdfﬂ%ﬁgl &y Vagyx:mgafdélkmm&*‘xm& elieuérztee a Budapest Fovaros IV, kerbiet Ujpest Onkermdnyzat Curdasdgi

Intézmény Ujpesti Viola Ovodijihan

Virsghist kvetieztetise

Az Intézmény feladstellitass  az
6vodai nevelés  vépgrehajthsfinak
2021, évi pazdalkodisinak
szabfyszerisépi vizsgalata alapjfn
részben hatékony (lisd Javasiatok),
amelyet a  javaslatok  alapjan

fntérkedést lgéuylﬁ megdilaghidsok

1

Javastatok

Az Intézmény honlapjdn jelenleg nincs az
SZMSZ kbzzbiréve,

haidlyba Iéptetent ¢s s Nevelbtesttler il
elfogadott Hazirend tantalmerm sz intézmény
napi € heti rendjét, amely feldlvizsghlaia a
pandémigs helyzet miatt volt indokoll Az
intdzményverzetd &ltal 2020.09.01-4vel hatiiyba
Iéptetest Hizirend sz SZK részérdl nem keroli
elfogadasra még.

A 2()20090!—ével az mtézménvvewté é.ltdl“

Az Intézmény  honlapjéra & hatdlyos,
2020.05.06-i kiadasa §/Mf>2'~( fel kell toktcai.

Az intdaményvezetd  dltal  2020.09.01-ével
hatlyba  Iépteteit Hazirendet a2z SZK
képviselbiével el kell fogadtaini.

kiegészitet gyakorlat, a megfeleld
kontrollkdrnyeret  mikddictée &
fejlesutdse biztosit.

A 2020!2!4:3 vre_ervezeticn (R

wrvezve, umk mepdriéntek 7(!"1 012240 &
2021.63.05-¢n jegyedkonyvezve. A kapcsolédé
onfejleszidsi tervek nem késalitek el az érintett
ovedapedagdgusok &l

A 202072%-es nevelési  évire  terverett &
végrehajfoly  dnellendradsekbez  kapesolédd
anfejlesziési tervek nem készilMek el az érintett
dvadapedagdgusok 8ltal, amelyeket potolni kell,

Viesghlat clme: 2021 gl.l.l_lil.&q,l dv vagyunguzd’dknd:&&:inﬂk dlenﬁrz&e a tiudapm Fovaros W kntﬂlet Ujpest ﬁn&oﬁnﬁnymt (‘*mdasﬁgl

Inw:rmun Ujpesti Homoktdvis Ovodajdbm

‘V"msgilat k&vctkawtése

Intézkedést igényi6 megdfiapithsok

Jnvasistok

Az Intézmény horlapjin jclenleg a 2017.09.27-4
SZMSZ van még kbzzdidve,

Az Ovodai felviteli el§jegyzdsi naplékﬁ! az
imérményvezetd nem lita ald.

Az Iméanény  honlapjdrs  a  hatdlyos,
2020.05.03- kiadésh SZMSZ fel kell i5heni a
fennturi6i ciﬂ)mdiu kdveiben.

Az Ovodai fclvéu:h eléjcgyzéﬂ naplékat az
intézményvezetdnek sii kell imia.

Az lotdzmény  feladatellitdsa az
dvodal  nevelds  végrehajtiasinak
2021, évi gazdalkodasinak

szabélyszeriiségi vizsgilata alapifin
tészben hatékony (lasd Javaslatok),

A wabadstgnyitvintrtisol  éves  vezstbi
cliendrzdse, & a szabadsigok engedélyezése
nem 0rténik meg, nem igazolt (ddtum, aldiris)
az intézményveretd §ltal 2021.ben,

A sebadsdpnyilvimaraisok  éves  vezstdi
ellendrzbsét, &y v seabudsipok enpedéiverdsét
az  intdonényvezetdnek a2 2021 dvre |
visszanmendlegesen igazolnia kell.

| amelyet  a  javasistok  alapjén
kicgészitett gyakorlat, a megfeleld
kontrolkfrnyeesd  wmikidetése &
fejleszdse biztosin

A 2020!‘2[—1:5 nevelési évre !;mruurm iy

mm!dp;.d.q.n;_mx)k &t&c]éﬂc
voll tervezve, azok koz! csak GRS

irtént meg 2021.01.214n, a felvett jegyzdkdnyv
alapjén. A 10bbi dvodapedaghpus dnénidkelése

elmarsdt  a pandémids  helyzet  mian
Onfiflesziési tervet nem késritety —

A 2020721-es nevelést évben  wéprehujtott
pedagdgus Snéridkelésher kapesolddd
dnfeyleszidsi tervet el kell készilenie oz &rintedt
dvodapadagigusnsk.

Vizsgilat cime 2021. pazdashgi ¢v vagyongardalkodisinak cll(mor/ésc" a Rudapest Favéros V. kerttlet Ugpest Onkormanysa Gazdasigi

Intézmény Ujpesti V irdg Ovodiidban

Viosghlat kivetheztotése

Intézkedést ignyls meghllapitisok

Az Intdomény  feladaieilitise 2z
dvodai  nevelés  végrehajtisdnak
2021, dvi gazdédlkodasinak
szabdlyszerfsépi vizsgdluta alapjin
részben hatékony (Hasd Javastaok),
amelyet 8 javaslatok  alapién
kicpdsritell gyakorlat, a megfeleld
kontrolikdrayezet mikddictése és
fejleszidse bintosil.

Az Intézmény honlapjdn jelenleg a mér
hatflviglan, 2017, szeptember §1-i SZMSZ van
khzréitve,

Javnslamk

Az [mémény honlspjéra a fenntartdi
etfopadist kdvetben ~ g hualyos, 2022.01.30-i |
kindbsd SZMSZ-1 £l kell 8leni

“

A szabadsiguvilvantsrtdsok  éves  vezetbi

eilentrzése (ditum, albirds) nem igazolt

A 2020721-¢s és a 2021/72022-¢5 nevelési évre
tervezetten g2 érintett  dvodupedagdgusok
éridkelése pem volt lefolytatva

A szabadségnyilvintariisok  dves  vezeti
ellendredsét  (détum, sldfrfssal) poldlagosan
xg;az,oim kell.

A 202072 1-e5 s 8 202172022-¢5 nevelési évben
elmaradt  Svodapedagigusi  éridkeldseket  a

2022/2023-95  nevelést  évrie  tervezettekkel
| egyim, atlifemercaen el kel végeani.
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Vmgil.lt cime; 202! gdfdax:lgl é\n mukﬁ{!ém mrim az adﬁn&mu! kapesolatos feladatok ellitda és hatfriddre theténd alutaifmx 2
onellendrzés clvégzése és pétbevalls clkészitéss™ az Ujpest Onkorminyzat Gazdasigi Intézményben

NAV feié,

Vlzsgﬂat kiivethezivtbse

Intézkedést ipbayld mtgﬂllnpftiwk

A (1[ Kozgazdasagi ()szmlydnak
feladarclatdsa a 2021, gardasigl évi
mokddése  somdn ar addzissal
kapcsolatos feladatok eflétdasénak &
hatdridore  wWrttnd  &tutaldsinak a
NAV  felé,  és  pothevallas
clkészitésének  viesgalata  alapiin
szabilyos  volt, a  vonatkozd
Jogszabélyi és belsd elSirasoknak
cleget wuek

A belsd ellendrzés nem kivant javaslatot tenni a gazdasdpi igazgatonak.

Javasiatok

Intézmény Ujpesti Aranyalma Ovoda-

Vizsgilat cime: 2021, gaadasipi év vug.,; onpizdilkodisdnak Lllmﬁm" a Budapcst Faviros IV. kertilet Ujpest Onkormanyzm Gardusigi

Kerivirosi Tagovedijiban

Virsgilat kBvetherietése

intérkedést igbuyld mephilapitisok

Savasiatok

Az Imézmény  felndatellftdss  an
bvodai  nevelds  véprehajidsinak
2021. évi pardalkodAsinak

szabdlyszeriiségl vizsgaluta alapjén
részben hatékony (lasd Javasiatok),
amelyet  a javaslatok  alapjan
kiegészitett gyakorlat, a megfeleid
komrollk8myczet  mikddteidse  és
[ejlesatése biatosit

A jelenleg drvényes SZMSZ verzid 2022.05.02-
an kerdlt jovohagydsre sz intdzmdnyvezetd dltal,
an 4 Nevelbtestilet képviseldje,

A jelenleg érvényes 2022.05.02-i SEMSZ

intérményi verzidibhoz csatoljsk s Fenntaridnak

hatalytalan, 2017, szeptember 18-1 SZMSZ van
kozzétéve.

Az Ovoda helyi pedagégisi  programisnak
Fenntartd dltali ellendrzését nem tudidk igaeolnd,
mert csak 3 GY felé igazolnak Postakdayvvel, a
Fenntartd felé nem.

iHetve a SzI6 Kozisség , ) ) A
(S2K) keépriseldie is jovilngyln, de csak a | oo Yermovan  wldhail - legitimécios
Feantarté  felé  beadowt  példényan  van | © '

legitimacids zéradsk.

Az Intézmény honlapifn jelenleg o mdr | Az Intbzmény honlapidra - & fenniantdi

clfogadds: kdvetden - g hatdlyos, 2022.01.304
kmdfmu SZMSEZ fel kell witeni,

|
A Fenntarté {elé benytjion dokuraentumokrol |
Atadas-dreéielénd! vezessenek Postaknyvet, i

Az Ovoda helyi pedapigini  programidnak
Fenutartd dlali ellendrzését nem tudjak igazomi,
men esak a Gl feld igneolosk Postakonyvvel, a
Fenntarté felé nem.

A 2021-ben mddositort Pedagdpiai program
jovahugyisét igazolja mind az intdaményvezets,
mind a Neveldiesibiot, mind a Szibldi Kazdsség
képvisclje.

Az SZK  képviselbje @ a  Neveldtestilet
képviseldje részérdl o 202108311 Hézirend
nem kerlilt elfopadism igazothatd médon.

Az SZK képvisclje €5 a  Neveldtestiilet
képviseldje részérfl 8 2021.08.31-1 Hézirend
kerliljom clfogaddsrs igazolhatd médon.

A havi jelenléti iveken az intézményvezeld vem
igazolta az eliendrzésének a tény&t (ddtum,
aldirds) 2021-ben.

A havi jelenléti iveken sz intdaményvezstd
iparolje az cllendrzésboek a téayét (ditum,
aiéxrﬂs)

A szabadsagnyilvéntaridsok esetéo havi szinth
veretdl elendrads Wnidnik, de sz oem igazoli
{dAtum, aldirds) az mlé:zményvczwm 4ltal,

Onéridkelési terv ners készilt sem a 2()20/202I~
¢s, sem a 202 1/72022-25 nevelési évre.

A seabadsagnyiiviotanidsok vezeibi ellenbradsét
(déturmn, alfirsssal} péﬂélal_,wm igazolni kell,

Onénéi\alésx tervel készitsenele

A 2020/2021-es &5 a 2021/2022-e5 nevelési
években O fem mikodot,
A 20207215 &5 a 2021/2022-¢s nevelési évic

Svodapedagdgusi éﬂékt:i& nem volt lefolytatva,

et |
A 2020721-es &5 8 2021/2022-¢s nevelési Evben |
clmaradt  Svodapedagdpusi  éetdkeléscket a
202272023-a5  novelési évre  tervezetickkel
ey, tdtemezeiten el kell végeani,

Az Ellenbrzési nyomvonalat az intdzményvezetd

nem tudia bemutatni.

Az Ellendretsi nyomvonalat keressék meg, ha
I nem bl rendetkezéare, késritsék ¢l
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V‘mgim cime: Epiiet karbantarisok cibkéeziidse, Mnyohmr;a" az Ujpcsi ¢ }nknmﬂnwm {m!dasfam inlwnényfm

A Gl Miseki  Osztalysnak
feladatelifthsn 8z éptiletek,
épitmények fllagrcaovisa,
karbantartisa, ezek clokészitése s
lebonyolftisa fetadatok
végrehajidsinak vizsgdlats alapjdn
részben  hatékony, amelyet a
jelenlegi  gyakordat, a megfeleld
kontrolikSmyezst  kialakitdsa &
fejlesztése  biztosh, azoobsn ay
cllendrzési nyomvonalban idgaftest
feladatoknak  valé  megfelelés
érdekében fejlesatendé.

Intézkedést igbnylb megillapitisok

Javnshtnk

Az érvényben lév0 cllendradsi wyomvonalakat a

Iéptette  hadlyba. A belsd  ellentrzés
megallapiidsa szerint nz ellendrzési nyomvonal
slapvetden kelld mélységhen s pontossipgal
szabalyozza az éplileick, épftmények
#llagmegdivasira, karbantartasira ezek
clékdészitdsére  és  lebonyolitasira  vonatkosd
eljirdsremdet, de csuk részhen felel meg a
jogseabflyi  kovetelményeknek, az  alibbi
hidnyossigok miatt:

» Az sjsnlantiétel felhivisokat nem hagyia jovd
a Gl igasgnioja, holott az elicnidrzési nyomvonal
az cldirja, szokat az clkészitds utén a MUISZO
vezetSie kiildi ki,

* A nyeries sjdnlatok nem keriilick benytjtasra
a Gt |gu/~mté;a felé, illetve [gy j6vihagyésrs sem
a Gl ipargaidia Altal, holow az ellendraési

GI 2019. oktdber 17-én készitette, s még aznap |

A Mibszaki oszidly 2.2 Fofolyamat: Felijitds,
beruhdzds™ ellendrzési nyomvonaldt fell kell
vizsghini, hogy a jelenlegi szabdlyozdst kefi-
kivetkezetesen betartani, vagy a szabdlyozst
middosttani a jelenlegi gyakortathoz az aldbbiak
atiadt:

* Az ajénlantéeli felhivisokat nem hagyjs
jova a Gl igazgmdg, holott sz ellenbrzési
nyomvonal azt cldirja, szokat az elkészliés utdn
a MUSZO vezetdie kaldi ki,

« A ayertes giinlatok  nem  kerditek
benydjtasrn 8 G igarpaidia felé, illeve fgy
jovihagydarn sem 8 G igwgatdia dlial, holott az
ellendrzési nyomvonal azt elbirja.

* Bar az ellendrzdsi nyomvonal clola, de

nem wd memirénni & sazddds mepkdidse n

nyomvons! s eldija
kiérickelést kBvetd | munkanapon beldl

+  Bér az ellendradsi nyomvonal eldlija, de nem
tud megtdridnni a szerzddds mepkdtdse a |
ki¢rickeldst k6vetd | munkanapon bclul

— el

Az ellendrzés meg,allapuasm javaslatai az ellendrzitt intézmény vezetdjével zard crickerleten keridtek
megbeszélésre. A tapasztalat szerint a zArd érickezleteken az intézményvezetdk a mepallapitdsokat
elfogadjik, feladataik jogszabalyoknak megfeleld ellatisihoz segitségnek értékelik. Az Intézményvezetok
az altaluk végrehajtott intézkedésekrdl beszamoldt készitenek, az utdn-kévetés a belss ellendrzés feladata.

2.2. A Gazdaségi Intézmény beisd kontrolirendszere 6t elemének értékelése
2.2.1. Kontrollkirnvezct

A Gazdasigi Intézmény rendelkezik hatslyos, egységes szerkezetbe foglalt Alapité okirattal, melyben
rBgzitésre kerlltek a Gazdasigi Intézmény célja és azon 3 feladatai, amelyeket alaptevékenysége
korében el kell latnia.

Az SZMSZ-ben egyértclmien kialakitisra keriltek a feleldsségi, hataskori viszonyok és feladaiok,
tartalmazza az Intézmény, valamint az egyes szervezeti egységek szervezeti brajat,

Az igazgatd az intézmény mukddését minden jelentds terileten belsd szabdlyzatban szabdlyozta. A
gazdasagifszamviteli/szabalyzatok aktualizaliak.

A belsd ellendrzés 6/2022-es megallapitisa szerint a Szamviteli politika és Szimviteli szabélyzata
megfelel a jogszabilyl kvetelményeknek.

A belsd ellenbrzés 2/2022-es megdllapitdsai szerint a Kotelezetsépvillalas, ellenjegyzés, érvényesités
utalvanyozis szabalyzata, az lratkezelési és iratselejiezési szabdlyzat, a Cafeteria szabalyzat, valamint a
Vagyonnyilatkozatok kezelésének szabalyzata megfeleinek a jogszabalyi kbvetelményeknek.

A belsd ellenbrzés 8/2022-es megdllapitdsa szerint a Beszerzésck lebonyolitdsanak szabélyzata
megfeleinek a jogszabdlyi kévetelményeknek.

A belsd ellendrzés 6/2022-es megéllapitdsa szerint az Elelmezési szabdlyzat megfelel a jogszabalyi
kdvetelményeknek.

Az ecllenbrzési nyomvonalak, melyek az intézmény mikddésének minden 3§ folyamatst és az egyes
folyamatokhoz tartozd ellendrzési pontokat, feleldstket tartalmarzik, a 2011, évben keriiliek kalakitésra,
felilvizsglatuk és modositasuk/kiegészitésitk az  4llambiztartdsért felelds miniszter 4ltal 2017,
szeptember honapban kiadott Belsd Kontroll Kézikonyv modszertani (tmutatdinak megfelelden aifogoan
a 2019. év folyaman, illetve 5 Kozgardasagi Osztalyt énntéen 2022 0531+ hatéjybaiépé:;se] megtér'tém
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A belsd ellendrzés a vizsgilatok sordn az engedélyezési és jovahagydsi folyamatokkal kapcsolatban
szabdlytalansdgot nem tart fel.

2.2.2. Integrralt kockdzatkezelési rendszer

Az integrélt kockdzatkezelés rendjét az intézmény Integralt Kockdzatkezelési szabalyzatdban rogzitette, A
belsd ellendrzés Altal végzett kockdzatelemzés és az intézményi kockazatelemzés folyamata elkitloniil
egymastol,

Az Integralt kockazatkezelési szabalyzatban meghatdrozasra kerGilt a kockézati tényezbk azonositasdnak
médja, mérési modszere, a pazdilkoddsban rejlé kockézatok azonositdsa. Az integralt kockazatkezelési
rendszer kialakftisa a Belsd Kontroll Kézikényv modszertani dtmutatdinak megfelelden tortént, a
kockazatelemzés a kivetkez8 évre 2022. november 21-€n elkészilt.

2.2.3. Kontrolltevékenységek
Az Intézmény vezetdje belsd szabélyzataiban szabdlyozia az engedélyezési és jovihagydsi eljirdsokat, az

informéaciokhoz valé hozzaférést, valamint a fizikai kontrollokat. Az intézmény altal kialakitott
kontrolltevékenységek megfeleld keretet nydjtanak a szabalyszerli mitkddéshez.

2.2.4. Informdcio és kommunikdcio

Az informécid és kommunikicié szabalyait, a belsd és kiilsé kapesolattartds és a hivatali informécidk
kiadisanak rendjét az Intézmény SZMSZ-e¢, valamint a 2020.07.01-ei kiaddsi Imatkezelési és
iratselejtezési szabalyzata tartalmazza. Az igazgato szitkség szerint, de legaldbb havi rendszerességgel, az
osztdlyvezeldk sziikség szerint, de legalabb negyedévente tartanak vezetdi ériekezletet. Az iktatorendszer
és portdl alapu feliilct hasznélata megfelelden biztositja az informAaciok dramlésat,

A hatilyban [évo, aktudlis szabdlyzatok a Portdlon megjelentetésre kerfiltek, és minden dolgozé 4Altal
hozzaférhetdek.

2.2.5. Monitoring

A monitoring tevékenység részét képezi a jogszabilyok valtozdsénak nyomon kdvetése, a szabdlyzatok
iktatdsra keriltek és megismerési zaradékkal ellatottak. A belsd ellendrzés az intézkedési tervekben
foglaltak végrehajtdsat beszimolé bekérésével kveti. Az intézmény dltal mikadietett monitoring
rendszer alkalmas a nyomon kévetésre,

A Gazdasagi Intézmény belsd kontrollrendszere alapvetden megfelel a 2016. oktéber hénaptol hatélyos
jogszabalyi rendelkezéscknek. A belsd kontrollrendszer szabdlyzatainak, az ellendrzési nyomvonalaknak
a felilvizsgalata és az integralt kockdzatkezelési rendszer kialakitasa az dllamhaztartisért felelds
miniszter altal 2017. szeptember hénapban kiadott Belsé Koniroll Kézikdnyv modszertani tmutatéinak
megfelelden megtdrtént, a kockazatelemzés elkészitése folyamatos.

3. Az intézkedési tervek mepvalisitasa

A 2022.01.01. és 2022.12.31. kozott lefolytatott vizsgilatok sordn a belsd ellendrzés Osszesen a
megallapitdsokhoz kapcsolédoan 33 db javaslatot teti. Az ellendri jelentésekben tett megallapitisokra,
javaslatokra az intézmények vezetdi minden esetben elkészitetiék intézkedési terviiket, feltiintetve beane
az ellendri javaslatok alapjan eldirt intézkedéseket, a végrehajtasént felelds személy nevét és beosziasit,
valamint a végrehajtas hataridejét. A jovahagyott és a 2022-ben megvaldsult intézkedések ardnya 93,9%
volt.

Az alabbi intézkedés végrehajtisa van még folyamatban:
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Az ellenbrzistt szerv, illetve szervezeti I & Hatiridd
cgysdy megnevezése " A

A 2020/21-es &s a 2021/2022-es uevelési évben elmaradt

Virag Ovoda ovodapedagdgusi éridkeléseker a 2022/2023-as neveidsi évre | 2023.05.31
tervezetiekkel egylit, dititemezetten el kell végezni.
A 2020721-es és a 2021/2022-¢s nevelési évben elmaradt

{ Aranyalma Ovoda dvodapedagogusi értékeléseket a 2022/72023-as nevelési évee | 2023.05.30. |

i tervezetiekkel egylet, Atlitemezetien el kell végeani. ] J

A Gazdasagi Intézmény belsd ellendrzése az intézkedési tervben meghatirozott intézkedések
végrehajtasarél a Bkr. rendelkezéseinek megfelelden beszamoltatia az intézmények vezetdit. A
beszamolok alapjan az intézmények feleldsei az intézkedési tervben eldirt intézkedéseket teljesitették. A
meghozott intézkedési tervek véprehajtasianak és nyomon kbvetésének tapasztalatai szerimt az
intézkedések fenntarthaté médon véget vetettek a nem megfeleld mikddésnek és hozzajaruliak a
hatékonyabb, eredménycsebb, gazdasagosabb mikodéshez.

Budapest, 2023.02.02. \‘J

Domokos Péter
DEFIN Kft. vezetd belsd ellenér

Jovihagyom:

Budapest, 2023.02.02,

Dr. Varga Zsh]
igazgatd

]
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Intézkedések megvalositisa’

a 2022, évben
1. sz meli¢kict
| | et | Ebbol | Megvaldsithsi
Budapest Fovéros V. kertilet Ujpest . dthiizbdé | imesmedeserr | veprehujione ardny
Onkormanyzat initzkedisel” -
¢ %
Helyi dnkormanyzat {1+iL.) - 33 1 93,9
1. | Onkormanyzati Hivatal Ssszesen
1. | Irdnyitots srervek Gsszesen 33 31 93,9
1. Budupest Favdras 1V, kergles Ujpest 3 31 919
Orkormdnyzat Gazdasigi Intézmeénye '
! Csak beszamolashoz!
? Pl targyévben jirt le a hatérideje, i felelds kijelolésével i
hatdridh kerltdt kitlizésre,

e —
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¥ Térgyévben jovihapyott imézkedések, amelyeknek thrgyév
december 31-ig lejért a bataridcje.
* Nem tekinthetd végrehajtott intézkedésnek a méar megkezdett, de
még folyamatban lév0 megvallshids, amely Igy a kdvetkezd évre
hézodik &,
> Amennyiben egy intézkedés 1bb srervezeti egységet érim, mas-
mds felelssel, akkor wmér 8 oyilvaotartisban  kdlSn-ktion
intézkedésként sziikséges feltintetni,
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