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Ellatast igénybe vevé adatai:

Torvényes képviselé adatai:

Név: Név:

Sziiletési név: Sziiletési név:

Anyja neve: Anyja neve:

Sziil. hely, idé: Sziil. hely, idé:

Allandé lakhelye: Allando lakhelye:

Tartézkodasi helye: Tartozkodasi helye:

Telefonszam: Telefonszam:
masrészrol

Intézmény neve:

Ujpest Onkormanyzatanak Szocidlis Intézménye

Intézmény cime:

1042. Budapest, Dedk Ferenc u. 93.

Telefonszam:

231-6010

mint szolgaltato intézmény kozGtt a mai napon az alabbi feltételekkel:
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21. sz. melléklet

A megallapodas idétartama:
Az ellatast igénybe vevo vagy torvényes képviseldje és a szolgaltatd intézmény a jelen megallapodasban foglalt ellatas nyujtasara

20 .év ho naptol hatarozatlan idére allapodnak meg.

20 . év ho napjatol 20 . év ho napjaig hatarozott idore allapodnak meg.

Az igénybevevd szdmara étkeztetés Keretében a kovetkezd ellatast biztositom:

- Ktkezés helyben fogyasztassal O - heti nap
- Etkezés elvitellel o - heti nap
- Etkezés kiszallitassal o - heti nap
- Igényelt étkezés tipusa: normal O diétas O

Diétas étrend biztositasara orvosi javaslat alapjan van lehet6ség.
A személyi téritési dij megallapitasara, fizetésére vonatkozo szabalyok:

A személyes gondoskodast nyujtd ellatasokért téritési dijat kell fizetni. A téritési dijak megallapitdsara és megfizetésére Budapest FGvaros IV. keriilet Ujpest
Onkorményzat Képviselo-testiiletének a személyes gondoskodast nyujto ellatasokrol, azok igénybevételérdl, valamint a fizetendd téritési dijakrol szolo 37/2008.
(XII. 22.) rendeletében (a tovabbiakban: 6nkormanyzat rendelete), valamint a jelen megallapodasban foglaltak az iranyadok. A fizetendd téritési dij konkrét 6sszegét (a
tovabbiakban: személyi téritési dij) a szakmai egység vezetdje allapitja meg, melyrdl az ellatast igényldt a megéllapodas megkotésekor irdsban tdjékoztatja.
A személyi téritési dij az onkormanyzat rendeletében az étkezésért megallapitott napi dij és az adott hénapban igénybevett étkezési napok
szorzatabdl tevodik ossze. A téritési dijat az igénybevétel napjatol a targyhonapot kovetd honap 15. napjaig kell befizetni az ellatdst nyujtd intézmény
elszamolési szamlajara. Ha az ellatott téritési dij - fizetési kotelezettségének — az Szt. 102. § szerint - nem tesz eleget, a megallapodas felmondédsanak van
helye. A személyi téritési dij 0sszege a megallapitas idOpontjatol fliggetleniil évente két alkalommal vizsgéalhato feliil és valtoztathatd meg, kivéve, ha az
ellatott jovedelme olyan mértékben csokken, hogy téritési dij fizetési kotelezettségének nem tud eleget tenni, vagy az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének 25%-at meghaladd mértékben nodvekedett. A feliilvizsgalat soran megéllapitott 0j személyi téritési dij megfizetésének idépontjarol az
onkorményzat rendelkezik. Ha az ellatast igénybe vevl vagy torvényes képviseld a személyi téritési dij Osszegét vitatja, a téritési dijrol szold értesitd
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21. sz. melléklet
kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil panasszal fordulhat a Szocialis Intézmény igazgatdjdhoz. A Szocidlis Intézmény igazgatdjanak dontése ellen az
arrél szol6 értesités kézhezvételétél szamitott nyolc napon beliil — Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzathoz lehet panasszal fordulni, amelyet a
Népjoléti és Lakastligyi Bizottsag biral el. A személyi téritési dij 6sszege az dnkormanyzat rendeletében foglaltak szerint csokkenthetd, illetve elengedheto,
ha az ellatott jovedelmi, vagyoni viszonyai €s egyéb koriilményei indokoltta teszik. A személyi téritési dij elengedésérdl vagy mérséklésérdl és annak
mértékérdl, illetve a kedvezmény idétartamarol a Népjoléti és Lakasiigyi Bizottsag dont.

Az intézményi jogviszony megsziinésére vonatkozo szabalyok:

- az intézmény jogutod nélkiili megsziinésével,

- a jogosult halalaval,

- hatarozott idejli szolgaltatatas esetén a megjeldlt idétartam lejartaval,
a megallapodés felmondésaval.

Az intézményi jogviszony megsziintetésére vonatkozo szabalyok:

A megaéllapodast felmondhatja
- az ellatott, illetve torvényes képviseldje indokolas nélkiil,
- a fenntartd vagy az altala megbizott személy irasban, ha
- az ellatott masik intézményben torténd elhelyezése indokolt vagy tovabbi intézményi elhelyezése nem indokolt,
- az ellatott a hazirendet sulyosan megsérti,
- az ellatott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy téritésidij-fizetési kotelezettségének - az 1993.¢évi III. tv.102. § szerint -
nem tesz eleget,
- az ellatott jogosultsaga megsziinik.

A felmondasi 1d6 15 nap.

Jelen megallapodasban nem szabélyozott esetekben az 6nkormanyzat rendeletében foglaltak az iranyadok.

Az ellatast igénybe vevo jogai és kotelezettségei

e Az cllatast igénybe vevOnek joga van szocialis helyzetére, egészségi és mentalis allapotara tekintettel az intézmény altal biztositott teljes kort
ellatasra, valamint egyéni sziikségletei, specialis helyzete vagy allapota alapjan egyéni szolgaltatas igénybevételére.

e Az ellatast igénybe vevd jovedelmi helyzetét csak a torvényben, illetve torvény felhatalmazasa alapjan késziilt kormanyrendeletben
meghatarozott esetekben és feltételek mellett lehet vizsgalni.

o Az ellatast igénybe vevOnek joga van az intézmény miikodésével, gazdalkodasaval kapcsolatos legfontosabb adatok megismeréséhez.
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Az ellatast igénybe vevot megilleti személyes adatainak védelme, valamint a maganéletével kapcsolatos titokvédelem.
Az ellatast igénybe vevd a szolgaltatd intézmény altal nyujtott ellatasért, a fenntartd6 Onkorményzat altal elfogadott — 37/2008. (XII. 22.)
Oonkormanyzati rendeletben meghatarozott - téritési dij tablazatnak megfeleld személyi téritési dijat koteles fizetni.
Etkezés lemondasat indokolt esetben (betegség, korhazi ellatas, utazas) a hozzatartozo irasos kérelme esetén 2 napos hataridével teljesitjiik.
A szolgaltatas szilineteltetését az ellatast igénybe vevo 3 honapra kérheti, ezt kovetden ellatasa megsziinik.

Jelen megallapodas alairasaval

Az ellatast igénybe vevo vallalja, hogy ellatasa érdekében egyiittmiikodik a haziorvossal, a szolgéltatd képviseldjével.

Az ellatast igénybe vevd hozzajarul ahhoz, hogy a 415/2015 (XI11.23.) Korm. rendelet szabalyozasa altal az igénybevevoi nyilvantartasba
(KENYSZI) adatai (TAJ szam, természetes személyazonosito és lakcimadatok) felvitelre keriiljenek a kotelezd adatszolgéltatas teljesitése
érdekében.

Az ellatast igénybe vevd elfogadja, hogy az adatok megaddsa dnkéntes alapon torténik, de a szolgéltatas igénybe vételének feltétele. Az ellatast
igénybe vevd Onkéntesen hozzajarul, hogy adatai (személyazonositd és lakcimadatok) tovabbitasra keriiljenek a kiszallitast végzd vallalkozés
szamara, amennyiben az ellatast igénybe vevo kiszallitdssal kéri az étkeztetést. A szolgaltatd intézmény/kiszallitast végzo vallalkozas az adatokat
a megallapodas megszlinését (a szolgaltatds teljesitését) kovetden zdrolja a nyilvantartdsdban. Az ellatast igénybe vevd a sajat adataival
kapcsolatban — ha azt jogszabaly nem korlatozza, vagy ki nem zarja — a kovetkez6 jogokkal élhet: tajékoztatashoz vald jog, helyesbités joga,
torléshez vald jog, zdrolashoz vald jog, tiltakozdshoz vald jog, iratbetekintés joga, adathordhatosdg joga. Az ellatast igénybe vevd jogai
gyakorlasaval kapcsolatban az Oszi Fény Integralt Gondozasi Koézponthoz fordulhat, jogainak megsértése esetén pedig bejelentéssel, panasszal
¢lhet a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosag vagy birdsag elott. Egyebekre az Adatvédelmi és Adatkezelési Szabalyzat
rendelkezéseit kell alkalmazni.

Az ellatast igénybe vevd hozzdjarul ahhoz, hogy személyiségi jogainak tiszteletben tartdsa mellett a szolgaltato intézmény ellatasa érdekében a
szlikséges mértékben kapcsolatot tartson fenn a hozzatartozokkal, szakemberekkel.

Az ellatast igénybe vevo elismeri, hogy a szolgaltatassal kapcsolatban teljes korli tajékoztatasaban részesiilt.

A szolgaltato intézmény jogai és kotelezettségei

A szolgaltato intézmény a vallalt gondozasi tevékenység soran koteles a tdle elvarhaté gondossaggal, maximalis szakmai felkésziiltsége alapjan
eljarni.

A szolgaltatd intézmény illetve a nevében eljaré személy az ellatast igénybe vevd allapotardl, vagyoni helyzetérél, adatairol jogosulatlan
harmadik személy részére informaciot nem szolgaltathat ki, a személyes és kiilonleges személyes adatokat a 2011. évi CXII. térvény és egyéb
jogszabalyok, valamint a ra vonatkozo Adatvédelmi és Adatkezelési Szabalyzat rendelkezéseinek megfelelen kezeli.

Az intézményvezetd szabadon dontheti el, hogy a szolgaltatast kivel biztositja.
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e A szolgaltato intézmény nevében eljaré személy az ellatast igénybe vevovel semmilyen szerzodési kapcsolatot nem 1étesithet sem a gondozasi 1d6
alatt, sem az azt kdvetd egy éven beliil, illetve a jelen megallapodasban rogzitett téritési dijon feliil semmilyen anyagi juttatast nem fogadhat el.

Az ellatast igénybe vevo vagy a térvényes képvisel a szolgaltatassal kapcsolatban, irdsban panasszal €lhet, melyet az intézményvezetd tizendt napon
beliil koteles kivizsgalni és annak eredményérdl a panasszal €16t irdsban értesiteni. Amennyiben az intézményvezetd hataridon beliil nem intézkedik,
vagy a panasszal €16 az intézkedéssel nem ért egyet, a kézhezvételtdl szamitott nyolc napon beliil a fenntartohoz fordulhat jogorvoslatért. A panaszt a
Polgarmesteri Hivatal Népjoléti Alpolgarmesteri titkarsagara kell benytjtani.

Jelen megallapodast a felek elolvasas és kolcsonos értelmezés utan, mint akaratukkal mindenben megegyez6t, jovahagyodlag irtak ala.

Jelen megéllapodas hatalyba 1épésével, az Onnel év ho napon kotott megallapodas hatalyat veszti.
Budapest, 20 .év hé nap
ellatast igénybe vevo torvényes képviseld Ruszkai Zsolt

nevében és meghizasabol:
Koésa Antalné
szervezeti egységvezet6

Ph.
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Megallapodas hazi segitségnyujtas keretében szocialis segités igénybevételére

mely 1étrejott egyrészrdl az ellatast igénybe vevé,

22. sz. melléklet

Ellatott adatai: Torvényes képviselo adatai:
Név: Név:
Sziiletési név: Sziiletési név:
Anyja neve: Anyja neve:
Sziil. hely, idd: Sziil. hely, idd:
Allandé lakhelye: Allando lakhelye:
Tartézkodasi helye: Tartézkodasi helye:
Telefonszam: Telefonszam:

masrészrol

Intézmény neve:

Ujpest Onkorményzatanak Szocialis Intézménye

Intézmény cime:

1042. Budapest, Dedk Ferenc u. 93.

Telefonszam:

231-6010

mint szolgaltato intézmény kozott a mai napon az alabbi feltételekkel:


http://www.szei.hu/

22. sz. melléklet

A megallapodas idétartama:
Az ellatast igénybe vevo vagy torvényes képviseldje és a szolgaltatd intézmény a jelen megallapodasban foglalt ellatas nyujtasara

20 . év hé naptol hatarozatlan idére allapodnak meg.

20 . év ho napjatol 20 . év ho napjaig hatarozott idore allapodnak meg.

Az igénybevevl szamara szocialis segités keretében a kovetkezo ellatast biztositom:

A lakékornyezeti higiénia megtartiasaban valé kozremiikodés korében:

—takaritas a lakds életvitelszerlien hasznalt helyiségeiben (hal6szobaban, fiirdészobaban, konyhaban és illemhelyiségben)

—mosas

—vasalas

A haztartasi tevékenységben val6 kozremiikodés korében:

—bevasarlas (személyes sziikséglet mértékében), gyogyszer kivaltasa

—segitségnyujtas ételkészitésben és az étkezes elokészitésében

—mosogatas

—ruhajavitas

—agyazas, agynemucsere

—kozkatrdl, fartkatrol vizhordas

—tiizel6 behordasa kalyhahoz, egyedi fiités beinditasa (kivéve, ha ez a tevékenység egyéb szakmai kompetenciat igényel)

—télen ho eltakaritas és sikossag mentesités a lakas bejarata elott

—kisérés

Segitségnytjtas veszélyhelyzet kialakuldsanak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet elharitasaban

Sziikség esetén a bentlakasos szocialis intézménybe torténd bekdltozés segitése

(a valasztott tevékenység melletti kockaba ,,X”-t kell tenni)
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A személyi téritési dij megallapitasara, fizetésére vonatkozo szabalyok:

A személyes gondoskodast nyujtd ellatasokért téritési dijat kell fizetni. A téritési dijak megallapitasara és megfizetésére Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest
Onkorményzat Képviseld-testiiletének a személyes gondoskodast nyujtd ellatasokrol, azok igénybevételérdl, valamint a fizetendd téritési dijakrol szolo
37/2008. (XII. 22.) rendeletében (a tovabbiakban: 6nkormanyzat rendelete), valamint a jelen megallapodasban foglaltak az iranyadok. A fizetendd téritési dij
konkrét 6sszegét (a tovabbiakban: személyi téritési dij) a szakmai egység vezetbje allapitja meg, melyrdl az ellatast igényl6t a megallapodas
megkotésekor irdsban tijékoztatja. A személyi téritési dij az onkormanyzat rendeletében megallapitott éradij és az adott honapban a hazi
segitségnyujtas keretében elvégzett tevékenységekre forditott idé szorzatabol tevodik oOssze. Az elvégzett tevékenységekre forditott id6ét a
tevékenységnaplo alapjan kell megallapitani. ‘A téritési dijat az igénybevétel napjatol a targyhonapot kovetd honap 15. napjaig kell befizetni az ellatast
nytjté intézmény elszamolasi szamlajara. Ha az ellatott téritési dij - fizetési kotelezettségének — az Szt. 102. § szerint - nem tesz eleget, a
megallapodas felmondasanak van helye. A személyi téritési dij dsszege a megallapitas idopontjatol fiiggetleniil évente két alkalommal vizsgalhato
feliil és valtoztathatdo meg, kivéve, ha az ellatott jovedelme olyan mértékben csokken, hogy téritési dij fizetési kotelezettségének nem tud eleget tenni,
vagy az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 25%-4at meghaladd mértékben novekedett. A feliilvizsgalat sordn megallapitott 1j
személyi téritési dij megfizetésének id6pontjardl az dnkormanyzat rendelkezik. Ha az ellatast igénybe vevd vagy torvényes képviseld a személyi
téritési dij Osszegét vitatja, a téritési dijrol szolod értesitd kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil panasszal fordulhat a Szocialis Intézmény
igazgatojahoz. A Szocialis Intézmény igazgatdjanak dontése ellen az arrdl szolo értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil — Budapest
Févaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzathoz lehet panasszal fordulni, amelyet a Népjoléti és Lakasiigyi Bizottsag biral el. A személyi téritési dij
Osszege az Oonkormanyzat rendeletében foglaltak szerint csokkenthetd, illetve elengedhetd, ha az ellatott jovedelmi, vagyoni viszonyai és egyéb
koriilményei indokolttd teszik. A személyi téritési dij elengedésérdl vagy mérséklésérdl és annak mértékérdl, illetve a kedvezmény id6tartamdrol a
Népjoléti és Lakasiigyi Bizottsag dont.

Az intézményi jogviszony megsziinésére vonatkozo szabalyok:

az intézmény jogutod nélkiili megsziinésével,

a jogosult halalaval,

hatarozott idejii szolgaltatatas esetén a megjeldlt idotartam lejartaval,
a megallapodas felmondasaval.

Az intézményi jogviszony megsziintetésére vonatkozo szabalyok:

A megallapodast felmondhatja

- az ellatott, illetve torvényes képviseldje indokolas nélkiil,

- a fenntarto vagy az altala megbizott személy irasban, ha

- az ellatott masik intézményben torténd elhelyezése indokolt vagy tovabbi intézményi elhelyezése nem indokolt,
- az ellatott a hazirendet silyosan megserti,
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- az ellatott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy téritésidij-fizetési kotelezettségének - az 1993.¢évi IIl. tv.102. § szerint -
nem tesz eleget,
- az ellatott jogosultsaga megsziinik.

A felmondasi 1d6 15 nap.
Jelen megallapodasban nem szabalyozott esetekben az nkormanyzat rendeletében foglaltak az iranyadok.
Az ellatast igénybe vevo jogai és kotelezettségei

e Az cllatast igénybe vevonek joga van szocialis helyzetére, egészségi és mentalis allapotara tekintettel az intézmény altal biztositott teljes kori
ellatasra, valamint egyéni sziikségletei, specidlis helyzete vagy allapota alapjan egyéni szolgaltatas igénybevételére.

o Az cllatast igénybe vevd jovedelmi helyzetét csak a torvényben, illetve torvény felhatalmazasa alapjan késziilt korményrendeletben
meghatdrozott esetekben ¢€s feltételek mellett lehet vizsgalni.

o Az ellatast igénybe vevOnek joga van az intézmény miitkodésével, gazdalkodasaval kapcsolatos legfontosabb adatok megismeréséhez.

o Az ellatast igénybe vevot megilleti személyes adatainak védelme, valamint a maganéletével kapcsolatos titokvédelem.

e Az ecllatast igénybe vevd a szolgaltatd intézmény altal nyujtott ellatasért, a fenntarté Onkormanyzat altal elfogadott — 37/2008. (XII. 22.)
Oonkormanyzati rendeletben meghatarozott - téritési dij tablazatnak megfeleld személyi téritési dijat koteles fizetni.

e A szolgaltatés sziineteltetését az ellatast igénybe vevd 3 honapra kérheti, ezt kovetden ellatasa megsziinik.

Jelen megallapodas alairasaval

o Az ellatast igénybe vevo vallalja, hogy ellatasa érdekében egylittmiikodik a haziorvossal, a szolgaltatd képviseldjével.

e Az ellatast igénybe vevé hozzajarul ahhoz, hogy a 415/2015 (XI11.23.) Korm. rendelet szabalyozasa altal az igénybevevéi nyilvantartasba
(KENYSZI) adatai (TAJ szam, természetes személyazonosité és lakcimadatok) felvitelre keriiljenek a kotelezd adatszolgaltatas teljesitése
érdekében.

e Az ellatast igénybe vevo elfogadja, hogy az adatok megadasa onkéntes alapon torténik, de a szolgaltatas igénybe vételének feltétele. A szolgaltato
intézmény az adatokat a megéllapodas megszlinését (a szolgaltatas teljesitését) kovetden zarolja a nyilvantartasaban. Az ellatast igénybe vevd a
sajat adataival kapcsolatban — ha azt jogszabaly nem korlatozza, vagy ki nem zarja — a kovetkezdé jogokkal élhet: tajékoztatashoz valo jog,
helyesbités joga, torléshez vald jog, zarolashoz vald jog, tiltakozashoz vald jog, iratbetekintés joga, adathordhatosag joga. Az ellatast igénybe
vevd jogai gyakorlasaval kapcsolatban az Oszi Fény Integralt Gondozasi Kézponthoz fordulhat, jogainak megsértése esetén pedig bejelentéssel,
panasszal élhet a Nemzeti Adatvédelmi és Informécioszabadsdg Hatosag vagy birdsag eldtt. Egyebekre az Adatvédelmi és Adatkezelési
Szabalyzat rendelkezéseit kell alkalmazni.

o Az ellatast igénybe vevd hozzdjarul ahhoz, hogy személyiségi jogainak tiszteletben tartasa mellett a szolgaltatd intézmény ellatasa érdekében a
sziikséges mértékben kapcsolatot tartson fenn a hozzatartozokkal, szakemberekkel.
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Az ellatast igénybe vevo elismeri, hogy a szolgaltatassal kapcsolatban teljes kort tajékoztatasaban részesiilt.

A szolgaltato intézmény jogai és kotelezettségei

A szolgaltato intézmény a vallalt gondozési tevékenység sordn kdoteles a téle elvarhaté gondossaggal, maximalis szakmai felkésziiltsége alapjan
eljarni.

A szolgaltatd intézmény illetve a nevében eljard személy az ellatast igénybe vevd allapotarol, vagyoni helyzetérdl, adatairdl jogosulatlan
harmadik személy részére informacidt nem szolgaltathat ki, a személyes és kiilonleges személyes adatokat a 2011. évi CXIIL. torvény és egyéb
jogszabalyok, valamint a ra vonatkozo Adatvédelmi és Adatkezelési Szabalyzat rendelkezéseinek megfelelden kezeli.

A szolgaltatd intézmény részérdl eljard gondozassal megbizott személy a tevékenység elvégzését és idOtartamat koteles irasban rogziteni
(munkalap) €s az ellatast igénybe vevovel naponta alairdsaval igazoltatni.

Az intézményvezetd szabadon dontheti el, hogy a szolgaltatast kivel biztositja.

A szolgaltatd intézmény nevében eljard személy az ellatast igénybe vevovel semmilyen szerzddési kapcsolatot nem létesithet sem a gondozasi id6
alatt, sem az azt kovetd egy éven beliil, illetve a jelen megallapodésban rogzitett téritési dijon feliil semmilyen anyagi juttatast nem fogadhat el.

Az ellatast igénybe vevd vagy a torvényes képviseld a szolgaltatassal kapcsolatban, irdsban panasszal élhet, melyet az intézményvezetd tizendt napon
beliil koteles kivizsgalni és annak eredményérdl a panasszal €16t irdsban értesiteni. Amennyiben az intézményvezetd hataridon beliil nem intézkedik,
vagy a panasszal €16 az intézkedéssel nem ért egyet, a kézhezvételtdl szamitott nyolc napon beliil a fenntartohoz fordulhat jogorvoslatért. A panaszt a
Polgarmesteri Hivatal Népjoléti Alpolgarmesteri titkarsagara kell benyujtani.

Jelen megallapodast a felek elolvasas és kdlcsonds értelmezés utan, mint akaratukkal mindenben megegyez6t, jovahagyolag irtak ala.

Jelen megallapodas hatalyba 1épésével, az Onnel év ho napon kotott megallapodas hatalyat veszti.
Budapest, 20 . év hé nap
ellatast igénybe vevé torvényes képviseld Ruszkai Zsolt

nevében ¢és megbizasabol:
Késa Antalné
szervezeti egységvezeto

Ph.
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Megallapodas hazi segitségnyujtas keretében személyi gondozas igénybevételére

mely 1étrejott egyrészrol, mint az ellatast igénybe vevo,
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Ellatott adatai: Torvényes képviselo adatai:
Név: Név:
Sziiletési név: Sziiletési név:
Anyja neve: Anyja neve:
Sziil. hely, idd: Sziil. hely, idd:
Allandé lakhelye: Allando lakhelye:
Tartézkodasi helye: Tartézkodasi helye:
Telefonszam: Telefonszam:

masrészrol

Intézmény neve:

Ujpest Onkorményzatanak Szocialis Intézménye

Intézmény cime:

1042. Budapest, Dedk Ferenc u. 93.

Telefonszam:

231-6010

mint szolgaltato intézmény kozott a mai napon az alabbi feltételekkel:


http://www.szei.hu/
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A megallapodas idétartama:
Az ellatast igénybe vevo vagy torvényes képviseldje és a szolgaltatd intézmény a jelen megallapodasban foglalt ellatas nyujtasara

20 .év hé naptol hatarozatlan idére allapodnak meg.

20 . év ho napjatol 20 . év ho napjaig hatarozott idore allapodnak meg.

Az igénybevevl szdmara személyi gondozas keretében a kovetkezo ellatast biztositom:

A lakékornyezeti higiénia megtartasaban valé kozremiikodés korében:

—takaritas a lakas életvitelszeriien hasznalt helyiségeiben (haldszobaban, fiirddszobaban, konyhaban és illemhelyiségben)

—mosas

—vasalas

A haztartasi tevékenységben val6 kozremiikodés korében:

—bevasarlas (személyes sziikséglet mértékében), gydgyszer kivaltasa

—segitségnyujtas ételkészitésben és az étkezés elokészitésében

—mosogatas

—ruhajavitas

—agyazas, dgynemicsere

—kozkutrol, furtkatrol vizhordas

—tiizel6 behordasa kalyhahoz, egyedi flités beinditasa (kivéve, ha ez a tevékenység egyéb szakmai kompetenciat igényel)

—télen ho eltakaritas és sikossdgmentesités a lakas bejarata eldtt

—kisérés

Segitségnyujtas veszélyhelyzet kialakulasanak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet elharitasaban

Sziikség esetén a bentlakasos szocialis intézménybe torténd bekoltozés segitése




Az ellatast igénybe vevivel segité kapcsolat kialakitasa és fenntartasa korében:

—informacionyujtas, tanacsadas és mentalis tdmogatas

—csaladdal, ismerdsokkel valo kapcsolattartas segitése

—az egészség meglrzésére iranyuld aktiv szabadidds tevékenységben valo kozremitkodés

—ligyintézeés az ellatott érdekeinek védelmében

Gondozasi és apolasi feladatok korében:

—mosdatas

—fiirdetés

—0ltoztetés

—agyazas, agynemiicsere

—inkontinens beteg ellatasa, testfeliilet tisztitasa, kezelése

—haj, arcszdrzet apolas

—sz4j, fog és protézis apolasa

—koromapolas, borapolas

—folyadékpotlas, étkeztetés (segédeszkoz nélkiil)

—mozgatas agyban

—decubitus megeldzés

—feliileti sebkezelés

—sztomazsak cseréje

—gyogyszer adagolasa, gydgyszerelés monitorozasa

—vérnyomads &és vércukor mérése

—hely- és helyzetvaltoztatas segitése lakason belil és kiviil

23. sz. melléklet
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—kényelmi és gyogyaszati segédeszkozok beszerzésében vald kozremiikddés

—kényelmi és gyogyaszati segédeszkozok hasznalatanak betanitasa, karbantartasdban valo segitségnyujtas

—a haziorvos irasos rendelésén alapulo terapia kovetése (a tevékenység elvégzéséhez vald kompetencia hataraig)

(a valasztott tevékenység melletti kockaba ,,X”-t kell tenni)

A személyi téritési dij megallapitasara, fizetésére vonatkozo szabalyok:

A személyes gondoskodast nyujto ellatdsokért téritési dijat kell fizetni. A téritési dijak megéllapitasira és megfizetésére Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest
Onkorményzat Képvisel6-testiiletének a személyes gondoskodast nyujtd ellatasokrol, azok igénybevételérdl, valamint a fizetendd téritési dijakrol szolo
37/2008. (XII. 22.) rendeletében (a tovabbiakban: 6nkormanyzat rendelete), valamint a jelen megallapodasban foglaltak az iranyadok. A fizetend6 téritési dij
konkrét Osszegét (a tovabbiakban: személyi téritési dij) a szakmai egység vezetdje allapitja meg, melyrdl az ellatast igénylét a megallapodas
megkdtésekor irasban tijékoztatja. A személyi téritési dij az onkormanyzat rendeletében megallapitott éradij és az adott honapban a hazi
segitségnyujtas keretében elvégzett tevékenységekre forditott ido szorzatabol tevédik oOssze. Az elvégzett tevékenységekre forditott id6t a
tevékenységnaplé alapjan kell megallapitani. A téritési dijat az igénybevétel napjatdl a targyhdnapot kovetd honap 15. napjaig kell befizetni az ellatast
nyujté intézmény elszamolasi szamlajara. Ha az ellatott téritési dij - fizetési kotelezettségének — az Szt. 102. § szerint - nem tesz eleget, a
megallapodas felmondasénak van helye. A személyi téritési dij Osszege a megallapitds idOpontjatdl fiiggetleniil évente két alkalommal vizsgalhato
feliil és valtoztathatdo meg, kivéve, ha az ellatott jovedelme olyan mértékben csokken, hogy téritési dij fizetési kotelezettségének nem tud eleget tenni,
vagy az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 25%-4t meghalad6 mértékben novekedett. A feliilvizsgélat soran megallapitott Uj
személyi téritési dij megfizetésének idopontjardl az onkormanyzat rendelkezik. Ha az ellatast igénybe vevd vagy torvényes képviseld a személyi
téritési dij Osszegét vitatja, a téritési dijrol szold értesitd kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil panasszal fordulhat a Szocialis Intézmény
igazgatdjahoz. A Szocialis Intézmény igazgatojanak dontése ellen az arrdl szolo értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil — Budapest
Févaros IV. keriilet Ujpest Onkorméanyzathoz lehet panasszal fordulni, amelyet a Népjoléti és Lakasiigyi Bizottsag biral el. A személyi téritési dij
Osszege az Onkormdanyzat rendeletében foglaltak szerint csokkenthetd, illetve elengedhetd, ha az ellatott jovedelmi, vagyoni viszonyai és egyéb
koriilményei indokoltta teszik. A személyi téritési dij elengedésérdl vagy mérséklésérdl és annak mértékérdl, illetve a kedvezmény idStartamardl a
Népjoléti és Lakasiigyi Bizottsag dont.

Az intézményi jogviszony megsziinésére vonatkozo szabalyok:

az intézmény jogutdd nélkiili megsziinésével,

a jogosult halalaval,

hatarozott idejli szolgaltatatas esetén a megjelolt idétartam lejartaval,
a megallapodas felmondasaval.
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Az intézményi jogviszony megsziintetésére vonatkozé szabalyok:

A megallapodast felmondhatja
- az ellatott, illetve torvényes képviseldje indokolas nélkiil,
- a fenntartd vagy az altala megbizott személy irasban, ha
- az ellatott masik intézményben torténd elhelyezése indokolt vagy tovabbi intézményi elhelyezése nem indokolt,
- az ellatott a hazirendet stilyosan megsérti,
- az ellatott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy téritésidij-fizetési kotelezettségének - az 1993.évi IIl. tv.102. § szerint -
nem tesz eleget,
- az ellatott jogosultsaga megsziinik.

A felmondasi id6 15 nap.

Jelen megallapodasban nem szabalyozott esetekben az 6nkormanyzat rendeletében foglaltak az iranyadok.

Az ellatast igénybe vevé jogai és kotelezettségei

o Az ellatast igénybe vevOnek joga van szocidlis helyzetére, egészségi és mentalis allapotara tekintettel az intézmény altal biztositott teljes korti
ellatasra, valamint egyéni sziikségletei, specialis helyzete vagy allapota alapjan egyéni szolgaltatas igénybevételére.

e Az ecllatast igénybe vevO jovedelmi helyzetét csak a torvényben, illetve torvény felhatalmazasa alapjan késziilt korméanyrendeletben
meghatarozott esetekben ¢és feltételek mellett lehet vizsgalni.

o Az ellatast igénybe vevonek joga van az intézmény miikodésével, gazdalkodasaval kapcsolatos legfontosabb adatok megismeréséhez.

o Az ellatast igénybe vevot megilleti személyes adatainak védelme, valamint a maganéletével kapcsolatos titokvédelem.

e Az ellatast igénybe vevd a szolgaltatd intézmény 4ltal nyujtott ellatdsért, a fenntartdé Onkormanyzat éltal elfogadott — 37/2008. (XII. 22.)
onkorményzati rendeletben meghatarozott - téritési dij tdblazatnak megfeleld személyi téritési dijat koteles fizetni.

e A szolgaltatas sziineteltetését az ellatast igénybe vevd 3 honapra kérheti, ezt kovetden ellatdsa megsziinik.
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Jelen megallapodés aldirasaval

Az ellatast igénybe vevo vallalja, hogy ellatasa érdekében egyiittmiikddik a haziorvossal, a szolgaltatd képviseldjével.

Az ellatast igénybe vevé hozzajarul ahhoz, hogy a 415/2015 (XI11.23.) Korm. rendelet szabalyozasa altal az igénybevevéi nyilvantartasba
(KENYSZI) adatai (TAJ szam, természetes személyazonositd és lakcimadatok) felvitelre keriiljenek a kotelezé adatszolgaltatas teljesitése
érdekében.

Az ellatast igénybe vevo elfogadja, hogy az adatok megadasa dnkéntes alapon torténik, de a szolgaltatas igénybe vételének feltétele. A szolgaltatd
intézmény az adatokat a megéllapodas megszlinését (a szolgaltatas teljesitését) kovetden zarolja a nyilvantartasaban. Az ellatast igénybe vevo a
sajat adataival kapcsolatban — ha azt jogszabaly nem korlatozza, vagy ki nem zarja — a kovetkezd jogokkal élhet: tdjékoztatashoz vald jog,
helyesbités joga, torléshez valo jog, zarolashoz vald jog, tiltakozashoz vald jog, iratbetekintés joga, adathordhat6sag joga. Az ellatast igénybe
vevd jogai gyakorlasaval kapcsolatban az Oszi Fény Integralt Gondozasi Kézponthoz fordulhat, jogainak megsértése esetén pedig bejelentéssel,
panasszal ¢élhet a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsag Hatosdg vagy birosag eldtt. Egyebekre az Adatvédelmi és Adatkezelési
Szabalyzat rendelkezéseit kell alkalmazni.

Az ellatast igénybe vevo hozzajarul ahhoz, hogy személyiségi jogainak tiszteletben tartdsa mellett a szolgaltato intézmény ellatasa érdekében a
sziikséges mértékben kapcsolatot tartson fenn a hozzatartozokkal, szakemberekkel.

Az ellatast igénybe vevo elismeri, hogy a szolgaltatissal kapcsolatban teljes korii tajékoztatasdban részesiilt.

A szolgaltaté intézmény jogai és kotelezettségei

A szolgéltatd intézmény a vallalt gondozasi tevékenység sordn koteles a téle elvarhaté gondossaggal, maximalis szakmai felkésziiltsége alapjan
eljarni.

A szolgaltatd intézmény illetve a nevében eljard személy az ellatast igénybe vevd allapotarol, vagyoni helyzetérdl, adatairdl jogosulatlan
harmadik személy részére informacidt nem szolgaltathat ki, a személyes ¢€s kiilonleges személyes adatokat a 2011. évi CXII. térvény €s egyéb
jogszabalyok, valamint a r4 vonatkozd Adatvédelmi és Adatkezelési Szabalyzat rendelkezéseinek megfelelden kezeli.

A szolgaltatd intézmény részérdl eljard gondozassal megbizott személy a tevékenység elvégzését ¢s idOtartamat koteles irdsban rogziteni
(munkalap) és az ellatast igénybe vevovel naponta aldirdsaval igazoltatni.

Az intézményvezetd szabadon dontheti el, hogy a szolgéltatast kivel biztositja.

A szolgaltatd intézmény nevében eljard személy az ellatast igénybe vevovel semmilyen szerzddési kapcsolatot nem Iétesithet sem a gondozasi 1d6
alatt, sem az azt kdvetd egy éven beliil, illetve a jelen megallapodasban rogzitett téritési dijon feliil semmilyen anyagi juttatast nem fogadhat el.
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Az ellatast igénybe vevd vagy a torvényes képviseld a szolgaltatassal kapcsolatban, irasban panasszal élhet, melyet az intézményvezetd tizendt napon
beliil koteles kivizsgalni és annak eredményérdl a panasszal €16t irasban értesiteni. Amennyiben az intézményvezet6 hataridon beliil nem intézkedik,
vagy a panasszal €16 az intézkedéssel nem ért egyet, a kézhezvételtdl szamitott nyolc napon beliil a fenntartohoz fordulhat jogorvoslatért. A panaszt a
Polgarmesteri Hivatal Népjoléti Alpolgarmesteri titkarsagara kell benyujtani.

Jelen megallapodast a felek elolvasas és kolcsonos értelmezés utan, mint akaratukkal mindenben megegyezd6t, jovahagyodlag irtak ala.

Jelen megallapodas hatalyba 1épésével, az Onnel ev hé napon kotott megallapodas hatalyat veszti.
Budapest, 20 .év hé nap
ellatast igénybe vevo torvényes képviseld Ruszkai Zsolt

nevében és megbizasabol:
Koésa Antalné
szervezeti egységvezeto

Ph.
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° Ujpest Onkormanyzatanak Szocialis Intézménye

L

1042. Budapest, Dedk Ferenc u. 93.
Tel: 231-6010 Fax: 390-4370
E-mail: titkarsag@ujpestszi.hu

WWW.Ujpestszi.hu

Nyilvantartasi szam:

Megallapodas

Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas igénybevételére

Amely létrejott egyrészrol Ujpest Onkormanyzatanak Szocialis Intézménye (1042.
Budapest, Deak Ferenc u. 93.), mint szolgaltatast nyujté masrészt:

Név:

Sziiletési név:

Anyja neve:

Sziiletési hely, id6:

Lakcim:

szam alatti lakos (tovabbiakban Ellatott), illetve a nevében eljaré torvényes képviselo,

Név:

Sziiletési név:

Anyja neve:

Sziiletési hely, id6:

Lakcim:

(tovabbiakban torvényes képviselé) mint Ellatott vevo kozott, az alulirott helyen és napon az
alabbi feltetelekkel:

Szocialisan raszorult Szocialisan nem raszorult
(megfeleld rész alahuzando)


http://www.szei.hu/
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A szolgaltatas igénybevételérol

Az Ellatott illetve torvényes képviseldje altal; 20 ho napjan
beadott kérelme alapjan a szolgaltatasvezet6 biztositja az igénybe vevd részére a jelzérendszeres hazi
segitségnyljtas, mint személyes gondoskodast nyujtd szocialis alapszolgaltatas igénybevételének
lehetdségét.

A szolgaltatast nyajtd jelen szerzodésben biztositja az Ellatott részére az alabbi szolgaltatast,
szolgéltatasokat:

-az ellatott .személy segélyhivasa esetén az iigyeletes gondozonak a helyszinen torténd 30 percen
beliili megjelenését,

a segélyhivas okaul szolgalé probléma megoldasa érdekében sziikséges azonnali intézkedések
megtételét, krizishelyzet elharitdsat. Amennyiben kompetencia hidnydban a problémat nem sikeriilt
elharitani, ugy slirgdsséggel tigyeletes orvost, mentdt koteles hivni a szolgalatot teljesité gondozo.

A felek megallapodnak abban, hogy a szolgaltatas kezdetének idépontja:
20 év hé nap.

Az ellatas idotartama hatarozott idétartami, 20 év ho napjaig.

Az ellatas idotartama hatarozatlan ideji.
A szolgéltatas biztositasa folyamatos.

Téritési dij fizetésérol

A személyi téritési dij megallapitasara, fizetésére vonatkozo szabalyok:

A személyes gondoskodast nytjto ellatasokért téritési dijat kell fizetni. A téritési dijak megallapitasara
és megfizetésére Budapest FOvaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzat Képviselé-testiiletének a
személyes gondoskodast nyujto ellatasokrol, azok igénybevételérdl, valamint a fizetendd
téritési dijakrol szold 37/2008. (XII. 22.) rendeletében (a tovabbiakban: 6nkormanyzat rendelete),
valamint a jelen megallapodasban foglaltak az iranyadok. A fizetendd téritési dij konkrét dsszegét (a
tovabbiakban: személyi téritési dij) a szakmai egység vezetdje allapitja meg, melyr6l az ellatast
igényldt a megallapodas megkotésekor irasban tdjékoztatja. A személyi téritési dij az 6nkormanyzat
rendeletében a jelzérendszeres hazi segitségnyijtas ellatasért megallapitott napi dij és az adott
honapban azon elliatasi napok szorzata, melyeken az igénylé otthonaban Kkihelyezett miikodo
jelzokésziilék talalhaté. A téritési dijat az igénybevétel napjatdl a targyhonapot kovetd honap 15.
napjaig kell befizetni az ellatast nytjtd intézmény elszdmolési szamlajara. Ha az ellatott téritési dij -
fizetési kotelezettségének — az Szt. 102. § szerint - nem tesz eleget, a megallapodas felmondasanak
van helye. A személyi téritési dij Osszege a megallapitas idépontjatdl fliggetleniil évente két
alkalommal vizsgalhato feliil és valtoztathaté meg, kivéve, ha az ellatott jovedelme olyan mértékben
csokken, hogy téritési dij fizetési kotelezettségének nem tud eleget tenni, vagy az dregségi nyugdij
mindenkori legkisebb 0sszegének 25%-at meghaladé mértékben novekedett. A feliilvizsgalat soran
megallapitott 4j személyi téritési dij megfizetésének idopontjarél az dnkormanyzat rendelkezik. Ha az
ellatast igénybe vevo vagy torvényes képviseld a személyi téritési dij Osszegét vitatja, a téritési dijrol
sz016 értesitd kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil panasszal fordulhat a Szocialis Intézmény
igazgatojadhoz. A Szocidlis Intézmény igazgatdjanak dontése ellen az arrdl szolo értesités
kézhezvételétol szamitott nyolc napon beliil — Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzathoz
lehet panasszal fordulni, amelyet a Népjoléti és Lakasiigyi Bizottsag biral el. A személyi téritési dij
Osszege az Onkormanyzat rendeletében foglaltak szerint csokkenthetd, illetve elengedhetd, ha az
ellatott jovedelmi, vagyoni viszonyai és egyéb koriilményei indokolttd teszik. A személyi téritési dij
elengedésérol vagy mérséklésérdl és annak mértékérdl, illetve a kedvezmény idotartamardl a Népjoléti
¢és Lakasiigyi Bizottsag dont.
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Az intézményi jogviszony megsziinésére vonatkozo szabalyok:

- az intézmény jogutod nélkiili megsziinésével,

- a jogosult halalaval,

- hatarozott idejii szolgaltatatas esetén a megjeldlt idotartam lejartaval,
a megallapodas felmondasaval.

Az intézményi jogviszony megsziintetésére vonatkozo szabalyok:

A megallapodast felmondhatja
- az ellatott, illetve torvényes képviseldje indokolas nélkiil,
- a fenntart6 vagy az altala megbizott személy irasban, ha
- az ellatott masik intézményben torténé elhelyezése indokolt vagy tovabbi intézményi
elhelyezése nem indokolt,
- az ellatott a hazirendet sulyosan megsérti,
- az ellatott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy téritésidij-fizetési
kotelezettségének - az 1993.¢évi I1I1. tv.102. § szerint - nem tesz eleget,
- az ellatott jogosultsaga megsziinik.

A felmondasi id6 15 nap.

Jelen megallapodasban nem szabalyozott esetekben az 6nkormanyzat rendeletében foglaltak
az iranyadok.

A téritési dijat fizeto személy az Ellatott, az Ellatott torvényes képviseléje:

Név:
Cim:

Viltozasok bejelentésérol

Az Ellatott koteles a szolgaltatasra vonatkozo jogosultsagi feltételekben és a jovedelmi viszonyaiban
beallt valtozasrol 15 napon beliil a Szolgaltatasvezetot értesiteni. Tovabbi tdjékoztatasi kotelezettség
terheli az ellatottat akkor is, ha a kihelyezett késziiléket athelyezi mas helyiségbe, korhazi kezelés
igénybevételekor, illetve minden olyan esetben, amikor 24 6ran tul tavol marad otthonatdl.

Panaszok kezelésérol

Az Ellatott (vagy torvényes képviseléje) panaszaval a szolgaltatas vezet6jéhez fordulhat.

Amennyiben a szolgaltatas vezet6je a panasz irasos benyujtasatol szamitott 15 napon belil nem
vizsgalja ki a panaszt, ugy az igényl6 a fenntartohoz fordulhat.

A Megallapodast alairo felek kijelentik, hogy vitas kérdéseiket elsédlegesen targyalas utjan kivanjak
rendezni. Ha a panaszt ezt kovetéen sem sikeriil tisztazni, az ellatott a szolgaltatas miikodési teriilete
szerint illetékes onkormanyzat jegyz6jéhez fordulhat vagy/és panaszai kivizsgalasaban az ellatottjogi
képviselo segitheti.

A teriilet ellatottjogi képviseldje, és elérhetiségei:
Integralt Jogvédelmi Szolgalat

Cim: 1134 Budapest, Tiizér u. 33-35.

Postacim: 1365 Bp., Pf.: 646.

Jogvédé zold szam: +36-80/620-055;

E-mail: ijsz@ijsz.emmi.gov.hu

Személyes adatok kezelésérol
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Az ellatott/torvényes képviseld a szolgaltatas igénybe vételével onkéntesen hozzajarul fent megadott
adatainak kezeléséhez. Az ellatast igénybe vevd hozzajarul ahhoz, hogy a 415/2015 (XI1.23.) Korm.
rendelet szabalyozasa altal az igénybevevoi nyilvantartasba (KENYSZI) adatai (TAJ szam,
természetes személyazonosito €s lakcimadatok) adatai felvitelre keriiljenek a kotelezo adatszolgaltatas
teljesitése érdekében.

Az ellatott személyes és egyéb adatait a szolgaltatast nyjto a szolgaltatas teljesitésének céljaval kezeli
és az 1993. évi Ill. torvény rendelkezései alapjan nyilvantartja, betartva a vonatkozd egyéb
jogszabalyok, hatosagi allasfoglaldsok és az Adatvédelmi és Adatkezelési Szabalyzat rendelkezéseit.
A szolgéltatds nyujtd6 az adatokat jogosulatlan harmadik fél szdméara nem tovabbitja, nem teszi
hozzaférhetdvé, az adatokat a megallapodas megsziinését (a szolgaltatas teljesitését) kovetden zarolja
a nyilvantartasaban. Az ellatott/tdrvényes képviseld a sajat adataival kapcsolatban — ha azt jogszabaly
nem korlatozza, vagy ki nem zéarja — a kdvetkezd jogokkal élhet: tajékoztatashoz valo jog, helyesbités
joga, torléshez vald jog, zarolashoz valdé jog, tiltakozashoz wvaldé jog, iratbetekintés joga,
adathordozhatosag joga. Az ellatott/torvényes képviseld jogai gyakorlasaval kapcsolatban az Oszi
Fény Integralt Gondozasi Koézponthoz fordulhat, jogainak megsértése esetén pedig bejelentéssel,
panasszal élhet a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsdg Hatosdg vagy birdsag elott.
Egyebekre az Adatvédelmi és Adatkezelési Szabalyzat rendelkezéseit kell alkalmazni.

Egvéb rendelkezések
A jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., tovabba a szocialis igazgatasrol és

szocialis ellatasokrol szol6 az azokhoz kapcsolodo jogszabalyok, valamint a magyar jogrend egyéb
rendelkezései az iranyadok.

Alulirott, Ellatott, illetve kotelezett kijelentem, hogy a biztositott szolgaltatas igénybevételének
feltételeirdl, tartalmarol, a vezetett nyilvantartasokrol, a hazirendrdl, a fizetend6 téritési dijrol, a
teljesités feltételeirdl, illetve a mulasztas kovetkezményeirél, az ellatottat megilleté jogokrol és
kotelezettségekrol, a panaszjog gyakorlasanak médjarol, az ellatottjogi képviselérdl és elérhetéségérdl,
a megszlinés eseteirdl szol6 tajékoztatast megkaptam, és azt tudomasul vettem.

Alulirott, Ellatott illetve kotelezett a mai napon a megallapodas egy példanyat atvettem, és a benne
foglaltakat tudomasul vettem.

Alulirottak a jelen megallapodast elolvasas utan, mint akaratukkal mindenben megegyezét
jovahagyolag irjak ala.

Budapest, 20 hoénap napjan.
ellatast igénybe vevé /torvényes képviseld Ruszkai Zsolt
nevében és megbizasabol:
Kosa Antalné
szervezeti egységvezeto
P.H.
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Ujpest Onkormanyzatanak Szocialis Intézménye
1042. Budapest, Deak Ferenc u. 93.

Tel: 231-6010 Fax: 390-4370
E-mail: titkarsag@ujpestszi.hu

Megallapodas nappali ellatas igénybevételére

mely 1étrejott egyrészrdl, mint az ellatast igénybe vevo,
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Ellatott adatai: Torvényes képviselo adatai:
Név: Név:
Sziiletési név: Sziiletési név:
Anyja neve: Anyja neve:
Sziil. hely, idd: Sziil. hely, idd:
Allandé lakhelye: Allando lakhelye:
Tartézkodasi helye: Tartézkodasi helye:
Telefonszam: Telefonszam:

masrészrol

Intézmény neve:

Ujpest Onkorményzatanak Szocialis Intézménye

Intézmény cime:

1042. Budapest, Dedk Ferenc u. 93.

Telefonszam:

231-6010

mint szolgaltato intézmény kozott a mai napon az alabbi feltételekkel:
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A megallapodas idétartama:

Az ellatast igénybe vevo vagy torvényes képviseldje €s a szolgaltatd intézmény a jelen megallapodasban foglalt ellatas nyajtasara

20 .év ho naptol hatarozatlan idore allapodnak meg.

20 .év ho napjatol 20__ . év ho napjaig hatarozott idére allapodnak meg.

Az igénybevevo szamara idosek nappali ellatasa keretében a kovetkezo ellatast biztositom:

tanacsadas

készségfejlesztés

haztartasi vagy haztartast potlo segitségnyujtas

esetkezelés

feligyelet

gondozas

kozosségi fejlesztés

(a valasztott tevékenység melletti kockaba ,,X”-t kell tenni)

A személyi téritési dij megallapitasara, fizetésére vonatkozo szabalyok:

A személyes gondoskodast nyujtd ellatasokért téritési dijat kell fizetni. A téritési dijak megallapitisara és megfizetésére Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest
Onkorményzat Képviseld-testiiletének a személyes gondoskodast nyujtd ellatasokrol, azok igénybevételérdl, valamint a fizetendd téritési dijakrol szolo
37/2008. (XII. 22.) rendeletében (a tovabbiakban: 6nkormanyzat rendelete), valamint a jelen megallapodasban foglaltak az iranyadok. A fizetendd téritési dij
konkrét Osszegét (a tovabbiakban: személyi téritési dij) a szakmai egység vezetdje allapitja meg, melyrdl az ellatast igénylét a megallapodas
megkotésekor irdsban tajékoztatja. A személyi téritési dij az 6nkormanyzat rendeletében a nappali ellatasért megallapitott napi dij és az adott
honap ellatasi napjainak szorzatabdl tevodik dssze. A téritési dijat az igénybevétel napjatol a targyhdnapot kovetd honap 15. napjaig kell befizetni
az ellatast nyujto intézmény elszamolasi szamlajara. Ha az ellatott téritési dij - fizetési kotelezettségének — az Szt. 102. § szerint - nem tesz eleget, a
megallapodas felmondasanak van helye. A személyi téritési dij 6sszege a megallapitas idopontjatol fiiggetleniil évente két alkalommal vizsgalhato
feliil és valtoztathatdé meg, kivéve, ha az ellatott jovedelme olyan mértékben csdkken, hogy téritési dij fizetési kotelezettségének nem tud eleget tenni,
vagy az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 25%-at meghaladé mértékben novekedett. A feliilvizsgalat soran megallapitott 0j
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személyi téritési dij megfizetésének idOpontjarol az onkormanyzat rendelkezik. Ha az ellatast igénybe vevo vagy torvényes képviseld a személyi
téritési dij Osszegét vitatja, a téritési dijrol szold értesitd kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil panasszal fordulhat a Szocidlis Intézmény
igazgatojahoz. A Szocialis Intézmény igazgatdjanak dontése ellen az arrdl szo6lo értesités kézhezvételét6l szamitott nyolc napon beliil — Budapest
Févaros IV. keriilet Ujpest Onkorméanyzathoz lehet panasszal fordulni, amelyet a Népjoléti és Lakasiigyi Bizottsag biral el. A személyi téritési dij
Osszege az Onkormanyzat rendeletében foglaltak szerint csokkenthetd, illetve elengedhetd, ha az ellatott jovedelmi, vagyoni viszonyai és egy€b
koriilményei indokolttd teszik. A személyi téritési dij elengedésérdl vagy mérséklésérdl és annak mértékérdl, illetve a kedvezmény idétartamardl a
Népjoléti és Lakasiigyi Bizottsag dont.

Az intézményi jogviszony megsziinésére vonatkozo szabalyok:

az intézmény jogutod nélkiili megsziinésével,

a jogosult halalaval,

hatarozott idejli szolgaltatatas esetén a megjeldlt idotartam lejartaval,
a megallapodés felmondasaval.

Az intézményi jogviszony megsziintetésére vonatkozo szabalyok:

A megaéllapodast felmondhatja

- az ellatott, illetve torvényes képviseldje indokolas nélkiil,

- a fenntartd vagy az altala megbizott személy irasban, ha

- az ellatott masik intézményben torténd elhelyezése indokolt vagy tovabbi intézményi elhelyezése nem indokolt,

- az ellatott a hazirendet sulyosan megsérti,

- az ellatott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy téritésidij-fizetési kitelezettségének - az 1993.¢évi III. tv.102. § szerint -

nem tesz eleget,
- az ellatott jogosultsaga megsziinik.

A felmondasi id6 15 nap.

Jelen megallapodasban nem szabélyozott esetekben az 6nkorményzat rendeletében foglaltak az iranyadok.

Az ellatast igénybe vevo jogai és kotelezettségei

o Az ellatast igénybe vevonek joga van szocidlis helyzetére, egészségi és mentalis allapotara tekintettel az intézmény altal biztositott teljes kora
ellatasra, valamint egyéni sziikségletei, specidlis helyzete vagy allapota alapjan egyéni szolgaltatas igénybevételére.

e Az ellatast igénybe vevd jovedelmi helyzetét csak a torvényben, illetve torvény felhatalmazasa alapjan késziilt kormanyrendeletben
meghatarozott esetekben és feltételek mellett lehet vizsgalni.

o Az ellatast igénybe vevOnek joga van az intézmény miikodésével, gazdalkodasaval kapcsolatos legfontosabb adatok megismeréséhez.
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o Az ellatast igénybe vevot megilleti személyes adatainak védelme, valamint a maganéletével kapcsolatos titokvédelem.
e A szolgaltatas sziineteltetését az ellatast igénybe vevo 3 honapra kérheti, ezt kovetden ellatdsa megsziinik.

Jelen megallapodas alairasaval

o Az cllatast igénybe vevo vallalja, hogy ellatasa érdekében egyiittmiikodik a haziorvossal, a szolgaltato képviseldjével.

e Az ellatast igénybe vevo hozzajarul ahhoz, hogy a 415/2015 (X11.23.) Korm. rendelet szabalyozasa altal az igénybevevéi nyilvantartasba
(KENYSZI) adatai (TAJ szadm, természetes személyazonosito és lakcimadatok) adatai felvitelre keriiljenek a kotelez6 adatszolgaltatas teljesitése
érdekében.

o Az ellatast igénybe vevo elfogadja, hogy az adatok megadasa dnkéntes alapon torténik, de a szolgaltatds igénybe vételének feltétele. A szolgaltatd
intézmény az adatokat a megallapodas megsziinését (a szolgaltatas teljesitését) kovetden zarolja a nyilvantartdsdban. Az ellatast igénybe vevd a
sajat adataival kapcsolatban — ha azt jogszabaly nem korlatozza, vagy ki nem zarja — a kdvetkezd jogokkal élhet: tdjékoztatashoz vald jog,
helyesbités joga, torléshez valo jog, zaroldshoz valo jog, tiltakozashoz vald jog, iratbetekintés joga, adathordhatdsag joga. Az ellatast igénybe
vevd jogai gyakorlasaval kapcsolatban az Oszi Fény Integralt Gondozasi Kozponthoz fordulhat, jogainak megsértése esetén pedig bejelentéssel,
panasszal élhet a Nemzeti Adatvédelmi és Informdécidszabadsdg Hatdsdg vagy birdsag eldtt. Egyebekre az Adatvédelmi és Adatkezelési
Szabalyzat rendelkezéseit kell alkalmazni.

o Az ellatast igénybe vevd hozzajarul ahhoz, hogy személyiségi jogainak tiszteletben tartdsa mellett a szolgaltato intézmény ellatasa érdekében a
sziikséges mértékben kapcsolatot tartson fenn a hozzatartozokkal, szakemberekkel.

o Az ellatast igénybe vevo elismeri, hogy a szolgéltatassal kapcsolatban teljes kori tajékoztatdsaban részesiilt.

A szolgaltaté intézmény jogai és kotelezettségei

e A szolgaltatod intézmény a vallalt gondozasi tevékenység soran koteles a téle elvarhatdé gondossadggal, maximalis szakmai felkésziiltsége alapjan
eljarni.

e A szolgéltatd intézmény illetve a nevében eljard személy az ellatast igénybe vevd allapotarol, vagyoni helyzetérdl, adatairdl jogosulatlan
harmadik személy részére informaciot nem szolgaltathat ki, a személyes ¢és kiilonleges személyes adatokat a 2011. évi CXIL torvény és egyéb
jogszabalyok, valamint a ra vonatkozo Adatvédelmi és Adatkezelési Szabalyzat rendelkezéseinek megfelelden kezeli.

e Az intézményvezetd szabadon dontheti el, hogy a szolgaltatast kivel biztositja.

e A szolgaltatd intézmény nevében eljaré személy az ellatast igénybe vevOvel semmilyen szerzddési kapcsolatot nem létesithet sem a gondozési 1d6
alatt, sem az azt kdvetd egy éven beliil, illetve a jelen megallapodasban rogzitett téritési dijon feliil semmilyen anyagi juttatast nem fogadhat el.
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Az ellatast igénybe vevd vagy a torvényes képviseld a szolgaltatassal kapcsolatban, irasban panasszal élhet, melyet az intézményvezetd tizendt napon
beliil koteles kivizsgalni és annak eredményérdl a panasszal €16t irasban értesiteni. Amennyiben az intézményvezetd hataridon beliil nem intézkedik,
vagy a panasszal €16 az intézkedéssel nem ért egyet, a kézhezvételtdl szamitott nyolc napon beliil a fenntartéhoz fordulhat jogorvoslatért. A panaszt a
Polgarmesteri Hivatal Népjoléti Alpolgarmesteri titkarsagara kell benyujtani.

Jelen megallapodast a felek elolvasas és kolcsonds értelmezés utan, mint akaratukkal mindenben megegyez6t, jovahagyolag irtak ala.

Jelen megallapodas hatalyba 1épésével, az Onnel év ho napon kotott megallapodas hatalyat veszti.
Budapest, 20 . ev ho nap
ellatast igénybe vevd/ torvényes képviseld Ruszkai Zsolt

nevében és megbizasabol:
Késa Antalné
szervezeti egységvezeto

Ph.
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Ujpest Onkormanyzatanak Szocialis Intézménye
@ ® Oszi Fény Integralt Gondozasi Kozpont
0 1046. Budapest, Tungsram u. 9.
Tel: 231-6010 Fax: 390-4370

% E-mail: titkarsag@ujpestszi.hu

www.ujpestszi.hu

Megallapodas
atmeneti elhelyezést nyujto intézményi ellatasra
mely létrejott egyrészrol

a BP. IV. ker. Ujpest Onkormanyzatinak Szocialis Intézménye, (1042. Budapest, Deak
Ferenc utca 93.) Oszi Fény Integralt Gondozasi Kozpont (1046. Budapest, Tungsram utca 9.),
mint gondozo6hazi ellatdst biztosito (tovabbiakban: ellatast biztosito),

masrészrol

NEV: SZUICTEST NEV:...eiiiiiiiiiiie e
SZUL hely: oo EV: i ho:iins NAP e
ANYJA NEVE: ..c.iiiicieecieee e NAKIK: o

mint a gondozohazi ellatast igénybevevd (tovabbiakban: igénybevevd, ellatasban részesiild) és

hozzatartozdja (torvényes képviseldje, ideértve az eltartot is),

NEV: it SZUIEtEST NEV: ..
SZUL hely: .o, » €V ho: v, NAP .o
ANYJANEVE: oo NAKIK:

mint az igénybevevo elhelyezésére kotelezett (tovabbiakban: kotelezett) kozott

alulirott helyen és napon az alabbi feltételekkel:
1.)

A megallapodas hatarozott id6tartamra sz6l, amelynek kezd6é idGpontja:

2))

Az intézmény az ellatasban részesitett személy szadmara az alabbi szolgaltatasokat, ellatasokat biztositja:
e azigénybevevo elhelyezését 2 agyas, fiitéssel, vilagitassal, flird6szobaval ellatott kényelmesen
berendezett apartmanban, vagy 1 — 2 — 3 agyas fiirdészobas szobaban,
e napi haromszori f6étkezést, sziikség esetén diétat

1
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e rendszeres altalanos gondozasi feliigyeletet és apolast

e 0rvosi ellatast heti egy alkalommal az Intézmény orvosaval, egyéb indokolt esetben az ligyeletes
orvos altal,

korhézi kezeléséhez vald hozzajutést,

eseti és rendszeres gyogyszerkészletet,

test tavoli gyogyaszati segédeszkozt,

agynemdit,

takaritast, mosast (4gynemd, t6r61k6z0),

sziikség esetén ruhanemitit,

kulturalis elfoglaltsagot, szabadidds programokat.

3)

Ellatast nytjtd intézmény a 2.) pontban foglaltakon talmenden - kiilon térités ellenében - alkalmanként egyéb
szolgaltatasokat is biztosit, amelynek a korét a hazirend tartalmazza.

4)

Az ellatast kér6 tudomasul veszi, hogy a gondozohazba torténd bekoltdzést megelézden orvosi vizsgalaton
kell részt vennie. Az orvosi vizsgalatnak igazolnia kell, hogy az ellatast kérd az egészségligyi szempontbol
alapellatast nyujté gondozohazban ellatast kaphat, kozdsségben elhelyezheto.

5)

A személyes gondoskodast nyujtd ellatasokért téritési dijat kell fizetni. A téritési dijak megallapitasara €s
megfizetésére Budapest Fovaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzat Képviselo-testiiletének a személyes
gondoskodast nyujto ellatasokrol, azok igénybevételérdl, valamint a fizetendd téritési dijakrol szold
37/2008. (XII. 22.) rendeletében (a tovabbiakban: Onkormanyzat rendelete), valamint a jelen
megallapodasban foglaltak az iranyadok. A fizetend6 téritési dij konkrét 6sszegét (a tovabbiakban: személyi
téritési dij) a szakmai egység vezetdje allapitia meg, melyrél az ellatast igénylét a megallapodas
megkdtésekor irasban tajékoztatja. A személyi téritési dij nem haladhatja meg az ellatott havi
jovedelmének 60%-at. Ha az ellatott a bentlakdsos intézményi ellatast a honap nem mindegyik
napjan veszi igénybe, a tavolléti napok szamat meg kell szorozni a csdkkentett Osszegli napi
személyi téritési dijjal, a jelenléti napok szamat pedig meg kell szorozni a teljes Osszegli napi
személyi téritési dijjal. A két szorzat Osszege az adott honapra fizetendd téritési dij. A jelenléti
napok szamat agy kell meghatarozni, hogy az adott honap napjainak szamabol le kell vonni a
tavolléti napok szamat, valamint azoknak a napoknak a szamat, amelyeken az intézményi
jogviszony nem allt fenn. Csokkentett 6sszegli napi személyi téritési dij: Az ellatott két hdnapot
meg nem halad6 tavollét idejére a tavollét minden napjara a napi személyi téritési dij 20%-at kell
fizetni. Az ellatott két honapot meghalado tavolléte idejére a) az egészségiigyi intézményben torténd
kezelésének idétartama alatt, a tavollét minden napjara a napi személyi téritési dij 40%-at,egyéb
esetben a tavollét minden napjara a napi személyi téritési dij 60%-at kell fizetni. Ha az ellatott a
bentlakasos intézményben az intézményi étkezést nem veszi igénybe, az intézményi téritési dijat az
¢lelmezésre forditott koltségekkel csokkentve kell megallapitani. Az elsé havi téritési dijat a fér6hely
elfoglalasanak napjan kell megfizetni. Amennyiben ez a nap nem a honap elsé napjara esik, gy a honapbdl
hatralévo id6 utan kell a dijat aranyosan kifizetni. A tovabbi teljes havi téritési dijak a targyhonapok 15.
napjaig egy Osszegben esedékesek. Ha az ellatott téritési dij - fizetési kotelezettségének — az Szt. 102. §
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szerint - nem tesz eleget, a megallapodas felmondasanak van helye. A személyi téritési dij Osszege a
megallapitas idopontjatol fiiggetleniil évente két alkalommal vizsgalhat6 feliil és valtoztathatdo meg, kivéve,
ha az ellatott jovedelme olyan mértékben csokken, hogy téritési dij fizetési kotelezettségének nem tud eleget
tenni, vagy az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 25%-4t meghaladd mértékben novekedett.
A feliilvizsgalat soran megallapitott j személyi téritési dij megfizetésének iddpontjardl az 6nkormanyzat
rendelkezik. Ha az ellatast igénybe vevo vagy torvényes képviseld a személyi téritési dij Osszegét vitatja, a
téritési dijrol szold értesitd kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil panasszal fordulhat a Szocidlis
Intézmény igazgatdjahoz. A Szocidlis Intézmény igazgatdjanak dontése ellen az arrdl szolod értesités
kézhezvételétl szamitott nyolc napon beliil — Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzathoz lehet
panasszal fordulni, amelyet a Népjoléti és Lakasiigyi Bizottsag biral el. A személyi téritési dij Osszege az
onkormanyzat rendeletében foglaltak szerint csokkenthetd, illetve elengedhetd, ha az ellatott jovedelmi,
vagyoni viszonyai és egyéb koriilményei indokoltta teszik. A személyi téritési dij elengedésérdl vagy
mérséklésérol és annak mértékérol, illetve a kedvezmény id6étartamarol a Népjoléti és Lakasiigyi Bizottsag
dont.

Az intézményi jogviszony megsziinésére vonatkozo szabalyok:

- az intézmény jogutdd nélkiili megsziinésével,

- ajogosult halalaval,

- hatarozott idejli szolgaltatatds esetén a megjeldlt idétartam lejartaval,
- amegallapodas felmondasaval.

Az intézményi jogviszony megsziintetésére vonatkozo szabalyok:

A megallapodast felmondhatja
- az ellatott, illetve torvényes képviseldje indokolas nélkiil,
- a fenntarto vagy az altala megbizott személy irasban, ha
- az ellatott masik intézményben torténd elhelyezése indokolt vagy tovabbi intézményi
elhelyezése nem indokolt,
- az ellatott a hazirendet sulyosan megsérti,
- az ellatott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy téritésidij-fizetési
kotelezettségének - az 1993.évi I11. tv.102. § szerint - nem tesz eleget,
- az ellatott jogosultsaga megsziinik.

A felmondasi 1d6 15 nap.

Jelen megallapodasban nem szabdlyozott esetekben az dnkormanyzat rendeletében foglaltak
az iranyadok.

6.)

Az ellatasban részesiilo elfogadja, hogy a gondozohazban vald bentlakdsa alatt a Hazirend rea nézve
kotelezd, annak sulyos, vagy rendszeres megszegése a megallapodas felmondasat vonhatja maga utan.
Rendszeres hazirendszegésnek mindsiil, ha a gondozott a Hazirend azonos rendelkezését legalabb harom
alkalommal nem tartja be.

7)

Az ellatasban részesiilo tudomasul veszi, hogy az ellatast biztositd az intézménybe hozott értéktargyakért
csak a Hazirend vonatkozo6 rendelkezései szerint vallal felelosséget.

3
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8.)

Az ellatast igénybevevd tudomasul veszi, hogy amennyiben egészségiigyi allapotaban olyan kedvezétlen
valtozés all be, melynek kovetkeztében fekvdbeteg intézményi ellatasra szorul, intenziv apolast igényel, a
gondozdéhéazban torténd elhelyezése a megallapodés felmondasaval megsziinik.

9.)

Az ellatas igénybe vétele a leendd ellatott, illetve hozzatartozoja (képviseldje, ideértve az eltartot is) kérelme
alapjan lehetséges egy éves id6tartamra, amely id6tartam indokolt esetben egy évvel meghosszabbithato.

10.)

A gondozohazi elhelyezésre, illetve a gondozasra iranyuld megallapodas megsziinésére - egyebekben — az
onkormanyzat rendeletében foglaltak iranyadok.

11.)

Az ellatasban részesiilo és a kotelezett (egyiittesen: érintett) a jelen megallapodas, valamint a ,,Nyilatkozat”
alairasaval onkéntesen hozzajarul, hogy fent megadott személyes adatait az Ujpest Szocialis Intézménye Oszi
Fény Integralt Gondozasi Kdzpont munkatarsa, feladatanak ellatdsahoz sziikséges mértékben, megismerje,
kezelje. Az ellatast biztositd az adatokat a megallapodas megsz{inését (a szolgaltatas teljesitését) kdvetden
zarolja a nyilvantartdsdban. Az érintett a sajat adataival kapcsolatban — ha azt jogszabaly nem korlatozza,
vagy ki nem zérja — a kovetkez0 jogokkal élhet: tijékoztatashoz valo jog, helyesbités joga, torléshez valo jog,
zarolashoz valo jog, tiltakozashoz valo jog, iratbetekintés joga, adathordhatésag joga. Az érintett jogai
gyakorlasaval kapcsolatban az Oszi Fény Integralt Gondozasi Kézponthoz fordulhat, jogainak megsértése
esetén pedig bejelentéssel, panasszal élhet a Nemzeti Adatvédelmi és Informécioszabadsag Hatdsag vagy
birdsag elott. Egyebekre az Adatvédelmi és Adatkezelési Szabalyzat rendelkezéseit kell alkalmazni.

12)

Felek tudomassal birnak arrol, hogy e szerz6désben nem szabalyozott kérdésekre a Polgari Torvénykonyv, az
1993. évi II1. tv, a 2011. évi CXIL tv. és a 1/2000. (1. 7.) SzCsM rend. az iranyadok.

Az ellatast igényld (képviseldje, illetve hozzatartozodja, ideértve az eltartot is) a gondozohaz Hazirendjét
megkapta és elolvasta, magara nézve kotelezonek tartja.

Szerz6do felek kijelentik, hogy a gondozési szerzodést elolvastak, annak tartalmat megértették és azt, mint
akaratukkal mindenben megegyez6t irtak ala.

Budapest, 20

Ruszkai Zsolt Ellatast igénybe vevd
nevében ¢és megbizasabol:

Késa Antalné
szervezeti egységvezeto
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Hozzatartozé (torvényes képviseld)

Nyilatkozat

ellatast igénybevevd hozzatartozoja
(képviseldje, ideértve az eltartot is), kotelezettséget vallalok arra, hogy a szerz6dés megsziinésének
napjan az ellatottnak az allando6 lakohelyére / tartozkodasi helyére valo visszaszallitasrol
gondoskodom.

Az ellatott 4lland6 lakcime, illetve az ellatas igénybevételét megel6z0 tartozkodasi helye:

A fenti lakéhelyen az ellatast igénybevevd az alabbi jogcimen tartdozkodik:
e tulajdonos / tulajdonostars,

bérl6 / bérlotars,

eltartott,

szivességi lakashasznalo,

egyeb, éspedig:

Az ellatott hozzatartozojanak rokonsaga esetén annak pontos megjeldlése:

Alulirott hozzatartozd (képviseld, ideértve az eltartét is) tudomasul veszem, hogy amennyiben a
szerz0dés megsziinésének napjan nem gondoskodom az ellatott hazaszallitasarol, ugy az intézmény
az én koltségemen az ellatottat a fentiekben megadott lakcimre visszaszallitja.

Budapest, 20

Hozzatartozo (torv. képv.)

l. Tanu 2. Tana

Név: Név:

Lakcim: Lakcim:

SZEM.IQ.SZ, i ) Szem.ig.szZ. ..oovviiiiiiii
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Ujpest Onkormanyzatanak Szocialis Intézménye
@ ® Oszi Fény Integralt Gondozasi Kozpont
0 1042. Budapest, Kiraly u. 15.
Tel: 231-6010 Fax: 390-4370

% E-mail: titkarsag@ujpestszi.hu

www.ujpestszi.hu

Megallapodas
atmeneti elhelyezést nyujto intézményi ellatasra
mely létrejott egyrészrol

a BP. IV. ker. Ujpest Onkormanyzatinak Szocialis Intézménye, (1042. Budapest, Deak
Ferenc utca 93.) Oszi Fény Integralt Gondozasi Kozpont (1042. Budapest, Kiraly utca 15.),
mint gondozo6hazi elldtdst biztosito (tovabbiakban: ellatast biztosito),

masrészrol

NEV: SZUICTEST NEV:...eiiiiiiiiiiie e
SZUL hely: oo EV: i ho:iins NAP e
ANYJA NEVE: ..c.iiiicieecieee e NAKIK: o

mint a gondozohazi ellatast igénybevevd (tovabbiakban: igénybevevd, ellatasban részesiild) és

hozzatartozdja (torvényes képviseldje, ideértve az eltartot is),

NEV: it SZUIEtEST NEV: ..
SZUL hely: .o, » €V ho: v, NAP .o
ANYJANEVE: oo NAKIK:

mint az igénybevevo elhelyezésére kotelezett (tovabbiakban: kotelezett) kozott

alulirott helyen és napon az alabbi feltételekkel:
1.)

A megallapodas hatarozott id6tartamra sz6l, amelynek kezd6é idGpontja:

2))

Az intézmény az ellatasban részesitett személy szamara az alabbi szolgaltatasokat, ellatasokat biztositja:
e azigénybevevo elhelyezését 2 agyas, fiitéssel, vilagitassal, flird6szobaval ellatott kényelmesen
berendezett apartmanban, vagy 1 — 2 — 3 agyas fiirdészobas szobaban,
e napi haromszori f6étkezést, sziikség esetén diétat

1
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e rendszeres altalanos gondozasi feliigyeletet és apolast

e 0rvosi ellatast heti egy alkalommal az Intézmény orvosaval, egyéb indokolt esetben az ligyeletes
orvos altal,

korhézi kezeléséhez vald hozzajutést,

eseti és rendszeres gyogyszerkészletet,

test tavoli gyogyaszati segédeszkozt,

agynemiit,

takaritast, mosast (4gynemd, t6r61k6z0),

sziikség esetén ruhanemitit,

kulturalis elfoglaltsagot, szabadidds programokat.

3)

Ellatast nytjtd intézmény a 2.) pontban foglaltakon talmenden - kiilon térités ellenében - alkalmanként egyéb
szolgaltatasokat is biztosit, amelynek a korét a hazirend tartalmazza.

4)

Az ellatast kér6 tudomasul veszi, hogy a gondozohazba torténd bekoltdzést megelézden orvosi vizsgalaton
kell részt vennie. Az orvosi vizsgalatnak igazolnia kell, hogy az ellatast kérd az egészségligyi szempontbol
alapellatast nyujté gondozohazban ellatast kaphat, kozdsségben elhelyezheto.

5)

A személyes gondoskodast nyujtd ellatasokért téritési dijat kell fizetni. A téritési dijak megallapitasara €s
megfizetésére Budapest Fovaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzat Képviselé-testiiletének a személyes
gondoskodast nyujto ellatasokrol, azok igénybevételérdl, valamint a fizetendd téritési dijakrol szold
37/2008. (XII. 22.) rendeletében (a tovabbiakban: Onkormanyzat rendelete), valamint a jelen
megallapodasban foglaltak az iranyadok. A fizetend6 téritési dij konkrét 0sszegét (a tovabbiakban: személyi
téritési dij) a szakmai egység vezetdje allapitia meg, melyrél az ellatast igénylét a megallapodas
megkdtésekor irasban tajékoztatja. A személyi téritési dij nem haladhatja meg az ellatott havi
jovedelmének 60%-at. Ha az ellatott a bentlakdsos intézményi ellatast a honap nem mindegyik
napjan veszi igénybe, a tavolléti napok szamat meg kell szorozni a csdkkentett Osszegli napi
személyi téritési dijjal, a jelenléti napok szamat pedig meg kell szorozni a teljes Osszegli napi
személyi téritési dijjal. A két szorzat Osszege az adott honapra fizetendd téritési dij. A jelenléti
napok szamat agy kell meghatarozni, hogy az adott honap napjainak szamabol le kell vonni a
tavolléti napok szamat, valamint azoknak a napoknak a szamat, amelyeken az intézményi
jogviszony nem allt fenn. Csokkentett 6sszegli napi személyi téritési dij: Az ellatott két hdnapot
meg nem halad6 tavollét idejére a tavollét minden napjara a napi személyi téritési dij 20%-at kell
fizetni. Az ellatott két honapot meghalado tavolléte idejére a) az egészségiigyi intézményben torténd
kezelésének idétartama alatt, a tavollét minden napjara a napi személyi téritési dij 40%-at,egyéb
esetben a tavollét minden napjara a napi személyi téritési dij 60%-at kell fizetni. Ha az ellatott a
bentlakasos intézményben az intézményi étkezést nem veszi igénybe, az intézményi téritési dijat az
¢lelmezésre forditott koltségekkel csokkentve kell megallapitani. Az elsé havi téritési dijat a fér6hely
elfoglalasanak napjan kell megfizetni. Amennyiben ez a nap nem a honap elsé napjara esik, gy a honapbdl
hatralévo id6 utan kell a dijat aranyosan kifizetni. A tovabbi teljes havi téritési dijak a targyhonapok 15.
napjaig egy Osszegben esedékesek. Ha az ellatott téritési dij - fizetési kotelezettségének — az Szt. 102. §
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szerint - nem tesz eleget, a megallapodas felmondasanak van helye. A személyi téritési dij Osszege a
megallapitas idopontjatol fiiggetleniil évente két alkalommal vizsgalhat6 feliil és valtoztathatdo meg, kivéve,
ha az ellatott jovedelme olyan mértékben csokken, hogy téritési dij fizetési kotelezettségének nem tud eleget
tenni, vagy az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 25%-4t meghaladd mértékben novekedett.
A feliilvizsgalat soran megallapitott Gj személyi téritési dij megfizetésének idOpontjarol az dnkormanyzat
rendelkezik. Ha az ellatast igénybe vevo vagy torvényes képviseld a személyi téritési dij Osszegét vitatja, a
téritési dijrol szold értesitd kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil panasszal fordulhat a Szocidlis
Intézmény igazgatdjahoz. A Szocidlis Intézmény igazgatdjanak dontése ellen az arrdl szolod értesités
kézhezvételétl szamitott nyolc napon beliil — Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzathoz lehet
panasszal fordulni, amelyet a Népjoléti és Lakasiigyi Bizottsag biral el. A személyi téritési dij Gsszege az
onkormanyzat rendeletében foglaltak szerint csokkenthetd, illetve elengedhetd, ha az ellatott jovedelmi,
vagyoni viszonyai és egyéb koriilményei indokolttd teszik. A személyi téritési dij elengedésérdl vagy
mérséklésérol és annak mértékérdl, illetve a kedvezmény iddtartamardl a Népjoléti és Lakasiigyi Bizottsag
dont.

Az intézményi jogviszony megsziinésére vonatkozo szabalyok:

- az intézmény jogutdd nélkiili megsziinésével,

- ajogosult halalaval,

- hatarozott idejli szolgaltatatas esetén a megjeldlt idétartam lejartaval,
- amegallapodas felmondasaval.

Az intézményi jogviszony megsziintetésére vonatkozo szabalyok:

A megallapodast felmondhatja
- az ellatott, illetve torvényes képviseldje indokolas nélkiil,
- a fenntarto vagy az altala megbizott személy irasban, ha
- az ellatott masik intézményben torténd elhelyezése indokolt vagy tovabbi intézményi
elhelyezése nem indokolt,
- az ellatott a hazirendet silyosan megsérti,
- az ellatott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy téritésidij-fizetési
kotelezettségének - az 1993.évi I11. tv.102. § szerint - nem tesz eleget,
- az ellatott jogosultsaga megsziinik.

A felmondasi 1d6 15 nap.

Jelen megallapodasban nem szabdlyozott esetekben az dnkormanyzat rendeletében foglaltak
az iranyadok.

6.)

Az ellatasban részesiilo elfogadja, hogy a gondozohazban vald bentlakdsa alatt a Hazirend rea nézve
kotelezd, annak sulyos, vagy rendszeres megszegése a megallapodas felmondasat vonhatja maga utan.
Rendszeres hazirendszegésnek mindsiil, ha a gondozott a Hazirend azonos rendelkezését legalabb harom
alkalommal nem tartja be.

7)

Az ellatasban részesiilo tudomasul veszi, hogy az ellatast biztositd az intézménybe hozott értéktargyakért
csak a Hazirend vonatkozo6 rendelkezései szerint vallal felelosséget.
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8.)

Az ellatast igénybevevd tudomasul veszi, hogy amennyiben egészségiigyi allapotaban olyan kedvezétlen
valtozés all be, melynek kovetkeztében fekvibeteg intézményi elldtasra szorul, intenziv 4polast igényel, a
gondozdhéazban torténd elhelyezése a megallapodés felmondasaval megszinik.

9.)

Az ellatas igénybe vétele a leendd ellatott, illetve hozzatartozoja (képviseldje, ideértve az eltartot is) kérelme
alapjan lehetséges egy éves idétartamra, amely id6tartam indokolt esetben egy évvel meghosszabbithato.

10.)

A gondozohazi elhelyezésre, illetve a gondozasra iranyuld megallapodas megsziinésére - egyebekben — az
onkormanyzat rendeletében foglaltak iranyadok.

11.)

Az ellatasban részesiilo és a kotelezett (egyiittesen: érintett) a jelen megallapodas, valamint a ,,Nyilatkozat”
alairasaval onkéntesen hozzajarul, hogy fent megadott személyes adatait az Ujpest Szocialis Intézménye Oszi
Fény Integralt Gondozasi Kdzpont munkatarsa, feladatanak ellatasahoz sziikséges mértékben, megismerje,
kezelje. Az ellatast biztositdé az adatokat a megallapodas megsziinését (a szolgaltatas teljesitését) kovetden
zarolja a nyilvantartasiban. Az érintett a sajat adataival kapcsolatban — ha azt jogszabaly nem korlatozza,
vagy ki nem zérja — a kovetkez0 jogokkal élhet: tijékoztatashoz valo jog, helyesbités joga, torléshez valo jog,
zarolashoz valo jog, tiltakozashoz valo jog, iratbetekintés joga, adathordhatésag joga. Az érintett jogai
gyakorlasaval kapcsolatban az Oszi Fény Integralt Gondozasi Kézponthoz fordulhat, jogainak megsértése
esetén pedig bejelentéssel, panasszal élhet a Nemzeti Adatvédelmi és Informécioszabadsag Hatdsag vagy
birdsag elott. Egyebekre az Adatvédelmi és Adatkezelési Szabalyzat rendelkezéseit kell alkalmazni.

12)

Felek tudomassal birnak arrol, hogy e szerz6désben nem szabalyozott kérdésekre a Polgari Torvénykdnyv, az
1993. évi II1. tv, a 2011. évi CXIL tv. és a 1/2000. (1. 7.) SzCsM rend. az iranyadok.

Az ellatast igényld (képviseldje, illetve hozzatartozdja, ideértve az eltartot is) a gondozohaz Hazirendjét
megkapta €s elolvasta, magara nézve kdtelezonek tartja.

Szerz6d6 felek kijelentik, hogy a gondozasi szerz6dést elolvastak, annak tartalmat megértették és azt, mint
akaratukkal mindenben megegyez6t irtak ala.

Budapest, 20

Ruszkai Zsolt Ellatast igénybe vevd
nevében ¢és megbizasabol:

Koésa Antalné
szervezeti egységvezeto



27. sz. melléklet

Hozzatartozé (torvényes képviseld)

Nyilatkozat

ellatast igénybevevd hozzatartozoja
(képviseldje, ideértve az eltartot is), kotelezettséget vallalok arra, hogy a szerz6dés megsziinésének
napjan az ellatottnak az allando lakohelyére / tartdzkodési helyére valo visszaszallitasrol
gondoskodom.

Az ellatott 4lland6 lakcime, illetve az ellatas igénybevételét megel6z0 tartozkodasi helye:

A fenti lakéhelyen az ellatast igénybevevd az alabbi jogcimen tartézkodik:
e tulajdonos / tulajdonostars,

bérl6 / bérlotars,

eltartott,

szivességi lakashasznalo,

egyeb, éspedig:

Az ellatott hozzatartozojanak rokonsaga esetén annak pontos megjeldlése:

Alulirott hozzatartozd (képviseld, ideértve az eltartét is) tudomasul veszem, hogy amennyiben a
szerz0dés megsziinésének napjan nem gondoskodom az ellatott hazaszallitasarol, ugy az intézmény
az én koltségemen az ellatottat a fentiekben megadott lakcimre visszaszallitja.

Budapest, 20

Hozzatartozo (torv. képv.)

l. Tanu 2. Tana

Név: Név:

Lakcim: Lakcim:
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o
® Ujpest C")nkorményzaténa,k Szocialis Intézménye
V »Aranyhid” Gyermekek Atmeneti Otthona
1042 Budapest, Hajnal u. 15
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Ujpest Onkormanyzatanak Szocialis Intézménye
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K n 1042. Budapest, Deédk Ferenc u. 93.
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MEGALLAPODAS
GYERMEKEK ATMENETI GONDOZASARA

Amely létrejott egyrészrl Ujpest Onkormanyzatanak Szociélis Intézménye, (1042. Budapest,
Dedk Ferenc utca 93.) ,,Aranyhid” Gyermekek Atmeneti Otthona (1042 Budapest, Hajnal u.
15.), mint szolgaltatast nyujto,masrészrol

Gyermek/ fiatal felndtt neve: Gyermek/ fiatal felnétt neve:
Sziiletési név: Sziiletési név:

Anyja sziiletési neve: Anyja sziiletési neve:

Sziiletési hely, id6: Sziiletési hely, id6:

mintszolgaltatast igénybe vevo kozott a mai napon az alabbi feltételek szerint:

Sziilok/térvényes képviselok adatai:

1. Név: 2. Név:

Sziiletési név: Sziiletési név:

Anyja sziiletési neve: Anyja sziiletési neve:
Sziiletési hely, 1d6: Sziiletési hely, 1d6:

1. Az ,,Aranyhid” Gyermekek Atmeneti Otthona vallalja, hogy a vonatkozo jogszabalyokban
¢és jelen megallapodasban szabalyozott modon, az igénylé kérelme alapjan a gyermek/fiatal
feln6tt részére atmeneti gondozast biztosit.

2. Az intézmény az ellatast
20....8v ....... ho......... napjatol kezdédden
20.....¢év ....... ho ......... napjaig terjedd idOre hatarozott idétartamra biztositja.

Az intézményben az elhelyezés iddtartama az ok fennallasaig, de legfeljebb 12 honapig tart,
mely - a sziil6 vagy mas térvényes képviselé kérelmére vagy beleegyezésével - hat honappal,
sziikség esetén a tanitasi év végéig meghosszabbithato.

2. Az Intézmény a gyermek részére az elhelyezés idotartama alatt teljes kort ellatast biztosit
az alabbiak szerint:
Ellatja a gyermek nevelését, gondozésat és biztositja (egyéni sajatossagait figyelembe
véve) azok feltételeit.
Oktatasi/nevelési  intézményekkel valdo kapcsolattartas és  sziikség  esetén
Segitségnytjtas a gyermek 6vodaba, iskolaba torténd szallitasaban.
Biztositja a szabadidds tevékenységeket és ahhoz sziikséges és indokolt kdltségeket.


mailto:gyao@ujpestszi.hu
http://www.ujpestszi.hu/
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Egyéni foglalkozdsokon vald részvétel biztositdsa a gyermeknek (csaladgondozo,
neveld, pszicholdgiai tanacsado).
Napi 0tszori étkezés biztositasa, orvosi javaslatra diétas étkezés biztositasa.
6 valtas fehérnemii, valamint 3 valtds haloruha, az évszaknak megfelelo legalabb 2
valtas hétkoznapi (otthoni és utcai) felséruha és cipd, valamint alkalmi és
sportruhézatot tartalmaz.

Tisztalkodasi és testapolasi szerek, textilia biztositasa.

3 valtas agynemii.
Havi zsebpénz biztositasa a gyermekeknek (életkori besorolas szerint).
Az iskolai tanév iddszakaban napi 1 ora tanulasi foglalkozas biztositasa.
Kapcsolattartds biztositdsa a hazirendben foglaltak szerint.
Az intézmény biztositja az egészségiigyi ellatashoz jutas lehetdségét.
Az illetékes Csalad- és Gyermekjoléti Kozponttal egyiittmiikodve kozremiikodik az
atmeneti gondozast sziikségessé tevo okok megsziintetésében €s a csalad helyzetének
mieldbbi rendezésében.
Sziikség esetén az ellatas mellet jogi, pszicholdgiai és mentalhigiénés segitséget nyujt
a csaladnak a krizishelyzet megsziintetése, az 6nallo életvezetésre valo felkészitése, a
szlil6-gyermek kapcsolat erdsitése, a megfeleld gyermeknevelési mintdk ataddsa, a
szlldi kompetencidk fejlesztése és a gyermek csaladba torténd visszakeriilése
érdekében. .
Pszichologiai és mentalhigiénés tanacsadas, segitd beszélgetés a sziilokkel és/vagy a
gyermekekkel (csoportosan, illetve egyénileg is).

3. A sziilé/térvényes képviseld vallalja, hogy az ellatas idotartama alatt:
Egyiittmikddik az Intézmény dolgozdival és segiti azok munkajat.
A hazirendben foglaltakat betartja.
Munkarendjéhez igazoddan tevékenyen részt vesz a gyermeke napi gondozasaban,
ellatasdban és nevelésében.
Részt vesz az dvodai, iskolai sziil6i értekezleteken, tinnepségeken és a gyermeke
¢letével kapcsolatos egyéb megbeszéléseken.
Biztositja a gyermeke szamara a szilikséges ruhanemiiket €s iskolai felszereléseket.

4. A személyes gondoskodast nyujto ellatds megsziinése
Az ellatas megszlinik:
-a hatarozott ideji elhelyezés esetén a megjelolt id6tartam - illetve a meghosszabbitott
-idotartam - leteltével,
-a jogosultsagi feltételek megsziinésével.
Az intézményvezet6 az ellatast megsziinteti:
-jogosult, ill. torvényes képviseldje kérelmére (6nkéntes igénybevétel esetén),
-ha a jogosult a hazirendet ismételten sulyosan megsérti, vagy
-az cllatas feltételei, okai mar nem allnak fenn.

Az iskolaba/6vodaba kisérés modja

Sziildi/torvényes képviseldi nyilatkozat (a megfeleld rész alahuzando):
Nyilatkozom, hogy gyermekem oktatdsi intézménybe kisérését vallalom.
Nyilatkozom, hogy gyermekem 6nallo iskoldba jarasdhoz hozzajarulok.
Nyilatkozom, hogy gyermekem oktatasi intézménybe kisérését megoldani nem tudom,
ezért kérem, hogy gyermekem oktatasi intézménybe szallitasat, kisérését a
gyermekotthon biztositsa.



5. Kiilonérak megnevezése €s idépontja:

Sziildi/torvényes képviseldi nyilatkozat (a megfeleld rész alahuzando)
Nyilatkozom, hogy gyermekem a fenti kiilonorat 6nalloan latogathatja.
Nyilatkozom, hogy gyermekem fenti kiilonordn vald részvételéhez a kiséretet és
aszallitasat biztositom.
Nyilatkozom, hogy gyermekem fenti kiilonorara vald Kkisérését és szallitasat
megoldani nem tudom, ezért kérem, hogy ezt a gyermekotthon biztositsa a gyermek
részére.

6. A téritési dij fizetésére kotelezett:

Az Ujpest Onkormanyzatanak Képvisel Testiilete 23/2010/V111.23/ rendelete alapjan.

Jovedelemhatar Személyi téritési dij
Ft/ho

0-28.500 Ft Téritésmentes

28.500 Ft felett 1 gyermek esetén Jovedelem 8 %-a

28.500 Ft felett illetve tobb gyermek esetén | Jovedelem 10 %-a

Ezek alapjan az intézményi téritési dij 0sszege Ft/f6/ho: Ft

7. Alulirott sziil6/torvényes képviseld kijelentem, hogy az ellatds feltételeir6l, annak
tartamarol, a sziikséges nyilvantartdsokrol, a kapcsolattartasrol, a latogatds, a tavozas és
visszatérés rendjérol, az érték- és vagyonmegdrzés modjardl, az intézmény hazirendjérol, a
panaszjog gyakorlasanak modjardl, a fizetendd téritési €s gondozdsi dijrol, a megfeleld
tajékoztatast megkaptam és megértettem.

Kijelentem, hogy a fenti megallapodasban foglaltakat tudomasul veszem, és a szabalyokat
betartom.

Tudomasul veszem tovabbd, hogy az Intézmény, mint adatkezeld a személyes adataimat
kezeli, és azokat nyilvantartja, valamint azok valtozasardl adatokat szolgaltat, ezért az
atmeneti gondozas megvalosulasa érdekében hozzajarulok az adatok kezeléséhez, amit az
Intézmény a jogszabalyban meghatdrozott id6pontig hasznalhat fel.

Budapest, 2022. .............. v 2

sziil¢/ torvényes képviseld szlld/ torvényes képviseld fiatal felndtt

szakmai egység vezetd



