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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A kozszolgalati tisztviselokr6l szolo 2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kttv.) 232. §
(3) bekezdése a kdvetkezoképpen rendelkezik: ,.4 képviseld-testiilet, valamint a 2. §-ban felsorolt
szervek vezetdje - a Kormdny ajdnldsdanak figyelembevételével - a rendes szabadsdg kiaddsdra
igazgatasi sziinetet rendelhet el. Az ilyen modon kiadott rendes szabadsdg nem haladhatja meg a
koztisztviseld adott évre megdllapitott alapszabadsdgdnak a hdromotodét.”

A kozszolgalati tisztviselok munka- és pihendidejérdl, az igazgatasi sziinetr6l, a kdzszolgalati
tisztvisel6t ¢s a munkaltatot terhel$ egyes kotelezettségekrdl, valamint a tivmunkavégzésrél szolo
30/2012. (II1. 7.) Korm. rendelet [a tovabbiakban: 30/2012. (IIL. 7.) Korm. rend] 13. § szerint ,, (1)
az igazgatasi sziinet iddtarfama a) nydron ot egybefiiggd naptari hét, amely augusztus 20-dt
kozvetleniil kovetd vasdrnapig tart, b) télen két egybefiiggd naptdri hét, amely janudr 1-jét
kézvetleniil kévetd vasdrnapig tart. (2) Az (1) bekezdésben meghatdrozott igazgatdsi sziinel
iddszaka alatt az esedékessége évében ki nem adott szabadsdg teljes egésze kiadhaté. (3) A
munkdltaté az igazgatdsi sziinet idészakdra figyelemmel hatdrozza meg a szabadsdgoldsi tery
alapjan kiaddsra keriild szabadsdgot.”

A 30/2012. (1. 7.) Korm. rend 14-15. §-ait figyelembe véve ,,az dllamigazgatdsi szerv hivatali
szervezetének vezetdje az igazgatdsi sziinet alatt a szabadsdagot gy adja ki, hogy biztositsa a

zavartalan tigymenetet és feladatelldtdst, valamint a lakossdagi iigyfélszolgdlattal rendelkezd

UJPESTI ONKORMANYZAT JEGYZOJE * 540 1041 BUDAPEST, ISTVAN UT 14. * jegyzo@uijpest.hu




szervek esetében a folyamatos feladatelldtdst, a Kormdny a Kitv. 232. § (3) bekezdése alapjan a
helyi onkormdnyzat képviseld-testiilete, valamint a Kitv. 2. $-dban felsorolt szervek vezetdje
szdmdra ajdnlja  igazgatdsi sziinet elrendelése esetén az e rendeletben foglaltak
figyelembevételét.”

A Kittv. 1. § (1) bekezdés a) pontja alapjan ,.e torvény hatdlya - nemzetkizi jogi vagy unids jogi
kitelezetiség teljesitése érdekében torvény eltérd rendelkezése hidnydban - a) a helyi
Onkormanyzat képviseld-testiiletének polgdrmesteri hivatala, kozteriilet-feliigyelete, a kozés
Onkormanyzati hivatala (a tovabbiakban: képviseld-testiilet hivatala) koztisztviselGjének és
kozszolgdlati tigykezeldjének kozszolgdlati jogviszonydra terjed ki.”

A 30/2012. (II. 7.) Korm. rend 1. § (1) bekezdésének rendelkezését tekintve ,,a rendelet hatdlya
- a (2)-(4) bekezdésekben foglalt kivétellel - a kizszolgdlati tisztviselSkrdl sz6l6 2011. évi CXCIX.
torvény (a tovabbiakban: Kitv.) 1. és 2. §-dban meghatdrozott kizigazgatdsi szervekre és az olt

Joglalkoztatott kozszolgdlati tisztviselGre, valamint munkavdllaldra terjed ki.”

A figyelemmel a kozponti szabédlyozasra, egyes energiafelhasznalast optimalizalé helyi
intézkedésekre, valamint a munkaszervezési feladatokra a 2022. év téli id6szakara meghatarozott
decemberi igazgatasi sziinet meghosszabbitasa valt indokolttd. Fentebbieket figyelembe véve
javaslom, hogy a Polgarmesteri Hivatal az igazgatasi szlinet ideje alatt igyelet nélkiil zarva tartson,
illetve az ligyeletet a portaszolgalat telefonos tajékoztatas utjan lassa el.

A hivatkozott jogszabalyokat figyelembe véve — a 2023. januar 2. és 3. napjara vonatkozoéan
az igazgatdsi sziinet kiadasahoz — a Motv. 41. § (3)-(4) bekezdéseiben és 42. § 1. pontjdban
foglaltakra tekintettel — a Képviseld-testiilet dontése sziikséges.

A jogalkotasrél szold 2010. évi CXXX. torvény 17-17/A. § eloirasainak megfeleléen a
jogszabalytervezet elozetes hatdsvizsgalata megtortént, amely a tervezet mellé csatolasra keriilt
[Eldzetes hatasvizsgdlat]. A tervezett szabdlyozds wvarhaté hatasait és kovetkezményeit
megvizsgalva megdllapithatd, hogy a rendelet elfogadasa:

- a foglalkoztatottak szdmara mar most megismerhetévé teszi az éves munkarendet, kelld

idében tervezhetdvé valik a szabadsagolasi rend, és a munkarend,

- az igazgatasi sziinet lehetdséget biztosit a hosszabb idétartamt szabadsagok 1épcsdzetes,
Osszehangolt kiadasara ugy, hogy a kotelezd feladatellatas ne sériiljon, az {igyek ne
torlodjanak, és a hataridok is betarthatdk legyenek,

- azlgyfelek fel tudnak késziilni az év eleji munkarend-valtozésra

- koltségvetési szempontbol a Polgarmesteri Hivatal dologi kiadasai vonatkozéasaban az
igazgatasi sziinet megtakaritast jelenthet,

- avégrehajtas az eddigiekhez képest nem jelent tobblet adminisztrativ €s szervezési terhet.
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A rendelettervezetet a Budapest Févéros IV. keriilet Ujpest Onkorményzata Képvisels-
testiiletének Szervezeti és Mukodési Szabalyzatérol sz6l6 Budapest Févéros IV, keriilet Ujpest
Onkormanyzata Keépviselo-testiiletének 22/2019. (X. 30.) énkorméanyzati rendeletének 54. § (2)
bekezdés a) pontja alapjan nem kell tarsadalmi egyeztetésre bocsatani.

Az Motv. 42. § 2. pontjat alkalmazva az eldterjesztést a KépviselG-testiilet 4t nem ruhazhat6
dontési hataskérben targyalja. A rendelet-tervezet elfogadasa az Motv. 50. §-a alapjan mindsitett
tobbséget igényel.

A fentiekre tekintettel kérem a Tisztelt Képviseld-testiletet, hogy a jelen elbterjesztés

mellékletét képezd rendelet-tervezetet sziveskedjen elfogadni.

Rendeleti javaslat

Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkorméinyzata Képviselé-testiilete elfogadja a
Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkorminyzata Képviselo-testiiletének a
Munkaszervezéssel dsszefiiggd igazgatasi sziinet elrendelésérol sz6l6 rendelet-tervezetét, és
ezzel megalkotja Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkorminyzata Képvisels-
testiiletének a Munkaszervezéssel tsszefiiggi igazgatasi sziinet elrendelésérol sz6l6 ..../2022.

(coneee ) 6nkormanyzati rendeletét.

Felelés: Polgarmester, a kihirdetés tekintetében a Jegyzo

Hatarid6: azonnal

Budapest, 2022. oktdber 21. P ES 1)
(oY her )
: « Dr. Dallos Andrea
X jegyzo /
Mellékletek: S
1. szamu melléklet: jogszabaly-tervezet
2. szam mell¢klet: &ltaldnos és részletes indokolas

3. szamu melléklet: hatdsvizsgalati lap
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1. szamu melléklet
Budapest Févaros IV. keriilt Ujpest Onkorméinyzata

Képviselo-testiiletének

oe/2022, ( .... ) onkormanyzati rendelete

Munkaszervezéssel sszefiiggo igazgatasi sziinet elrendelésérél

(TERVEZET)

Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkorményzata Képviseld-testiilete az Alaptorvény 32. cikk
(2) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotoi hataskdrében és a kdzszolgélati tisztviselokrol
sz016 2011. évi CXCIX. torvény 232. § (3) bekezdésében meghatarozott feladatkorében eljarva a
kovetkezodket rendeli el:

1. §

A rendelet hatélya Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzat Polgarmesteri Hivataldban
(a tovabbiakban: Hivatal) dolgozé koztisztviselére és kozszolgdlati tigykezel6re, valamint a
Munka Torvénykonyvérdl szolé 2012. évi L. térvény hatélya ald tartozé munkavéllaléra (a
tovabbiakban egyiitt: foglalkoztatott) terjed ki.

2.§

A Képviseld-testiilet 2023. januar 2. és 3. napjara igazgatasi sziinetet rendel el.

3. §

(1) Az igazgatasi sziinet ideje alatt a Hivatal foglalkoztatottjai részére a rendes szabadsagot ki kell
adni, illetve a rendes szabadsagot ki kell venni.

(2) A munkaltatoi jogkor gyakorloja koteles az igazgatési sziinetre esé valamennyi munkanapra
szabadsagot kiadni Hivatalnal foglalkoztatottak részére, azzal, hogy

a) eldszor a 2022. évben esedékes szabadsagot kell kiadni,

b) ha az a) pont szerinti szabadsig nem elegendd, a 2023. évben esedékes szabadsagot kell kiadni.
(3) A jegyzd az igazgatési sziinet idejére, a Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzata
mukodéséhez feltétleniil sziikséges halaszthatatlan feladat elvégzése érdekében, a rendes
szabadsag kivétele alol részben vagy egészben felmentést adhat.
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4.§

(1) Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba.
(2) Ez arendelet 2023. januar 4-¢én hatalyat veszti.

Dr. Dallos Andrea Déri Tibor
Jegyzd polgdrmester
Zaradék
A rendelet kihirdetve a Polgarmesteri Hivatal Ugyfélszolgalati Irod&jan 2022. ............ napjan.

Dr. Dallos Andrea
Jegyzo
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2. szamu melléklet
ALTALANOS INDOKOLAS

A kézszolgalati tisztviselokrél szol6 2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kttv.) 232. §
(3) bekezdése a kovetkezdképpen rendelkezik: ,,4 képviseld-testiilet, valamint a 2. §-ban felsorolt
szervek vezetdje - a Kormdny ajdnldsdnak figyelembevételével - a rendes szabadsdg kiaddsdra
igazgatdsi sziinetel rendelhet el. Az ilyen médon kiadott rendes szabadsdg nem haladhatia meg a
koztisztviseld adott évre megdllapitott alapszabadsdgdnak a hdromotodét.”

Az emlitett térvényi rendelkezés lehetové teszik, hogy a Képviseld-testiilet igazgatési sziinetet
rendeljen el.

RESZLETES INDOKOLAS

1. §-hoz
A rendelet hatalyarol rendelkezik.

2. §-hoz
Budapest Févéaros IV. keriilet Ujpest Onkorményzat Polgarmesteri Hivatala figyelemmel a
kozponti szabalyozasra, egyes energiafelhasznaldst optimalizalé helyi intézkedésekre, valamint a
munkaszervezési feladatokra munkaszervezéssel Osszefliggd igazgatdsi sziinet elrendelésérdl
rendelkezik 2023. januar 2. és 3. napjaira.

3. §-hoz
A § a rendes szabadsag kiadasarol és kivételérdl rendelkezik. Tovabba a szabélyozis lehetové
teszi, hogy kivételes esetben a munkaltatéi jogkor gyakorldjaként a jegyzd az igazgatéisi sziinet
idejére, a Budapest Fovaros IV. keriilet Ujpest Onkorményzata miikddéséhez feltétleniil
sziikséges, halaszthatatlan feladat elvégzése érdekében, a rendes szabadsdg kivétele aldl részben
vagy egészben felmentést adjon.

4. §-hoz
A § hatalyba léptetd rendelkezéseket tartalmaz.
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3. szamu melléklet
HATASVIZSGALATI LAP

A jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. térvény rendelkezései, killondsen a 18. § (1) bekezdése
¢rtelmében a jogalkotds véarhatd kovetkezményeirdl tajékoztatni kell a Képviseld-testiiletet.

Tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasai

A rendeletalkotasnak koOzvetlen tdrsadalmi ¢és gazdasigi hatdsai nincsenek, koltségvetési
szempontbdl az Polgarmesteri Hivatal dologi kiadasai vonatkozdsiban az igazgatdsi sziinet
megtakaritast jelent.

Kornyezeti és egészségi kovetkezményei
A rendeletalkotasnak kornyezeti ¢s egészségligyi kovetkezményei nincsenek.

Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasai
A rendeletalkotdsnak adminisztrativ terheket befolyasold hatdsai nincsenek.

Jogszabaly megalkotisianak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasianak virhaté
kovetkezménye:

A jogszabaly megalkotasat indokolja, hogy a Polgarmesteri Hivatalnal foglalkoztatottjai szdméara
mdr eldére kiszdmithatova valjon az év eleji munkarend, kellé iddben tervezhetdové valjon a
szabadsagolasi rend, és a munkarend. Az igazgatasi sziinet igy lehetdséget biztosit a hosszabb
idétartamu szabadsagok 0sszehangolt kiaddsara Gigy, hogy a kételezo feladatellatas ne sériiljon, és
a hataridok is betarthatok legyenek, amely mellett az tigyfelek fel tudnak késziilni a munkarend-
véltozasra. A jogalkotds elmaradasa ezen érdekek sérelmével jarna.

A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételei:
A jogszabdly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénzigyi feltételek
biztositottak.
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