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Jegyz6konyv
amely készult a Népjoléti es Lakasugyi Bizottsag

2014. majus 22-én, a Varoshaza Il. emelet 64. szam alatti helyiségében
megtartott Glésén.

Jelen vannak:

Bizottsag elndke: Horvath Imre
Bizottsag tagjai: dr. Dabous Fayez
Nemeth Edit

Hladony Sandor
Perneczky Laszl6
Vincze Istvan
Sobés Karoly

lllyés Zoltan
Kanasz Nagy Maté
dr. Gergely Zoltan

Kdblés Anita Szocialis referens
dr. Mihalyi Zsolt Szocialis Féosztaly vezetéje

Balazs Erzsébet, Ozsvath Kalman, Kortvélyessy Géza, Szabd Gabor
tavolmaradasat, Kamany Péter késését elézetesen jelezte.

Horvath Imre koszonti a Bizottsag tagjait. Megallapitjia, hogy az ulés
hatarozatképes, a 15 f&s Bizottsagbol jelen van 10 f& bizottsagi tag. Ezt
kovetben kérdezi a Bizottsag tagjait van-e javaslat a napirend kiegészitésé-
re vonatkozéan?

Bizottsag tagjai részérél napirend kiegészitésére vonatkozo javaslat nem
érkezett.

Ezt kévetéen Horvath Imre ismerteti, majd szavazasra bocsatja a napiren-
det.




298/2014.(V.22.) NLB hatarozat

Az NLB mai Ulésének napirendjét az alabbiakban hatarozza meg:
1./ Beszamol6 az Ujpesti Onkormanyzati Bélcsédék Intézménye 2013. évi miikédésérél.

2./ Atfogé értékelés a 2013. évi gyermekjéléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasarol.

3./ A Budapest XI. ker. Ménesi u. 16. sz. alatti Habiliticiés Fejleszté Kézpont Intézmény-
vezetdje altal készitett 2013. évi szakmai beszamolo.

4./ Javaslat az ,Ujpest Egészségéért” dijban részesiilék személyére.

5./ Az Ujpesti Egészségiigyi Nonprofit Kft. an yagi tamogatas iranti kérelme.

6./ Javaslat a személyes gondoskodas keretében n yujtott étkezésért/gondozasért fize-
tend6 személyi téritési dijak elengedésére. (zart iilés)

7./ Szocialis tmogatasokkal kapcsolatos el6terjesztések. (zart iilés)

8./ Beszamol6 az Onkorményzat 2013. évi lakasgazdalkodasi tevékenységérdl.

9./ Onkormanyzati bérlakasokkal kapcsolatos eléterjesztések. (zart iilés)

10./ Egyebek.

Ugy hataroz tovabba, hogy a 6./ - 7./, 9./ napirendi pontok egyedi Ugyekre
vonatkoz6 elbterjesztéseit a Bizottsag zart ilés keretében, a meghivott
eléadok jelenlétében targyalja.
Elfogadva: 10 igen szavazattal.

1./ Napirendi pont. Beszamol6 az Ujpesti Onkorméanyzati Bélcsédék
Intézménye 2013. évi miik6désérél,

Elbterjeszto: Nagy Istvan Alpolgarmester

El6adé: Kocsis lldikd Bolcs6dék Int. vezetsje

Horvath Imre kérdezi Kocsis IIdikét kKivanja-e az el6terjesztést
kiegésziteni?

Kocsis lldiké jelzi — nem kivan kiegészitést tenni.

Horvath Imre kérdezi a Bizottsag tagjait, van-e kérdés, vélemény az
elbterjesztés kapcsan?

Perneczky Laszlé koszéni a beszamolot és a bérezésre vonatkozéan
kérdezi - hogyan alakul a bélcsédei dolgozdk bére és béren kiviili juttatasa-
ik. Altalanossagban mi a meglatasa ezekrél a lehetéségekrél, tekintettel
arra, hogy a technikai dolgozokat masképpen dijazzak, mint a gondozo-
noket. Az elégedettség illetve elégedetlenség szintjére lennék kivancsi.
Béren kivili juttatdsokra volt egy javaslatunk - Ujpest Onkormanyzata
megengedhetné azt maganak, hogy a béren kivilli juttatasokat lehetséges
maximumig adjuk — ez a javaslat a kéltségvetési vita soran lellt. Véleme-
nye szerint ezt meg kellene Iépni, errél mi a véleménye?

Kocsis lldiko a beszamolé 11. oldalan talalhato tablazat az atlagbér no-
vekmeényt jol mutatja. A bérnévekedés mindig abbél adodik csak, hogy a
minimalbeért illetve a szakmai minimalbért emeljik. Az elégedettség ezzel
aranyos. A tablazatban szerepld bérek brutté bérek. A technikai dolgozoék
€s a kisgyermeknevelbk kézotti kiuldnbségek csak a kézalkalmazotti bér-
tabla alapjan valaszthaték el. A bértablaban 58 bérkategéria 6sszemoso-
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dott — nincs kilonbség, ez is affelé tendal, hogy nem elégedettek a kollé-
gak. Orulink neki, hogy emelkedik a bér, de nagyon kevés, nagyon sze-
rény. Az idésebbek nyugdijba mennek, a fiatalokat nagyon nehéz hozzank
csabitani, illetve nagyon nehéz megtartani éket. A fluktuacié minden évben
igen magas. Az utdbbi harom évben a gondozasi dij, ami az egyéb j6ve-
delmet potolta — nem cafetéria elemként jelent meg, de cafetéria elemként
adtuk ki minden évben. Nagysaga mindig attol figg, hogy mennyi a gondo-
zasi dij bevétel, hiszen a gondozasi bevételt hasznalhatjuk fel az Onkor-
manyzat engedélyével. Ennek nagyon 6riilnek a kollegak — de nem j6 ben-
ne a bizonytalansag vagy lesz vagy nem lesz. A gondozasi dij bevétel vi-
szont folyamatosan csékken.

Perneczky Laszl6 elmondja — kéltségvetési vitaban tettiink egy javaslatot,
ha az Onkormanyzat megengedheti maganak, akkor a béren kivili jutta-
tasban az adé 51 %-os kiszdbig menjink el. Véleménye szerint ez éves
szinten 20 mFt-os megterhelést jelentene az Onkormanyzatnak. Elmondja -
parja is dolgozott bélcsédében, jéttek a szakmai ellenérzd bizottsagok
Gtleteltek azon, hogy hany lépésben lehet a gyereket tisztaba tenni, hideg
id6ben udvarra vitel .... Nem latok arra ra, hogy az Onkormanyzatnak
mennyi a mozgastere abban, hogy ezeket a szabalyozasokat lazitsa, hogy
ne kelljen a kétéveseket ilyen katonasan terelgetni.

Kocsis lldik6 elmondja — minden szakmanak megvannak az alapismere-
tei, melyeket meg kell tanulni. Minél jobban megtanuljak, annal biztosab-
ban teszik a dolgukat, annal jobban tudnak eltérni azoktdl az alapszabaly-
oktdl, amiket megtanultak. A felugyeleti szakmai szerv kidolgozta a bdlcsé-
dék alapszabalyait, a szabalyokban j6| meg van fogalmazva, hogy mit, ho-
gyan kell ellatni egy gondozasnal. Szakmai programja van a bélcsédéknek,
ebben is kérll van hatarolva, hogy milyen feladatai vannak a kisgyermek-
neveldnek, ezen felll kell neki a bélcséde vezetdjével, vezetd pedagogu-
saval egyuttmiikédnie. Azt gondolom, hogy katonas gyermekellatas nincs a
bdlcsédékben — mindig el lehet és el is kell térni az alapszabalyoktodl a
gyermek egyéni érdekei mentén.

dr. Gergely Zoltan tébbek kézétt elmondja az anyag nagyon J6. Szomord,
hogy 82 fével csékkent a korosztaly létszama, a beiratottak 75 %-a része-
sul valamilyen kedvezményben. Az anyag végén teljesen objektiven felso-
rolasra kertl, hogy mitél lenne még jobb az ellatasi rendszer — a fenntartd
feleléssége, hogy ebbdl mit tud megvaldsitani.

Kanasz-Nagy Maté készoni a részletes anyagot. Az anyag elején olvas-
hatjuk, a korosztaly folyamatos csdkkenése hatassal lehet a bélcsddei
alapellatasra - gondolom kapacitascsékkentésrdl lehet szo, van-e errdl va-
lami gondolkodas, hogy ez a hatas miben nyilvanulhat meg. Kézétkeztetési
reform elétt allunk — ez hogy érinti az Gjpesti bolcsédei kézétkeztetést? Erre
felkésziltek, okoz e problémakat? Gondozasi dij - csokken az ebbdl szar-
mazé bevétel — ez minek készénheté? kevesebben veszik igénybe a szol-
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galtatast? Mit gondol - a budapesti atlaghoz képest itt szigoribban  els-
irasokat tamasztanak a gyerekekkel, dolgozdkkal szemben?

Kocsis lldiké valaszol a kérdésekre:

-milyen hatéassal van a bélcsédékre, hogy cs6kken a gyerekszam?
Velemeénye szerint ez pozitiv, lesz és van hely a bélcsédét igényléknek.
A szakmai munkat is megkénnyiti az, hogy csak annyi gyerek van, amennyi
felvehet6. Ha tovabb csékkenne, a fenntartd biztos fog gondolkodni azon,
hogy hogyan |éphetiink tovabb. Egészen biztos, hogy mas, alternativ szol-
galtatasokra is szilkség van.

-etkeztetés - valtoztatas a bolcsédéket nem érinti annyira. Mi 2011-ben,
amikor az ajanlas megjelent, azt a kevés modositast, ami a bolcsddék
elelImezésére vonatkozott, mar megtettlk. Jo volt a bélcsddei éleimezés és
meég jobb lett. Egy-egy aprobb modositasra lesz szukség szeptembertdl.
-milyen a minéségi ellatas Ujpesten?

A bdcsbdei ellatas mindig a kisgyermekneveld szemelyiségétdl, tudasatol
flgg. Az Ujpesti bélcs6dék — masok megitélése szerint — nagyon jok. Hia-
nyossagaink: fontos lenne, hogy az éplleteink korszeriibbek, jobbak,
szebbek legyenek. Nehézségeink vannak — a szakiranyu végzettségd,
nagy tapasztalattal rendelkezé neveldink az elmult harom évben elmentek.
Jonnek a tapasztalatlan, de nagyon aktiv kisgyermekneveldink. Van hogy
hibaznak, meg kell meég tanulniuk a szakmat, ehhez idé kell. Valtoznak a
szUl6k, az igények egyre nagyobbak — ez is neheziti a munkankat, de
megbirkdzunk vele és egyre jobb csapat vagyunk.

Horvath Imre gratulal az anyaghoz. Kérdezi — milyen a visszajelzés a
szul6k részérdl és ez hogy van 0sszegezve?

Kocsis Ildiké minden évben kétszer kiadunk egy keérdbivet. Ez
teljeskérlien atfogja a boélcsédei élet szervezését. 99 %-ban pozitivak a
visszajelzések. A kérdéivek feldolgozasat kovetden véleményezzik, majd
atnézzuk, hogy mi az a hianyossag, amit a sziilék ugy itélnek meg, hogy
valtoztatni kellene rajta.

Horvath Imre szavazasra bocsatja az eléterjesztés hatarozati javaslatat.

299/2014.(V.22.) NLB hatarozat
A Nepjoléti és Lakasugyi Bizottsag az el6terjesztést megtargyalta és
elfogadja az Ujpesti Onkormanyzati Bélcsédék Intézménye 2013. évi
mUkddésérél készult beszamolét.

Felelés: Polgarmester, a hataskérrel rendelkezs Alpolgarmester Utjan.
Hatarid6: a Népjoléti és Lakastigyi Bizottsag Ulését kévetéen, azonnal.
Elfogadva: 11 igen szavazattal.

Perneczky Laszlé tavozott a Bizottsag Ulésérdl. (Bizottsag 10 3s.)
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2./ Napirendi pont. Atfogé értékelés a 2013. évi gyermekjoléti és
gyermekvédelmi feladatok ellatasarol.

Elbterjeszté: Nagy Istvan Alpolgarmester

El6ado: Csomortany Judit  Gyermekjéléti Kp. vezetdje

Horvath Imre kérdezi Csomortany Juditot kKivanja-e az el6terjesztést
kiegésziteni?

Csomortany Judit jelzi — nem kivan kiegészitést tenni.

Horvath Imre kérdezi a Bizottsag tagjait, van-e kérdés az eléterjesztés
kapcsan?

Kanasz-Nagy Maté eimondja — nagyon részletes. J6 szinvonalu az anyag.
Az a benyomésom, hogy az Ujpesti szocidlis ellatérendszer — az Onkor-
manyzat hozzaallasa miatt — kevésbé teljesit jol, mint ahogy teljesithetne
magahoz képest. A beszamoldban 1évé megjegyzések miatt is gondolom —
szerintem szikség lenne egy Ujabb dokumentum elkészitésére, ami egy-
részt Ujra 6sszegezné az eléttiink allo feladatokat, fejlesztési iranyokat, és
ez megfogalmazoédhatna egy cselekvési terv vagy intézkedési program ke-
retében. Azt veszem észre, hogy évrél évre ugyanazok a problémak ismét-
I6dnek, halmozédnak. Véleménye szerint erre a teriiletre ra lehetne tdbbet
forditani, hogy a pozitiv valtozasok iranyaban induljunk el. Evrdl évre a
szamitdgép-allomany, kapacitasi, személyi allomany probléma van. En azt
gondolnam, hogy a févarosi kerilet esetében ez eléggé kinos. Egy ilyen
énkorményzati elkételezddést latnék szivesen (intézkedési vagy cselekvési
tervet), hogy végre ezeket az alap problémakat megszlntessik.

Koblés Anita elmondja — az ellatérendszer Ujpesten jo. Cselekvési prog-
ramra nincs szilkség, 2014. majus 15-t8l hat & kerilt felvételre a csaladse-
gitd szolgalathoz, majus 15-tél 3 db yj szamitégepuk van és folyamatosan
meérik fel, hogy hol van szilkség még szamitogépre. Cselekvési programra
azért nincs szikség, mert két évente van a szolgaltatasszervezési
koncepcid, ennek a felilvizsgalata ebben az évben fog megtérténni. Ke-
rekasztal fog 6sszellni juniusban.

dr. Gergely Zoltan véleménye szerint nincs nagy mozgastér, mert azt
meghatarozzak a térvények, rendeletek.

Koblos Anita elmondja — a hat 6 felvétele is nagyon nehezen megy. Szo-
cialis munkas allast tavaly is hirdettiink, nem jelentkezett ra senki.

Ezt koévetéen Horvath Imre szavazasra bocsatja az eldterjesztés
hatarozati javaslatat.

300/2014.(V.22.) NLB hatarozat

A Nepjoléti és Lakaslgyi Bizottsag az eléterjesztést megtargyalta és a
2013. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi tevekenyseégrél készult atfogod
ertékelést jovahagydlag elfogadasra javasolja a Képviselb-testlilet részére.
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Felelés: Polgarmester, a hataskérrel rendelkezd Alpolgarmester Utjan.
Hatarid6: a Népjoléti és Lakasugyi Bizottsag Ulését koveté képviseld-
testileti (lés.

Elfogadva: 10 igen szavazattal.

3./ Napirendi pont: A Budapest XI. ker. Ménesi u. 16. sz. alatti Habilita-
cidos Fejleszt6 Kbézpont Intézményvezetbje altal készitett 2013. évi
szakmai beszamolo.

Elbterjeszto: Nagy Istvan Alpolgarmester

El6ado: Kéblés Anita Szocialis referens

Koblos Anita jelzi — nem kivan kiegészitést tenni.

Horvath Imre kérdezi a Bizottsag tagjait, van-e kérdés az elbterjesztés
kapcsan?

Bizottsag tagjai részérél — eléterjesztés kapcsan - kérdés nem érkezett.
Horvath Imre szavazasra bocsatja az elbterjesztés hatarozati javaslatat.

301/2014.(V.22.) NLB hatarozat

A Népjoléti és Lakaslgyi Bizottsag a Budapest XI. kerilet Ménesi u. 16.
szam alatti Habilitaciés Fejlesztd Kozpont Intézményvezetdje altal két 6
Ujpesti gyermek ellatasardl készitett 2013. évi szakmai beszamolot
tudomasul veszi.

Felelés: Polgarmester, a hataskérrel rendelkezé Alpolgarmester atjan.
Hatarid6: a Népjoléti és Lakasigyi Bizottsag tlését kovetd 15 nap.
Elfogadva: 10 igen szavazattal.

4./ Napirendi pont: Javaslat az ,Ujpest Egészségéért” dijban
részeslilok személyére.

Elbterjesztd: Nagy Istvan Alpolgarmester

El6ado: K&blds Anita Szocialis referens

Horvath Imre kérdezi a Bizottsag tagjait, van-e kérdés, észrevétel az elé-
terjesztés kapcsan?

Bizottsag tagjai részérdl — eléterjesztés kapcsan kérdés nem érkezett.
Horvath Imre szavazasra bocsatja az elGterjesztés hatarozati javaslatat.

302/2014.(V.22.) NLB hatarozat

A Nepjoléti és Lakaslgyi Bizottsag az elbterjesztést megtargyalta és a
Képviselb-testulet részére javasolja, hogy 2014. évben , Ujpest
Egészségéért” Dijban részesitse:

Dénes lldikét, a Bp. IV. ker. Kordovan tér 1. sz. alatti felnstt haziorvosi
rendeld kdrzeti névérét,

Déri Gydrgynét, a Karolyi Sandor Korhaz vezets szakasszisztensét,
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Dr. Lengyel Zsuzsannat, a Szakorvosi Rendelintézet gyermek ortopéd
féorvosat,

Dr. Szalay Mariat, a Karolyi Sandor Korhaz ideggydgyasz szakorvosat.
Felelés: Polgarmester, a hataskérrel rendelkezd Alpolgarmester utjan.
Hataridé: a Népjoléti és Lakastgyi Bizottsag ulését koveté képvisels-
testuleti Glés.

Elfogadva: 10 igen szavazattal.

5./ Napirendi pont: Az Ujpesti Egészségiigyi Nonprofit Kft. anyagi
tamogatas iranti kérelme.

Elbterjeszté: Nagy Istvan Alpolgarmester

Eléado: Koblds Anita Szocialis referens

Horvath Imre kérdezi a Bizottsag tagjait, van-e kérdés az eléterjesztés
kapcsan?

Bizottsag tagjai részérél — eléterjesztés kapcsan - kérdés nem érkezett.

Ezt koévetéen Horvath Imre szavazasra bocsatja az elbterjesztés
hatarozati javaslatat.

303/2014.(V.22.) NLB hatarozat

A Nepjoléti és Lakasugyi Bizottsag az ~Anyatejes Vilagnap” tUnnepség
lebonyolitasara és a védéndi szolgalat szamara prevenciora, egészség-
megdrzésre hasznalt eszkdzok (mérészalagos magassagmérd, csecsemé
CPR tanbabu, fonendeszkép duo KaWe, SA-50 hordozhaté
szlirbaudiométer, Kettesy egy oszlopos Ammon villas 3 m-es plexi tabla)
megvasarlasara az Ujpesti Egészséglgyi Nonprofit Kft. részére 716.100 Ft
tamogatast nyUjt a bizottsag kerete terhére.

Felel6s: Polgarmester, a hataskorrel rendelkezd Alpolgarmester utjan.
Hataridd: a Népjoléti és Lakasigyi Bizottsag Ulését kovetd 6t nap.
Elfogadva: 10 igen szavazattal.

6./ Napirendi pont: Személyi téritési dij elengedése iranti kérelem.
Elbterjeszté: Nagy Istvan Alpolgarmester
El6ado: dr. Mihalyi Zsolt Szocialis Féosztaly vezetsje

A Bizottsag az elGterjesztést zart iilés keretében targyalja.

Zart llésen a Bizottsag 304/2014.(V.22.) — 305/2014.(V.22.) szam alatt
hozott hatarozatot.
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7./ Napirendi pont: Szocialis timogatassal kapcsolatos kérelmek.

Eléterjesztd: Nagy Istvan Alpolgarmester
Eléado: Kéblés Anita Szocidlis referens

A Bizottsag az el6terjesztést zart iilés keretében targyalja.

Zart iilésen a Bizottsag 306/2014.(V.22.) — 307/2014.(V.22.) szam alatt
hozott hatarozatot.

8./ Napirendi pont. Beszamolé az Onkorményzat 2013. évi lakas-
gazdalkodasi tevékenységérél.

El6terjeszté: Nagy Istvan Alpolgarmester

El6adé: dr. Mihalyi Zsolt Szocialis Féosztaly vezetdje

dr. Mihalyi Zsolt jelzi - tisztelettel varja a kérdéseket.

Horvath Imre kérdezi a Bizottsag tagjait, van-e kérdés az elbterjesztés
kapcsan?

Vincze Istvan koszoni - a véleménye szerint - J6 és korrekt anyagot.
Horvath Imre jelzi — Ggy érzi, egyre rendezettebbek a feltételek.

dr. Gergely Zoltan felveti - azoknal a bérléknél, ahol latszik a tendencia,
hogy nem az miatt nem fizet, mert nem tud teljesiteni, hanem valamilyen
kUlonleges ok (egészségi allapot, elfelejtette stb.) nem lehet-e jelezni feléje
sms, email formajaban, hogy vigyazzon, mert itt van egy hataridd, amit be
kellene tartani?

Lakasgazdalkodas tapasztalata - tudjuk, hogy Ujpest lakasallomanyanak
szerkezete rossz, kb. komfortnélkilli lakasok szama fele az 6sszkomfortos
lakasoknak, ez egy szérnyl adat 2014-ben. Ugyanez latszik a szobasza-
mok alakulasan, nagyon sok az egyszobas lakas. Az utolsé nagy lakasépi-
tési akcié a Széchenyi terv keretén belll zajlott, de érezziik jotékony hata-
sat. Az elmdlt ciklusokban a hatalmon 1évé kormanyok egyikének sem volt
elég batorsaga, képessége, anyagi lehetésége arra, hogy valamilyen mo-
don ebbe a témaba belenyuljon. Nem lehetne ezen elgondolkodni, hogy
ezzel csinalni kellene valamit végre?

Koblés Anita jelzi — elhangzottakat tolmacsolja Alpolgarmester ur fele.
Kanasz-Nagy Maté kérdezi — van-e olyan becslés, hogy a kilénbdzé tipu-
sU lakasokat atlagosan mennyiért lehet felGjitani. Jelzi lakastémaban on-
kormanyzati szinten is van kitérési lehetéség - ajanlja a szombathelyi pél-
dat, ahol helyi énkormanyzati szinten probaljak az énkormanyzatnal jelent-
kezd bérlbket és az énkormanyzat teriletén piaci alapon lakasukat kiadé-
kat 6sszehozni - koncepcié alapjan. Véleménye szerint ez egy miikédéké-
pes gyakorlat.
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dr. Gergely Zoltan szerint a Iényeg az, hogy legyen inditék, hogy valamit
akarunk ebben az tgyben csinalni. Az Uléseken szamtalanszor gorgetlink
olyan hatralékosokat, akikrél tudjuk, hogy hosszutavon, valészinli nem fog-
jak tudni ezt megoldani sajat maguk — nem tudom hogy ezen hogyan le-
hetne segiteni?

Horvath Imre szerint azt a megoldast kellene tamogatni, hogy nem lakast
adunk, hanem lak&stamogatast - valamilyen formaban, hozzasegiteni az
embereket ahhoz, hogy ne legyen ilyen kényszer. Az 6nkormanyzati lakas
probléma ,ny(ig” az Onkormanyzat szamara.

dr. Mihalyi Zsolt kérdésekre valaszolva tébbek kézott elmondja
- lejérat jelzése — az UV Zrt. csekkekben figyelmeztetést kiild, két hénappal
a lejarat el6tt, hogy lejar a szerzédés. Mi is hat honappal hosszabb szerzé-
désnél kildink lejarat elétt egy levelet arrol, hogy le fog jarni a szerzédés.
Lejaratot kozvetlen kévetden is szoktunk kildeni levelet, Elfelejteni nem
szoktak, inkabb az a gond, hogy bérld nem tudja betartani a részletfizetés-
ben vallaltakat. Adéssdgkezelési szolgaltatas tartalmaban egy elemmel
bévllt, a viz- és csatornadijak beemelése, valtozott az adéssag plafon is
400 ezerrdl 500 ezer forintra, illetve bekerilt a rendeletbe az altalunk ta-
mogatott targyi kérén kivil a max. 800 eFt éssztartozas dsszege. Nagysag-
rendileg nem valtozott ettél a kifizetések szama. Az addssagkezelési szol-
galtatas igénybevételének legnagyobb korlatja a jévedelem vagy az addés-
sag mertéke. Komfortnélkiili lakésok magas arénya - jelzi ez a kimutatas
elsésorban lakbér alapt kimutatas, szamtalan esetben van, hogy a bérlé
maga komfortositotta lakasat, ilyenkor a bérlé tovabbra is komfortnélkiili
lakbért fog fizetni, de a lakas komfortos. Ezek a lakasok nagy aranyt tesz-
nek ki az Ures lakasallomanyabdl. A lakasok szobaszaman aranyaiban
nem tudunk valtoztatni. Lakdsépités - ma mar elsésorban az unids pénzek
palyéztatasaban gondolkodunk, az uniés forrasok nem hasznalhatdk la-
kasepitésre. Lakasok feldjitasa - a legkisebb lakas sem ujithato fel 2 mFt
alatt. A Vagyonkezel6 akkor dént feldjitas mellett, ha komfortfokozatot tud
valtani egy lakas. Jellemz6en ezeket piaci hasznositasra probaljak meg
kiadni, hogy a beruhazas megtéruljén. Szociélis lakastigynékségek gondo-
lata a magantulajdonu lakasok bevonasardl szél a bérlakas rendszerbe —
jellemzden nem szocialis bérbeadassal. Nem hiszem, hogy ez rajtunk so-
kat segitene.

dr. Gergely Zoltan a ciklus elején a lakasgazdalkodassal kapcsolatos ren-
delkezéseket megujitotta az Onkormanyzat. Megallapithato, hogy alapve-
téen ezek a rendelet-moédositasok jol sikeriltek beleértve azt is. hogy a
lakbeéremelkedés igazsagosabb lett, mint volt — elvben, csak a hozadéka
nem biztos, hogy megjelenik.

dr. Mihalyi Zsolt pozitivumként jelzi — a cserelakasra vonatkozé kérelmek
tobb mint felét tudjuk teljesiteni.
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Id0kdzben dr. Dabous Fayez tavozott a Bizottsag  Ulésérdl.
(Bizottsag 9 és.)

Bizottsag tagjai részérél — eléterjesztés kapcsan tovabbi hozzaszélas nem
érkezett.

Horvath Imre szavazasra bocsatja az eléterjesztés hatarozati javaslatat.

308/2014.(V.22.) NLB hatarozat

A Nepjoléti és Lakasugyi Bizottsag a 2013. év lakasgazdalkodasarél sz6lé
beszamolét elfogadia.

Felel6s: Polgarmester, a hataskérrel rendelkezd Alpolgarmester utjan.
Hataridd: a Népjoléti és Lakasugyi Bizottsag ulését kévetben, azonnal,
Elfogadva: 9 igen szavazattal.

9./ Napirendi pont: Onkormaényzati bérlakasokkal kapcsolatos
eléterjesztések.

Eléterjesztd: Nagy Istvan Alpolgarmester

El6adé: dr. Mihalyi Zsolt Szocialis Féosztaly vezetsje

A Bizottsag az elGterjesztést zart iilés keretében targyalja.
Zart iilésen a Bizottsag 309/2014.(V.22.) - 390/2014.(V.22.) szam alatt
hozott hatarozatokat.

10./ Napirendi pont: Egyebek.

Ezt kévetden Horvath Imre megkészéni a Bizottsag munkajat és az lést
bezarja.

Jegyzdkonyv lezarva.

—F CCUJQ( L
Horvath Imre
, Bizottsag elndke
oo ‘7&%&&5\
arga Julianna

Bizottsag titkara C//fﬂ;’j—_‘ |
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