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Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzata (a tovabbiakban: Onkormanyzat) egyszemé-
lyes részvénytarsasagaként miikods UPP Ujpesti Palyazati Projektmenedzsment Zartkériien
Miikodé Részvénytarsasag (roviditett elnevezése: UPP Zrt., székhelye: 1042 Budapest, Szent
Istvan tér 7. b. ép., cégjegyzekszama: 01-10-043216, adoszama: 12178445-2-41) 1étesité okirata-
nak modositasaval kapcsolatban az alabbi el6terjesztést teszem:

Az UPP Zrt. 1étesitd okiratdnak (a tovabbiakban: Alapszabaly) jogi szempontbdl torténé feliilvizs-
galata soran megallapitast nyert, hogy az Alapszabaly szovegén az elmult idészakban csak a tiszt-
ségviselok valtozasaval kapcsolatos személyi valtozasok kerliltek atvezetésre, azonban az Alap-
szabalyban rogzitett rendelkezések aktualizalasara, illetve a hatalyos jogszabalyi rendelkezések-
nek megfelel6 modositasdra nem keriilt sor.

Az Alapszabaly modositasara vonatkozo eldterjesztés, kizarolag az Alapszabaly jogszabalyi ren-
delkezéseknek valo megfeleldségét célozza, mindamellett, hogy a médositasok atvezetésével egy-
idejileg az UPP Zrt. altal ténylegesen gyakorolt, a Nemzeti Adoé- és Vamhivatalhoz bejelentett
TEAOR’08 szerint megjelolt tevékenységi koroket is rogziteni lenne sziikséges az véaltozésokkal
egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalyban.

A Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban Ptk.) 3:102. § (1) bekez-
dése szerint ,, A létesito okirat modositdasardl - ha az nem szerzodéssel torténik - a tarsasdag legfobb
szerve legaldbb hdaromnegyedes szotobbséggel dont.”

A Ptk. 3:109. § (4) bekezdése szerint ,, Egyszemélyes tarsasdgndl a legfobb szerv hatdskorét az
alapitoé vagy az egyediili tag gyakorolja. A legf6bb szerv hatdaskorébe tartozo kérdésekben az ala-
pito vagy az egyediili tag irdsban hatdroz és a dontés az tigyvezetéssel valo kozléssel vdlik hatd-
lyossa.”
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Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkorményzata vagyonardl és vagyonelemek feletti tulajdo-
nosi jogok gyakorlasardl szolo 48/2012. (XI. 30.) énkormanyzati rendelet (a tovabbiakban: Va-
gyonrendelet) 27. § (2) bekezdés b) pontja alapjan ,,4 Képviseld-testiilet dont a gazdasdgi tdrsasdg
létesitd okiratdanak elfogadasdrol, modositasarol.”

A Vagyonrendelet 28. § (1) bekezdése szerint ,, Az egyszemélyes gazdasdgi tarsasdag legfobb szer-
vének (egyediili tagjanak, részvényesének) torvény vagy létesitd okirat alapjan a hatdskorébe utalt
jogokat a 27. § (2)-(3), illetve (5) bekezdésében meghatdrozott szerv vagy személy kozvetleniil
gvakorolja.”

Fentiek alapjan javaslom, hogy az UPP Zrt. Alapszabdlya az eldterjesztés 1. mellékletét képezod
Alapszabalyt Modositdé Okiratban foglaltaknak megfeleléen keriiljon modositasra, és a valtoza-
sokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabaly az eldterjesztés 2. mellékletét képezd tartalom-
mal keriiljon elfogadasra a Képviselo-testiilet részérdl.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az alabbi hatarozati javaslatot timogatni €s elfogadni
sziveskedjék.

Hatarozati javaslat:

Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkormsnyzata Képviselo-testiiletének /2021.
( .) hatirozata az UPP Ujpesti Palydzati Projektmenedzsment Zartkoriien Miikodo
Részvénytarsasag Alapszabalyanak modositasarol.

Budapest Féviros IV, keriilet Ujpest Onkorményzata (székhely: 1041 Budapest, Istvan u. 14.,
térzsszam: 735672, addszdm: 15735674-2-41, statisztikai szamjel: 15735674-8411-321-01; kép-
viseli: Déri Tibor polgarmester), mint az UPP Ujpesti Palyazati Projektmenedzsment Zartki-
rilen Mitkodé Részvénytarsasag (roviditett elnevezése: UPP Zrt., székhelye: 1042 Budapest,
Szent Istvan tér 7. b. ép., cégjegyzékszama: 01-10-043216; adészama: 12178445-2-41) alapitoja
¢és egyszemélyes tulajdonosa az alabbi alapitoi hatarozatokat hozza:

1. Alapito elfogadja UPP Zrt. Alapszabalyat Modosité Okiratot az eldterjesztés 1. melléklete
szerinti tartalommal, valamint a modositasokat is tartalmazo, valtozasokkal egységes szer-
kezetbe foglalt Alapszabalyt az eloterjesztés 2. melléklete szerinti tartalommal. Az Alapito
felhatalmazza a polgarmestert az Alapszabalyt Mddositd Okirat alairasara.

2. Az Alapito felkéri az UPP Zrt. vezérigazgatdjat a jelen alapitdi hatarozatban foglaltak vég-
rehajtasa érdekében sziikséges intézkedések megtételére.

Felelos:  polgarmester, a hataskorrel rendelkezo alpolgarmester ttjan
Hataridé: 1-2. pont 2021. november 30.

Mellékletek:

1. melleklet: Alapszabalyt Modosité Okirat
2. melléklet: Modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabaly

Budapest, 2021. szeptember 29.
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dr. Trippon No
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1. melléklet

ALAPSZABALYT MODOSITO OKIRAT

Budapest Fovaros IV, keriilet Ujpest Onkormanyzata (székhelye: 1041 Budapest, Istvan u. 14,
nyilvantartasi szama: 735672, addszama: 15735674-2-41, képviseletre jogosult neve: Déri Tibor
polgarmester), mint az UPP Ujpesti Pilyazati Projektmenedzsment Zartkoriien Miikodo
Részvénytarsasiag (székhelye: 1042 Budapest, Szent Istvan tér 7/b.; cégjegyszama a Fovérosi
Torvényszék Cégbirosagan: 01-10-043216; a tovabbiakban: a Tarsasag) egyediili részvényese (a
tovabbiakban: Alapitd) a Tarsasag alapszabalyat az alabbiak szerint mddositja, $sszhangban Budapest

Fovaros IV. keriilet Ujpest Onkorményzata Képvisel6-testiiletének /2021.( ) hatarozataval:
1. Az Alapito6 a Tarsasag alapszabalyanak 3. pontjat ezennel az alabbiak szerint médositja:

3. A tarsasag székhelve:
1042 Budapest, Szent Istvan tér 7/b.
A tarsasag székhelye azonos a kdzponti iigyintézés helyével.

Az Alapitd a Tarsasag alapszabdlydnak 4.1. pontjat ezennel az aldbbiak szerint modositja:

»4.1. A tarsasag kiemelt feladatai:

A Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzata altal meghatérozott feladatok,
valamint — Budapest Fovaros V. keriilet Ujpest Onkormanyzata vagyonardl és vagyonelemek
feletti tulajdonosi jogok gyakorlasarol szolo 48/2012. (X1.30.) 6nkormanyzati rendeletében
meghatarozott kizardlagos joggal végzendo feladatok teljes korii ellatasa, amelynek keretében
a tarsasag fo feladata a kiilonb6z6 eurdpai unids, kdzponti kormanyzati és egyéb tamogato
szervezetek altal kiirt, Onkormanyzat altal benyujtott, palyazatok eldkészitése, az elnyert
palyazatok keretében megvaldsulo és megvalositani tervezett projektek elokészitési és
megvalositasi idoszakaban végzett projektmenedzsmenti tevékenység ellatasa, kozvetlen
koordinalasa, elszamolasa, és ezen tevékenységhez igénybe vett szakértéi szolgaltatasok,
kivéve ha a Képviselo-testillet egyedi dontéssel mas Onkormanyzati szerv, szervezet,
gazdasdgi tarsasag hataskorébe utal egyes palyazati vagy projektmenedzsmenti feladatokat.”

Az Alapitd a Tarsasag alapszabalyanak 4.2. pontjat ezennel az alabbiak szerint mddositja:
4.2, Tevékenységi kire TEAOR 08 besorolas szerint:

Fotevékenység:

7022 Uzletviteli, egyeb vezetési tanacsadas

Egyéb tevékenységi kirok:

4110  Epiiletépitési projekt szervezése

6831 Ingatlaniigyndki tevékenység

8560 Oktatast kiegészitd tevékenység

8299 M.n.s. egyéb kiegészitd tizleti szolgaltatas

8230 Konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezése
7021 PR, kommunikacio

6832 Ingatlankezelés

8220  Telefoninformacid

8211 Osszetett adminisztrativ szolgéltatas

7490  M.n.s. egyéb szakmai, tudoményos, miiszaki tevékenység
7320 Piac-, kdbzvélemény-kutatas

7312  Médiareklam




7120  Miiszaki vizsgalat, elemzés

7112 Mérnoki tevékenység, miiszaki tandcsadas
7111  Epitészmérnski tevékenység

6619 Egyéb pénziigyi kiegészitd tevékenység
6499  M.n.s. egyéb pénziigyi kizvetités

6399 M.n.s. egyéb informacids szolgaltatas

6311 Adatfeldolgozas, web-hoszting szolgaltatas
6209 Egyéb informacio-technologiai szolgaltatas
4690 Vegyestermékkorii nagykereskedelem
4312 Epitési teriilet elokészitése

1820 Egyéb sokszorositis

1813 Nyomdai eltkészitd tevékenység

8130 — Zoldteriilet- kezelés

4211 — Ut, autdpalya épitése”

Az Alapité a Tarsasag alapszabalyanak 5. pontjat ezennel az alabbiak szerint madositja:

wd. A tdrsasig részére teljesitendd vagyoni hozzajirulisok, azok értéke, tovabba a
rendelkezésre boesatas modja és ideje:

A tarsasag alaptékéje 60.000.000,-Ft, azaz Hatvanmillio forint, amely teljes egészében
pénzbeli hozzajarulds. Alapito részvényesek a pénzbeli hozzajarulast a tarsasag
megalapitasakor maradéktalanul a tarsasag rendelkezésre bocsatottak.”

Az Alapit6 a Tarsasag alapszabalyanak 6. pontjat ezennel az alabbiak szerint modositja:

»0. Az alapitas soran kibocsatott részvénvek fajtija, szama, névértéke, kibocsatasi
értéke, valamint a részvények elballitisanak mddja, a tirsasas részvénvese:

6.1. A tarsasag 60.000.000,-Ft azaz Hatvanmillié forint alaptokéje (jegyzett tokéje) 60 db,
azaz Hatvan darab egyenként 1.000.000,-Ft, azaz Egymillié forint névértéki, egy
részvénysorozatll, névre szo0lo6 — azonos tagsagi jogokat biztosité — tdrzsrészvénybdl all. A
tarsasag részvényeit névértéken bocsatotta ki. A részvények nyomdai aton Kkeriiltek
eloallitasra.

6.2. A tarsasidg valamennyi részvényének tulajdonjogat — adasvételi szerzddések utjan -
Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzata (székhelye: 1041 Budapest, Istvan it
14., nyilvantartasi szdma: 735672, addszama: 15735674-2-41, képviseletre jogosult neve: Déri
Tibor polgarmester) megszerezte, amely tények a részvénykonyvben haladéktalanul, 2012.
augusztus ho 1. napjan €s 2012. szeptember hé 18. napjan atvezetésre keriiltek. Ennek
megfeleléen a részvénytarsasag egyediili részvényese Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest
Onkormanyzata (székhelye: 1041 Budapest, Istvan at 14., nyilvantartasi szama: 735672,
addszama: 15735674-2-41, képviseletre jogosult neve: Déri Tibor polgarmester).”

Az Alapité a Tarsasag alapszabalyanak 7. pontjat ezennel az alabbiak szerint modositja:

7. Részvénykonyv

7.1. A részvénytarsasag a részvényesekrol - ideértve az ideiglenes részvények tulajdonosait is
- részvénykonyvet vezet, amelyben nyilvantartja a részvényes - kozos tulajdonban 4ll6
részvény esetén a kozos képviseld - nevét, lakohelyét vagy székhelyét, részvénysorozatonként
a részvényes részvényeinek vagy ideiglenes részvényeinek darabszamat, tulajdoni
részesedésének mértékét. Ha a kibocsatott részvényben rogzitett olyan adat valtozik meg,
amelyet a részvénykonyvben is nyilvantartanak, a részvénykényv adatait az iligyvezetés



modositja. A részvénykonyvet a részvénytarsasag igazgatOsaga vezeti. Az igazgatosig a
részvénykonyv vezetésére megbizast adhat.

7.2. A részvényes a részvénytarsasaggal szemben részvényesi jogait akkor gyakorolhatja, ha 6t
a részvénykdnyvbe bejegyezték. A részvénykdnyvbe torténd bejegyzés elmaradisa a
részvényesnek a részvény feletti tulajdonjogat nem érinti. Az alakilag igazolt részvényest a
részvénykonyv vezetdjénél elSterjesztett kérelmére be kell jegyezni a részvénykdnyvbe. A
bejegyzett részvényest kérelme alapjan tordlni kell a részvénykdnyvbol. A részvénykényv
vezetdje akkor tagadhatja meg az alakilag igazolt részvényes bejegyzési kérelmének
teljesitését, ha a részvényes a részvényét jogszabalynak vagy az alapszabédlynak a részvény
atruhazasara vonatkozd szabalyait sértd médon szerezte meg. A részvénykonyvbdl térdlt
adatoknak megallapithatonak kell maradniuk. A részvénykonyv vezetése soran hozott
hatarozatok tarsasagi hatarozatoknak mindsiilnek.

7.3. A részvénykdnyvbe barki betekinthet. A betekintés lehetdségét a részvénytarsasag vagy a
részvénykdnyv vezetésével megbizott személy a székhelyén munkaidében folyamatosan
biztositani koteles. Akire vonatkozoan a részvénykonyv fennallé vagy torolt adatot tartalmaz,
a részvénykdnyv ra vonatkozo részeérdl a részvénykonyv vezet6jétél masolatot igényelhet. A
mésolatot 6t napon beliil, ingyenesen kell kiadni a jogosultnak.”

Az Alapitéd a Tarsasag alapszabalyanak 8. pontjat ezennel az alabbiak szerint modositja:

9. Az alapitok részvénvek datvételére vonatkozo kotelezettséovallaldsa

Az alapito részvényesek kotelezettséget vallaltak, hogy a zartkdriien mikodé részvénytarsasig
valamennyi részvényét atveszik. Alapitok kotelezettségiiknek maradéktalanul eleget tettek.”

Az Alapité a Tarsasag alapszabdlyanak 9. pontjat ezennel az alabbiak szerint modositja:

»9. A tarsasag tisztségviseldi

9.1. Az igazgatosag tagjai:

- Pudleiner Kalman (elnék)

Anyja sziiletési neve: Mértz Stefania

Lakcime: 1046 Budapest, Pajtas utca 8.

Sziiletési ideje: 1946.08.07.

Adoazonosito jel: 8290722591

(2020. janius 5-t6]1 — 2024. oktober 31-ig megvalasztott igazgatdsagi tag)

-Bartok Béla

Anyja sziiletési neve: Balogh Zsuzsanna

Lakcime: 1046 Budapest, Bucka utca 24.

Sziiletési ideje: 1972.05.02.

Adobazonosito jele: 8384723400

(2019. november 29-t61 — 2024. oktéber 3 1-ig megvalasztott igazgatdsagi tag)

- Horvai Akos

Anyja sziiletési neve: Horvath Magdolna

Lakcime: 1125 Budapest, Daniel 4t 54-60. B ép. TT. 9.

Sziiletési ideje: 1964.11.12.

Addazonosito jel: 8357441807

(2019. oktober 31-t61 — 2024, oktdber 31-ig megvalasztott igazgatdsagi tag)




-Illyés Zoltin

Anyja sziiletési neve: Nagy Andrea

Lakcime: 1045 Budapest, Osz utca 131. 2. em. 8.

Sziiletési ideje: 1991.07.16.

Addazonositoja: 8454864318

(2019. oktéber 31-t6]- 2024, oktober 31-ig megvalasztott igazgatdsagi tag)

9.2. A feliigyelobizottsag tagjai:

- Raczné Karai Gabriella (elndk)

Anyja sziiletési neve: Karai [lona

Lakcime: 1048 Budapest, Ugetd utca 4. 2. em. 4.

Sziiletési ideje: 1974.05.21.

Adodazonosito jel: 8392213084

(2021. januar 07-t61 — 2024. oktdber 31-ig megvalasztott feliigyeldbizottsagi tag)

- Friesz Nikolett

Anyja sziiletési neve: Sagodi Katalin Erzsébet

Lakcime: 1048 Budapest, Pacol6 utca 10. 4/9.

Sziiletési ideje: 1988.06.30.

Adodazonosito jel: 8443751134

(2019. oktéber 31-t61 — 2024, oktdber 31-ig megvalasztott tag)

= Osvath Eszter

Anyja sziiletési neve: Ronté Anna

Lakcime: 1043 Budapest, Berda Jozsef utca 52. 3. em. 15.
Sziiletési ideje: 1973.01.20.

Adoazonositdja: 8387352519

(2019. november 29-t61 —2024. oktdber 3 1-ig megvalasztott tag)

9.3. A tarsasag — 2020. jinius 17-t6] 2022. majus 31-ig - megvalasztott kényvvizsgaloja:

= RATE-BOOK Pénziigyi és Miiszaki Tanacsadé Korlatolt Felelosségii Tarsasag
cégjegyzékszama: 01-09-197937,

székhelye: 1114 Budapest, Hamzsabégi ut 38-40. C. ép. 2. em. 1.

MKVK nyilv. szam: 004219,

a konyvvizsgalatért felel6s:

Luda Erika kényvvizsgald,

anyja sziiletési neve: Csuka Maria

lakcime: 1114 Budapest, Hamzsabégi ut 38-40. C. ép 2. em.1.

MKVK nyilv.szam: 007124

9.4. A tarsasig vezérigazgatéi munkakorét betolté munkavallaléja:

-  Pet6 Daniel

Anyja sziiletési neve: Lengyel Méaria
Lakcime: 2013 Pomaz, Liliom utca 30.
Sziiletési ideje: 1983.07.21.
Adodazonosito jel: 8425693551
Jogviszony kezdete: 2021. marcius 1.”



9.

Az Alapito a Tarsasag alapszabélyanak 10. pontjat ezennel az alabbiak szerint modositja:

»10. A tarsasag torvényes képviselete, a cégjegyzés méodja:

10.

A részvénytarsasag irasbeli képviseletére, azaz cégjegyzésére

a.) a tarsasag vezérigazgatdi munkakorét betoltd munkavallaldja jelen alapszabaly
12.4.1. pontja alapjan 6ndalldan;

b.) az igazgatosag elndke énalldan;

c.)az igazgatdsag tagjai kozil — az elndk kivételével — barmelyik kettd
egylittesen;

d.) az igazgatosag altal erre felhatalmazott nem vezetd allasi munkavéllaldk

koziil ketten egyiittesen jogosult.”

Az Alapitd a Tarsasag alapszabalyanak 11. pontjat ezennel az alabbiak szerint médositja:

»l11. A kizgyiilési jogok gyakorliasa, az egvszemélyes tarsasig részvényesének hatirozata

11.1. Egyszemélyes részvénytarsasagnal kozgyiilés nem mikddik, a kdzgyiilés hatisksrébe
tartozé ligyekben az egyediili részvényes irasban dont, amelyrél az igazgatdsagot - az
igazgatosag elndke uUtjan, az igazgatdsag elndkének akadélyoztatisa esetén kozvetleniil
valamennyi igazgatdsagi tagot — irasban értesiteni koteles. Az értesités elektronikus Gton (e-
mail) is torténhet. Az elektronikus értesitést az igazgatésag elndke, vagy amennyiben
kozvetleniil az igazgatdsagi tagok kaptak értesitést, gy az igazgatdsagi tagok, kotelesek —
ugyancsak elektronikus Uton — visszaigazolni. A tarsasagot érintd dontés eredeti példanyat a
tarsasaghoz haladéktalanul el kell juttatni (személyes vagy postai kézbesités utjan).

11.2. Az egyediili részvényes kizarolagos hataskorébe tartozik:

a.) dontés —ha a 2013. évi V. torvény eltéréen nem rendelkezik — az alapszabaly elfogadasardl
¢s modositasardl, kivéve, ha az alapszabaly modositasat a tarsasdg székhelyének ¢&s
tevékenységi koreinek megvaltoztatasa indokolja;

b.) dontés a részvénytarsasag miitkodési formajanak megvaltoztatasarol,

c.) a részvénytarsasag atalakulasanak és jogutod nélkiili megsziinésének elhatarozasa,

d.) az igazgatésag, tovabba a felligyelbizottsag tagjainak és a konyvvizsgaldnak a
megvdlasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa,

e.) a szamviteli torvény szerinti beszamolé jovahagyasa és a nyereség felhasznalasarol vald
dontés,

f.) dontés osztalékeldleg fizetésérol;

g.) dontés a nyomdai Gton elballitott részvény dematerializalt részvénnyé torténd
atalakitasarol,

h) az egyes részvénysorozatokhoz {fiiz6d6 jogok megvaltoztatasa, illetve az egyes
részvényfajtak, osztalyok atalakitasa;

i) dontés atvaltoztathatd vagy jegyzési jogot biztosito kotvény kibocsatasarol,

J) dontés az alaptoke felemelésérol,;

k) dontés az alaptoke leszallitasarol,

felhatalmazasarol a jegyzési elsdbbségi jog korlatozasara, illetve kizarasara;

m) dontés minden olyan kérdésben, amit jogszabaly vagy az alapszabaly az egyediili
részvényes kizarélagos hataskorébe utal;

n.) dontés azokban a kérdésekben, amelyeket az igazgatosag, a felligyelGbizottsag vagy a
vezérigazgatd az egyediili részvényes elé terjeszt;

0.) a feliigyeldbizottsag iigyrendjének jovahagydasa;

p.) az éves lizleti terv jOvahagyasa;




r.) az igazgatdsag el6zd lizleti évben végzett munkéjanak értékelése, és dontés a vezetd
tisztségviselok részére megadhatd felmentvényrél [Polgari Torvénykonyvrdl szold 2013, évi
V. toérvény 3:117 §];

s.) a koztulajdonban allo gazdasagi tarsasigok takarékosabb miikédésérdl szold 2009. évi
CXXILI. torvény 5.§ (3) bekezdése szerinti javadalmazasi szabalyzat elfogadésa.

11.3. Az egyediili részvényes kitelezd dontései:

a) Az egyediili részvényes minden évben legkésébb méjus 31-ig donteni koteles az alabbi
kérdéskorokben:
- az igazgatdsag jelentése az elozd év iizleti tevékenységérdl (az iligyvezetésrél, a
tarsasag vagyoni helyzetérdl és iizletpolitikajarol),
- a feliigyelobizottsag jelentése a szamviteli torvény szerinti beszamolérol és a
nyereség felhasznalasardl,
- a kdnyvvizsgalo jelentése a szamviteli térvény szerinti beszamolordl és az éves iizleti
jelentésrdl,
- a szamviteli torvény szerinti beszamol6 elfogadasa,
- egy¢eb elé terjesztett ligyek.

b) Az egyediili részvényes donteni koteles:
- ha az igazgatésag, a feliigyelobizottsdg, a konyvvizsgdlod, vagy a tarsasag
vezérigazgatdja a dontését kéri,
- a cégbirdsag hatarozata alapjan,
- ha az igazgatosag tagjainak szama négy fo, illetve a feliigyelébizottsag tagjainak
szama harom f6 ala csékken,
- ha 0j k6ényvvizsgald megvalasztasa valt sziikségessé,
- jogszabalyban meghatarozott egyéb esetekben.

11.4. Szerzédések és részvényesi feleldsség egyes kérdései

Egyszemélyes részvénytarsasag sajat részvényt nem szerezhet. Az egyszemélyes
részvénytarsasig és annak részvényese kozotti szerz6dést irasba kell foglalni. Az
egyszemélyes részvénytarsasag részvényesének feleldsségére a mindsitett tébbséget biztositd
befolyasra vonatkozd szabalyokat megfelelden alkalmazni kell.”

11. Az Alapité a Tarsasag alapszabalyanak 12. pontjanak cimét ezennel az alabbiak szerint
modositja:
»12. Az igazgatosig, a feliigyel6bizottsig és a konyvvizsgalé valasztiasinak modja,
hataskériik. A vezérigazgatora vonatkozo rendelkezések.”
12 Az Alapito a Tarsasag alapszabélyanak 12.1.1. pontjat ezennel az aldbbiak szerint modositja:

»12.1.1. Az igazgatésag mint a tirsasag iligyvezetd testiileti szerve

a.) A részvénytdrsasag ligyvezetését a tarsasdg vezetd tisztségvisel6ibdl (igazgatosagi
tagjaibol) allo igazgatésag, mint testiilet latja el, amely négy természetes személy igazgatdsagi
tagbol all.

Az igazgatdsag a tagjai koziil elnokot valaszt.,
b.) Az igazgatdsag hataskore a tarsasdg irdnyitdsaval Osszefliggésben sziikséges mindazon

dontések meghozataldra kiterjed, amelyek torvény vagy az alapszabdly alapjan nem tartoznak
az egyediili részvényes vagy mas tarsasagi szervnek a hataskorébe. Igy kiilondsen:



13.

- clfogadja a tarsasig szabdlyzatait (ideértve az igazgatosag iigyrendjét is), a
feliigyeldbizottsagi tigyrend és a javadalmazasi szabdlyzat kivételével

- elkésziti/elkészitteti a tarsasdg szamviteli torvény szerinti beszamoldjat, iizleti tervét, és
eldterjeszti a nyereség felhasznalasara vonatkozé javaslatot,

- gondoskodik a tarsasiag szdmviteli torvény szerinti éves beszdmoldjanak a vonatkozo
Jjogszabalyi rendelkezéseknek megfeleld kozzétételérdl,

- gondoskodik a tarsasag tizleti konyveinek szabalyszerii vezetésérol,

- évente legaldbb egyszer az egyediili részvényes, haromhavonta pedig a feliigyel6bizottsag
részére jelentést készit a tarsasag tigyvezetésérdl, vagyoni helyzetérdl és iizletpolitikajardl

- jogosult a tarsasag székhelyét, tevékenységi koreit megvaltoztatni és az alapszabalyt e
targykorskben modositani;

- koteles nyole napon belill a feligyelobizottsag egyidejii értesitése mellett a sziikséges
intézkedések megtétele céljabol az egyediili részvényes dontését kérni, ha barmely tagjanak
tudomadsara jut, hogy a tarsasag sajat tokéje veszteség kovetkeztében az alaptoke kétharmadara
csokkent, vagy sajat tokéje az alaptéke torvényben meghatérozott minimalis Osszege ala
csokkent, vagy a tarsasagot fizetésképtelenség fenyegeti, vagy fizetéseit megsziintette, illetve,
ha vagyona tartozasait nem fedezi.”

Az Alapitd a Tarsasag alapszabalyanak 12.1.2. pontjat ezennel az alabbiak szerint modositja:
»12.1.2. Az igazgatosagi tagsagi jogviszony keletkezése és megsziinése

a.) Az igazgatosagi tag ligyvezetési feladatait csak személyesen lathatja el, képviseletnek
nincs helye.

b.) Az igazgatdsag tagjait az egyediili részvényes valasztja meg hatarozott idére, de legfeljebb
Ot éves idotartamra.

A vezetd tisztségvisel6i megbizds az crintett személy altali elfogadassal jon létre. Az
igazgatosagi tagok ujravalaszthatok és az egyediili részvényes éltal barmikor, indokolasi
kotelezettség nélkiil visszahivhatok.

c.) Az igazgatosagi tag az U vezetd tisztségviseloi megbizas elfogadasatdl szamitott tizenst
napon beliil azokat a tarsasagokat, ahol mar vezetd tisztségviseld vagy feliigyeldbizottsagi tag,
irasban tdjékoztatni koteles. Egy természetes személy legfeljebb egy koztulajdonban &llo
gazdasagi tarsasagnal betoltott vezetd tisztségviseldi megbizatds, valamint legfeljebb egy
koéztulajdonban 4ll6 gazdasagi tarsasagnal betoltstt feliigyel6bizottsagi tagsag utan részesiilhet
javadalmazasban.

d.) Az igazgatdsagi tagot vezeto tisztségviseldi mindségében megilleté jogokra és az 6t terheld
kotelezettségekre — torvényben meghatarozott eltérésekkel — a megbizisra vonatkozo
szabalyokat vagy a munkaviszonyra iranyadd szabalyokat kell alkalmazni, att6] fiiggden, hogy
az igazgatdsagi tag a tarsasaggal kotott megallapodasa szerint megbizasi jogviszonyban vagy
munkaviszonyban latja el a tirsasag ligvvezetését.

e.) Megsziinik az igazgatdsagi tagok megbizatasa (vezeto tisztségviseldi jogviszonya)
- a megbizas id6tartamanak lejartaval,

- visszahivassal,

- torvényben szabalyozott kizar¢ vagy dsszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével,

- lemondassal,

- elhalalozassal, tovabba

- kiilon térvényekben meghatarozott [pl. Ctv. 98.§(2)bek.] esetekben.

f.) Az igazgatOsagi tag megbizatasarol a jogi személyhez cimzett, a jogi személy masik vezetd
tisztségviseldjéhez vagy dontéshozd szervéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha
a jogi személy mikddéképessége ezt megkivanja, a lemondds az 1 igazgatosagi tag




kijelolesével vagy megvalasztasaval, ennek hianyaban legkésébb a bejelentéstdl szamitott
hatvanadik napon valik hatalyossa.”

14. Az Alapitd a Tarsasag alapszabalyanak 12.1.3. pontjat ezennel az alabbiak szerint modositja:
»12.1.3. Az igazgatosagi tagi jogviszony egyéb jellemzoi

a.) Az igazgatdsagi tag feladatt 6nalléan latja el, e mindségében csak a jogszabalyoknak, az
alapszabalynak, valamint az egyediili részvényes hatarozatainak van alavetve. Egyszemélyes
részvénytarsasagnal az egyediili részvényes az igazgatosag részére irasban utasitist adhat,
amelyet az igazgatdsig koteles végrehajtani.

b.) Nem lehet igazgatdsagi tag az, akivel szemben a Polgari Torvénykonyvrél szolo 2013. évi
V. torvény 3:22. § -ban foglalt valamely kizarasi ok fennall, vagy a Polgari Térvénykonyvrél
sz0l6 2013. évi V. torvény 3:22. §-ban, illetve a 2006. évi V. torvény 9/B-C. §-ban foglalt
eltiltas hatalya alatt all.

c.) A jelen alapszabaly a Polgari Térvénykonyvr6l szolé 2013. évi V. térvény 3:115 § (1)
bekezdésben foglalt Osszeférhetetlenségi elbiras alol mentesiti a tarsasdg vezetd
tisztségviseloit, kivéve, ha a tarsasaggal munkaviszonyban allnak. Ugyanakkor a vezetd
tisztségviseld hozzatartozdja nem kothet a sajat nevében vagy javara a tarsasig
fétevékenysége korébe tartozé ligyleteket a mindennapi élet szokasos iigyletei kivételével. A
tarsasag vezetd tisztségviseldje és hozzatartozdja ugyanannal a tirsasagnal a
feliigyelGbizottsag tagjava nem valaszthaté meg.

d.) A tarsasag alapitidsanak, az alapszabaly modositasanak, a cégjegyzékbe bejegyzett
jogoknak, tényeknek és adatoknak és ezek valtozasanak, valamint tdrvényben eldirt mas
adatoknak a cégbirdsagi — elektronikus tton torténd - bejelentése az igazgatdsig
kotelezettsége.

e.) Az igazgatosagi tagok kotelesek a tarsasag iizleti titkait (az iizleti titok védelmérdl szolo
2018. évi LIV. torvény, a Polgari Torvénykdnyvrdl szolé 2013. évi V. torvény 2:55.§)
megorizni.

f.) Az igazgatésiag az egyediili részvényes részére koteles a tarsasdgra vonatkozdan
felvilagositast adni, €s szamara a tarsasigra vonatkozd iratokba és nyilvantartdsokba
betekintést biztositani. A felvilagositast és az iratbetekintést az igazgatosag a jogosult éltal tett
irasbeli titoktartasi nyilatkozat tételéhez kotheti. Az igazgatosig megtagadhatja a
felvilagositast és az iratokba vald betekintést. ha ez a tarsasag iizleti titkat sértené, ha a
felvilagositast kéré a jogat visszaélésszerlien gyakorolja, vagy felhivas ellenére nem tesz
titoktartasi nyilatkozatot. Ha a felvilagositast kérd a felvilagositis megtagadasat
indokolatlannak tartja, az illetékes cégbirdsagtol kérheti a tarsasag kotelezését a felvilagositas
megadasara.”

15. Az Alapitd a Tarsasdg alapszabalyanak 12.1.4. a) pontjat ezennel az aldbbiak szerint
modositja:

»a.) Az igazgatosdg mikodésének, iilése megtartasanak szabalyait a jelen alapszabaly és az
igazgatosagi tigyrend szabalyozza.

Az igazgatosag sziikség szerint, de legalabb negyedévente koteles iilésezni.”



16.

Az Alapité a Tarsasag alapszabalyanak 12.1.4. c) pontjat ezennel az aldbbiak szerint

madositja:

17.

»¢.) Az igazgatésagot az elnok, az elndk akadalyoztatasa esetén barmelyik igazgatosigi tag
hivja dssze — barmelyik igazgatosagi tag vagy feliigyelobizottsagi tag, konyvvizsgald, illetve
az egyediili részvényes vagy a vezérigazgato kérésére.”

Az Alapitd a Tarsasag alapszabalyénak 12.1.4. d) pontjat ezennel az aldbbiak szerint

modositja:

18.

»d.) Az igazgatésidg hatarozatait egyszerli szotobbséggel hozza. Az igazgatdsag akkor
hatarozatképes, ha az iilésen a megvélasztott igazgatdsagi tagok tébb mint fele jelen van,

Az igazgatdsag tagjai egy-egy szavazati joggal rendelkeznek. Az igazgatdsag egyszerii
szOtébbséggel valasztja meg elndkét.”

Az Alapitdé a Tarsasag alapszabéalyénak 12.1.4. e) pontjat ezennel az alabbiak szerint

madositja:

19.

»e.) Az igazgatosag iigyrendje lehetové teheti, hogy az igazgatosag iilésén a tagok nem
személyes jelenléttel, hanem elektronikus hirk6zl6 eszkoz kozvetitésével vegyenek részt.”

Az Alapitod a Tarsasag alapszabalyanak 12.1.5. pontjat ezennel az alabbiak szerint mddositja:
,»12.1.5. Az igazgatosagi tagokat érinté egyes feleldsségi szabalyok

a) Az igazgatosagi tag az ligyvezetési tevékenysége soran a tarsasagnak okozott karokért
a szerzOdésszegéssel okozott karért vald felelosség szabalyai szerint felel a tarsasaggal
szemben. Az igazgatdsagi tag altal e jogkdrében eljarva harmadik személynek okozott
karokért a tarsasag felel. Az igazgatosagi tag a tarsasaggal egyetemlegesen felel, ha a Kkart
szdndékosan okozta.

b) Ha az egyediili részvényes az igazgatosagi tag kérésére a beszamolod elfogadasaval
egyidejlileg az el6z6 iizleti évben Kkifejtett iigyvezetési tevékenység megfeleldségét
megallapité felmentvényt ad, a tarsasdg az igazgatdsagi tag ellen akkor léphet fel az
ligyvezetési kotelezettségek megsértésére alapozott kartéritési igénnyel, ha a felmentvény
megadasanak alapjaul szolgalo tények vagy adatok valotlanok vagy hianyosak voltak.

c) Ha az igazgatosagi tagi jogviszony két egymast kdvetd, beszamoldval foglalkozod iilés
kozott megszinik, az igazgatosagi tag kérheti, hogy az egyediili részvényes dontsén a
felmentvény kiadasaral.

d) A tarsasag jogutod nélkiili megsziinése utan a tarsasig igazgatdsigi tagokkal szembeni
kartéritési igényt - a tarsasag nyilvantartasbol valo torlésétol szamitott egyéves jogvesztd
hataridén beliil - a torlés iddpontjaban tagsagi jogviszonyban allok érvényesithetik. A tag a
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érvényesitheti.

e) Ha a tarsasag jogutdd nélkiil megsziinik, a hitelezok kielégitetlen kovetelésiik erejéig
kartéritési igényt érvényesithetnek a tarsasag igazgatosagi tagjaival szemben a szerzddésen
kiviil okozott karokért vald felelosség szabalyai szerint, ha az igazgatésagi tag a tarsasag
fizetésképtelenségével fenyegeté helvzet beallta utan a hitelezoi érdekeket nem vette
figyelembe. Ez a rendelkezés végelszamolassal térténd megsziinés esetén nem alkalmazhato.”




20.

21.

22.

23,

24.

25;

26.

2.

Az Alapitd a Tarsasag alapszabalyanak 12.2.1. pontjat ezennel az alabbiak szerint modositja:

»12.2.1. A koztulajdonban allé gazdasagi tarsasdgok takarékosabb mikodésérdl szold 2009,
évi CXXII. térvény 4.§-a értelmében a tarsasagnal feliigyelObizottsag létrehozisa kitelezd. A
feliigyelobizottsag harom tagbol all. A feliigyelObizottsag tagjait az egyediili részvényes
hatarozott idore, de legfeljebb 6tévi idétartamra valasztja meg.”

Az Alapito a Tarsasag alapszabalyanak 12.2.2. pontjat ezennel az alabbiak szerint modositja:
»12.2.2. A tarsasagnal nem iigydonto feliigyeldbizottsag mitkodik.”
Az Alapit6 a Térsasag alapszabalyanak 12.2.3. pontjat ezennel az aldbbiak szerint modositja:

»12.2.3. A feliigyelobizottsag testiiletként jar el. A feliigyelobizottsag tagjai sorabdl valaszt
elnckot. A feliigyelbizottsag hatarozatképes, ha mindharom tag jelen van; hatdrozatat a
Jjelenlévok egyszerii szot6bbségével hozza.”

Az Alapité a Tarsasag alapszabalyanak 12.2.4. pontjat ezennel az alabbiak szerint médositja:

»12.2.4. A feligyel6bizottsag tigyrendje tartalmazza az iilések 6sszehivasanak, megtartasanak
szabalyait. A feliigyelobizottsdg az iigyrendjét maga allapitja meg, amelyet az egyediili
részvényes hagy jova. A feliigyeldbizottsag ligyrendje lehet6vé teheti, hogy a
feliigyeldbizottsag lilésén a tagok nem személyes jelenléttel, hanem elektronikus hirkézld
eszkoz kozvetitésével vegyenek részt.”

Az Alapitd a Tarsasag alapszabalyanak 12.2.5. pontjat ezennel az aldbbiak szerint mddositja:

»12.2.5. A feliigyeldbizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek a feliigyeld
bizottsagi tevékenységben nincs helye. A feliigyel6bizottsag tagjat € mindségében a tarsasig
egyediili részvényese nem utasithatja, az iigyvezetéstdl fiiggetlenek.”

Az Alapit6 a Tarsasag alapszabalyanak 12.2.7. pontjat ezennel az alabbiak szerint médositja:

»12.2.7. A feliigyelobizottsag koteles az egyediili részvényes elé keriild elbterjesztéseket
megvizsgilni, és ezekkel kapcsolatos allaspontjat az egyediili részvényessel ismertetni. A
feliigyelobizottsag az igazgatosagtol, illetve a térsasdg vezetd 4llasti munkavallaléitol
felvilagositast kérhet. A feliigyelGbizottsag altal kért felvilagositast a feliigyel6bizottsag
elntkének cimezve irdsban, a feliigyelObizottsag altal megszabott hatiriddn beliil kell
teljesiteni. A felvilagositas megadasara — a halaszthatatlan iigyeket kivéve — legalabb 8 nap
hataridét kell biztositani. A feliigyeldbizottsig a tarsasag irataiba, szamviteli
nyilvantartasaiba, konyveibe betekinthet, az igazgatosigi tagoktol és a tarsasig
munkavallaloitol felvilagositast kérhet, a tarsasag fizetési szamldjat, pénztarat, értékpapir- és
aruallomanyét, valamint szerzodéseit megvizsgalhatja és szakértével megvizsgaltathatja.”

Az Alapito a Tarsaség alapszabalyanak 12.2.8. pontjat ezennel az alabbiak szerint modositja:

12.2.8. A szamviteli torvény szerinti beszamolordl az egyediili részvényes csak a
felligyelbizottsag irasbeli jelentésének birtokéban hatarozhat.”

Az Alapit6 a Tarsasag alapszabalyanak 12.2.9. pontjat ezennel az alabbiak szerint modositja:
»12.2.9. Ha a feliigyeldbizottsag megitélése szerint az ligyvezetés tevékenysége jogszabalyba,

az alapszabalyba, illetve az egyediili részvényes hatarozataiba iitkozik, vagy egyébként sérti a
tarsasag érdekeit, a feliigyeldbizottsag jogosult az egyediili részvényes dontését kérni.”
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28.

29.

30.

Az Alapito a Tarsasag alapszabélyanak 12.2.10. pontjat ezennel az aldbbiak szerint modositja:

»12.2.10. A munkavallal6i képviselet kivételével a tarsasag munkavallaléi nem valhatnak a
feliigyelobizottsag tagjava.”

Az Alapité a Tarsasag alapszabalyanak 12.3. pontjat ezennel az alabbiak szerint modositja:
»12.3. A kényvvizsgalo
12.3.1. A tarsasagnal allando konyvvizsgald miksdik.

12.3.2. A tarsasadg egyediili részvényese valasztja meg a tarsasag konyvvizsgalojat. A
konyvvizsgald személyére az ligyvezetés (igazgatosag) a feliigyelSbizottsag egyetértésével
tesz javaslatot az egyediili részvényesnek. A kényvvizsgaléval a megbizasi szerzddést - az
egyediili részvényes altal meghatéarozott feltételekkel és dijazas mellett — a tarsasag a kijel61ést
vagy valasztast kovetd kilencven napon beliil koti meg. Ha a szerz0dés megkotésére e
hataridén beliil nem kertil sor, az egyediili részvényes koteles 0j kinyvvizsgalot valasztani. Az
allando konyvvizsgaldt hatarozott idore, legfeljebb 6t évre lehet megvélasztani. Az allando
konyvvizsgalé megbizasanak idétartama nem lehet révidebb, mint az egyediili részvényes
altal tortént megvalasztasatol a kovetkezd beszamolot elfogado tilésig terjedd idoszak.

12.3.3. Az alland6 konyvvizsgalo feladata, hogy a kdnyvvizsgalatot szabalyszeriien elvégezze,
és ennek alapjan fliggetlen kényvvizsgaldi jelentésben foglaljon allast arrdl, hogy a tarsasag
beszamoldja megfelel-e a jogszabalyoknak és megbizhatd, valés képet ad-e a tarsasag
vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetérol, mikodésének gazdasagi eredményeirdl.

12.3.4. Az allando konyvvizsgdlé a konyvvizsgaldi nyilvantartasban szerepld egyéni
kényvvizsgalé vagy konyvvizsgalo cég lehet. Ha kdnyvvizsgalo cég latja el a kényvvizsgaldi
feladatokat, ki kell jelolnie azt a személyt, aki a kdnyvvizsgalatot személyében végzi.

12.3.5. Nem lehet allandé konyvvizsgalo a tarsasag egyediili részvényese, igazgatdsagi tagja,
feliigyelobizottsagi tagja és e személyek hozzatartozdja. Nem lehet allandd kényvvizsgalo a
tarsasdg munkavallaléja e jogviszonya fennallasa idején, és annak megsziinése utan harom
évig.

12.3.6. Az allandoé konyvvizsgalo nem nydjthat a tarsasag részére olyan szolgaltatast és nem
alakithat ki olyan egytittmiikodést az igazgatosaggal, amely konyvvizsgaldi feladatanak
fiiggetlen és targyilagos ellatasat veszélyezteti.

12.3.7. A konyvvizsgalo az igazgatosagi és a feliigyelobizottsag iilésén tanacskozasi joggal
részt vehet, a felligyelobizottsag felhivasa esetén a konyvvizsgald a feliigyelGbizottsag iilésén
koteles részt venni. A feliigyel6bizottsag koteles napirendre tlizni a konyvvizsgalo altal
megtargyalasra javasolt ligyeket.

12.3.8. A kényvvizsgald koteles a tarsasag iigyeivel kapesolatos tizleti titkot mego6rizni.”

Az Alapité a Tarsasag alapszabalyanak 12.4. pontjat ezennel az alabbiak szerint modositja:
»12.4. A tarsasag vezérigazgatoi munkakort betslté munkavallaléja (vezérigazgatija)
12.4.1. A vezérigazgatd a tarsasag munkaviszonyban all6 vezetd allasi munkavallaldja, a
munkaltatod vezetdje, a munkaltatoi jogokat felette az igazgatosag gyakorolja. A vezérigazgatoi
munkakor bettltését a jelen alapszabaly a Ptk. 3:30. § (1) bekezdésében foglalt felhatalmazas

alapjan képviseleti joggal jaro tisztségként hatarozza meg, igy a vezérigazgatd Onalloan
jogosult a tarsasag cégjegyzésre és képviseletére.

11




31.

12.4.2. A vezérigazgato feladatkore az operativ munkaszervezet iranyitasa és mindazon tigyek
eldontése, amelyeket az igazgatdsagi Ulgyrend vagy az igazgatésag a vezérigazgatd
hataskorébe utal. A vezérigazgatd gyakorolja a tarsasidg valamennyi munkavallaloja felett a
munkaltatoi jogokat.

12.4.3. Vezeto allasi munkavallald szamara teljesitménykdvetelményt, valamint az ahhoz
kapcsolodo teljesitménybért vagy egyéb juttatdst az egyediili részvényes 4ltal elfogadott
Jjavadalmazasi szabalyzat rendelkezései alapjan lehet megallapitani.”

Az Alapité a Tarsasag alapszabalyanak 13. pontjat ezennel az alabbiak szerint médositja:

»13. A nyereség felosztisa

13.1. A tarsasag iizleti évei a naptari évvel azonosak.

13.2. A tarsasdg vagyonarol minden iizleti év végével a vonatkozd jogszabalyi
rendelkezéseknek megfeleld beszamoldt, mérleget kell késziteni.

13.3. A tarsasag sajat t6kéjébol a részvényes javara, annak tagsagi jogviszonyara figyelemmel
kifizetést a tarsasag fennallasa soran kizardlag a Polgari Torvénykonyvrol szolé 2013. évi V.
torvényben meghatérozott esetekben és az elozé iizleti évi adézott eredménnyel kiegészitett
szabad eredménytartalékbol teljesithet. Nem keriilhet sor kifizetésre, ha a tirsasag sajat tékéje
nem éri el vagy a kifizetés kovetkeztében nem érné el a tarsasag alaptdkéjét, tovabba, ha a
kifizetés veszélyeztetné a tarsasag fizetOképességét. A jelen pont alkalmazdsaban kifizetésnek
mindsiil minden pénzbeli és nem pénzbeli vagyoni juttatds, kivéve az ingyenesen vagy
kedvezményesen juttatott dolgozoéi részvény, valamint az alaptékén feliili vagyon alaptokévé
alakitasaval felemelt alaptékébol ellenérték nélkiil juttatott részvény juttatdsa.

13.4. A tarsasagnak a feloszthato €s az egyediili részvényes dontése alapjan felosztani rendelt
eredményébdl a részvényest részvénye névértékével aranyos osztalék illeti meg. Osztalékra az
a részvényes jogosult, aki az egyediili részvényes osztalékfizetésrdl sz016 dontés meghozatala
idépontjaban a részvénykdnyvben szerepel. A részvényes az osztalékra a mar teljesitett
vagyoni hozzijaruldsa alapjan jogosult. A részvényest megilletd osztalék nem pénzbeli
vagyoni hozzajarulasként is teljesitheto.

13.5. Az egyediili részvényes két, egymast kovetd beszdmold elfogadasa kozotti iddszakban
osztalékeldleg fizetésérol hatarozhat, ha

a) a kozbens6é mérleg alapjan megallapithatd, hogy a tarsasag rendelkezik osztalék fizetéséhez
sziikséges fedezettel;

b) a kifizetés nem haladja meg a kdzbensé mérlegben kimutatott addzott eredménnyel
kiegészitett szabad eredménytartalék 6sszegét; és

c) a tarsasagnak a helyesbitett sajat tokéje a kifizetés folytdn nem csdkken az alaptoke Gsszege
ala.

13.6. Osztalékeloleg fizetésérdl az igazgatésag javaslata alapjan lehet hatarozni. Az
igazgatdsdg javaslatdhoz a feliigyel6bizottsag jovahagydsa sziikséges. Ha az osztalékeldleg
kifizetését kovetden elkésziils éves beszamolébdl az allapithatd meg, hogy osztalékfizetésre
nincs lehetdség, az osztalékelSleget az egyediili részvényes a tarsasig felhivasara koteles
visszafizetni.”
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Az Alapité a Tarsasag alapszabélyanak 14. pontjat ezennel az alabbiak szerint modositja:

»l4. A részvénytirsasag jogutod nélkiili megsziinése

14.1. A tarsasag jogutod nélkiili megsziinése esetében a hitelezdk kielégitése utan fennmaradé
vagyon az egyediili részvényest illeti meg.

14.2. A tarsasag jogutod nélkiil megsziinik, ha

a) az egyediili részvényes kimondja megszlinését; vagy

b) az arra jogosult szerv megsziinteti

feltéve mindegyik esetben, hogy a tarsasdg vagyoni viszonyainak lezarasara iranyuld
megfeleld eljaras lefolytatdsat kovetSen a birdsag tarsasagot a nyilvantartasbol torli.

14.3. A jogutdd nélkiil megsziint tarsasagnak a hitelezok kielégitése utan fennmaradt vagyona
az egyediili részvényest illeti meg. A jogutéd nélkiil megsziint tirsasag egyediili részvényese a
felosztott vagyonbdl vald részesedése mértékéig koteles helytallni a megsziint tarsasag ki nem
elegitett tartozasaiért. A tarsasag jogutod nélkiili megsziinése esetén a megsziind tarsasagot
terheld kotelezettségbdl szarmazo kovetelés a tarsasdg nyilvantartasbol vald torlésétol
szamitott 6téves jogvesztd hataridon beliil érvényesithetd az egyediili részvényessel szemben.
Ha a tarsasag jogutdd nélkiil megszinik, a ki nem elégitett kisvetelésekért a hitelezd keresete
alapjan az egyediili részvényes koteles helytallni, feltéve, hogy a jogutéd nélkiili megsziinésre
az egyediili részvényes hatranyos iizletpolitikdja miatt keriilt sor. Ez a rendelkezés
végelszamolassal térténd megsziinés esetén nem alkalmazhatd.”

Az Alapito a Tarsasag alapszabalyanak 15. pontjat ezennel az alabbiak szerint médositja:

15, A részvénvytarsasag hirdetményeinek kozzététele

15.1. Azokban az esetekben, amikor a Polgari Térvénykonyvrél szo16 2013, évi V. torvény a
tarsasagot kotelezi arra, hogy kozleményt tegyen kozzé, a térsasig e kotelezettségének a
Cégkozlonyben tesz eleget.

15.2. A tarsasag a bejegyzését kovetben irasbeli képviselete, illetve hivatalos levelezése soran
- ideértve az elektronikus levelezést is -, valamint a honlapjan kételes feltiintetni a tarsasagot
nyilvantartd cégbirdsag nevét, a tarsasag nevét és székhelyét, a tarsasdg cégjegyzékszamat,
tovabba sziikség szerint a tarsasag felszamoldsara, illetve végelszamolasara utald toldatot. A
tarsasag - valasztasa szerint - feltiintetheti a jegyzett tokéjét is. Ebben az esetben azonban a
cégjegyzeékben szerepld jegyzett toke feltiintetése mellett meg kell jeldlni annak ténylegesen
rendelkezésre bocsatott dsszegét is.”

Budapest, 2021. szeptember 30.

Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkorményzata
mint alapitod
képviseletre jogosult neve: Déri Tibor polgarmester

Ellenjegyzem Budapesten, 2021. . napjan.

Dr. Halm Kornél Péter tigyvéd
(székhely: 1013 Budapest, Débrentei utca 8. II. 2/B.; kamarai azonositd szam: 36061186)
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2. melléklet

UPP Ujpesti Palyizati Projektmenedzsment Zrtkoriien Miikédé Részvénytarsasag
alapszabalya
(valtozasokkal egybefoglalt hatalyositott szivege)

1. A tarsasag cégneve:
UPP Ujpesti Palyazati Projektmenedzsment Zartkdriien Miik6dd Részvénytarsasag

2. A tarsasag roviditett cégneve:
UPP Zrt.

3. A tarsasag székhelye:
1042 Budapest, Szent Istvan tér 7/b.

A tdrsasag székhelye azonos a kdzponti iigyintézés helyével.

4. A tarsasag tevékenységi kire:

4.1. A tarsasag kiemelt feladatai:

A Budapest Févdros IV. keriilet Ujpest Onkormdnyzata dltal meghatdrozott Jfeladatok, valamint —
Budapest Févdros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzata vagyondrol és vagyonelemek feletti tulajdonosi
Jogok gyakorlasdrdl szolé 48/2012. (X1.30.) onkormdnyzati rendeletében meghatdrozott kizdardlagos
Joggal végzendd feladatok teljes kirii elldtdasa, amelynek keretében a tdrsasdg f8 feladata a killonbozé
eurdpai unios, kozponti kormdnyzati és egyéb tdmogatd szervezetek dltal kiirt, Onkormdnyzat dltal
benyujtott, pdlydzatok eldkészitése, az elnyert pdlydzatok keretében megvaldsulé és megvaldsitani
ellatdsa, kozvetlen koordindldsa, elszdmoldsa, és ezen tevékenységhez igénybe vett szakértGi
szolgdltatasok, kivéve ha a Képviseld-testiilet egyedi diontéssel mds énkormdnyzati szerv, szervezet,
gazdasdgi tarsasdg hatdaskorébe utal egyes pdlydzati vagy projektmenedzsmenti feladatokat.

4.2. Tevékenységi kore TEAOR 08 besorolas szerint:
Fétevékenyseg:

7022 Uzletviteli, egyéb vezetési tandcsadas

Egyéb tevékenységi kiorok:

4110  Epiiletépitési projekt szervezése

6831  Ingatlaniigynoki tevékenység

8560  Oktatast kiegészitd tevékenység

8299 M.n.s. egyeb kiegészito lizleti szolgaltatas

8230 Konferencia, kereskedelmi bemutat6 szervezése
7021 PR, kommunikécio

6832 Ingatlankezelés

8220  Telefoninforméacid

8211  Osszetett adminisztrativ szolgaltatas

7490  M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miszaki tevékenység
7320  Piac-, kdzvélemény-kutatés

7312 Meédiareklam

7120  Miszaki vizsgalat, elemzés

7112 Meérnoki tevékenység, miiszaki tanacsadas

7111 Epitészmérndki tevékenység

6619  Egyeb pénziigyi kiegészitd tevékenység

6499 M.n.s. egyéb pénziigyi kozvetités




6399 M.n.s. egyéb informacids szolgaltatas

6311 Adatfeldolgozés, web-hoszting szolgaltatas
6209 Egyéb informacio-technolégiai szolgaltatas
4690 Vegyestermékkorl nagykereskedelem
4312  Epitési teriilet elokészitése

1820 Egyeb sokszorositas

1813 Nyomdai eldkészitd tevékenység

8130  Zoldteriilet- kezelés

4211  Ut, autdpdlya épitése

5. A tdrsasdg részére teljesitendd vagyoni hozzdjdrulisok, azok értéke, tovdbbd a rendelkezésre
bocsdtds modja és ideje:

A tarsasag alapt6kéje 60.000.000,-Ft, azaz Hatvanmillié forint, amely teljes egészében pénzbeli
hozzajérulas. Alapito  részvényesek a pénzbeli hozzdjdruldst a tdrsasdg megalapitdsakor
maradéktalanul a tarsasdg rendelkezésre bocsdtottdk.

6. Az alapitds sordn _kibocsdtott részvények fajtdja, szima, névértéke, kibocsdtdsi értéke, valamint a
részvények eloallitasanak médja, a tdrsasdg részvényese:

6.1. A tdrsasag 60.000.000,-Ft azaz Hatvanmillié forint alaptékéje (jegyzett t6kéje) 60 db, azaz
Hatvan darab egyenként 1.000.000,-Ft, azaz Egymillié forint névériékii, egy részvénysorozatii, névre
sz0l6 — azonos tagsdgi jogokat biztosité — torzsrészvinybdl dll. A tarsasag részvényeit névértéken
bocsatotta ki. 4 részvények nyomdai viton keriiltek elddllitdsra.

6.2. A tdarsasdg valamennyi részvényének tulajdonjogdt — addsvételi szerzédések iitjan - Budapest
Févdros IV, keriilet Ujpest Onkormdnyzata (székhelye: 1041 Budapest, Istvin it 14., nyilvantartasi
szama: 735672, addszama: 15735674-2-41, képviseletre jogosult neve: Déri Tibor polgdrmester)
megszerezte, amely tények a részvénykinyvben haladéktalanul, 2012. augusztus hé 1. napjdan és 2012,
szeptember hé 18. napjdan dtvezetésre keriiltek. Ennek megfelelden a részvénytdrsasdg egyediili
részvényese Budapest Févdros IV. keriilet Ujpest Onkormadnyzata (székhelye: 1041 Budapest, Istvdn it
14., nyilvantartasi szama: 735672, adészama: 15735674-2-41, képviseletre jogosult neve: Déri Tibor
polgdrmester).

7. Részvénykinyv

7. A részvénytdrsasdg a részvényesekrdl - ideértve az ideiglenes részvények tulajdonosait is -
részvénykinyvel vezet, amelyben nyilvdntartja a részvényes - kozos tulajdonban dll6 részvény esetén a
kizos képviseld - nevét, lakohelyét vagy székhelyét, részvénysorozatonként a részvényes részvényeinek
vagy ideiglenes részvényeinek darabszdmdt, tulajdoni részesedésének mértékét. Ha a kibocsdtott
részvényben rogzitett olyan adat vdltozik meg, amelyet a részvénykonyvben is nyilvantartanak, a
részvénykonyv adatait az iigyvezetés modositia. A részvénykonyvet a részvényldrsasdag igazgatosdga
vezeli. Az igazgatdsag a részvénykonyv vezetésére megbizdst adhat.

7.2. A részvényes a részvényldrsasdggal szemben részvényesi jogait akkor gyakorolhatia, ha &t a
részvénykonyvbe bejegyezték. A részvénykinyvbe tirténd bejegyzés elmaraddsa a részvényesnek a
részvény feletti tulajdonjogdt nem érinti. Az alakilag igazolt részvényest a részvénykonyv vezetdjénél
elbterjesztett kérelmére be kell jegyezni a részvénykinyvbe. A bejegyzett részvényest kérelme alapjdn
torolni kell a részvénykonyvbél. A részvénykinyv vezetdje akkor tagadhatia meg az alakilag igazolt
részvényes bejegyzési kérelmének teljesitését, ha a részvényes a részvényét jogszabdlynak vagy az
alapszabdlynak a részvény dtruhdzdsdra vonatkozé szabdlyait sérté modon szerezte meg. A
részvénykonyvbol 1orolt adatoknak megdllapithaténak kell maradniuk. A részvénykonyv vezetése sordn
hozott hatarozatok tdrsasdagi hatdrozatoknak mindsiilnek.



7.3. A részvénykinyvbe barki betekinthet. A betekintés lehetdségét a részvénytdrsasig vagy a
részvénykonyv vezetésével megbizott személy a székhelyén munkaidében folyamatosan biztositani
koteles. Akire vonatkozéan a részvénykonyv fenndllo vagy térélt adatot tartalmaz, a részvénykonyv rd
vonatkozo részérdl a részvénykinyv vezetdjérsl mdsolatot igényelhet. A mdsolatot 6t napon beliil,
ingyenesen kell kiadni a jogosultnak.

8. Az alapiték részvények dtvételére vonatkozd kitelezettségvillaldsa

Az alapito részvényesek kitelezettséget vdlialtak, hogy a zdrtkiriien miikédd részvénytdrsasdg
valamennyi részvényél dtveszik. Alapitok kitelezettségiiknek maradéktalanul eleget tettek.

9. A tarsasdg tisgtségviseldi

9.1. Az igazgatosdg tagjai:

- Pudleiner Kdalmadn (elnok)

Anyja sziiletési neve: Mdriz Stefania

Lakcime: 1046 Budapest, Pajtds utca 8.

Sziiletési ideje: 1946.08.07.

Adoazonosito jel: 8290722591

(2020. jumius 5-t61 — 2024. oktéber 3 1-ig megvdlasziotlt igazgatdsagi tag)

-Barték Béla

Anyja sziiletési neve: Balogh Zsuzsanna

Lakcime. 1046 Budapest, Bucka utca 24.

Sziiletési ideje: 1972.05.02.

Adoéazonosito jele: 8384723400

(2019. november 29-t61 — 2024. oktober 31-ig megvdlasztolt igazgatdésdgi tag)

- Horvai Akos

Anyja sziiletési neve: Horvdth Magdolna

Lakcime: 1125 Budapest, Daniel it 54-60. B ép. TT. 9.

Sziiletési ideje: 1964.11.12.

Addazonosito jel: 8357441807

(2019. oktober 31-t61 — 2024. oktéber 31-ig megvdlasziott igazgatdsdgi tag)

-Illyés Zoltdin

Anyja sziiletési neve: Nagy Andrea

Lakcime: 1045 Budapest, Osz utca 131. 2. em. 3.

Sziiletési ideje: 1991.07.16.

Addazonositoja: 8454864318

(2019. oktober 31-t61- 2024. oktober 3 1-ig megvdlasztott igazgatosdgi tag)

9.2, A feliigyeldbizottsdg tagjai:

- Ridczné Karai Gabriella (elnik)

Anyja sziiletési neve: Karai llona

Lakcime: 1048 Budapest, Ugetd utca 4. 2. em. 4.

Sziiletési ideje: 1974.05.21.

Addazonosito jel: 8392213084

(2021. janudar 07-t61 — 2024. oktober 31-ig megvdlasztott feltigyeldbizottsdgi tag)




- Friesz Nikolett

Anyja sziiletési neve: Sagodi Katalin Erzsébet

Lakcime: 1048 Budapest, Pdcolo utca 10. 4/9.

Sziiletési ideje: 1988.06.30.

Adéazonosito jel: 8443751134

(2019. oktober 31-t6] — 2024. oktéber 31-ig megvdlasztott tag)

- Osvath Eszter

Anyja szilletési neve: Ronto Anna

Lakcime: 1043 Budapest, Berda Jozsef utca 52. 3. em. 15.
Sziiletési ideje: 1973.01.20.

Adéazonositéja: 8387352519

(2019. november 29-t61 —2024. oktéber 31-ig megvdlasziott tag)

9.3. A tarsasdg — 2020. junius 17-t61 2022. mdjus 31-ig - megvidlasztott kinyvvizsgdaldja:

=  RATE-BOOK Pénziigyi és Miiszaki Tandcsado Korldtolt Felelosségii Tdrsasdg
cégjegyzékszama. 01-09-197937,

székhelye: 1114 Budapest, Hamzsabégi ut 38-40. C. ép. 2. em. 1.

MKVK nyilv. szam: 004219,

a kényvvizsgdlatért felelds:

Luda Erika kényvvizsgdlo,

anyja sziiletési neve: Csuka Mdria

lakcime: 1114 Budapest, Hamzsabégi 1t 38-40. C. ép 2. em. 1.

MKVK nyilv.szam: 007124

9.4. A tarsasdg vezérigazgatdi munkakorét betolto' munkavallaloja:

= Petd Diniel

Anyja sziiletési neve: Lengyel Mdria
Lakcime: 2013 Pomdz, Liliom utca 30.
Sziiletési ideje: 1983.07.21.
Adoazonosito jel: 8425693551
Jogviszony kezdete: 2021. marcius 1.

10. A tarsasag térvényes képviselete, a cégjegyzés médja:

A részvénytdrsasdg irdsbeli képviseletére, azaz cégjegyzésére

a)a tdrsasdg vezérigazgaloi munkakorét betolté munkavdllaldja jelen alapszabdly
12.4.1. pontja alapjan dndlléan;

b.) az igazgatosag elndke dndlloan;

¢.) az igazgaldsdg tagjai koziil — az elnok kivételével — barmelyik kettd egyiittesen;

d.) az igazgatosag dltal erre felhatalmazoti nem vezetd dlldsi munkavdllaldk koziil ketten

egyiittesen jogosullt.

11. A kozgyiilési jogok gyakorlisa, az egyszemélves tirsasig részvénvesének hatarozata

11.1. Egyszemélyes részvénytarsasdgnal kizgyiilés nem miikidik, a kézgyiilés hatdskorébe tartozd
tigyekben az egyediili részvényes irdsban dont, amelyrdl az igazgatésdgot - az igazgatosdg elndke
utjan, az igazgatésdg elnokének akaddlyoztatdsa esetén kozvetleniil valamennyi igazgatdsdgi tagot —
irdsban értesiteni koteles. Az értesités elektronikus tton (e-mail) is torténhet. Az elektronikus értesitést
az igazgatdsdag elnoke, vagy amennyiben kizvetleniil az igazgatdsdgi tagok kaptak értesitést, gy az
igazgatosagi tagok, kotelesek — ugyancsak elektronikus uton — visszaigazolni. A tdrsasdgot érinté



dontés eredeti példanydi a tdrsasdghoz haladéktalanul el kell juttami (személyes vagy postai
kézbesités utjan).

11.2. Az egyediili részvényes kizarolagos hataskorébe tartozik:

a,) dontés — ha a 2013. évi V. torvény eltérden nem rendelkezik — az alapszabdly elfogaddsdrdl és
mddositasdrol, kivéve, ha az alapszabdly modositdsdt a tdrsasdg székhelyének és tevékenységi
koreinek megvdltoztatdsa indokolja;

b.) dontés a részvénytdarsasdg miikidési formdjdnak megvdaltoziatdsdrol;

c.) a részvénytarsasag atalakulasanak és jogutod nélkiili megsziinésének elhatarozasa,

d.) az igazgatésag, tovabbd a feliigyelbizottsag tagjainak és a konyvvizsgalénak a megvalasztsa,
visszahivdsa és dijazdsanak megdllapitdsa,

e.) a szamviteli torvény szerinti beszdmolo jovdhagydsa és a nyereség felhaszndldsdrél valé dintés,

1) dontés osztalékeldleg fizetésérdl,

g.) dontés a nyomdai uton elddllitott részvény dematerializdlt részvénnyé torténd dtalakitdsdrdl;

h) az egyes részvénysorozatokhoz fiiz6dd jogok megvaltoztatasa, illetve az egyes részvényfajtak,
osztalyok atalakitasa;

i) dontés atvaltoztathato vagy jegyzési jogot biztosité kétvény kibocsdtdsdrol;

J) dontés az alaptéke felemelésérdl;

k) dontés az alaptdke leszdllitasdrol,

1) dontés a jegyzési elsobbségi jog gyakorlasarak kizarasarol, illetve az igazgatosag felhatalmazasarol
a jegyzési elsObbségi jog korlatozasara, illetve kizarasara;

m) dontés minden olyan kérdésben, amit jogszabdly vagy az alapszabdly az egyediili részvényes
kizarolagos hatdaskorébe utal;

n) dontés azokban a kérdésekben, amelyeket az igazgatosdag, a feliigyelSbizottsdg vagy a
vezérigazgato az egyediili részvényes elé terjeszt;

o.) a feliigyeldbizottsag tigyrendjének jovahagyasa;

p.) az éves iizleti terv jovdhagydsa,

r.) az igazgatdsag eldzd iizleti évben végzett munkdjdnak értékelése, és dintés a vezetd tisztségviselSk
részére megadhatd felmentvényrdl [Polgdri Torvénykonyvirdl sz6l6 2013. évi V. torvény 3:117 §J;

s.) a koztulajdonban dllo gazdasdgi tdrsasdgok takarékosabb miikodésérdl szolé 2009. évi CXXII.
torvény 5. (3) bekezdése szerinti javadalmazdsi szabdlyzat elfogaddsa.

11.3. Az egyediili részvényes kitelezo dontései:

a) Az egyedili részvémyes minden évben legkésébb mdjus 31-ig donteni koteles az aldbbi
kérdéskorikben:
- az igazgatdsag jelentése az eldzd év iizleti tevékenységérol (az ligyvezetésrol, a tarsasig
vagyoni helyzetérol és tizletpolitikajarol),
- a feliigyelSbizottsdg jelentése a szamviteli tirvény szerinti beszdmolorsl és a nyereség
felhaszndaldsardl,
- a konyvvizsgalo jelentése a szamviteli torvény szerinti beszamolorol és az éves iizleti
jelentésrol,
- a szamviteli torvény szerinti beszamol6 elfogadasa,
- egych elé terjesztett igyek.

b) Az egyediili részvényes dinteni koteles:
- ha az igazgatdsag, a feliigyelébizottsag, a konyvvizsgalo, vagy a tirsasag vezérigazgatOja a
doéntését keéri,
- a cégbirosag hatarozata alapjan,
- ha az igazgatésag tagjainak szama négy fo, illetve a felligyeldbizottsag tagjainak szama
harom 6 ala csékken,
- ha 0j kdnyvvizsgald megvalasztasa vilt sziikségessé,
- jogszabdlyban meghatdrozott egyéb esetekben.




11.4. Szerzodeések és résgvényesi felelosség egyes kérdései

Egyszemélyes részvénytdrsasdg sajdt rvészvényt nem szerezhet. Az egyszemélyes részvényldrsasdg és
annak részvényese kozotti szerzddést irdsba kell foglalni. Az egyszemélyes részvénytdrsasdg
részvényesének felelosségére a mindsitett tobbséget biztosito befolydsra vonatkozé szabdlyokat
megfelelden alkalmazni kell.

12. Az igazgatdsdg, a feliigyelobizottsag és a konyvvizsgalo vilasztasinak modja, hatdskoriik. A
vezérigazgatora vonatkozo rendelkezések.

12.1. Az igazgatosag
12.1.1. Az igazgatésag mint a tarsasag ligyvezeto testiileti szerve

a.) A részvénytarsasag ligyvezetését a tarsasag vezetO tisztségviseldibdl (igazgatosagi tagjaibol) allo
igazgatdsag, mint testiilet latja el, amely négy természetes személy igazgatdsagi tagbdl all.

Az igazgatosdg a tagiai koziill elnckst vdlaszt,

b.) Az igazgatdsdg hatdskore a tdrsasdg irdnyitasdval dsszefiiggéshen sziikséges mindazon dontések
meghozataldra kiterjed, amelyek torvény vagy az alapszabdly alapjdn nem tartoznak az egyediili
részvényes vagy mds tarsasdgi szervnek a hatdaskorébe. Igy kiilondsen:

- elfogadja a tdrsasdg szabdlyzatait (ideértve az igazgatdsdg iigyrendjét is), a feliigyeldbizottsagi
tigyrend és a javadalmazasi szabalyzat kivételével

- elkésziti/elkészitteti a tarsasdg szdamviteli trvény szerinti beszdmoldjdt, iizleti tervét, és eldterjeszti a
nyereség felhasznalasdra vonatkozo javasiatot,

- gondoskodik a tdrsasdg szamviteli térvény szerinti éves beszdmoldjdanak a vonatkozd jogszabdlyi
rendelkezéseknek megfeleld kozzétételérdl,

- gondoskodik a tarsasag iizleti kinyveinek szabdlyszerii vezetésérdl,

- évente legalabb egyszer az egyediili részvényes, haromhavonta pedig a feliigyeldbizottsdg részére
Jelentést készit a tarsasdg tigyvezetésérdl, vagyoni helyzetérdl és iizletpolitikdjcrol

- jogosult a tdrsasag székhelyét, tevékenységi koreit megvdltoztatni és az alapszabdiyt e tdrgykiérékben
modositani;

- koteles nyolc napon beliil a feliigyelGbizottsdag egyidejii értesitése mellett a sziikséges intézkedések
megtétele céljabol az egyediili részvényes diontését kérni, ha barmely tagjdnak tudomdsdra jut, hogy a
tarsasdg sajdt 0kéje veszteség kovetkeztében az alaptéke kétharmaddra csékkent, vagy sajdt t6kéje az
alaptéke  torvényben meghatdrozott minimdlis  Osszege ald csokkent, vagy a tdrsasdgot
Sizetésképtelenség fenyegeti, vagy fizetéseit megsziintette, illetve, ha vagyona tartozdsait nem fedezi.

12.1.2. Az igazgatésagi tagsagi jogviszony keletkezése és megsziinése
a.) Az igazgatosagi tag iigyvezetési feladatait csak személyesen ldathatja el, képviseletnek nincs helye.

b.) Az igazgatdsdg tagjait az egyediili részvényes valasztja meg hatdrozott iddre, de legfeljebb 6t éves
idétartamra.

A vezeld tisziségviseldi megbizds az érintett személy dltali elfogaddssal jon létre. Az igazgatdsdgi
tagok ujravdlaszthatok és az egyediili részvényes dlial bdrmikor, indokoldsi kitelezettség nélkiil
visszahivhatok.

¢.) Az igazgatdsagi tag az uj vezetd tisztségviseldi meghizds elfogaddsdtdl szdmitott tizendét napon
beliil azokat a tdrsasdgokat, ahol mdr vezetd tisztségviseld vagy feliigyeldbizottsagi tag, irdsban
tdjékoztatni koteles. Egy természetes személy legfeliebb egy kiztulajdonban dllé gazdasdgi
tdrsasdgnal betoltott vezetd tisztségviselGi megbizatds, valamint legfeljebb egy kiztulajdonban dllé
gazdasdgi tdrsasdgnal betéltott feliigyelbizottsdgi tagsdg utdn részesiilhet javadalmazdsban.



d) Az igazgaldsdagi tagot vezeld tisziségviselGi mindségében megilletd jogokra és az &t terheld
kitelezettségekre — torvényben meghatdrozott eltérésekkel — a megbizdsra vonatkozé szabdlyokat vagy
a munkaviszonyra iranyado szabdlyokat kell alkalmazni, attdl fiiggben, hogy az igazgatésdgi tag a
tarsasdaggal kotont megdllapoddsa szerint megbizdsi jogviszonyban vagy munkaviszonyban ldtja el a
tarsasdg tigyvezetését.

e.) Megsziinik az igazgatosdgi tagok megbizatdsa (vezetd tisztségviseldi jogviszonya)
- a megbizds idétartamdnak lejdrtdval,

- visszahivassal,

- torvényben szabdlyozott kizaré vagy dsszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével,

- lemonddssal,

- elhaldlozassal, tovdbbd

- kiilon torvényekben meghatdarozott [pl. Ctv. 98.§(2)bek.] esetekben.

f) Az igazgaidsdagi tag megbizatdsdrdl a jogi személyhez cimzett, a jogi személy mdsik vezetd
tisziségviseldjéhez vagy dontéshozo szervéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jogi
személy miikodcképessége ezt megkivinja, a lemondds az v igazgatosagi tag kijelolésével vagy
megvdlaszidasaval, ennek hidnydban legkésébb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon vdlik
hatalyossd.

12.1.3. Az igazgatdsdagi tagi jogviszony egyéb jellemzoi

a) Az igazgatésagi tag feladatat ondlléan ldtia el, e mindségében csak a jogszabdlyoknak, az
alapszabdlynak, valamint az egyediili részvényes hatdrozatainak van aldvetve. Egyszemélyes
részvénytdrsasdgnal az egyediili részvényes az igazgatosdg részére ivdsban utasitdst adhat, amelyet az
igazgatosdag kiteles végrehajtani.

b.) Nem lehet igazgatdsdgi tag az, akivel szemben a Polgdri Torvénykonyvrdl szolé 2013. évi V.
torvény 3:22. § -ban foglalt valamely kizardsi ok fenndll, vagy a Polgdri Torvénykonyvrdl szélé 2013.
évi V. torvény 3:22. §-ban, illetve a 2006. évi V. torvény 9/B-C. §-ban foglalt eltiltds hatdlya alatt dil.

c.) A jelen alapszabdly a Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvény 3:115 § (1) bekezdésben
Joglalt osszeférhetetlenségi elGiras alol mentesiti a ldrsasdg vezetd tisziségviseldit, kivéve, ha a
tarsasdaggal munkaviszonyban dllnak. Ugyanakkor a vezetd tisztségviseld hozzdtartozéja nem kithet a
sajdat nevében vagy javdra a tdarsasdg fotevékenysége kirébe tartozo iigyleteket a mindennapi élet
szokasos iigyletei kivételével. A tdarsasdg vezetd tisziségviseldje és hozzdtartozdja ugyananndl a
tdrsasagndl a feliigyelGbizottsdg tagjdvd nem vilaszthatd meg.

d.) A tarsasdag alapitdsanak, az alapszabdly modositasdanak, a cégjegyzékbe bejegyzett jogoknak,
tényeknek és adatoknak és ezek valtozdsdnak, valamint trvényben eldirt mds adatoknak a cégbirésdgi
— elektronikus iiton (6r1énd - bejelentése az igazgatdsdg kitelezetisége.

e.) Az igazgatosdgi tagok kitelesek a tdrsasdg iizleti titkait (az iizleti titok védelmérdl szélo 2018. évi
LIV. torvény, a Polgdri Torvénykinyvrdl szolé 2013, évi V. torvény 2:55.§) megdrizni.

J) Az igazgatdsag az egyediili vészvényes részére koteles a tdarsasdagra vomnatkozoan felvildgositdst
adni, és szdmdra a tdrsasdgra vonatkozo iratokba és myilvantartdsokba betekintést biztositani. A
Sfelvilagositast és az iratbetekintést az igazgatosdg a jogosult dltal tett irdsbeli titoktartdsi nyilatkozat
tételéhez kitheti. Az igazgatosdg megtagadhatja a felvildgositdst és az iratokba vald betekintést, ha ez
a tdrsasag tzleti titkat sértené, ha a felvildgositdast kérd a jogdt visszaélésszeriien gyakorolja, vagy
felhivds ellenére nem tesz titoktartdsi nyilatkozatot. Ha a felvildgositdast kéréd a felvildgositds
megtagadasat indokolatlannak tartia, az illeiékes cégbirdsdgtol kérheti a tdarsasdag kotelezését a
Jelvildagositds megaddsdra.




12.1.4. Az igazgatdsag, mint iigyvezetd szerv miikidése

a.) Az igazgatosag miikodésének, iilése megtartdsanak szabdlyait a jelen alapszabdly és az
igazgatosdgi tigyrend szabdlyozza.

Az igazgatdsag sziikség szerint, de legalabb negyedévente koteles iilésezni.

b.) A vezérigazgatd feladata az igazgatosagi iilések elokészitése és — a munkaszervezeten keresztiil —
az igazgatosag hatarozatainak végrehajtisa.

c.) Az igazgatosdgot az elnok, az elndk akaddlyoztatdsa esetén bdrmelyik igazgatdsdgi tag hivja éssze
— bdrmelyik igazgatésdgi tag vagy feliigyelGbizottsdgi tag, konyvvizsgdlo, illetve az egyediili
részvényes vagy a vezérigazgalo kérésére.

d.) Az igazgatdsdg hatdrozatail egyszeri szotobbséggel hozza. Az igazgatdsdg akkor hatdrozatképes,
ha az iilésen a megvdlasztoit igazgatdsdgi tagok tobb mint fele jelen van.

Az igazgatdsdg tagjai egy-egy szavazati joggal rendelkeznek. Az igazgatdsdg egyszerti sz6tobbséggel
vadlasztja meg elnikét.

e.) Az igazgatdsag iigyrendje lehetévé teheti, hogy az igazgatdsdg iilésén a tagok nem személyes
Jjelenléttel, hanem elektronikus hirkizIld eszkoz kozvetitésével vegyenek részt.

f.) Az igazgatosag iilésérdl jegyzOkdnyvet kell késziteni, amelyben a jelenlévoket fel kell tiintetni,
rogziteni kell az iilés napirendjét, a tanacskozast, a hatarozathozatalra terjesztett kérdéseket, a hozott
dontéseket (hatarozatokat). Az igazgatdosagi iilésen hozott hatdrozatokrdl — egyidejilleg — kivonat
késziil, amelyet az elnok alairasaval hitelesit.

12.1.5. Az igazgatdsagi tagokat érintd egyes feleldsségi szabdlyok

a Az igazgatdsdgi tag az iligyvezetési tevékenysége sordn a tdrsasdgnak okozott kdrokért a
szerzddésszegéssel okozott kdrért valo felelGsség szabdlyai szerint felel a tdarsasdggal szemben. Az
igazgatodsdgi tag dltal e jogkorében eljdarva harmadik személynek okozott kdrokért a tarsasdg felel. Az
igazgatdsagi tag a tarsasaggal egyetemlegesen felel, ha a kdrt szandékosan okozta.

b) Ha az egyediili vészvényes az igazgatdsagi tag kérésére a beszdmold elfogaddsdval
egyidejiileg az eldzd iizleti évben kifejtett iigyvezetési tevékenység megfeleldségét megdllapité
Selmentvényt ad, a tdrsasdg az igazgatdsdgi tag ellen akkor Iéphet fel az iigyvezetési kittelezettségek
megsértésére alapozott kdartéritési igénnyel, ha a felmentvény megaddsdnak alapjdul szolgadld tények
vagy adatok valdtlanok vagy hidnyosak voltak.

c) Ha az igazgatdsagi tagi jogviszony két egymdst kivets, beszdmoldval foglalkozé iilés kézott
megsziinik, az igazgatdsdagi tag kérheti, hogy az egyediili részvényes dintson a felmentvény kiaddsdrol,

d) A tarsasdg jogutod nélkili megsziinése utdn a tdrsasdg igazgatdsdgi tagokkal szembeni
beliil - a torlés iddpontjdban tagsdagi jogviszonyban dllSk érvényesithetik. A tag a kdrtéritési igényt a
tarsasdag megsziinésekor felosztott vagyonbol 6t megillerd rész ardnydban érvényesitheti,

e Ha a tarsasag jogutdd nélkiil megsziinik, a hitelezdk kielégitetlen kivetelésiik erejéig
kartéritési igényt érvényesithetnek a tdrsasdg igazgatdsdgi tagjaival szemben a szerzédésen kiviil
okozott kdrokért valo feleldsség szabdlyai szerint, ha az igazgaldsdgi tag a tdrsasdg
Jizetésképtelenségével fenyegetd helyzet bedlita utdn a hitelezdi érdekeket nem vette figyelembe. Ez a
rendelkezés végelszamoldssal torténd megsziinés esetén nem alkalmazhato.



12.2. Feliigyelobizottsag

12.2.1. A kéztulajdonban dllo gazdasdgi tarsasdgok takarékosabb miikidésérdl szold 2009. évi CXXII,
t6rvény 4.§-a értelmében a tdrsasdagndl feliigyelcbizottsag létrehozdasa kitelezd. A feliigyeldbizottsdg
hdarom taghol dll. A feliigyelébizoltsdg tagjait az egyediili részvényes hatdrozott iddre, de legfeljebb
otévi idotartamra valasztja meg.

12.2.2. A tarsasdgnal nem tigydontd feliigyeldbizottsdg mitkddik.

12.2.3. A feliigyeldbizottsag testiiletként jar el. 4 feliigyeldbizottsdg tagjai sordbdl valaszt elnékot. A
feliigyeldbizottsdg hatdrozatképes, ha mindharom tag jelen van; hatarozatit a jelenlévok egyszerii
szOtobbségével hozza.

12.2.4. A feliigyel6bizottsdg iigyrendje tartalmazza az iilések dsszehivdsdnak, megtartdsdnak
szabdlyait. A feliigyel6bizottsag az iligyrendjét maga allapitjia meg, amelyet az egyediili részvényes
hagy jova. A feliigyelObizottsag ligyrendje lehetdvé teheti, hogy a feliigyelébizottsag iilésén a tagok
nem személyes jelenléttel, hanem elektronikus hirkdzlé eszkdz kozvetitésével vegyenek részt.

12.2.5. A feliigyel®bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek a feliigyeld bizottsagi
tevékenységben nincs helye. A feliigyeldbizottsdg tagjdt e mindségében a tdrsasdg egyediili
részvényese nem ulasithatja, az tigyvezetésidl fiiggetlenek.

12.2.6. Ha a feliigyeldbizottsag tagjainak szdma harom f6 ala csokken, vagy nincs, aki az iilését
Osszehivja, az igazgatosiag a feliigyelobizottsag rendeltetésszerli mikodésének helyreallitasa
érdekében koteles az egyediili részvényes dontését kérni.

12.2.7. A feliigyelébizotisag koteles az egyediili részvényes elé keriilG eldterjesztéseket megvizsgdini,
és ezekkel kapcsolatos dlldspontjdat az egyediili részvényessel ismertetni. A feliigyeldbizottsag az
igazgatosagiol, illetve a tdrsasag vezetd dlldsi munkavdllaléitél felvildgositast kérhet. A
feliigyelobizottsag Aaltal kért felvilagositast a feliigyelobizottsag elndkének cimezve irasban, a
felligyelobizottsag altal megszabott hataridén beliil kell teljesiteni. A felvildgositds megadéasara — a
halaszthatatlan tigyeket kivéve — legalabb 8 nap hatarid6t kell biztositani. A4 feliigyeldbizottsdg a
tdrsasag irataiba, szdmviteli nyilvintartasaiba, konyveibe betekinthet, az igazgatdsdgi tagoktdl és a
tdrsasag munkavdllaloitol felvildgositast kérhet, a tdrsasag fizetési szamldjdt, pénzidrat, értékpapir-
és druallomdnyadt, valamint szerzddéseit megvizsgdlhatia és szakértdvel megvizsgdltathatja.

12.2.8. A szamviteli tdrvény szerinti beszamolordl az egyediili részvényes csak a feliigyeldbizottsag
irasbeli jelentésének birtokaban hatarozhat.

12.2.9. Ha a feliigyeldbizotisag megitélése szerint az iigyvezetés tevékenysége jogszabdlyba, az
alapszabadlyba, illetve az egyediili vészvényes hatdrozataiba iithozik, vagy egyébként sérti a tdrsasdg
érdekeit, a feliigyeldbizottsdg jogosult az egyediili részvényes dontését kérni.

12.2.10. A munkavdllaléi képviselet kivételével a tdarsasdg munkavdllaloi nem vdlhatnak a
Seliigyeldbizotisag tagjava.

12.3. A konyvvizsgalo
12.3.1. A tarsasdgndl dllandd kimyvvizsgdlo mikédik.

12.3.2. A tdrsasag egyediili részvényese vdlaszija meg a tdrsasdg konyvvizsgalojat. A kényvvizsgalo
személyére az ligyvezetés (igazgatdsag) a feliigyelObizotisag egyetértésével tesz javaslatot az egyediili
részvényesnek. A konyvvizsgdloval a megbizdsi szerzddést - az egyediili részvényes dltal
meghatdrozott feltételekkel és dijazds mellett — a tarsasdg a kijelolést vagy valasztdst kovetd kilencven
napon beliil kiti meg. Ha a szerzddés megkdtésére e hatdridén beliil nem keriil sor, az egyediili




részvényes koteles uj konyvvizsgalot valasztani. Az dllendo konyvvizsgdlot hatdrozott iddre, legfeljebb
ot évre lehet megvdalasztani. Az allando konyvvizsgdlo megbizdsdnak idétartama nem lehet révidebb,
mint az egyediili részvényes dltal tortént megvdlasztasdatol a kovetkezd beszamolot elfogado iilésig
terjedd iddszak.

12.3.3. Az dallando konyvvizsgalo feladata, hogy a konyvvizsgdlatot szabdlyszertien elvégezze, és ennek
alapjdan fiiggetlen konyvvizsgdloi jelentésben foglaljon dlldst arrdl, hogy a tdrsasdg beszamoldja
megfelel-e a jogszabdlyoknak és megbizhato, valos képet ad-e a tdrsasdg vagyoni, pénziigyi és
Jovedelmi helyzetérdl, miikidésének gazdasdgi eredményeirdl.

12.3.4. Az dllando kényvvizsgalo a konyvvizsgaloi nyilvantartasban szerepld egyéni konyvvizsgdlo
vagy konywvizsgdld cég lehet. Ha konyvvizsgdlo cég ldtia el a kénywvizsgdldi feladatokat, ki kell
Jjelélnie azt a személyt, aki a konyvvizsgdlatot személyében végzi.

12.3.5. Nem lehet dllando konyvvizsgdlé a tdrsasdg egyediili részvényese, igazgatdsdgi tagja,
JeliigyelSbizottsdgi tagja és e személyek hozzdtartozdja. Nem lehet dllandd kényvvizsgdlé a tdrsasdg
munkavdllaldja e jogviszonya fenndlldsa idején, és annak megsziinése utdn hdarom évig.

12.3.6. Az dllandd kényvvizsgdlo nem nyiijthat a tarsasdg részére olyan szolgdltatdst és nem alakithat
ki olyan egyiittmitkodést az igazgatosdaggal, amely konyvvizsgdldi feladatémak fiiggetlen és targyilagos
ellatasdt veszélyezteti.

12.3.7. A kbnyvvizsgdlo az igazgatosdgi és a feliigyeldbizottsdg iilésén tandceskozdsi joggal részt vehet,
a feliigyelbbizottsag felhivdsa esetén a kinyvvizsgdld a feliigyelSbizottsdg iilésén koteles részt venni. A
JSeliigyeldbizottsdg koteles napivendre tiizni a konyvvizsgdlé dltal megidrgyaldsra javasolt iigyeket.

12.3.8. A konyvvizsgadlo koteles a tdrsasdg iigyeivel kapcsolatos iizleti titkot megdrizni.
12.4. A tarsasdag vezérigazgatoi munkakort betolté munkavdllaldja (vezérigazgatdja)

12.4.1. A vezérigazgato a tdrsasag munkaviszonyban dll6 vezetd dlldsii munkavdllaldja, a munkdltaté
vezelGje, a munkdliatoi jogokat felette az igazgatésdg gyakorolja. A vezérigazgatdi mumkakor
betéltését a jelen alapszabaly a Ptk. 3:30. § (1) bekezdésében foglalt felhatalmazds alapjdn képviseleti
Joggal jard tisziségként hatdrozza meg, igy a vezérigazgatd ondlléan jogosult a tdrsasdag cégjegyzésre
és képviseletére.

12.4.2. A vezérigazgato feladatkire az operativ munkaszervezet irdnmyitdsa és mindazon iigyek
eldontése, amelyeket az igazgatdsdgi iigyrend vagy az igazgatosig a vezérigazgatd hatdskorébe utal.
A vezérigazgaté gyakorolja a tdarsasdg valamennyi munkavdllaldja felett a munkdltatdi jogokat.

12.4.3. Vezetd dllasi munkavallalo szamdra teljesitménykovetelményt, valamint az ahhoz kapcsolods
teljesitménybért vagy egyéb juttatdst az egyediili részvényes dital elfogadott javadalmazdsi szabdlyzat

rendelkezései alapjan lehet megdllapitani.

13. A nyereség felosztdsa

13.1. A tarsasag iizleti évei a naptéri évvel azonosak.

13.2. A tarsasdg vagyonardl minden lizleti év végével a vonatkozd jogszabalyi rendelkezéseknek
megfeleld beszamoldt, mérleget kell késziteni.

13.3. A tdrsasdg sajdt t6kéjébdl a részvényes javdra, amnak tagsdgi jogviszonydra figyelemmel
kifizetést a tdarsasdg femndlldsa sordn kizdrdlag a Polgdri Térvénykomyvrdl szélé 2013. évi V.
torvényben meghatdrozott esetekben és az eldzd iizleti évi addzott eredménnyel kiegészitett szabad
eredménytartalékbol teljesithet. Nem keriilhet sor kifizetésre, ha a tdrsasdg sajdt t6kéje nem éri el
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vagy a kifizetés kovetkeztiében nem érné el a tdarsasdg alaptdkéjét, tovdabbd, ha a kifizetés
veszélyeztemné a tarsasdg fizetoképességeét. A jelen pont alkalmazdsdaban kifizetésnek mindsiil minden
pénzbeli és nem pénzbeli vagyoni juttatds, kivéve az ingyenesen vagy kedvezményesen juttatott
dolgozdi részvény, valamint az alaptokén feliili vagyon alaptékévé alakitdsdval felemelt alaptékébdl
ellenérték nélkiil juttatott részvény jutiatdsa.

13.4. A tdrsasagnak a feloszthato és az egyediili részvényes dontése alapjin felosztani rendelt
eredményébdl a részvényest részvénye névértékével ardnyos osztalék illeti meg. Osztalékra az a
részvényes jogosult, aki az egyediili részvényes osztalékfizetésrdl szolo dontés meghozatala
iddpontjdban a részvénykinyvben szerepel. A részvényes az osztalékra a mdr teljesitett vagyoni
hozzdjaruldsa alapjdn  jogosult. A részvényest megilleté  osztalék nem pénzbeli vagyoni
hozzajaruldskent is teljesithetd,

13.5. Az egyediili részvényes két, egymdst kivetd beszamold elfogaddsa kozotti iddszakban
osztalékeldleg fizetésérdl hatdrozhat, ha

a) a kizbensd mérleg alapjan megadllapithato, hogy a tdrsasdg rendelkezik osztalék fizetéséhez
sziikséges fedezettel;

b) a kifizetés nem haladja meg a kizbensé mérlegben kimutatott adozott eredménnyel kiegészitett
szabad eredménytartalék dsszegét, és

¢) a tarsasagnak a helyesbitett sajat tékéje a kifizetés folytdn nem csékken az alaptdke ésszege ald.

13.6. Osztalékeldleg fizetésérdl az igazgatosdag javaslata alapjdn lehet hatdrozni. Az igazgatdsdg
Javaslatdhoz a feliigyeldbizottsag jovahagydsa sziikséges. Ha az osztalékelbleg kifizetését kovetden
elkészilld éves beszamolobol az dllapithaté meg, hogy osztalékfizetésre nincs lehetdség, az

osztalékeldleget az egyediili részvényes a tdrsasag felhivdsdra kiteles visszafizetni.

14. A részvenytdrsasdg jogutod ndlkiili megsziinése

14.1. A tarsasag jogutod nélkiili megsziinése esetében a hitelezok kielégitése utdn fennmaradé vagyon
az egyediili részvényest illeti meg.

14.2. A tarsasdg jogutod nélkiil megsziinik, ha

a) az egyediili részvényes kimondja megsziinését; vagy

b) az arra jogosult szerv megsziinteti

feltéve mindegyik esetben, hogy a tdrsasdg vagyoni viszonyainak lezdrdsdra irdnyulo megfeleld
eljdrds lefolytatdsat kdvetéen a birdsdg tdrsasdgot a nyilvantartdsbdl tovli,

14.3. A jogutéd nélkiil megsziint tdrsasdgnak a hitelezék kielégitése utdn fennmaradt vagyona az
egyediili részvényest illeti meg. A jogutod nélkiil megsziint tdrsasdag egyediili részvényese a felosztott
vagyonbdl valo részesedése mértékéig kitelzs helytdllni a megsziint tdrsasdg ki nem elégitett
tartozdsaiért. A tdrsasdg jogutod nélkiili megszimése esetén a megsziind tarsasdgot terheld
kotelezettséghdl szdrmazé kovetelés a tdarsasdag nyilvantartasbol valo torlésétdl szamitott otéves
jogvesztd hataridon beliil érvényesithetd az egyediili részvényessel szemben. Ha a tarsasdg jogutod
nélkiil megsziinik, a ki nem elégitett kovetelésekért a hitelezd keresete alapjdn az egyediili részvényes
koteles helytallni, feltéve, hogy a jogutod nélkili megsziinésre az egyediili részvényes hdtranyos
tizletpolitikdja miatt keviilt sor. Ez a rendelkezés végelszamoldassal torténd megsziinés esetén nem
alkalmazhato.
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15. A részvénytarsasdg hirdetményeinek kézzététele

15.1. Azokban az esetekben. amikor a Polgdri Torvénykonyvrdl szolé 2013. évi V. torvény a tdrsasdgot
kotelezi arra, hogy kozleményt tegyen kiozzé, a tdrsasdg e kitelezettségének a Cégkozlonyben tesz
eleget.

15.2. A tdrsasdg a bejegyzését kovetden irasbeli képviselete, illetve hivatalos levelezése sordn -
ideértve az elektronikus levelezést is -, valamint a honlapjin kiteles feltiintetni a tdrsasdagot
nyilvdntarté cégbirésdg nevét, a tdarsasdg nevét és székhelyét, a tdrsasdg cégjegyzékszamadt, tovabbd
sziikség szerint a tdarsasdg felszamoldsdra, illetve végelszamoldsdra utald toldatot. A tdrsasdg -
vdlasztdsa szerint - feltiintetheti a jegyzett t0kéjét is. Ebben az esetben azonban a cégjegyzékben
szerepld jegyzett t0ke feltiintetése mellett meg kell jelélni annak ténylegesen rendelkezésre bocsdtott
osszegét is.

Alulirott dr. Halm Kornél Péter iigyvéd (székhely: 1013 Budapest, Débrentei utca 8. II. 2/B) a
cégnyilvanossagrol, a birésagi cégeljarasrol és a végelszamolasrol szoloé 2006. évi V. tiérvény 51, §
(3) bekezdése szerint eziiton igazolom, hogy a tarsasag alapszabdlyanak jelen egységes szerkezetbe
foglalt szovege megfelel a Budapesten, 2021. szeptember 30. napjan alapszabalyt médosité okirattal
modositott, egységes szerkezetbe foglalt, hatilyos tartalmanak. Az egységes szerkezetii alapszabaly
elkészitésére az alapszabaily teljeskorii revizidja, a hatalyos jogszabalyi rendelkezéseknek valé
megfeleltetése adott okot, a valtozasok a 3., 4.1., 4.2,, 5., 6., 7., 8., 9., 10,, 11., (12. pont cimét)
12.1.1.,12.1.2., 12.1.3., 12.1.4. a), 12.14. ¢), 12,14, d), 12.1.4. ¢), 12.1.5,, 12.2.1,, 12.2.2., 12.2.3,,
12.2.4., 12.2.5,, 12.2.7., 12.2.8,, 12.2.9,, 12.2.10.,, 12.3., 12.4., 13., 14., 15. pontokat érintették, a
modositasok helye dolt betiivel van jelezve.

Budapest, 2021.

Dr. Halm Kornél Péter iigyvéd
(székhely: 1013 Budapest, Débrentei utca 8. I1. 2/B.; kamarai azonosité szim: 36061186)

12



