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A Polgari Tor venykonyvrol sz6l6 2013. évi V. torvény 3:122. § (3) bekezdése értelmében Buda-
pest Févaros IV, keriilet Ujpest Onkonnanyzata (a tovébbiakban: Onkormanyzat) tulajdonaban
all6 valamennyi gazdasagi tarsasig - koztiik az Ujpesti Egészségligyl Szolgaltaté Nonprofit Kor-
latolt Felel6sségli Tarsasdg [székhely: 1046 Budapest, Gorgey A. u. 30., adészam: 23476905-2-
41 (a tovabbiakban: Tarsasag)] is - Feltigyelo Bizottsaga az ligyrendjét (a tovabbiakban: Ugyrend)
maga allapitja meg, melyet a gazdasagi tarsasag legfobb szervének jovd kell hagynia.

Az 6nkormanyzati tulajdonban allé gazdaséagi tarsasagok legfobb szerve az Onkormanyzat Kép-
viselé-testiilete, ezért az Onkorményzat Képviselo-testiiletének hataskdrébe tartozik a Tarsasag
Feliigyeld Bizottsaga Ugyrendjének jovahagyésa is.

A Térsasag Felligyelé Bizottsaga az Ugyrend modositési javaslatat a 2021. marcius 9. napi tilésén
targyalta, egyben a 8/2021. (IIl. 9.) FB hatdrozatdval kezdeményezte a felterjesztést az Onkor-
manyzat, mint Tulajdonos felé. Az Onkorméanyzat a szakmai és jogi attekintés soran kiegészitése-
ket tett az Ugyrend vonatkozéséban, amely kiegeszitéseket a Tarsasdggal egyeztetett. 2021. aprilis
27. napjan a Térsasag Feliigyeld Bizottsdga az Ugyrendet Gjra targyalta és 20/2021. (IV. 27. ) FB
hatarozataval elfogadta. Jelen eldterjesztés melléklete az egyeztetések soran kialakult és a Felii-
gyeld Bizottsag altal elfogadott dokumentumot tartalmazza.

Tekintettel arra, hogy a katasztrofavédelemrdl és a hozza kapesolodd egyes torvények modosita-
sardl szold 2011, évi CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdése értelmében, veszélyhelyzetben az
onkormanyzat képviselé-testiiletének feladat- és hatédskorét a polgarmester gyakorolja, kérem
Tisztelt Polgarmester Urat, hogy fogadja el a Tarsasag Feliigyelé Bizottsdganak Ugyrendjét a mel-
léklet szerinti tartalommal.
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Hatarozati javaslat:

Budapest Féviros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzat Polgarmesterének a katasztrofavéde-
lemrél és a hozza kapcsolodo egyes torvények modostasarol szolé 2011. évi CXXVIIL. tor-
vény 46. § (4) bekezdésében foglalt jogkire alapjan a Képviselo-testiilet feladat- és hatasko-
r¢ben meghozott .../2021. (...... ) hatdrozata Ujpesti Egészségiioyi Szolgaltaté Nonprofit
Korlatolt Felelosségii Tarsasag Feliigyelé Bizottsagi Usyrendjének elfogadasirol

A veszélyhelyzet kihirdetésérol és a veszélyhelyzeti intézkedések hatalybalépésérdl szolo
27/2021. (1. 29.) Korm. rendelet 1. §-a értelmében a Kormdany az élet- és vagyonbiztonsagot ve-
sz¢lyeztetd tomeges megbetegedést okozd SARS-CoV-2 koronavirus-vilagjarvany kdvetkezmé-
nyeinek elhdritasa, a magyar allampolgarok egészségének és életének megovasa érdekében Ma-
gyarorszag egész terliletére veszélyhelyzetet hirdetett ki. Tekintettel, a katasztrofavédelemrdl és a
hozza kapcsolodo egyes torvények modositasarol szold 2011, évi CXXVIIL torvény 46. § (4) be-
kezdésének felhatalmazasara Budapest Fovaros IV. keriilet Ujpest Onkormaényzat Polgarmestere
gy dont, hogy az U jpesti Egeszsegligyi Szolgaltatéo Nonprofit Korlatolt Felel6sségii Téarsasag Fe-
ligyeld Bizottsdganak Ugyrendjét az eléterjesztés melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

Felelés: Polgarmester a hataskorrel rendelkez6 Alpolgarmester utjan
Hatarid6: azonnal
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Melléklet: U_]pe‘;'[l Egészségiigyi Szolgaltatd Nonprofit Korlatolt FelelGsségii Tarsasag Feliigyelo
Bizottsagi Ugyrendjénck tervezete
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AZ UJPESTI EGESZSEGUGYI SZOLGALTATO NONPROFIT
KORLATOLT FELELOSSEGU TARSASAG
FELUGYELO BIZOTTSAGANAK
UGYRENDJE

Budapest, 2021. aprilis 27.




Az Ujpesti Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasag (a
tovabbiakban: Tarsasag) Felligyel6 Bizottsaganak (a tovdbbiakban: Feliigyeld Bizottsag)
tevékenységet a Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013.évi V. torvény (a tovabbiakban Ptk.), a
koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb mikodésérol szold 2009. évi CXXII.
torveny (a tovabbiakban: Taktv.), a koztulajdonban allo gazdasagi tarsasagok belsod
kontrollrendszerérél szold 339/2019 (XI1.23.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: GtBkr.)
rendelkezéseinek, a Tarsasag Alapito Okiratanak (a tovabbiakban: Alapitd Okirat) és a jelen
Ugyrendnek (a tovabbiakban: Ugyrend) megfeleléen vEgzi.

1. Altalanos rendelkezések
1.1. A Feliigyel6 Bizottsagi tagsag létrejitte, az elnok megvalasztisa

1 I.1. A Feltuigyel6 Bizottsag 3 tagbol allo testliletként jar el.
A tagokat a Tarsasag tagja jeloli ki az Alapitd Okiratban, illetve valasztja hatarozott idore,
legfeljebb azonban 5 évre.
A Felligyelo Bizottsag megvélasztott tagjai a tisztséget irdsban tett nyilatkozatukkal
fogadjak el, mely nyilatkozatuknak arra is ki kell terjednie, hogy veliik szemben a
jogszabalyokban meghatarozott kizard, illetve dsszeférhetetlenségi okok nem allnak fenn.
A Feliigyel6 Bizottsdg elndkét a tagok sorabol a Tarsasag tagja jeloli ki.

1.1.2. A Tarsasag Feliigyel6 Bizottsaganak tagja az 0j tisztsége elfogaddsatdl szamitott 15 napon
beliil irasban koteles tajékoztatni azokat az érdekelt gazdasagi tarsasagokat, amelyeknél
mar felligyel6 bizottsagi tisztséget tolt be.

1.1.3. Amennyiben a Feliigyelé Bizottsag tagjainak szama 3 ald csokken, ugy az elndknek
kotelessége, hogy a Tarsasdg tagjanak dontését kérje uj Feliigyeld Bizottsigi tag
valasztasarol.

1.1.4. A Fellgyel6 Bizottsag tagjai Ujravalaszthatok, és e tisztségiikbdl Oket a Tarsasdg tagja
barmikor visszahivhatja.

1.2. Kizaro feltételek, osszeférhetetlenség

Nem lehet a Feliigyel6 Bizottsag tagja az a személy,

a) akit bilincselekmény elkovetése miatt jogerdsen szabadsagvesztésre itéltek, amig a
biintetett eloélethez fizdd6 hatranyos jogkdvetkezmények aldl nem mentesiil;

b) akit valamely foglalkozastdl jogerds birdi itélettel eltiltottak, az itélet hatalya alatt az
abban megjelolt tevékenységet totevékenységként folytatd gazdasagi tarsasdgbans;

c) aki alegfobb szerv elndke vagy tagja;

d) aki a kozhasznu szervezettel a megbizatasan kiviil mas tevékenység kifejtésére
irdnyulé munkaviszonyban vagy munkavégzésre irinyuld egyéb jogviszonyban 4ll, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik;

¢) aki a kozhasznl szervezet cél szerinti juttatdsabol részesiil kivéve a barki 4ltal
megkotés nelkil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgéltatasokat-;

f) ac), e) pontban meghatarozott személyek hozzatartozoja.



1.3. A Feliigvel6 bizottsagi tagok felelossége

1.3.1. A Feliigyel6 Bizottsdg tagjai ellendrzési kotelezettségiik megszegésével a Tarsasdgnak
okozott karért a Ptk. 3:28. §. szerint felelnek. (A Felligyel$ Bizottsag tagjat az e tisztség
ellatasa érdekében végzett tevékenysége korében a Tarsasag tagja illetve a munkaltatoja
nem utasithatja.)

1.3.2. A Fellgyeld Bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljari; képviseletnek a felligyel6i
bizottsagi tevékenységben nincs helye.

1.4. A Feliigyel6 bizottsagi tagsdg megsziinése

1.4.1. A Feltigyelobizottsagi tagsag megsziinik:
e a megbizatds id6tartamanak lejartaval (amennyiben a Feliigyel6 bizottsagi tag nem
kertil ujravalasztasra);
e visszahivassal;
¢ lemondassal;
e clhalalozassal;
e a Ptk.-ban szabalyozott kizar6 ok bekovetkeztével,
o kiilon torvényben meghatarozott esetekben.

1.4.2. A Feliigyelé Bizottsag tagjai a Tarsasag vezetd tisztségvisel6jéhez és a Felligyeld
Bizottsdg elndkéhez intézett irasbeli nyilatkozattal tisztségiikr6l indokolds nélkiil
barmikor lemondhatnak, azonban ha azt a Tarsasag mikddoképessége megkivanja, a
lemondas csak az annak bejelentésétdl szamitott 60. napon valik hatdlyossa. Ez alol
kivétel, ha a Tarsasag tagja az 0j Felligyelobizottsagi tag megvalasztasarol mar ezt
megelézden gondoskodott.

A lemondas hatalyossa valasaig a Feliigyelo Bizottsagi tag koteles a megbizatasaval
egylitt jaro halaszthatatlan feladatokat, intézkedéseket megtenni, illetve az ilyen dontések
meghozataldban részt venni.

1.4.3. Az a tag, akinek személyi kérilményeiben olyan valtozas kdévetkezik be, ami miatt -
megitélése szerint - a feliigyelGbizottsagi tagsdga nem tarthatdé fenn, koteles ezt a
kériilmeényt a Tarsasag tagjanak és a Felligyelé Bizottsdg elndkének haladéktalanul
irasban bejelenteni, akik a sziikséges intézkedéseket 30 napon beliil megteszik.

2. A Feliigyel6 Bizottsag jogai és kitelezettségei
(feladat- és hataskire)

2.1. A Feliigyel6 Bizottsag ellenérzi a kozhaszni szervezet miikddését és gazdalkodasat. Ennek
keretében a vezetd tisztségviseloktdl jelentést, a szervezet munkavallaloitol pedig
tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabba a kozhasznt szervezet konyveibe és
irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

2.2. A Felugyeld Bizottsdg a vezetd tisztségviseloktol, illetve a Tarsasag vezetd allasa
munkaviéllaloitol felvilagositast kérhet, amelyet a Feligyel6 Bizottsag kérésének
megfeleloen irasban vagy az tilésen szoban - a kéréstdl szamitott 15 napon belill - kell
teljesiteni. A Felligyel6d Bizottsdg a Tarsasag konyveit ¢és iratait - ha sziikséges, szakértok
bevonasaval - megvizsgalhatja.




2.3. A Felligyel6 Bizottsag

ajanlasokat ¢s javaslatokat fogalmaz meg az lgyvezetd igazgatd részére a belsd
kontrollrendszer kialakitasa és fejlesztése érdekében;

egyetértésével jeldlhetd ki a megfelelést tamogatd szervezeti egység vezetdije, vagy ha
a tevékenységet egy szemcly latja el akkor a megfelelési tandcsado;

attekinti a megfelelésért felelos altal készitett éves jelentést;

hatarozatban dont az ligyvezetd igazgatd altal megkiildott belsd kontrollrendszer
nyilatkozatarol kialakitott allaspontjarél, ha nem fogadja el a nyilatkozatot, az
clutasitas indokat a hatarozataban szerepelteti és az ligyvezetd igazgatot intézkedési
terv készitésére kotelezi, s attekinti az tigyvezet6 igazgato altal az intézkedési tervben
meghatarozott végsé hataridot kovetd 15 napon beliil megkiildott beszamolot;
feladata a gazdasagi tarsasag belso ellendrzését végzd személy vagy szervezeti egység
szakmai iranyitasa ¢és ellendrzése;

dont a belsé ellenérzési vezetdvel, belsd ellendrrel kapesolatos dsszeférhetetlenségi
tigyekben;

Jjovdhagydasa sziikséges a bels ellenérzési tevékenység részben vagy egészben kiilsd
szolgaltatd bevonasaval torténd ellatasahoz;

feladata a belso ellendrzést végz személy/szervezeti egység vezetdije kivalasztasaval,
munkaviszonyanak létesitésével, annak munkaltato részérdl torténd megsziintetésével,
valamint a belsd ellen6rzés erdforrdsainak-létszam, koltségvetés-biztositasaval
kapcsolatos doéntési javaslatok megvitatdsa, azokkal kapcsolatos allasfoglaldsok
kialakitasa, jovahagyasa vagy elutasitdsa;

jogosult ideiglenes kapacitas-kiegészités vagy specidlis szakértelem sziikségessége
esetén kiilso szolgaltatd bevonasdra az ligyvezetd igazgatonak javaslatot tenni;
clozetes egyetértésével adhatd a belsé ellendrzést végzd személy/szervezeti egység
szamara soron kiviili ellendrzése vagy tanacsaddi tevékenységre szol6 felkérés;
javaslatot tehet soron kiviili ellendrzés vagy tandcsaddi jellegli megbizds
végrehajtasara,

e jovahagyja belso ellenorzési alapszabalyt;
e jovahagyja a belsd cllenérzési kézikonyvet (amennyiben a belsd ellendrzési

alapszabalyban ez van meghatarozva), vagy felhatalmazast ad a belsé ellendrzési
alapszabdlyban az lgyvezetd igazgatd részére a belsd ellendrzési kézikonyv
jovahagyasara;

jovahagyja a kockazatelemzéssel alatdmasztott stratégiai és éves ellendrzési terveket;
az Ugyvezetd igazgatd ¢s az Onkormanyzat véleményének figyelembevételével a
targyévet megel6zo év december 31. napjaig jovahagyja a belsd ellendrzési vezetd altal
Osszeallitott €s benyujtott kockéazatalapu éves ellendrzési tervet;

legalabb f¢lévente megtargyalja a belsd cllenérzési vezetd dltal jovdhagyott és
megkiildott lezart ellendrzési jelentéscket és ellendrzi a sziikséges intézkedések
végrehajtasat,

ajanlasokat ¢s javaslatokat dolgoz ki a belso ellendrzést végzd személy vagy szervezeti
egyseg altal végzett vizsgalatok megallapitasai alapjan;

attekinti az éves ellendrzési terv megvalodsitasarol, és az attol vald eltérésekrol sz616
belsd ellendrzesi vezeto tajékoztatasat;

legkésobb a targyévet koveté év majus 31. napjaig jovdhagyja a belsé ellendrzési
vezetd altal készitett és benyujtott éves ellendrzési jelentést;

javaslatot tesz az ligyvezetd igazgatot érintd felel0sségre vondsi tigyekben.

2.3. A Feliigyel6 Bizottsag a munkdja soran feltart szabalytalansdgokat és a sziikségesnek tartott
intézkedéseket a Feliigyeld Bizottsag elndke irasban haladéktalanul kételes jelezni a
Tarsasag tagjanak. A Feliigyeld Bizottsdg a végzett munkdjardl a Tarsasig tagjanak
kérésére, de évente legalabb egyszer beszamolni koteles.



2.4.
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2.6.

2.7,

2.8.

2.9,

Ha a Feliigyeld Bizottsag megitélése szerint az ligyvezetés tevékenysége jogszabalyba, az
Alapité Okiratba, illetve a Tarsasag legfobb szervének hatarozataiba litkozik, vagy
egyebként sérti a Tarsasag, illetve a tag érdekeit, dsszehivja a Tarsasag legfébb szervének
(a tag hataskorrel rendelkezd vezetd szervének) rendkiviili ilését és javaslatot tesz annak
napirendjére.

A Feliugyel6 Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tajékoztatni és annak
Osszehivasat kezdeményezni, ha arr6l szerez tudomast, hogy

a) a szervezet mikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit
egyebként stlyosan sértd cselekmény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv
dontéset teszi szlikségesse;

b) avezetd tisztségviseldk feleldsségét megalapozo tény meriil fel.

Az intézkedésre jogosult vezetd szervet a Feliigyeld Bizottsag inditvanyara - annak
megtételétdl szamitott 30 napon belil - 6ssze kell hivni. Ha az arra jogosult szerv a
torvényes miikodés helyredllitisa érdekében sziikséges intézkedéseket nem teszi meg, a
Feliigyeld Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi feliigyeletet ellato
szervet,

A Felligyel6 Bizottsag a munkajat az altala dsszeallitott éves munkaterv alapjan végzi.

A Feliigyelé Bizottsag az tigyrendjét maga allapitja meg, amelyet a Tarsasag tagja hagy
jova.

A Feliigyel6 Bizottsag tagjai minden - a Tarsasag lizleti ligyeirdl szerzett - informéciot,

eértesiilést tizleti titokként kotelesek megorizni.

A Felligyel6 Bizottsag egyes ellenérzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja,
illetve az ellendrzest allandé jelleggel 1s megoszthatja tagjai kozott.

A Ptk.-ban meghatarozott esetekben - amennyiben azt a Téarsasag érdekei megkivanjak - a
Felligyeld Bizottsag, valamint tagjai a Tarsasdg tagjanak dontését kérhetik, illetve
kotelesek kérni.

2.10. A Feliigyelé Bizottsag tagjait a Tarsasag tagja, a Budapest Févéros 1V. keriilet Ujpest

3.1,

Onkorményzat altal hozott 253/2011. (IX. 13.) 6nkormanyzati hatdrozat alapjan
meghatarozott 6sszegl dijazas illeti meg.

A Feliigyel6 Bizottsdg elndkének havi bruttéd dijazésa: 109.000.-Ft

A Feliigyel6 Bizottsag tagjanak havi bruttd dijazasa: 87.000.-Ft

3. A Feliigyelo Bizottsagi iilés elokészitése

A Feliigyel6 Bizottsagi iilés 6sszehivisa

3.1.1. A Felugyelo Bizottsagi iilés Osszehivasa az elnok feladata, erre vonatkozo hataskorét

masra nem ruhazhatja at.

Az elndk a Felligyelé Bizottsag iilését negyedévente legaldbb egyszer (rendes iilés),
tovabba sziikség szerint (rendkiviili iilés) koteles 6sszehivni.

Amennyiben azt a Felligyelé Bizottsag napirendjén szerepld ligy indokolja, az elndk zart
1ilés tartasat is elrendelheti, melyen kizardlag a Feliigyeld Bizottsag tagjai vehetnek részt.




3.1.2. Ha az iilés Osszehivasat valamely tag - az ok és cél megjeldlésével irasban kéri, a
Felligyel6 Bizottsag elndke koteles azt Gsszehivni.
Amennyiben az elnék a Feligyeld Bizottsagi tag erre irdnyuldé kérelmének a
kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil nem intézkedik a Feliigyelé Bizottsag iilésének
30 napon beliili idépontra torténd Gsszehivasarol, tigy a Felligyel Bizottsdg tilésének
Osszehivasara a kezdeményezo tag jogosult.

3.1.3. A Felugyel6 Bizottsag tilésének 0sszehivasa a Feliigyel6 Bizottsag tilésén jelenlévok felé
szobeli kozléssel, névre sz0ld meghivo személyes vagy ajanlott levélben, illetve e-
mailben torténik.

A Felligyeld Bizottsag tigyrendje lehet6veé teszi, hogy a Felligyel Bizottsag iiléseire a
meghivo, valamint a napirendi pontok alapjan megtargyalasra javasolt témék irott anyaga
nem postai uton, hanem elektronikus hirk6zlé eszkoz  kozvetitésével kertiljon
megkiildésre, az tilés napjat megelézoen 8 nappal. Indokolt esetben a Feliigyelé Bizottsag
tlése 8 napon belill is 6sszehivhato, mely esetben a meghivas telefonon is torténhet.

3.1.4. A Felligyeld Bizottsagi tag az ulést megeldzd legalabb 3 nappal kételes jelezni, ha
akadalyoztatva van az Glésen vald személyes megjelenése, ém elektronikus hirkoz16
eszkdz segitségével az iilésen részt kivan venni. Ebben az esetben kizarélag olyan
elektronikus hirk6zlé eszkoz alkalmazhato, amely a tavollévd Feliigyeld Bizottsagi tag
személyazonossaganak megallapitasara alkalmas. Tobb tavollévd tag esetén a Feliigyeld
Bizottsag elndkének vezetésével konferencia-beszélgetés kezdeményezheté.

3.1.5. Zart iilésen nem lehet elektronikus hirk6z1é eszkoz segitségével részt venni. Erre a
meghivoban a tagokat figyelmeztetni kell.

3.1.6. A Felligyel6 Bizottsag tilésein allandé meghivottként - tanacskozasi joggal - vesz részt a
Tarsasag igyvezetdje.

3.2. A Feliigyelo Bizottsagi iilésre sz0l6 meghivo
3.2.1. A meghiv¢ tartalma

A Felligyeld Bizottsag tilésére sz0lo meghivonak kotelezben tartalmaznia kell:

e a Felligyel6 Bizottsag tilésének pontos helyét (helység, utca, hazszam, emelet, ajto);

e az llés idopontjanak pontos megjeldlését (év, honap, nap, ora, perc);

e a targyalando mnapirendi pontokat, utalva a Feliigyel6 Bizottsagi meghivo
mellekleteként szerepld esetleges egycb kiegészitd anyagokra, eléterjesztésekre;

e felhivast arra vonatkozodan, hogy a tagok tovabbi napirendi pontok targyalasat kérhetik,
amennyiben az erre vonatkozo igényiliket irdsbeli forméaban legkésdbb a Feliigyeld
Bizottsagi tilést megel6z6 3 nappal kordbban bejelentik;

e felhivast arra vonatkozoan, hogy az a tag, aki személyes részvételében akadalyoztatva
van, am elektronikus hirkézld eszkoz segitségével részt kivan venni az iilésen és a
szavazason, az erre vonatkozo igényét irasbeli forméban legkésébb a Feliigyeld
Bizottsagi iilést megeldz6 3 nappal korabban bejelentheti.

3.2.2. A meghivo mellékletei

Az elnok a meghivohoz kételes mellékelni mindazon irdsos anyagokat, eldterjesztéseket,
jelentéseket, amelyek az érdemi targyaldshoz, a jobb megértéshez sziikségesek.
Amennyiben a mellékelendd frasbeli anyag hosszabb terjedelmd, ugy az elnok jogosult arra,
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hogy - a napirendi pont lényegét érintden - roviditett Gsszefoglalot készitsen, vagy
készittessen arrdl.

Az elndk valamennyi Felligyel6 Bizottsagi tagnak koteles megkiildeni a meghivd
mellékleteit, mig a Feliigyelo Bizottsag tlésére meghivottaknak csupan azokat a
mellékleteket, amelyekben a meghivott érintett.

A mellékletek a meghivotol eltérd idében, kiilon is kézbesithetdk, illetve a Feliigyeld
Bizottsag tlésén is atadhatok, amennyiben a Feliigyel6 Bizottsag elndke ezt indokoltnak
tartja.

4. A Feliigyelo Bizottsagi iilés megtartasinak szabalyai
4.1. Az iilés rendjének fenntartisa

4.1.1. A Feliigyel6 Bizottsagi iilés vezetése az elnok feladata. Az elndk feladata tovabba az (ilés
rendjének fenntartasa, melynek megteleléen jogosult a rendfenntartas érdekében a nem
érdemi vagy targyhoz nem tartoz6 hozzaszdlast eldterjesztotdl a szot megvonni, illetve az
Ulést sziikség esetén berekeszteni.

4.1.2. Az elnok kizarolagos joga konferencia-beszélgetés kezdeményezése azokkal a tagokkal,
akik jelezték, hogy az lilésen elektronikus hirkdzl6 eszkoz segitségével kivannak részt
venni az ulésen €s a szavazason.

4.1.3. Az elndk koteles gondoskodni arrdl, hogy a tagokon és az altala — az adott napirendi pont
targyalasahoz - meghivottakon kiviil mas az iilésen ne legyen jelen.

4.2. Jegyzokonyvvezetés

42.1. Az elndk az Ulés megnyitdsat kovetben - a Feliigyeld Bizottsag egyetértésével, a
jelenlévOk kozil - kijeloli az adott Glés jegyzokonyvvezetojét. Zart  Ulés  esetén
értelemszertien jegyzokonyvvezetdnek csak valamely jelenlévé tag jelolhetd ki.

4.2.2. A Felligyel6 Bizottsag iilésének jegyzOkonyve tartalmazza:

e az lilés helyét és idejét;

e a jelenlévik nevét, tisztségét;

e azoknak a tagoknak a nevét, tisztségét, akik elektronikus hirkdz16 eszkoz segitségével
vesznek részt az tilésen;

e az iilés napirendjét;

e az elndk hatarozatképességre vonatkozd megallapitasat;

e az llésen lezajlott legfontosabb eseményeket, nyilatkozatokat;

e a Felligyel6 Bizottsag altal hozott hatarozatokat, az azokra leadott szavazatok és
cllenszavazatok, illetve a szavazastol tartézkodok, vagy az abban részt nem vevok
szamat;

e amennyiben valamely tag allaspontja a hatarozattol eltér, gy kérésére - ennek tényét,
valamint ellenszavazatanak vagy tartozkodasanak indokait; tovabba

o az elndk, a hitelesitd, a jegyzokdnyvvezetd alairasat.

423, Jegyzdkonyvvezetd barmelyik Feliigyeld Bizottsagi tag lehet, illetve az ilésen
meghivottként jelenlévo barmely személy, aki képes arra, hogy az iilésen elhangzottakat
megfeleld modon rogzitse. A jegyzokonyvvezetdnek az elhangzottakat 1ényegiikben kell




rogzitenie. A rogzités segitése érdekében elektronikus hangfelevevod is hasznalhaté a
tagok belegyezésével.

4.2.4. A jegyzokonyv egy eredeti példanyban késziil, melyet az elndk a Tarsasag székhelyén
trattarba tetet. Az irattarba helyezett jegyzokonyvrol scannelt, digitdlis masolatot kell
késziteni, melyet a jegyzOkonyvvezeté koteles megkiildeni a Feliigyelé Bizottsag
elndkenek és tagjainak, tovabba az alapito képviseldjének.

4.2.5. A hitelesités érdekében a jegyzOkonyvet - a jegyzokonyvvezetdn kivill az elndk és egy
masik Feliigyelo Bizottsagi tag irja ala.

4.3. A hatarozatképesség megallapitasa

43.1. A Feligyelo Bizottsag elndke az Ulés megnyitasat kovetben kdoteles annak
hatarozatképességét megvizsgalni. A hatarozatképességre vonatkozé megallapitasokat az
ilés jegyzokonyvének tartalmaznia kell.

4.3.2. A Felligyel6 Bizottsag ilése hatarozatképes, ha arra a Felligyeld Bizottsdg valamennyi
tagjat szabalyszertien meghivtak, és az iilésen mindharom tag megjelent. Megjelentnek
kell tekinteni azokat a tagokat, akik elektronikus hirkézld eszkoz segitségével, az
Ugyrendben meghatarozott feltételek betartasa mellett vesznek részt az iilésen.

4.4. Eljaras hatarozatképtelenség esetén

4.4.1. Hatarozatképtelen iilés esetén az tilést 3 napon tuli idépontra ismét dssze kell hivni.
Amennyiben a meghivé arra vonatkozoan idépontot nem allapit meg, a jelenlévo tagok
kozosen - egyszerli szotdbbséggel - hatarozzak meg a megismételt Gilés idépontjat és
helyét, amelyrél az elndk szabalyszerlien értesiti a jelen nem 1évé tagokat, valamint
meghivottakat.

4.4.2. Amennyiben a 4.4.1. pont vonatkozasaban a tagok kozétt vita van, ugy az elndk szava
dont.

4.5. A napirend kiegészitése, a végleges napirend kialakitasa

4.5.1. A tagok a meghivdban szerepl6 napirendi pontokon kiviili tovabbi napirendi pontokra
irasban javaslatot tehetnek az elndknek cimzett, és legkésdbb az tilést megel6zo 3. napig
részére kézbesitett level formdjaban. A javasolt tovabbi napirendi pontokra vonatkozo
irasbeli anyag megérkezése utan az elndk koteles azokkal a napirendet kibdviteni.

4.5.2. A kibovitett napirendet tartalmazé megismételt meghivot az elndk legkésébb az {ilést
megeloz6 napon koteles a meghivottak részére levél vagy elektronikus hirkozld
berendezés igénybevétele utjan eljuttatni.

4.5.3. Hatarozatképes iilés esetén az elndk koteles ismertetni az altala javasolt - 2 meghivdban
szerepld - napirendet, valamint a meghivok kikildését kovetben beérkezett tovabbi
napirendi javaslatokat, illetve azok sorrendjét.

4.5.4. Az tlésen jelenlévo tagok tovabbi javaslatokat tehetnek a napirend bovitésére.

4.5.5. A napirendi pontokra vonatkozo javaslatok megtargyalasa utan az elnok koteles a
kibdvitett napirend elfogadasat szavazasra bocsatani.
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4.5.6. Olyan napirendi pont tekintetében, amely az elézetesen megkiildott meghivoban
(modositott meghivoban) feltliintetve nincs, a Feliigyel Bizottsag csak akkor hatarozhat
érvényesen, ha az lilésen megjelent tagok e témanak napirendre valo tlizését nem ellenzik.
Valamely tag ilyen iranyu tiltakozasanak tényét az Ulés jegyz6konyvében rogziteni kell,
€s a napirendbdl kimaradt pont megtargyaldsa érdekében miel6bb ismételt ilést kell
Osszehivni.

4.6. Az iilés berekesztése

4.6.1. Amennyiben a Felligyel6 Bizottsag a napirenden szerepld pontokat megtargyalta és a
sziikséges hatarozatokat meghozta, az elndk az iilést berekeszti.

4.6.2. Abban az esetben, ha az iilés napirendi pontjainak tovabbi tirgyaldsa barmely okbol
lehetetlenné viélna, az elndk jogosult az Glést berekeszteni, és a Felligyel$ Bizottsag a
jelenlévo tagok éltal meghatarozott idépontban és helyen folytatdlagos targyaldst tart.

5. A napirendi pontok érdemi megtirgyalisanak szabalyai
5.1. A napirend ismertetése, kérdések, hozzaszolasok, szakérté bevonasa

5.1.1. A napirendi pontoknak az {ilés altal megallapitott és joviahagyott sorrendben torténd
megtargyalasakor az elndk vagy valamely el6terjeszté ismerteti a javaslatat.

5.1.2. Amennyiben az adott kérdés a Feliigyeld Bizottsag megitélése szerint szakértd
bevonasat is igényli, gy a javaslat el6terjesztd altali ismertetését kovetéen - az
elézetesen meghivott és megjelent - szakérté az elndk felkérésére jogosult
allaspontjanak szobeli kifejtésére.

5.1.3. Az ismertetett napirendi ponthoz barmely tag hozzdszdlhat - az elnok altal megallapitott
sorrendben -, tovdbba az eléterjesztotol, illetve a szakértétdl tovabbi szobeli kiegészitést
kérhet. A hozzaszolasok sorrendjét a tagok - az {ilés el6tt frasban, vagy az {ilésen széban
- bejelentett jelentkezési sorrendje hatirozza meg.

5.1.4. Az elndk csak akkor zdrhatja le az adott napirendi pont targyalasat, és bocsathatja
szavazasra a kérdést, ha tobb kérdés vagy érdemi hozzdsz6lds mar nines azzal
kapcsolatosan.

5.2. A szavazas

5.2.1. A Felugyel6 Bizottsag minden napirendi pontrél - az egyes pontokat érintd eléterjesztést
¢s az esetleges szakértoi meghallgatast, illetve hozzaszdlasokat kdvetden - kiilon-kiilén
szavaz.

5.2.2. A Feligyel6 Bizottsag hatarozatait a jelen 1évok egyszerll szotdbbségével, nyilt
szavazdssal hozza meg.

5.2.3. Az adott uilésen szerepld valamennyi napirendi pont megtargyalasat és a hatarozathozatalt
kovetden az elnék koteles az iilésen az Osszes hozott hatirozatot dsszefoglaldéan
ismertetni.




6. Zaro rendelkezések

6.1. Iktatas, irattarozas
Az elndk koteles gondoskodni a Feliigyeld Bizottsagi iratok szabalyszer(l iktatasarol,
irattarozasarol, €s azoknak - a tarsasag székhelyén torténd - biztonsagos tarolasarol.

6.2. Koltségek viselése
A Feliigyel6 Bizottsag mikddeési feltételeinek biztositasa a Tarsasag kotelezettsége.
A Felligyeld Bizottsag miikodésével, feladatainak ellatasaval kapesolatosan a Feliigyel
Bizottsagnal vagy annak barmely tagjainal jelentkezd indokolt és igazolt kdltségeket a
Tarsasag viseli, beleértve az iilésekre esetlegesen meghivott szakérték munkadijat és
koltségeit is.

7. Az iigyrend hatilybalépésének idopontja, jovahagyasa
A jelen Ugyrendet a Feliigyelé Bizottsag a 2021. marcius 9. napjan megtartott ilésén maga
allapitotta meg, ¢és azt jovahagyas végett a Tarsasag tagja elé terjeszti. Jelen Ugyrend a Tarsasag
tagja dltal torténd jovahagyas napjan 1ép hatalyba, rendelkezéseit ezen idéponttol kezdddden

kell alkalmazni.

A jelen ligyrend hatalybalépésével az ezen targykorben kordbban elfogadott és hatdlyban 1év
ugyrend hatalyat veszti.

Ziradék a Feliigyeld Bizottsig 2021. dprilis 27. napjdn elfogadoit Ugyrendjéhez:

Az Ujpesti Bgészségiigyi Szolgaltatd Nonprofit Korlatolt Felelosségli Tarsasdg tagjanak
cgyszemelyi alairasra jogosult képviseldje a jelen Feliigyeld Bizottsagi Ugyrendet a ...........

BV ppors o s R ho.....napjankelt.................cocooiil, szamu tulajdonosi hatarozattal
jovahagyta.
Budapest, 20...... o) R ———— g — nap

tulajdonosi képviseld
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