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A Polgdri Torvénykdnyvrdl szold 2013, évi V. térvény 3:109 § (2) bekezdése alapjan a gazdasagi
tarsasdg legfébb szervének feladata a tarsasdg alapvetd Uzleti és személyi kérdéseiben vald
déntéshozatal. A Budapest Févaros IV. kerilet Ujpest Onkormanyzata vagyondrdl és a
vagyonelemek feletti tulajdonosi jogok gyakorlasardl szold 48/2012. (X1.30.) dnkormdnyzati
rendelet 27. § (3) bekezdésének c) pontja alapjdn a gazdasagi farsasagok fekintetében az éves
kdzszolgaltatdsi terv és annak végrehajtdsdrol szold beszamold elfogaddsdrdl a Gazdasagi és
Tulajdonosi Bizottsdg dont. A kdzszolgdltatdsi és Uzleti terv a Tdrsasag |lgazgatdsdgdanak és

FelUgyeld Bizottsdgdnak ddntésével egyidejlleg nyljthaté be a Bizottsag elé megtargyaldasra.

Az UPP Ujpesti Palydzati Projektmenedzsment Zrt. ennek megfeleléen elkészitette a 2021. évi Uzleti
fervét, melyet a Tdarsasdg Igozgatdsdga és Fellgyeld Bizottsdga elfogadott, az emrdl szold
hatdarozatok becsatoldsra kerUltek.

Az UPP Ujpesti Palydzati Projektmenedzsment Zrt. Uzleti terve meghatdrozza feladataikat és az
ahhoz kapcsolddé targyéviben végzendd tevékenységeiket és azok finanszirozdsat.

Budapest Févdros IV. kerllet Ujpest Onkormdnyzata Képvisels-testiletének Szervezeti és MUkodési
Szabdlyzatdrdl szélé 22/2019. (X.30.) dnkormdnyzati rendelete alapjan a tulajdonosi jogokat a

Gazdasdgi és Tulajdonosi Bizottsag gyakorolja.

A fentiekre tekintettel javaslom a Polgdrmester Urnak, hogy a Gazdasdgi és Tulajdonosi Bizottsag

dontési jogkdrének gyakorldjaként fogadja el az aldbbi javasiatot:
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Hatdrozati javaslat:

Budapest Févdaros IV. keriilet l:lir_)esf Onkormdnyzat Polgdrmesterének a katasziréfavédelemrél és
a hozzd kapcsolédd egyes torvények modositdsdrdl sz6lé 2011, évi CXXVIIL. térvény 46. § (4)

bekezdésében foglalt jogkdre alapjdn a Gazdasdgi és Tulajdonosi Bizottsdg feladat- és
2021. (....

Zrt. 2021, évi Uzleti tervének elfogaddsardl

hataskérében meghozott ... hatdrozata az UPP Ujpesti Pdlydzati Projekimenedzsment

A veszélyhelyzet kihirdetésérdl és a veszélyhelyzeti intézkedések hatdlybalépésérdl szold 27/2021.
{1.29.) Korm. rendelet 1. §-a értelmében a Kormany az élet-&s vagyonbiztonsagot veszélyeztetd
tdmeges megbetegedést okozd SARS-CoV-2 koronavirus-vildgjarvany kdvetkezményeinek
elhdritdsa, a magyar dllampolgdrok egészségének és életének megodvdsa érdekében
Magyarorszdg egész terlletére veszélyhelyzetet hirdetett ki. Budapest Févaros IV. kertlet Ujpest
Onkormdnyzatanak Polgdrmestere a katasziréfavédelemrdl és a hozzd kapcsolédd egyes
torvények modositdasardl széld 2011, évi CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdésének felhatalmazdsa
alapjan, miszerint veszélyhelyzetben a telepllési Snkormdanyzat kepviselb-testlletének feladat- és
hatdskorét a polgdrmester gyakorolja, illetve a Magyarorszdg helyi dSnkormdnyzatairdl széld 2011.
évi CLXXXIX. t6rvény 59. § (3) bekezdése alapjdn Ugy dont, hogy tulajdonosi jogkdrében eljarva
az UPP Ujpesti Palydzati Projektmenedzsment Zrt. 2021. évi Uzleti tervét, az abban szerepld
feladatokat és célokat, valamint a tervezett gazddlkoddsi adatokat jovahagyja.

Hatdridd: Folyamatos

Felelds: Polgdrmester a hatdaskorrel rendelkezd Alpolgarmester Utjdn

Budapest, 2021. dprilis 28.
:’/Z' -

dr. Trippon Norbert
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Igazgatdsagi hatdrozata
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1. BEVEZETES

1.1 Elézmények, a tarsasag jelenlegi helyzete

A Képviselo-testiilet 201/2019 (XII1.12.) szamu hatarozata értelmében az UPP Palyazati és
Projektmenedzsment Zrt. {0 tevékenysége az Onkormanyzati palyazati projektek
projektmenedzsmenti feladatainak iranyitdsa ¢s koordindcidja, varosfejlesztési feladatok
koordinacidja. Ehhez a tevékenységi korhoz igazodva kapta Tarsasagunk jelenlegi hivatalos

nevét: UPP Ujpesti Palyszati Projektmenedzsment Zrt. (roviditett elnevezése: UPP Zrt.).

A tarsasag feladataul kapta az ujpesti onkormanyzati és intézményi fejlesztések, palyazatok
sordn a projektmenedzsment tevékenységet, valamint minden olyan ehhez kapcsolodo
koordinacios feladatot, mely eredményeként beruhdzasok és fejlesztések jonnek Iétre. Jelenleg
a legnagyobb sziikség arra van, hogy a tarsasag elvégezze azokat a projektek lebonyolitasaval
¢és iranyitdsaval, valamint pénziigyi elszamoldsaval kapcsolatos feladatokat, melyeket az
onkormanyzat miiszaki, szakmai osztidlyai — erre vonatkozd és ilyen tipusu szaktudas
hianyaban — nem tudnak elvégezni. Jelen lizleti tervben szereplé koltségek a tulajdonos
Onkorméanyzattal el6zetesen t6bb korben egyeztetve lettek. A koltséghatékonysag elve alapjan
megtervezett lizleti terv a magas mindseégl és hozzaadott értékii munkaszervezés alapvetd
finanszirozasi kereteit tartalmazza. A jelenlegi és tervezett projektek felsoroldsa a

késibbickben torténik meg.

Budapest Fovaros IV.  keriilet Ujpest  Onkorméanyzat  Polgarmesterénck  a
katasztrofavédelemrdl és hozza kapcsolodd egyes torvények modositasardl szolo 2011, évi
CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdésében foglalt jogkorre alapjan a Képviselo-testiilet feladat
és hataskorében meghozott 15/2021.(1.26.) hatdrozataban az UPP Zrt. vezérigazgatdjanak
cseréjérol dontott. Igy a 2021, év elsé 3-4 honapjéban az atadas-atvétel és az uj vezetd altal

clvart szakmai feltételeknek megfeleld szakértdi csapat 1étrehozasa torténik meg.

Jelen tizleti terv az elmult évek beszamoldi és a tulajdonos altal kijelolt az uj vezetés altal
meghatarozott olyan alapelvek mentén késziilt, mint a hatékonysag, a feladatorientaltsag és a

magas szakmai szinvonal.




2. A2021. EVI UZLETI TERV GAZDASAGI MUTATOI

Az 2021. évi tzleti tervezés soran figyelembe vettilk a tavalyi év tényszamait, valamint
szamoltunk a szervezet atalakitasanak koltségeivel. Az tizleti terv koltség/raforditas és bevételi
oldala is nagyobb 8sszegben van tervezve, mint a tavalyi évben. Ennek oka, hogy a tulajdonos
Onkormanyzat célja egy olyan hosszitdvon magas szakmai szinvonalon, stabilan m{ikédé
szervezet, amely képes a keriilet telepiilésfejlesziési palyazati projektjeinek kezelésére,

koordinaldsara. A hatékony miikodés alapfeltétele

olyan nagy tapasztalattal rendelkezd szakért6i csapat kialakitdsa, amelynek tagjai
foallast munkavallalok és minden figyelmiiket és szakértelmiiket az jpesti projektek
kezelésére forditjak;

— aszervezet belsd folyamatainak szabalyozasa;

— tulajdonosi szemlélet és attitlid kialakitdsa;

— az elavult informatikai rendszer €s eszkozallomany cseréje.

Tekintettel Ujpest Onkorményzat feszes koltségvetési helyzetére, illetve, hogy Tarsasagunk
bevételei a tulajdonos Onkorményzattél szarmaznak, a nyereség ésszerii mértékét minimalisra

cstkkentettiik.

A fentiek alapjan a 2021. évre tervezett eredménykimutatast az 1. szama melléklet tartalmazza.

2.1 Bevételek

Tarsasagunk bevételei két csoportra oszthatoak. A keriilet varosfejlesztési tevékenységchez
kapcsolddo kozszolgaltatasi szerzédés szerinti bevétel. Ennek keretében latja el az UPP az
Osszes olyan palyazat és fejlesztési projekt koordinacios feladatat, amelyre kiilon az adott
projektek koltségvetésében nincs kiilon forras allokalva projekimenedzsment tevékenységre.
Masik bevételi csoport a kozszolgaltatasi szerzddésen feliili egyéb projektmenedzsment és

ingatlanhasznositasi bevételek.

A tervezett bevételek dsszértéke nettd 101.317.774 Ft, amibol 86.100.000. Ft a kézszolgéltatasi
szerzOdés alapjan érkezik. Ez a koltségeink, raforditasaink 86%-at fedezi, az aranyos varhato
kozszolgaltatasi tevékenységre forditott munkadra tikrében. A fennmaradd részbol
14.017.774 Ft a Megbizasi szerzddések keretében kezelt projektek projektmenedzsment
feladatok ellenértékébaol szarmazo bevétel. Nettd 9.840.000 Fta VEKOP-6.2.1-15-2016-00001

azonositészami ,,Ujpest Kapuja” projekt bonyolitéi tevékenységbél, nettd 550.000 Ft a



KEHOP-1.2.1-18-2018-00010 azonosité szamu, ,,Klimatudatossag erdsitése Ujpesten” cimi

projekt zard elszamolashoz kapcesolodo feladatok elvégzésébol, tovabba nettd 3.627.774 Ft a

VEKOP-5.3.1 , Kerékparosbarat infrastrukturalis fejlesztések Budapest IV. keriiletében” cimi

palyazathoz kothetd projektmenedzsment tevékenységb6l szarmazo bevétel. Ezen kiviil havi

nettd 100.000 Ft bevétel érkezik ingatlanhasznositasi tevékenységbdl.

(adatok e Ft-ban)

A tétel megnevezése

2021.¢évi terv adatok

OSSZES BEVETEL:

VEKOP-6.2.1-15-2016-00001 projektmenedzsment 9 840
KEHOP-1.2.1 zdr elszdamoldshoz kapesolddd projekimenedzsment 550
VEKOP-3.3.1 kerékpdroshardt pdlydzat projektmenedzsment 3628
ingatlanhasznositasi dif 1200
ERTEKESITES NETTO ARBEVETELE ésszesen: 15218
EGYEB BEVETELEK 86 100
Kizszolgaltatasi szerz6dés keretében érkezd beviételek 86 100
101 318

A tervezett bevételek részletesen a 2. szami mellékletben szerepelnek.




2.2 Koltségek, és raforditasok

A tervezés, a tervszamok kialakitasa soran leszogezhetd, hogy az UPP Zrt. tovébbra is a
koltségtakarékossag és hatékonysag jegyében folytatja a gazdédlkodasat. Azonban a fent
bemutatott feladatok magas szinvonalon térténd ellatdsahoz a tavalyi évnél magasabb
kiadassal kellett szamolni. A koéltségvolumen novekedése elsd sorban a személyi jellegl
kiadasoknal jelentkezik. Ennek oka, hogy mig a korabbi években részmunkaidében
foglalkoztatott munkavallaloi voltak Tarsasagunknak, idén a szervezetatalakitast kovetden egy
hosszii tavon stabilan miik6do és kizarolag az tjpesti palyazatokra fokuszald, csapat
létrehozasa torténik meg. A szervezetatalakitdasaval péarhuzamosan az informatikai
eszkdzallomany fejlesztésére is sziikség van. A digitalizacio a palyazati rendszerek mikddését
is teljes mértékben atalakitotta. [gy az online palyazati feliiletek stabil kezeléséhez sziikséges

a megfelel6 informatikai eszk6z €s szoftverallomany kialakitasa.

2.2.1 Miikddési kltségek

A miikodési koltségek dsszege 100.033.832 Ft, aminek 61%-a személyi jellegii kiadas, tovabbi
32%-a igénybe vett szolgaltatas, 1%-a adodk, jarulékok, tovabba 2%-a anyagkoltség és masik

1%-a egyéb szolgaltatasok, valamint 3%-a targyi eszk6zok elszamolt koltsége.

Személyi jellegii kiadasok kozott szerepel a Tarsasag korabbi vezetojének és munkavallaloinak
bérkoltsége és a kozos megegyezéssel torténd szerzodésbontas soran megallapodott fizetés,
valamint az (1j szervezeti modell szerinti f6allasu szakemberek bérkoltségei. Tovabba itt
jelentkezik az igazgatdtanacs és a feliigyel6 bizottsag elndkeinek és tagjainak tisztelet dijai is.
A személyi jellegi kiadasok valamivel tébb mint 60 milli6 Ft-ot tesznek ki. Habar
Tarsasagunkndl megnovekedett személyi jellegli kiadas jelentkezik az idei évre, a teljes
onkormanyzati koltségvetés tekintetében ez csak részben jelent tobbletkiadast, mivel a Hivatal

bérkoltségeinél ezzel parhuzamosan megtakaritas keletkezik.

Az 1j vezérigazgato a koltségtakarékossag jegyében végzi munkajat, ezért kizarolag azokat a
szolgaltatdsokkal terveztiink, amelyek a zavartalan mikddéshez, ¢és a feladat ellatasdhoz
sziikségesek. A tanacsadoi dijakat, szakértok dijat, szakértok koltségeit csak olyan mértékbe
szerepelnek, ami elengedhetetlen a feladatok ellatasahoz. Az igénybe vett szolgaltatasok
Osszege meghaladja a netté 32 millio Ft-ot. Itt jelentkezik a konyvelés, konyvvizsgalat €s a
folyamatban 1évd projektek zokkendomentes ¢és szakmai megvalositasahoz és lezarasahoz

kapcsolodo szakértoi és tigyvédi dijak.



Mivel Tarsasagunk legfontosabb er6forrasa a munkaerd, amelynek tagjai minden palyazati és
projektmenedzsment feladatot szellemi munkavégzés keretében ellatnak, ezért az
anyagkoltség Osszege marginalis. A netté 2 millio Ft-nal kisebb 6sszeg tartalmazza a rezsi

koltségeket és az irodai anyagokat.

2.2.2 Eszkizbeszerzés

Az eszkdzbeszerzések tervezett Gsszege 4.432.100 Ft, ami tartalmazza a munkavégzéshez
sziikséges informatikai eszkdzik beszerzését, az egészséges munkaallomasok kialakitasahoz
sziikséges butorok cseréjét ¢€s az elavult szerver cseréjét, valamint a jelenlegi jarvanyiigyi
helyzetben napi szinten jelentkezd online megbeszélésekhez sziikséges technologiai eszkzok

beszerzését.

A tervezett koltségeket, raforditdsokat az alabbi tablazat tartalmazza:

(adatok e Ft-ban)

;o Kozszolgaltatasi . Egyéb :
2 ; 2021.¢évi . p vallalkozasi
A tétel megnevezése tevékenységhez . .
terv adatok pen o tevékenységek
tartozo koltségek wyg o
koltségei
86% 14%
Anyagkoltség 1 553 1336 217
lgénybe vett szolgaltatasok értéke 32 024 27 541 4 483
Egyéb szolgaltatasok értéke 1433 1232 201
ANYAGJELLEGU
RAFORDITASOK isszesen: 35010 30109 4901
Bérkoltség dsszesen 50 537 43 462 7075
Személyi jellegii egyeb kifizetésel 2182 1 877 306
Bérjarulékok 8 591 7389 1 203
SZ:EMEL\’[’I "IELLEGU
RAFORDITASOK Gsszesen: 61 311 52 727 8 584
ERTEKCSOKKENESI LEIRAS 3108 2673 435
EGYEB RAFORDITASOK 685 589 96
OSSZES KOLTSEG: 100 114 86 098 14 016

Az eddigiekben ismertetett koltségek, raforditasok és bevételek mellett a vallalat milkodésének

folyamatos finanszirozasa a csatolt likviditéasi terv szerint biztosithato. (3. szamua melléklet)




3. 2021. EV FELADATAI

Az UPP pilyazati ¢és projektmenedzsment tipusu feladatai két kategdriaba sorolhatoak: (1)
megvalositas alatt 1évo palyazati projektek €s (2) fenntartdsi idoszakban lévd projektek

kezelése.

3.1 A megvalositas alatt 1évo projektek és azokhoz kapcsolodo 2021. évi

feladatok

TER_K(")Z—ZOI 6 Innovativ kézisségerdsités és életmindség javitas a Szilas park komplex

fejlesztésével

Az idei évi feladat a park fogaddépiiletének az elkészitése, aminek tervezése folyamatban van.
A Tamogatasi Szerzddés hataridejének modositasa mellett, negyedéves beszamoldk
benytjtasa és a zard elszamolas elkészitése, benyujtasa, valamint a projekt folyamatos

menedzselése Tarsasagunk feladata.

TER_KﬁZ-ZOI?) Talalkozzunk tobbszor — aj kozosségi terek kialakitasa a Szent Istvan

tér komplex rehabilitacioja

Tarsasagunk feladata a Févarosi Onkormanyzat és Ujpest Onkorményzata kozotti szakmai
egyeztetés koordinacidja az Uj tervekrol, a Tamogatasi Szerzodés modositasanak kezelése és a

negyedéves szakmai beszamolok elkészitése, valamint a folyamatos projektmenedzsment.

Homoktovis Bilcsode fozékonyhadjanak korszerisitése

A Beliigyminisztérium 4ltal kiirt, Onkormanyzati étkeztetési fejlesztési palyazaton nyertes
projekt 2021. év elején indult. Idei évi feladatok kozott szerepel a tervezési folyamat
koordinaci6ja, az Onkorményzat altal kiirt kdzbeszerzés elékészitésében valo kozremiikodés
és a nyarra tervezett kivitelezés alatti palyazati és egyéb projektmenedzsment tipusu feladatok

ellatdsa.

POCITYF Smart Cities and Communities palyazat



A két évvel ezelott indult projektben az UPP feladatai az id6szakos beszamolok €s pénziigyi
elszamolasok elkészitése és a felmeriilé adminisztracios feladatok elvégzése. Tarsasagunk a
szakmai partnerekkel vald egyeztetések és a tamogatdval valé kapcesolattartasnak a feladatait

is ellatja.

VEKOP-6.2.1-15-2016-00001"Ujpest Kapuja" térségmegtjitasi és varosrehabilitdcios
projekt

Ujpest Onkormanyzata 2016. majus 20-4n tamogatasi kérelmet nyujtott be VEKOP -6.2.1-15-
2016-00001 sz. projekt sorszammal. A tdmogatdsi kérelem elkészitéséhez az eldzetes
tanulmény Osszeallitasa, a konzorciumi partnerekkel torténd egytittmiikodési megallapodasok
lebonyolitasa, az épitési beruhazasi terv, valamint a szocidlis rehabilitacids terv dsszeallitasa
is a tarsasag koordinalasa alapjan tortént. 2018. junius 15-én megérkezett a tamogatd levél,
melyben arrdl tajékoztattak minket, hogy Budapest Févaros I'V. kertilet Ujpest Onkorményzata
2 milliard §sszegben tamogatist nyert az Ujpest Kapuja Térségmegijitasi és
varosrehabilitacios Projekttel. A Tamogatoi Szerzodés 2018. szeptember 5-én 1épett hatalyba.

A projekt kezdési idopontja pedig: 2018. szeptember 15., megvalositasi idészak 48 honap.

A projektmenedzsmenti feladatok keretében szorosan egytittmikodiink a projektben résztvevo
Konzorciumi partnerekkel. 2019. év folyaman elokészitettik az onkormdanyzat €s az §sszes
konzorciumi tag szamara a beszerzések lebonyolitasahoz sziikséges ajanlatkéréseket, valamint

a szilkséges Tamogatasi Szerzodés modositasi igényeket benyujtottuk.

A projektmenedzsmenti feladatok keretében a projekt titemezésének megfelelden koordinaltuk

a szoft programok szervezését.
A 2021. évi feladatok kozott szerepel
— akozbeszerzési eljarasokat kovetéen a merfoldkdvek modositasa;
— id6kozi kifizetési kérelmek benytjtasa,
— miiszaki tartalom valtozasok atvezetése TSZ maddositasok keretében;
— szoft tipusu tevékenységek atiitemezése;
— lakdsmobilizacids tevékenység folytatasa;
— Megvaldsithatosagi Tanulmany modositasainak kezelése;

— Konzorciumi partnereknél a beszerzési eljarasok szakmai tamogatésa;




— Tranyité Hatosaggal vald folyamatos kapcsolattartds.

KEHOP-1.2.1-18-2018-00010 Klimatudatossag erésitése
A projekt idei évi feladatai:

— zardkonferencia;

|

zarémédia kampany;

projekt aloldal kialakitasa és miikodtetése;

kreativ €s jatékos foglalkozas szervezése gyermekek szamara.

Tarsasdgunk feladata a projektmenedzsment feladatok keretében a Tamogatdsi Szerzédés
modositasok kezelése, szakmai beszamolo €s pénziigyi elszamolasok benyujtasa és folyamatos
kapcsolattartds a tdmogatd Iranyitd Hatosaggal. A projekt zarasa idén varhato, igy a zaro

elszamolas és szakmai beszamold benyujtasa is idén varhato.

Sportpark beruhazasok

A Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzatanak Nemzeti Szabadidés — Egészség
Sportpark Program keretében nyertes palyazatainak keretében 10 sportpark és egy futokor
Iétesitésére iranyulod beruhdzas valdsulhat meg idén. A helyszinek véglegesitése és a tervezés
folyamat megtortént. A kozbeszerzési eljarast kdzpontositva a BMSK bonyolitotta le, ami
megndvelt onrészt igényel az Onkormdanyzat részérél. Az onerd biztositasat kovetden
megkezdodhet a kivitelezés. A munkatertletek atadasara vonatkozoan nem érkezett
informacio Tarsasagunkhoz, de varhatéan a beruhazasok idén megtorténnek. Ezt kovetoen

remélhetoleg az eljaras 2020-ban lezajlik és kezdddhet a kivitelezés.

VEKOP-5.3.1-15-2016-00018 - Kerékparosbarat infrastrukturalis fejlesztések Budapest
IV. keriiletében

A projekt konzorciumvezetdje a Févarosi Onkormanyzat, igy velilk szorosan egyiittmiikodve
torténik a projekt megvaldsitasa. Idei feladat a Tamogatdsi Szerzodés megkotése €s a projekt
megvalositasanak elinditdsa. Az {itemterv szerint az idei évben a megvalositasra vonatkozo
tervdokumentacio fellilvizsgalata torténik, majd annak elfogadtatasa a Tamogatoval. Idei év

végén, jovO év elején a kivitelezésre vonatkozo kozbeszerzési eljaras elokészitése torténhet



meg. Az 507.149.350 Ft sszegli tamogatasbol megvalosulo projekt célja a keriilet fenntarthatd

kozlekedésfejlesztése.

3.2 Fenntartasi idészakban lévé projektek

Fenti fut6é projekteken tdlmenden Tarsasagunk a mar lezarult, de még fenntartas alatt 1évé
projektekkel kapesolatos feladatokat is ellatja. Ezen fenntartasi kételezettség keretében 2021.
¢vben a fenntartasi jelentések elkészitése és benyjtasa, illetve az Iranyité Hatosagok altal kért

adatszolgaltatasok teljesitése a feladatunk. Fenntartasi kotelezettség ald esd projekt van:

— TAMOP-3.1.3-11/1-2012-0010 A Koényves Kalman Gimnazium természettudomanyos

oktatdsanak fejlesztése

— KEOP-5.5.0/B/12-2013-0305 - Ujpest Onkorményzat tulajdonaban 1évé Szfics Sandor

Altalénos Iskola épiiletenergetikai fejlesztése

— KEOP-5.5.0/B/12-2013-0304 - Ujpest Onkormanyzat nevelési  intézményeinek

éptiletenergetikai korszerts{tése

—~ KEHOP-5.2.9-16-2016-00112 - Az Angol Nyelvet Emelt Szinten Oktaté Altalanos

Iskola épiiletenergetikai felujitasa

-, Jedlik Anyos Terv” —Elektromos t51téallomaés alprogramra keretében megvalositott 6

db t6ltdoszlopokhoz kapcsolodd monitoring beszamolok.
— TER _KO0Z-2018 A Dinamik Park varosrehabilitdcios célu kornyezetrendezése

- TER _KOZ-2014 Ujpesti belsé kertek — az Ujpesti lakotelep  koztertlet-

rehabilitaciojanak I11. {iteme

— TER_KOZ-2016 A Szigeti Jozsef sétany funkciobdvitd megijitasa.

Az aldbbi pélyazati projektek esetében még varjuk a tamogatdi dontést. Amennyiben
tamogatésra javasoljak, akkor ezekben az esetekben a Tamogatasi Szerzédéskotési folyamat,

valamint a projektek elinduldsat kévetoen a projektmenedzsment tevékenység varhato.

— VP/2020/003/0239 - Establishment and testing integrated intervention in District 4th
of Budapest (EaSI)

10




— LIFE20 CCM-HU 001735 SUNBUD - Alacsony szén-dioxid kibocsatasi, megtjulo

energiara épité modellértékl beruhazasok Budapeste

— Felhivas telepiilési vagy térségi szintli ifjisagi stratégiai dokumentumok elkészitése¢hez

szakmai/modszertani tanacsadas igénybevételére.
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HATAROZAT-KIVONAT

az UPP Ujpesti Palyazati Projektmenedzsment Zxrt. (székhely: 1042 Budapest, Szent Istvan tér 7,
b. ép.) Feliigyelobizottsaga 2021. aprilis 26-i iilésén hozott hatarozatrdl

1.) napirendként a feliigyelobizottsag megtargyalta ,,Dontés a Térsasag 2021-es évre vonatkozd iizleti
tervének elfogadasardél” cimii napirendet és a kévetkez§ hatarozatot hozta:

1/2021 (IV.26.) Fb. hatirozat

Az UPP Zrt. Feliigyelobizottsaga ezennel iigy hataroz, hogy az UPP Zrt. 2021-es évre vonatkozo
iizleti tervét az eléterjesztésnek megfelelgen elfogadja.
(2 igen, 0 nem, I (Osvdth Eszter) tartozkodott)

Budapest, 2021. aprilis 26.

1114

Raczné Karai Gabriella,
a Feliigyeldbizottsag elndke
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HATAROZAT-KIVONAT

az UPP Ujpesti Palydzati Projektmenedzsment Zrt. (székhely: 1042 Budapest, Szent Istvin tér 7.

b. ép.) Igazgatésaga 2021. aprilis 26-i iilésén hozott hatirozatokrol

1.) napirendként az igazgatdsig megtargyalta a ,,Dontés a Tarsasag 2021-es évre vonatkozd Uzleti
tervének elfogaddsarsl” cimii napirendet és a kdvetkez6 hatarozatot hozta:

1/2021 (1V.26.) 1g. hatarozat

Az UPP Zrt. Igazgatésiga ezennel ugy hatiroz, hogy az UPP Zrt. 2021-es évre vonatkozd iizleti
tervét az elbterjesztésnek megfeleléen elfogadja és az UPP Zrt. alapitéja részére jovahagydsra

javasolja.
(3 igen, 0 nem, 1 (Bartok Béla) tartozkodott)

Budapest, 2021. aprilis 26.

Pudleiner Kalman
az Igazgatosag elndke
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