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Eloterjesztés a Képviselo-testiilet 2009. februar 24-i iilésére

Targy: A 47/2003. (XI1.22.) szamu 6nkormanyzati rendelet modositasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Ktv. 44/A. § - a és 67. § (1) bekezdése felhatalmazast ad a helyi 6nkormanyzatnak, hogy
rendeletben Aallapitson meg valamennyi fels6foka ¢és kozépfokt iskolai végzettségii
koztisztviselonek, valamint az tigykezeloknek illetménykiegészitést.

A kovetkezOk miatt javaslom a rendelet médositasat:

A munka, az eldémenetel €s a javadalmazas szorosan 6sszefliggd intézmények. Ebbdl fakaddan
a kozszolgalati jogviszony egyik legfontosabb eleme a dijazas. A Ktv. alapjan a koztisztviseld
kozszolgalati jogviszonya alapjan havonta illetményre jogosult [Ktv. 42. § (1) bek.]. A 2008.
¢vben az illetménykiegészités mértéke a Képviseld-testiilet a Polgarmesteri Hivatalban
foglalkoztatott koztisztviselok és ligykezelok kdzszolgalati jogviszonyanak egyes kérdéseirdl
sz0lo6 47/2003. (XI1.22.) szaml rendelet 1/A §-a szerint valamennyi koztisztviseld €s
igykezeld esetében 10%.

Az illetményrendszer magaban foglalja mindazokat a szabalyokat, amelyek a koztisztviseld
dijazasara vonatkoznak. A dijazas legdontdbb eleme a koztisztviseldnek jard illetmény. Az
illetményrendszeren keresztiil biztosithatdé a koztisztviseléi kar megfeleld szintli anyagi
megbecsiilése, a magasan képzett szakemberek megszerzése és megtartasa.

A fovarosi keriiletekhez képest sajnalatos modon a Polgarmesteri Hivatal koztisztvisel6i
tekintetében az illetmény mértéke elmaradast mutat, annak ellenére, hogy a Hivatal szakmai
eredményei a legjobbak kozé tartoznak.

A tavalyi évben elindult egy hdrom éves, l1épcsdzetes bérfelzarkoztatasi program, melynek
elsé lépéseként mind a felséfoka, mind a kozépfoku végzettségl koztisztviselok, tovabba az
igykezeldk illetménye 10% -kal egésziilt ki. Az idei évben is szeretnénk ezt a programot
folytatni, azonban tekintettel a nehéz gazdasagi helyzetre, az illetménykiegészités mértékét
tovabbi 3%-kal javasolom emelni, igy tehat a felséfoku ¢és a kozépfoka végzettségi
koztisztviselok, tovabba az ligykezeldk illetménye 2009. évtdl dsszesen 13% -kal egésziilne
ki.



Az illetménykiegészités fedezetét a Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkorméanyzat
intézményei ¢€s Polgarmesteri Hivatala 2009. évi koltségvetése Kiadasok 2. pont
(Polgarmesteri Hivatal igazgatasi kiadasai) a) alpont (Személyi kiadasok és munkaadokat
terheld jarulékok) 01. sora biztositja.

Kérem a T. KépviselO-testiiletet, hogy az alabbi rendeleti javaslatot tdmogatni sziveskedjék.

Rendeleti javaslat:

A Képviseld-testiilet a Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatott koztisztviselok ¢€s tigykezeldk
kozszolgalati jogviszonyanak egyes kérdéseirdl szolo 47/2003. (XI1.22.) szamu rendelet
modositasara megalkotjaa ............. /2009.(.....) szamu rendeletet.

Felelds: a kihirdetés tekintetében: Jegyzo
Hataridd: az elfogadast kdvetd tizendt napon beliil

Budapest, 2008. februar 13.

Dr. Trippon Norbert

Melléklet: A Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatott koztisztviselok ¢és tligykezelok
kozszolgalati jogviszonyanak egyes kérdéseirdl szolo 47/2003. (XI1.22.) szamu rendelet
modositasarol szolo ........... /2009 (....) szamu rendelet

Az eldterjesztést készitette: dr. Mészaros Karina aljegyzdi referens

A rendeleti javaslat elfogadasdhoz mindsitett tobbség sziikséges.



