ELLATASI SZERZODES

(tervezet)
amely létrejott egyrészrol

a Budapest Févaros IV. ker. Ujpest Onkormanyzata (1041 Budapest, Istvan u. 14.) mint
intézmény fenntarto, képviseli dr. Derce Tamas polgadrmester ( a tovabbiakban: Fenntarto )
(kapcsolattartd: Hajdicsné Pap Anna SZEI igazgat6)

masrészrol a Budapest Févaros XVI. keriilet Onkormanyzata (1163 Budapest, Havashalom
utca 43.) mint az intézményi ellatas igénybe vételére jogosult, képviseli Kovacs Péter
polgarmester (a tovabbiakban: Megbiz6) kozott, az alulirott napon €és helyen az alabbi
feltételekkel.

(kapcsolattartd: Dr. Csomor Ervin alpolgarmester)

A Fenntarto, a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol szold 1993. évi III. torvény (a
tovabbiakban: Sztv.) 80. § (3) bek. a.) pontjaban nevesitett, atmeneti elhelyezést nyujtd
bentlakasos iddskortiak gondozohdzat (a tovabbiakban: Intézmény) miikodtet a hatalyos
jogszabalyoknak megtelelden.

A jelen ellatasi szerz6dés alapjan (a tovabbiakban: szerzédés) az ,Oszi Fény Integralt
Gondozasi Kozpont” (1046 Budapest, Tungsram u. 9.) 1041 Budapest IV. ker. Kiraly u. 15.
sz. alatti telephelyén nyujt szolgaltatast a Fenntarto.

A Megbizo ¢s a Fenntarto (a tovabbiakban egyiittesen: Felek) az Sztv. 90. § (4) bek. alapjan,
figyelemmel a helyi 6nkormanyzatokrél szold 1990. évi LXV. térvény (a tovabbiakban: Otv.)
81. § (1) bek-re az alabbiak szerint dllapodnak meg:

1. A Felek megallapitjak, hogy az Sztv. 86. § (2) bek. d.) pontja alapjan mindkét
onkormanyzat kotelezett a személyes gondoskodéas keretében biztositani a raszoruld
idéskoruak atmeneti bentlakdsos elhelyezését €s ellatasat.

2. A Felek ugy hataroztak, hogy az 1. pontban meghatarozott szocialis ellatas teljesitésére
vonatkoz6 megallapodast, a hatalyos jogszabalyok ¢€s rendeletek alapjan kotik meg, azzal
a feltétellel, hogy a Fenntarto a Megbizo részére a 11. pontban meghatarozott koltség-
hozzajarulds megfizetése ellenében - a jelen megallapodasban meghatarozott keretszam
erejéig - intézményi szolgaltatast biztosit.

3. A Fenntart6, az Ujpest Onkormanyzatanak Szocialis Egészségiigyi Intézményének (a
tovabbiakban SZEI 1042 Budapest, Dedk Ferenc u. 93. gazdalkodasi keretein beliil, a
Ko6zép-Magyarorszagi Regionalis Allamigazgatasi Hivatal Szocialis és Gyamhivatal 90-
64/8/2010. szdmu jogerds hatarozata szerint koteles az Intézményt miikodtetni.

5. Az Intézmény alapitd okiratdnak szama: 479/2009. (XI. 24.)

6. Az Intézmény atmeneti elhelyezést nyujtdé bentlakasos iddskortiak gondozohaz
engedélyezett férohelyeinek szdma: 28

7. A Fenntart6 kotelezettséget vallal arra, hogy az Intézmény miikddése soran betartja
(betartatja) a ra vonatkozo6 hatalyos jogszabalyok rendelkezéseit, ezen beliil kiilondsen a



személyes gondoskodast nyujtd szocialis intézmények szakmai feladatairdl és mitkodési
feltételeikrdl szolo 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendeletben meghatarozott személyi, targyi €s
szervezeti feltételekre vonatkozo eldirasokat.

8. A Megbizd szamara a Fenntartd, az Intézményben 5 azaz 6t férOhelyet biztosit. Ezen
férohelyek betoltésére a Megbizd - az Intézmény vezetdjéhez cimzett - egyoldalu
nyilatkozattal intézkedhet, egyben kijeloli az ellatasra jogosultat.

9. A Megbizd csak azon ellatottak elhelyezését kezdeményezheti, akik megfelelnek az
Intézményre vonatkozé altalanos €s specialis befogadasi feltételeknek. Ezen feltételeket a
jelen szerzddés fiiggelékét képezd Hazirend és Szakmai Program tartalmazza.

10. A Fenntarto (illetve megbizasdbol a SZEI) koteles az Intézményre vonatkozo
nyilvantartasi és elszdmolasi kotelezettségeit a feliigyeleti szervek €s a Megbizo felé
pontosan és hataridében teljesiteni.

11. A Megbizé féréhelyenként évi 1.500.000.-Ft azaz Egymillio-6tszazezer forint koltség-
hozzajarulast koteles megfizetni a Fenntartd részére. A hozzajarulas éves Osszege 5
féréhely utan 7 500 000.- Ft, azaz Hétmillio-6tszazezer forint, amelynek egy negyedévre
vetitett 6sszege 1 875 000.-Ft, azaz Egymilli6-nyolcszazhetvendtezer forint.

Ezen feliil a megbizd az elhelyezésért és ellatasért semminemii tovabbi koltséget nem
fizet.

12. A Megbiz6 a 11. pontban meghatarozott dijat negyedévente, a targy negyedév elséd
honapjanak 15. napjaig, banki atutalassal a SZEI 12010422-00208713-00100004. szamu
bankszamlajara koteles teljesiteni.

13. A koltség-hozzajarulds az Intézményen beliili ellatas - jogszabalyokban, Hazirendben
¢s a Szakmai Programban meghatirozott - teljes korli szolgéltatdsanak ellenértékeét
magaban foglalja.

14. A fizetend6 koltség-hozzéajarulas Gsszege fliggetlen attol, hogy a Megbizo, a részére
fenntartott férOhelyeket betdltésére intézkedett, vagy sem. Nem koteles a megbizd
hozzajarulast fizetni, illetve a mar befizetett koltségelszdmolas ardnyos részének 15 napon
beliili visszatéritésére tarthat igényt, ha a Fenntartdé a Megbiz6 elhelyezési igényét
barmely okbol visszautasitja.

15. A szolgaltatasok igénybevételéért a Fenntartdé a hatalyos jogszabdlyokban és a
Budapest IV. ker. Ujpest Onkormanyzat Képvisel-testilletének - a személyes
gondoskodast nyujtd ellatasokrol, azok igénybevételérdl, valamint a fizetendd téritési
dijakrol szolo - 37/2008. (XII. 22.) - rendeletében foglalt személyi téritési dij
megallapitasara €s beszedésére jogosult, amelyet az ellatottak kotelesek a Fenntartonak
megfizetni, azzal a kiilonbséggel, hogy a jelen megallapodéassal érintett féréhelyek
tekintetében az Ujpesti lakosokra vonatkoz6 rendelkezéseket kell alkalmazni.

16. A Felek tudomasul veszik, hogy az Intézményi szolgéltatdsok utan jar6 - a
koltségvetési torvényben meghatarozott - normativa igénybevételére a Fenntart6, vagy
meghatalmazésa alapjan a SZEI jogosult.



17. A Felek a koltség-hozzajarulas 6sszegét évente egy alkalommal - a targyévet kovetd
februar ho 28. napjaig — feliilvizsgaljak.

18. A SZEI a Megbizot is érintd Onkormanyzati rendelkezésekrdl, illetve azok
valtozasairdl a Megbizo altal kijelolt kapcsolattartot értesiti. A jelen szerzodés fiiggelékeét
képezi a Budapest IV. ker. Ujpest Onkormanyzat Képvisels-testiiletének - a személyes
gondoskodast nyujtd ellatasokrol, azok igénybevételérdl, valamint a fizetendd téritési
dijakrol szolo - 37/2008. (XII. 22.) - rendelete.

19. Abban az esetben, ha a megbiz6 a 11. pontban meghatarozott fizetési kotelezettségének
nem tesz eleget, a Ptk. szerinti késedelmi kamat megfizetésére koteles.

20. A 19. pontban foglalt mulasztas esetén a Fenntart6, (illetve megbizasabol a SZEI) ha a
Megbizé altal elhelyezett személy ellatasarol — az ellatott érdekében - az intézmény
tovabbra is gondoskodik, a ténylegesen felmeriilt €s az ebbdl kovetkezd karat (koltségeit)
a Megbizoval szemben érvényesitheti.

21. Ha a Fenntartd6 —kelld alap nélkiil- a Megbiz6 elhelyezési igényét visszautasitja, a
ténylegesen felmeriilt kar erejéig a Megbizd kartéritésre és a mar befizetett koltség-
hozzéajarulds ardnyos 30 napon beliili visszafizetésére tarthat igényt, ide értve a Ptk.
szerinti kamat 6sszegét is.

22. A felek hibas teljesitésébdl fakado esetleges egyeb karigényiiket a Ptk. Szabalyainak
megfelelden érvényesithetik a masik Féllel szemben.

23. A Megbizo - a jogszabalyok és a jelen megéllapodas rendelkezéseinek megteleléen —
koteles elosegiteni az Intézmény torvényes €s szakszeri miikodését. Ebben a tekintetben a
Feleket egyiittmiikddési kotelezettség terheli.

24. A Felek a jogszabalyokban meghatarozott értesitési ¢és tajékoztatasi
kotelezettségeiknek az aldbbiak szerint koteles eleget tenni:

a) A Megbizo az Intézmény vezetdjének koteles bejelenteni, az értesitési (kapcsolattartasi)
kotelezettség teljesitésével megbizott személy nevét és elérhetdségét.

b) A kapcsolattartdssal megbizott személyében bekovetkezett valtozasrol a Megbizo
koteles az Intézmény vezetdjét haladéktalanul tajékoztatni.

c) Az Intézmény vezetdje a megbizott személlyel koteles rendszeres kapcsolatot tartani.
Az értesitést és tajékoztatast - ha az nem az Intézmény vezetdjének jogszabalyokban, a
Hézirendben illetve a jelen megallapodasban meghatdrozott kotelezettsége - a Megbizd
altal beutalt ellatott esetében - a megbizo altal kijeldlt személy koteles teljesiteni.

d) Az értesitési kotelezettség kiterjed mindazon lényeges koriilményekre, amelyeket a
jogszabalyok ¢€s az Intézmény belsé dokumentumai felsorolnak, illetve amelyek az ellatott
személy lényeges életviszonyait érintik. Kiilondsen tajékoztatast kell adni az Sztv. 96.-97.
§-aiban meghatarozott tényekrdl, eseményekrol.

e) Az értesitések, tajékoztatasok tényét, targyat és idopontjat az Intézmény Iratkezelési
Szabalyzata szerint dokumentalni kell.



25. A bejelentett panaszokat - a hatalyos jogszabalyoknak megfelelden - az Intézmény
vezetdje koteles kivizsgalni.

A vizsgalat meginditasarol €s a vizsgalat eredményérdl az Intézmény vezetdje koteles
tajékoztatni a SZEI illetékes vezetdjét, illetve - a Megbiz6 altal beutalt ellatottakat érintd
esetekben - a megbizo altal kijelolt személyt.

26. Az Intézmény vezetdje - a SZEI illetékes vezetdjének ellenjegyzésével - a Megbizo
részére évente, a targyévet kovetd marcius 1. napjaig irasbeli tajékoztatast ad, amely
tartalmazza, az ellatassal, az egyiittmiikddéssel és a gazdalkodassal 0sszefiiggd adatokat,
tapasztalatokat €s az esetleges javaslatokat.

27. A Megbizo (illetve megbizottja) koteles a jogszabalyokban meghatarozott adatok
szolgaltatisara és az adatok gytijtéshez sziikséges informacidk atadasara.

28. A jelen szerzddés jovahagyasdhoz, modositasahoz, k6zos megegyezéssel torténd
megszintetéséhez, a Felek Képviselo-testiileteinek dontése sziikséges. A Felek
kezdeményezés megkiildésétdl szamitott hatvan napon beliil dontenek.

29. A jelen szerzddést a Felek hatdrozatlan iddtartamra kototték. A felmondasi id6 négy
hénap, amelybe a 28. pontban meghatarozott idétartamot is be kell szamitani.

Felmondas esetén az a fél koteles az ellatottak elhelyezésérdl gondoskodni, aki
megallapodast felmondta.

30. A szerzddés megsziinik:

a) Ha a Fenntart6 az Intézmény miikodését - barmely okbol - megsziinteti.

b) Ha a Fenntartdé miikddési engedélyét visszavonjak, az err6l szold hatarozat (itélet)
jogerdre emelkedésének napjan.

31. A szerzddés megsziintethetd:

a) Kozos megegyezéssel, ha a Felek elhatarozzak az egyiittmiikodés megsziintetését. a 28.
pontban foglalt rendelkezés figyelembe vételével.

b) A szerzddés felmondasaval. (rendes felmondassal)

c) Sulyos szerz0désszegés esetén, azonnali hatalyu rendkiviili felmondéssal. Ez esetben is
- a sziikséges intézkedések megtételéig - biztositani kell a gondozottak ellatasat. A
sérelmet szenvedett fél kartéritésre tarthat igényt. Sulyos szerzddésszegésnek mindsiil
kiilonodsen:

c.a) A Fenntart6 részérdl, ha:
Neki felrohat6 modon nem tesz eleget ellatasi, egylittmiikodési €s tajékoztatasi

kotelezettségének, Az ellendrzd szervek stlyos mulasztasokat allapitanak meg az
Intézmény miikodésével kapcsolatban.



c.b) A Megbizo részérdl, ha

Neki felrohatd mdédon nem tesz eleget, egyiittmikodési és tajékoztatasi
kotelezettségének. A jelen szerzdédésben meghatdrozott fizetési kotelezettségének
nem, vagy csak részben tesz eleget.

32. Amennyiben a jelen szerzddés 30. vagy 31. pontban foglaltak alapjan megsziinik, a
fenntart6 koteles 30 napon beliil a Megbizo éltal a targynegyedévre mar kifizetett koltség-
hozz4jarulds idéardnyos részét (szerz6dés megsziinésének napja €s a targynegyedév utolséd
napja kozotti iddszakra vonatkozé rész) a Megbizo részére banki atutalassal visszafizetni.

33. A jelen szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. illetve az Sztv., valamint
az Sztv. végrehajtasa targyaban kiadott jogszabalyok az irdnyadok.
Vitas esetben a felek vitaikat elsdsorban békés uton rendezik.
34. Zar6 rendelkezések.
A jelen szerz8dés az egyiittmiikodésben részt vevd oOnkormanyzatok Képviselo-testiiletei

jovahagyasat kovetd honap elsé napjan 1ép hatalyba.

Fiiggelékek: Szakmai Program,
Hazirend,
37/2008. (XII. 22.) Onko. rendelet.

Budapest, 2010. .......cccccvvenneenne ho.......napjan

Fenntart6 Megbizo

Késziilt: 7 példanyban
1 pld. 5 lap

Kapjak: 2 pld. Fenntart6
1 pld. SZEI
1 pld. Intézmény
3 pld. Megbiz6

Zaradék.
1.) A jelen szerz6dést A Budapest Févaros IV. ker. Ujpest Onkorméanyzata Képviseld-

testilete.....ovvveerriiieiieeeeeeeen, szamu hatarozataval jovahagyta.

2.) A jelen szerzddést a Budapest Févaros XVI. keriilet Onkorményzata Képviseld-
testilete.....covvvvveeniieeiie e, szamu hatarozataval jovahagyta.



