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a Képviselo-testiilet részére

Targy: javaslat a Polgarmesteri Hivatal koztisztvisel6i és Ugykezel6i
kozszolgalati jogviszonyanak egyes kérdéseirdl szolo 3/2011. (I1.31.)
onkormanyzati rendelet modositasara

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Kérem a Tisztelt KépviselO-testiiletet, hogy a jelen elGterjesztés mellékletét képez6
rendelet-tervezetet, figyelemmel annak indokolasaban foglaltakra, sziveskedjen
elfogadni.

A jogalkotasrol sz6lo 2010. évi CXXX. térvény elGirasainak megfeleléen elvégeztik
a jogszabalytervezet el6zetes hatasvizsgalatat az alabbiak szerint.

a) a szabalyozas varhaté tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasai:

Az elmult években Magyarorszag pénzlgyi, koltségvetési helyzete
stabilizalédott a nemzetgazdasag folyamatos és fenntarthatdé novekedési palyara
kerllt. A javuld gazdasagi mutatok lehetévé tették, hogy a kozszféra szamos
terlletén (j életpalya-modellek kerilljenek bevezetésre, amely a foglalkoztatottak
szamara jelent6és béremelést eredményezett. 2017. janudr 1-jét6él jelentOs
minimalbér- és garantalt bérminimum emelés kovetkezett be. Emellett a vonatkozo
torvényi szabalyozas megteremtette annak jogi hatterét, hogy az édnkormanyzatok
2017-ben sajat hataskorben, a polgarmesteri hivatalok koztisztvisel6i részére
illetményemelést biztosithassanak.

Az Onkormanyzat 2017. évi koltségvetési rendelet-tervezete valamennyi
koztisztvisel6re kiterjedden, mintegy 8,6 %-os alapilletmény-emelést tartalmaz. Ezt
egésziti ki, a fels6fokl iskolai végzettségl koztisztviselOk illetmény-kiegészitésének
javasolt 10 %-o0s emelése, amely a Polgarmesteri Hivatal foglalkoztatottjainak
mintegy 52 %-at érinti.

Az illetmény-emeléshez sziikséges koltségvetési forrasokat, a koltségvetési
rendelet tartalmazza.

b) a szabalyozas varhatd kdrnyezeti és egészségi kbvetkezményei:
A rendelet elfogadasa kozvetlen kdrnyezeti és egészségi kovetkezményekkel
nem jar.

c) a szabalyozas varhaté adminisztrativ terheket befolyasold hatasai:
A rendelet elfogaddsa nem jar érdemi tobblet adminisztrativ terhekkel.

d) a jogszabaly megalkotdsanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak
varhato kovetkezményei:
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A jogszabdly megalkotdsat az a) pontban részletezett szempontok teszik
indokolttda. A novekvé illetmények hozzajarulhatnak a magas szakmai tudassal
rendelkez6 koztisztvisel6i kar stabilitasahoz.

e) a jogszabaly alkalmazdsahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és
pénzligyi feltételek:
A rendelet alkalmazdsdhoz szikséges személyi, szervezeti, targyi és

pénzlgyi feltételek a Polgarmesteri Hivatalnal rendelkezésre allnak, azok tdbblet
eréforrast nem igényelnek.

Ujpest, 2017. februar 15.

Dr. Molnar Szabolcs

Rendeleti javaslat

A Képvisel6-testlilet elfogadja a Polgarmesteri Hivatal koztisztviseldi és ligykezeldi
kozszolgalati jogviszonyanak egyes kérdéseirdl sz6l6 3/2011. (1.31.) 6nkormanyzati
rendelet modositasardl szold rendelet-tervezetet, és ezzel megalkotja Budapest
Févaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzata Képvisel§-testiiletének ..../2017.(......)
onkormanyzati rendeletét.

Felel6s: polgarmester
Hatarid6: 15 nap
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Budapest FGvaros IV. keriilet Ujpest Onkorméanyzata
KépviselO-testiletének
../2017. (......)
onkormanyzati rendelete

a Polgarmesteri Hivatal koztisztviseldi és iligykezeloi kozszolgalati
jogviszonyanak egyes kérdéseirol szo6l6 3/2011. (I.31.) onkormanyzati
rendelet modositasarol

(TERVEZET)

Budapest F&varos IV. keriilet Ujpest Onkormanyzata Képvisel§-testiilete a
kozszolgalati tisztvisel6krél szolé 2011. évi CXCIX. torvény 234. § (3) bekezdés a)
pontjaban, (4) és (6) bekezdésében, valamint 236. § (5) bekezdés c) pontjaban
kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés d) pontjaban
meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezéket rendeli el:

1. §

A Polgarmesteri Hivatal koztisztvisel6i és (gykezeldi kdzszolgalati jogviszonyanak
egyes kérdéseirdl szold 3/2011. (I1.31.) onkormanyzati rendelet (a tovabbiakban:
OR.) 2. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»2. 8§ (1) Az illetménykiegészités mértéke egységesen valamennyi felsé6foku iskolai
végzettségl koztisztviselének az alapilletménye 30 %-a.

(2) Az illetménykiegészités mértéke egységesen valamennyi érettségi végzettségi
koztisztviselOnek az alapilletménye 20 %-a.”

2. 8§

Az OR. 3. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
»3. 8 A vezetdi illetménypotiék mértéke
a) osztalyvezetd-helyettes esetében az érintett alapilletményének 5 %-a,
b) osztalyvezet6 esetében az érintett alapilletményének 10 %-a,
c) fdosztalyvezetd-helyettes esetében az érintett alapilletményének 15 %-a,
d) fOosztalyvezetd esetében az érintett alapilletményének 30 %-a.”

3.8

Ez a rendelet 2017. marcius 1. napjan Iép hatalyba.

Dr. Tahon Rébert Wintermantel Zsolt
jegyz06 polgarmester
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Indokolas

A Magyarorszag 2017. évi kozponti koltségvetésérdl sz6lé 2016. évi XC. torvény 59.
§ (6) bekezdése értelmében a helyi 6nkormanyzat képvisel6-testllete rendeletben
a 2017. évben - az 6nkormanyzat sajat forrasai terhére - a képviselo-testilet
hivatalanal foglalkoztatott koztisztviselOk vonatkozdsdban - a kozszolgalati
tisztviselokrdl szoldo 2011. évi CXCIX. torvényben meghatarozottndl magasabb
0sszegben allapithatja meg az illetményalapot.

Ezen felhatalmazds alapjan az Onkormdanyzat 2017. évi koltségvetési rendelete a
helyi illetményalapot az eddigi 38 650 forintrdl 42 000 forintra javasolja felemelni,
amely mintegy 8.6 % nodvekedést jelent.

A kozszolgalati tisztviselokrdl szold 2011. évi CXCIX. torvény 234. §-a értelmében

- a fovarosi kerileti 6nkormanyzat rendeletben egységesen valamennyi fels6foku
iskolai végzettségl koztisztviselébnek a targyévre illetménykiegészitést allapithat
meg, amelynek mértéke a koztisztvisel6 alapilletményének legfeljebb 40%-a,

- a fovarosi kerileti 6nkormanyzat rendeletben illetménykiegészitést allapithat
meg egységesen valamennyi érettségi végzettségl koztisztviseldnek, amelynek
mértéke legfeljebb 20%.

A torvény 236. § (5) bekezdés c) pontja értelmében a fovarosi kerileti
onkormanyzatndl osztalyvezetdi és fOosztalyvezet6-helyettesi szintnek megfeleld
vezetOi kinevezésen tul tovabbi vezetdi kinevezés is adhatd. A vezetli szinteknek
megfeleléen vezetdi illetménypotiék allapithatd meg.

A jelenlegi rendeleti szabdlyozas mind a koézépfoku, mind a felséfoku iskolai
végzettségl koztisztviselok esetében 20 %-os mértékd illetménykiegészitést
tartalmaz O0sszhangban a kordbbi térvényi szabdlyozéassal. A jelenlegi szabdlyozas
lehetové teszi a felsofokl iskolai végzettségli koztisztvisel6k esetében az
illetménykiegészités felemelését. A rendelet-tervezet 10 %-0s mérték( emelésre
tesz javaslatot.

A rendelet-tervezet javaslatot tesz a rendelet szerinti vezet6i szintek és a
Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és M(kodési Szabalyzata szerinti vezetdi szintek
0sszhangjanak megteremtésére.
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