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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)
Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasarol sz61o
2003. ¢évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének
szabalyair6l és az esélyegyenldségi mentorokrol szolo 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet €s a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl
sz0l6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Budapest Fovaros IV. Keriilet
Ujpest Onkormanyzata Helyi Esélyegyenléségi Programban (a késébbiekben hasznalt
rovidités: HEP) rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

A torvény kimondja tovabba, hogy az otven fOnél tobb személyt foglalkoztato
koltségvetési szervek €s tobbségi allami tulajdonban allé jogi személyek kotelesek
es¢lyegyenldségi tervet elfogadni, amely a hazai €és unios péalyazatokon val6 indulas
egyik feltétele lesz, illetve lehetOséget teremt a telepiilési onkormanyzatok szamara,
hogy hazank esélyegyenldségi programjaban meghatarozott célokkal Gsszhangban,
helyi esélyegyenldségi programot fogadjon el. A dokumentum célja, hogy elemezze a
telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének alakuldsat, és meghatarozza
az ezen csoportok esélyegyenldségét eldsegitd. célokat, kiemelt figyelmet forditva a
lakhatasra, oktatasra, egészségiigyre, foglalkoztatasra, valamint a szocialis helyzetre.
A helyi esélyegyenldségi program tartalmazza a célok megvaldsitasdnak tervezett
utemezeéset.

A tarsadalmi egyenl6tlenségek megsziintetése Magyarorszag szdmara is alapvetd
jelentdségli. A demografiai valtozasok, a foglalkoztatds novelése, a képzettség - és
képességbeli hidnyossagok orvosldsa, a vallalkozasok versenyképességének javitidsa
csak a tarsadalmi szolidaritds megerdsitésével, a tarsadalom megjuld képességének
fejlesztésével és erdforrasainak bovitésével érhetd el.

Rendkiviil .«.fontes, hogy minden Aallampolgidr szamara megteremtddjon az
es¢lyegyenloség a tarsadalmi ¢let minden szinterén: a fizikai ¢és kulturalis
kornyezetben, a lakhatds és a kozlekedési eszkdzok vonatkozasaban, a szocidlis és
egészségligyi ellatas, az iskolaztatasi €és munkaalkalmak, valamint a kulturalis és
tarsadalmi élet, sport és szorakozasi lehetdségek teriiletén is.

Budapest E6varos IV. Keriilet Ujpest Onkormanyzata vallalja, hogy az elkésziilt és
elfogadott  Esélyegyenldségi Programmal Osszehangolja a telepiilés mads
dokumentumait (Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési
koncepcio, Telepiiléstejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti
terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid stb.), valamint az dnkorményzat fenntartasdban
1évé intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program
elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a
kéznevelés allami és nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgélja.



Budapest Fovaros IV. Keriilet bemutatasa

A f8véros északi kapuja, Budapest Févaros IV. Keriilet Ujpest Onkorméanyzata 18,82
négyzetkilométeren teriil el. A keriiletben 2012. januar 1-jén 6sszesen 99.050 lakos ¢€lt,
47.453 héaztartasban. Ujpest a Duna bal partjan kialakult 6nallo foldrajzi egység, tjkori
torténete s fejlodése az 1830-as években indult meg. A teriileten 1840-ben mar 6nallo
kozségi szervezet miikodott, és foldrajzi kornyezete, kedvezd adottsdgai, Pest
kozelsége, és kiemelkedd kozlekedési lehetdségeinek koszonhetéen Ujpest idedlis
teriilete volt ipartelepitésnek.
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Ujpest piactere

Ujpest az 1870-es évek végére az orszag legnagyobb 1élekszamu nagykozsége lett, alig
30 ¢év multan, 1907-ben a telepiilés varosi'rangra emelkedett; els6 polgarmestere a
lokélpatriota dr. Ugré Gyula lett.“Ujpest ekkor mar rendelkezett kikotével, a
varosalapito Karolyi csalad segitségével 6nallé korhazzal, postahivatallal.
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Az Gjpesti viztorony egy 1913-as képeslapon

A varos gyors gazdasagi, urbanisztikus €s kommunalis fejlédésnek indult: ebben az
idészakban tlizoltélaktanya, vagohid épiil, a kovezett utakat éjjel villannyal vilagitjak
meg, vezetékes viz van, kiépitik a szennyvizcsatorna halézatot, valamint van
renddrsége, birdsaga, szinhaza is.



Ebben az idészakban Ujpesten tovabb novekedik az iparosodas foka a borgyartasnak,
az asztalosipari €s az elektromos gépgyartdsnak koszonhetden, amelynek révén a
keriiletben tobb ezer munkast foglalkoztatnak a helyi gyarak. Ekkortajt alapitottdk az
[zz6t (késObbi Tungsram), a Chinoint és a Magyar Pamutipari Rt.-t is. A fejléddésnek
kdszonhetden 1910-re a kertilet hazai viszonylatban az ipari termelésben a negyedik
helyen allt.

A varos torténetének jelentds allomasa 1929, hiszen Ujpest ekkor nyerte el a megyei
jogi  varos cimet.  Jarasbirosdga, villamos erdmiive, takarékpénztara,
sportlétesitményei, oktatasi intézményei, zeneiskoldja, szdmos bejegyzett egyesiilete €s
kereskedelmi egysége, 38 ipari vallalata van, amelyek koziil sok orszadgos jelentdségli
(pl.: Wolfner Borgyarak, Chinoin, Egyesiilt [zz0).

Eletkép a régi Ujpestrol

A varos nem feledkezett meg a perifériara szorultakrdl és a fogyatékosokrol sem:
gyermekkorhaz, vakok otthona, szegényhdz, szocidlis konyha miikodott a telepiilésen.
A 1L Vilaghabora altal okozott: karok jelentds mértékben visszavetették Ujpest
fejlodését, a haborus pusztitas. és veszteség mellett 1945-ben arviz is syjtotta a varost.
Az 1940-es.évek végére - akarcsak az orszdg mas teriiletein - itt is megtorténtek az
allamositasok.

Az 1950-es év nagy fordulatot hozott Ujpest életében: a varost a fovaros
kozigazgatasahoz csatoltadk ¢és ezzel megsziint Onallosaga, igy fejlddése, sorsa
Budapest fejlesztésén beliil folytatddott. A fejlesztéspolitika bar megtartotta a keriilet
gyarvarosi jellegét ¢€s fejlesztette iparat, de atalakitotta a varoskép arculatat is:
lakdtelepek jottek 1étre a régi temetdk, sziik utcak és a foldszintes hazak helyén. Ezzel
az intézkedéssel ugyan egységesebb koriilményeket biztositottak a mindennapi
¢lethez, de uniformizaltdk a varosrészt, ennek koszonhetden pedig nagy részben
kicserélodott a lakossag.

1983-ban  kezdetét vette Ujpesten beliill egy wj varosrész kialakitasa,
Képosztasmegyeré. A varosrészt napjainkban az 1983 €és 1990 kozott hazgyari eldre
gyartott vasbeton elemekbdl ("panelekbdl") épiilt Kaposztasmegyeri lakotelep és a



2000-es ¢években 1étesiilt Homoktovis lakopark alkotja, tovdbba a lakdpark
szomszédsagaban taldlhato, folyamatosan fejlodo észak-pesti ipari park.

Ma Ujpest tobb mint 99.000 allampolgarnak otthont biztosito keriilet (99.050 £6). Az
1fjisdg aranya az Osszlakossaghoz képest 33%, azaz 32.362 f6. Ezen beliil

- a 0-14 évesek szama: 13.511 16,

-a 15-18 évesek szama: 3.965 10,

- a 19-29 évesek szama: 14.886 0.

A gyermekek egészségiigyi alapellatasat 5 telephelyen 22 gyermekorvos latja el, az
tgyeleti és siirgdsségi ellatasat pedig az International Ambulance Service Kft. végzi, a
gyermekfogaszati ellatds biztositott. A Szocialis és Egészségiigyi: Intézményhez
tartozik a Gyermekjoléti Kozpont, Csaladsegité Szolgalat és Gyermekek Atmeneti
Otthona. Az Ujpesti Egészségiigyi Szolgaltatd Nonprofit /Kft. - fenntartasdban
miitkddnek a felndtt és gyermek szakrendelések, a veédondi szolgalat és a
mentalhigiénés gondozo.

Bolcsédei ellatdsban 750 gyermek részesiil az Onkormanyzat altal fenntartott 9
bolcsodében.

Ovodai nevelésben 18 Onkormanyzati intézményben, 21 telephelyen 3.082 ujpesti
gyermek részesiil, - Osszlétszam 3.238 - valamint. 8 egyéb fenntartasti (egyhaz,
alapitvany, magéan) 6voda is mitkodik akeriiletben.

Ujpest Onkorményzata az alap-¢és kézépfokt oktatast 5.939 tjpesti tanulonak biztositja
— az Osszlétszam 7.833 -, 17  intézmény fenntartasdval. Mikodik alapfoka
miivészetoktatasi intézmény, Nevelési Tandcsado és Pedagogiai Szolgaltato Kozpont.

A keriiletben taldlhato még a Févarosi Onkorményzat fenntartisaban mikodsd 4
kozépiskola, tovabba 2 egyhazi €s 2 alapitvanyi iskola.

Ujpesten egyetemi kar is megtalalhato, hiszen itt kapott helyet a Karoli Gaspar
Reformatus Egyetem Allam-¢€s Jogtudomanyi Kara.

Ujpest: kozmiivelddési és kulturalis életét az Ady Endre Miivelédési Haz, Févarosi
Szabo Eryvin Konyvtar és annak Babits Mihdly Konyvtara, Karinthy Frigyes
Miivelddési Haz, Loverseny téri Kozosségi Haz, WAX Kultargyar, Ujpest Szinhaz,
Ifjusagi Haz, Ujpesti Helytorténeti Gytijtemény, Ujpesti Polgar Centrum - Ujpesti
Galéria, Ujpesti Kulturalis Kozpont és a Homoktovis Kornyezetvédelmi
Oktatokdzpont szinesiti.

Ujpest sportéletében meghatarozé az 1885-ben alakult Ujpesti Torna Egylet (roviden
UTE). Az Onkormanyzat Ujpest lakossaganak sportolasi lehetdségeit a Halassy Olivér
Sportkdzpont, a Tabor utcai €s a Blaha utcai sportlétesitmények mitkodtetésével segiti
eld. A keriiletben miitkodik a Budapesti Jégpalota is, amely az Gjpesti €s a fOvarosi
jégkorcsolyazok ¢€s jogkorongozdk sportolasi igényeit elégiti ki.



Ujpesten tobb szaz civil szervezet miikodik, tevékenységiik rendkivill véltozatos:
oktatasi, ifjusagi, a sport, blinmegeldz¢si, prevencios, kornyezetvédelemi, varosvédo,
kulturalis, szabadidds szervezetek szerepvallalasukkal fontos feladatot latnak el a
kozosség €letében.

Ertékek, kiildetés

Az esélyek egyenldsége, azaz az esélyegyenldség alapvetd érték és elv a modern
tarsadalmakban. Ervényre juttatasa elésegiti, hogy mindenkinek egyenlé esélye legyen
hozzaférni a j6 mindségli koz- €s maganszolgaltatasokhoz, a képességeinek megfeleld
munkahelyhez, a kultarahoz, oktatashoz €s a tartalmas emberi €lethez kapcsolodo mas
joszagokhoz. Az esélyegyenldség elve alapjan lehetéség van az Un. pozitiv
diszkriminacié alkalmazasdra, amely alapjan preferalt a hatrannyal indulé emberek
eldnyben részesitése az élet minden teriiletén, fliggetleniil attol, hogy né vagy férfi,
egészséges vagy fogyateékkal €16, milyen a szdrmazasa vagy az anyagi helyzete.

Budapest Févaros IV. Keriilet Onkormanyzata. folyamatosan érvényesiti az
es¢lyegyenldségi  szempontokat a kerlilet mikdodését,  fejlesztését ¢€s jovojét
meghatarozd alapvetdé dokumentumaiban, _intézkedéseiben ¢és a mindennapi
amely athatja valamennyi onkormanyzati tevékenyseégét: a kotelezd és onként vallalt
feladatok ellatasat a helyi szintli kdzpolitika:alakitasa soran.

Az dnkormanyzat az esélyegyenldségi politikajat munkaltatol szerepkorben, kozvetlen
szolgaltatisai sordn ¢és intézményfenntartdi szerepkdrben érvényesiti. Az
es¢lyegyenldseggel kapcsolatos tevekenysége folyaman mindent megtesz annak
érdekében, hogy az egyes projektek és fejlesztési elképzelések kidolgozasdban az
érdekelt civil szervezddések is aktiv szerepet jatsszanak, eldsegitve ezzel a keriilet
lakossadganak szemléletvaltasat is. Ennek eszkozei a helyi szabalyozds, a tamogatés €s
a jo gyakorlatok bevezetése, bemutatasa.

Célok
A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogo célja

Fontos, hogy az esélyegyenldség elve minden allampolgdr szamara fontos érték
legyen, ezen elv interiorizacidja €s érvényesitése nem csak jogszabalyok altal
meghatarozott kotelezettség, hanem a keriilet hosszl tava érdeke is, hiszen azt a célt
szolgalja, hogy minden keriileti allampolgarnak esélye legyen a jO mindségii
kozszolgaltatdsokra, ¢€letmindségiik javitasat szolgdlo feltételek biztositasara ¢és
Osszességében a boldog, kiegyensulyozott emberi életre.

Budapest Fovaros IV. Keriilet Ujpest Onkorméanyzata a Helyi Esélyegyenléségi
Program elfogaddsaval az alabbi alapelveket kivanja érvényesiteni:
- az egyenld banasmod ¢€s az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelménye



- a kozszolgaltatdsokhoz valo egyenld hozzaférés elve

- a diszkrimindciomentesség

- a szegregaciomentesség

- a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas
teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében
szlikséges intézkedések megtétele.

Az oOnkorméanyzat a koznevelési intézményeket — az d6voda kivételével — érintd
intézkedések érdekében egyiittmiikodik az intézményfenntartd kozpont teriileti
szerveivel (tankeriilettel) és vezetdségével.

Az esélyegyenldség megvalositasdnak alapfeltétele az Onkormédnyzat valamennyi
folyamatdban kialakitdsra keriild diszkrimindcio- ¢és szegregaciomentesség. Az
es¢lyegyenldségi program a keriiletben €16 hatranyos helyzetli csoportokra fog
iranyulni, akik szamara a sikeres élet és tarsadalmi integracid esélye a helyi
tarsadalmat cé€lzo fejlesztések ¢és beruhazasok ellenére korlatozott maradhatna a
kiilonb6z6 teriileteken jelentkezd hatranyaikat kompenzélo. helyi esélyegyenlOségi
intézkedések hianyaban.

Budapest Févaros IV. Kerillet Ujpest Onkormanyzatanak alapveté célja, hogy a
keriilet olyan telepiilés legyen, ahol érvényesiil az az elsédleges alapelv, amely szerint
minden ember szamara egyenld esélyeket kell biztositani és ezzel parhuzamosan
kozvetlen vagy kozvetett diszkriminacid vagy hatrdnyos megkiilonboztetés senkit ne
érjen sem faj, szin, nem, nyelv, vallas, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy
tarsadalmi szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet alapjan.

Az onkormanyzat célja olyan.intézkedesek, eljarasok és programok megfogalmazésa,
amelyek:

- egyértelmiien hozzéjarulnak egy Osszetartd, szolidaris kozdss€ég megerdsitéséhez a
hatranyos diszkriminacidé megsziintetésével, az esélyegyenldség, egyenld banasmod
biztositasaval a hatranyos helyzetli csoportok szamara,

- lehetdveé teszik a hatranyok hatdsainak mérséklését, akar megeldzését a pénzbeli,
természetbeni juttatasokhoz vald hozzdjutassal, az Oonkormdnyzat intézményeiben a
kiilonboz6 kozszolgaltatasokhoz valdé egyenld hozzaféréssel, a foglalkoztatasi,
oktatasi, ~egészségligyi, szocidlis, 1igazgatdsi ¢és  teriiletfejlesztési  célok
Osszehangolasaval,

- kiszlirik és beazonositjak az esetleges szegregacids €s szelekcidos mechanizmusok
lehetdségét, veszelyeit és kockazatait,

- tamogatjdk a tarsadalmi integraciot a meglévd és eredményes szolgaltatdsok
megtartasaval, vagy a felmeriil6 1gények, sziikségletek kielégitését segitd ) tamogato
szolgaltatasok bevezetésével.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Budapest Févaros IV. Keriilet Ujpest Onkormanyzatdnak elsédleges célja szamba
venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,



es¢lyegyenldségi szempontbdl éErintett célcsoportokba tartozok szamat, ardnyat és
aktualis helyzetét. Jelen dokumentumban bemutatasra keriil a célcsoportba tartozokra
vonatkozoan a kozszolgaltatadsokhoz torténd hozzaférésiik koriilményei, ezen keresztiil
az elemzes feltarja az egyes teriileteken jelentkezd problémakat, ellentmondasokat. Az
adatok ¢és a beldliikk levont kovetkeztetések és elemzések alapjdn meghatarozasra
keriilnek a célcsoportok esélyegyenldségét elosegitd feladatok, tovabba azon tertiletek,
amelyek az egyenld bandsmod érvényesitése érdekében elsddlegesen fejlesztésre
szorulnak.

A célok megvalositasanak egyes fazisait €s a végrehajtas tervezett litemezését a HEP
Intézkedési Terv (IT) tartalmazza.

A HEP IT célja

A HEP IT alapvetd célja, hogy a helyzetelemzésre épitve-olyan beavatkozasokat
lehessen részletesen megtervezni, amelyek konkrét elmozduldsokat eredményeznek az
es¢lyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa szempontjabol. A
HEP IT -ennek megfeleléen tartalmazza az. intézkedésekhez kapcsolodo
kommunikéaciés mechanizmusokat, a helyi egylittmiikddési rendszer bemutatdsat,
amely a programalkotas és végrehajtas sordn biztositja a megvaldsitds, nyomon
kovetés, ellendrzés-értékelés, a visszacsatolas €s a kiigazitds tamogatd strukturalis
keretrendszerét.



A Helyi Es¢lyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)
1. Jogszabalyi hattér bemutatasa
1.1 A program készitését eldird jogszabalyi kornyezet rovid bemutatisa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitése az egyenld bandsmodrol és az
es¢lyegyenldség elomozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban:
Ebktv.) eldirasai mentén tortént. A program elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat
a torvény végrehajtasi rendeletei,

- a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairdl ¢és az
es¢lyegyenldségi mentorokrol” szold 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi
es¢lyegyenldségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és

- a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairol szolo 2/2012
(VL5.) EMMI rendelet alapjan keriilt alkalmazasra, kiilonos figyelmet forditva a

- a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l szol6 2011. évi CLXXXIX: torvény

- a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz6l6 1993 ¢vi 1lI. torvény

- a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torveny

- a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény

- az egészségligyrol szolo 1997. évi CLIV. térvény

- a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szo0l6 1997. évi XXXI. torvény

- a nemzeti koznevelésrdl szo16 2011. évi CXC. térvény eldirasaira.

A HEP altal figyelembe . vett alapelveket kivaléan rogziti Magyarorszag
Alaptorvényének XV. cikke:

(1) A torvény eldtt mindenkiegyenld. Minden ember jogképes.

(2) Magyarorszag az alapvetd:jogokat mindenkinek barmely megkiilonboztetés,
nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallas, politikai vagy mas vélemény,
nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni, szililetési vagy egyéb helyzet szerinti
kiilonbségtétel nélkiil biztositja.

(3) A n6k ¢s a férfiak egyenjoguak.

(4) Magyarotszag az esélyegyenldség megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.
(5):Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi a gyermekeket, a ndket, az idoseket és a
fogyatékkal éloket.

Az egyenlé banasmodrol €s az esélyegyenldség eldmozditdsardl szolo 2003. évi
CXXV. torvényben foglalt helyi esélyegyenldségi programok intézkedései
kapcsolodnak a kovetkezOkben felsorolt, EU és nemzeti szintli stratégiadkhoz, agazati
politikdkhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti Tarsadalmi
Felzarkozasi Stratégia, ,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma
Integracié Evtizede Program, Nemzeti Ifjusagi Stratégia.
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1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatasa

Budapest Févaros IV. Keriilet Ujpest Onkormanyzatanak Képviselé Testiilete 2003-
ban elfogadta a 23/2003. (VIL.16.) szdmu a szocialis raszorultsagtol fliggd pénzbeli és
természetben nyujtott szocialis ellatasokrol szol6 onkormanyzati rendeletét, tovabba a
23/2010. (VIIL.23.) szamU a személyes gondoskodast nyuajté gyermekjoléti
alapellatasok formairdl, azok igénybevételérdl, valamint a fizetendd téritési dijrol
sz0l6 dnkormanyzati rendeletét.

A torvényi eldirasokon tul, a rendeletek kiemelt célja, hogy a keriiletben olyan
tamogatasi rendszer milkodjon, amely az allampolgarok szdmara a prevencio, a
hatranyos helyzetb6l ad6do hatasok enyhitésére szolgalnak. Ennek megfeleléen a
szocialis ellatasok, szolgaltatasok kozéppontjaban a csalad all.

A szegénység elmélyiilése miatt az onkormanyzati ellatérendszereknek. egyre tobb
kovetelmeénynek kell megfelelnie a kiilonb6zd élethelyzetekbdl, a .lakhatisbol, a
betegségbdl, a fogyatékossagbol eredd sziikségletek; eltartottak ¢és gyermekek
gondozéasahoz kapcsolodd koltségek emelkedése miatt,. ezeért a helyi szabalyokat €s
ezek hatasait folyamatosan vizsgdlni sziikséges. Az Onkormanyzati rendeleteket az
eredményesség ¢s hatékonysag érdekében a felmeriild igények alapjan évente legalabb
egy alkalommal feliilvizsgalja az 6nkormanyzat vonatkoz6 bizottsaga.

A Keépviseld Testiilet a helyi szabalyozdsi tevékenysége soran az esélyegyenldségi
szempontokat teljes mértékben figyelembe veszi.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai €s telepililési onkorményzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Magyarorszagon jogszabalyok rogzitik az onkormanyzatok szamara, hogy milyen
koncepciokat és terveket kell elkésziteniiik eredményes miikddésiik és fejlodésiik
érdekében. Az aldbbiakban az - altalanos attekintést kovetden - a keriilet-specifikus
szabalyozasi dokumentumok keriilnek bemutatasra.

A szabalyozasi dokumentumok altalanos bemutatdsa

- Koltségvetési koncepcid — az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. térvény 24. §
értelmében a jegyzO, altal elkészitett, a kovetkezd évre vonatkozé. koltségvetési
koncepciot a polgarmester november 30-aig - a helyi onkormanyzati képvisel6-testiilet
tagjai altaldnos valasztdsanak évében legkésObb december 15-€ig: - benyljtja a
képviseld-testiiletnek, melyet a testiilet rendelet formajaban hagy jova.

- Gazdasagi program - a Magyarorszag helyi onkormanyzatairél szolo 2011. évi
CLXXXIX. torvény 116. §-a értelmében a képyviselb-testiilet hosszu tava fejlesztési
elképzeléseit gazdasagi programban, fejlesztési tervben rogziti, melynek elkészitéséért
a helyi onkormanyzat felelds.

- Szolgaltatastervezési koncepcid — a szocialis igazgatasrol €s a szocialis ellatasrol
szolo 1993. évi III. torvény:92. §-a szerint a legalabb kétezer lakosu telepiilési
onkormanyzat a telepiilésen, févarosban €l0 szocidlisan raszorult személyek részére
biztositando szolgaltatasi feladatok meghatdrozasa érdekében szolgéltatastervezési
koncepciot készit.

- Koznevelés-fejlesztési. terv . — A helyi onkormanyzati feladat-ellatasi rendszerben
minden koOzségi,” varosi, fovarosi keriileti onkormdnyzatnak feladata, kotelezettsége
volt, hogy gondoskodjék a telepiilésen ¢lok részére arrol, hogy az 6vodai nevelés és az
altalanos iskolai nevelés és oktatds a rendelkezésiikre alljon anélkiil, hogy annak
igénybevetele a sziildk, illetve gyermekeik részére aranytalan teherrel jarna. A
koznevelesrol sz016 torvény alapjan az allam gondoskodasi kotelezettsége — az dvodai
nevelés kivételével — megfogalmazodik. Mar nem a kormanyhivatalok készitik el a
feladat-ellatasi intézményhalozat-miikodtetési €s koznevelés-fejlesztési tervet, hanem
az oktatasért felelés miniszter. Az oktatasért felelds miniszter az Oktatasi Hivatal
eldterjesztése alapjan a  kormanyhivatalok kozremiikodésével ¢és a  helyi
onkormanyzatok véleményének kikérésével és kozremiikodésével késziti el megyei
szintli bontasban az intézményhalozat-mitkddtetési és kdznevelési-fejlesztési tervet. A
telepiilési Onkormdnyzat kotelezettsége, hogy beszerezze a telepiilésen miikddo
koznevelési intézmények neveldtestiiletei, alkalmazotti kozosségei, a sziiloéi és
diakszervezetei véleményét. Az Oktatasi Hivatal feladata az is, hogy a koznevelés-
fejlesztési terv elkészitésekor a nemzetiségeket érintd kérdésekben beszerezze az
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¢rintett telepiilési, teriileti €s orszagos nemzetiségi Onkormanyzatok egyetértését
(Mnkt. 24. §).

- Telepiilésfejlesztési stratégia — A Magyarorszag helyi dnkormanyzatair6l szolo 2011.
évi CLXXXIX. torvény 24. §-a értelmében a fovarosi kozgyllés a fovaros egységes
telepiiléspolitikdjanak biztositasa érdekében — a Kormany, valamint a keriileti
képviseld-testiiletek véleményének kikérésével — a megalakulasat kovetd egy éven
beliil mindsitett tobbséggel dont a fOvarosnak legaldbb az adott ciklusra sz6l6
teleptilésfejlesztési stratégidjarol.

- Telepiilésrendezési terv — Az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérdl szolo 1997.
évi LXXVIIL toérvény (tovabbiakban 1997. évi LXXVIIL tv.) 6. §-a alapjan a
telepiilési onkormanyzat — a fovarosban a fOvarosi €s a keriileti onkorméanyzatok a
kiilon jogszabdlyban meghatarozott hataskoriik szerint — a  telepiilésrendezési
feladatukat a helyi ¢épitési szabalyzat, valamint a telepiilésrendezési = tervek
elkészittetésével és azok elfogadasaval latjak el.

- Telepiilésszerkezeti terv - Az 1997. évi LXXVIIL. torvény 10. §-a szerint a
telepiilésszerkezeti terv meghatarozza a telepiilés “alakitasanak, védelmének
lehetdségeit ¢és fejlesztési iranyait, ennek megfeleléen "az egyes teriiletrészek
felhasznaldsi modjat, a telepiilés miikodéséhez sziikséges miszaki infrastruktira
elemeinek a telepiilés szerkezetét meghatarozo térbeli kialakitasat és elrendezését, az
orszagos ¢s térségi érdek, a szomszédos vagy a mas modon érdekelt tobbi telepiilés
alapvetd jogainak és rendezési terveinek figyelembevételével a kornyezet allapotanak
javitadsa vagy legalabb szintén tartasa mellett. A telepiilésszerkezeti tervet a telepiilési
onkormanyzatnak legalabb tizévenként feltil kell vizsgalnia, és sziikség esetén a terv
modositasarol vagy az 10j.terv ‘elkeszitésérdl kell gondoskodnia. A tizévenkénti
szlikséges feliilvizsgalat soran gondoskodni kell az id6kozben tortént modositasok
egyseéges tervbe foglalasarol.

- Telepiiléstejlesztési koncepcid - az 1997. évi LXXVIIL torvény értelmében a
fejlesztés 0sszehangolt megvalosulasat biztositd és a telepiilésrendezést is megalapozo,
a telepiilés' kozigazgatasi teriiletére kiterjedd Onkormanyzati telepiilésfejlesztési
dontéseket rendszerbe foglald, onkorményzati hatarozattal elfogadott dokumentum,
amely a telepiilés jovobeni kialakitisat tartalmazza. A fejlesztési koncepciod elsdsorban
telepiiléspolitikai  dokumentum, amelynek kidolgozasdban a természeti-miivi
adottsagok mellett a tarsadalmi, a gazdasagi, a kornyezeti szempontoknak és az ezeket
biztosité intézményi rendszernek van donté szerepe. A torvény 7. §-a értelmében a
telepiilésfejlesztési koncepcidban foglaltak megvalositasa érdekében a varosok €s tobb
telepiilés kozos fejlesztési tervezése esetén integralt telepiilésfejlesztési stratégiat kell
késziteni. Az integralt telepiilésfejlesztési stratégia meghatarozza a telepiilések
telepiilésfejlesztési  tevékenységét, Osszehangolja a kiilonb6zd szakpolitikai
megkozelitéseket, 0sszefogja és iitkozteti az érintett partnerek (iizleti szektor, civil
szektor, kozszféra szerepldi, lakossag) céljait, elvarasait, meghatarozza a fejlesztési
c¢lokat, azok finanszirozasi mddjat, tovabba a megvalositas és fenntartds modjat is
Osszefiiggéseiben kezeli.
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A szabalyozasi dokumentumok keriilet-specifikus bemutatasa
Hajra Ujpest Varosfejlesztési Program 2011-2014

A helyi énkormanyzatokrol sz6l6 1990. évi LXV. térvény (tovabbiakban: Otv.) 10. §
(1) d) pontjaban foglalt felhatalmazésa alapjan az onkormanyzat négy éves gazdasagi
programot készit. Az Otv. 91.§ (6) bekezdése szerint a gazdasagi program
meghatdrozza mindazon célkitiizéseket, feladatokat és azok szakmai szempontjait,
amelyek az Onkormanyzat altal nyuUjtandod kotelezd ¢és onként vallalt feladatok
biztositasat, fejlesztését szolgaljak. A Hajra Ujpest! a keriilet stabil miikodtetésének és
fejlesztésének rovidtava stratégiai terve. A dokumentumban foglalt celkitlizések,
tervek és stratégiai pontok meglehetésen széles korben lefedik az Ujpesti
Parbeszédben, a lakossag altal jelzett €s javasolt kérdéseket.

Vagyongazdalkodasi koncepcio (tervezet)

A vagyongazdalkodési koncepcio tervezete komplex médon kivanja szabdlyozni az
onkorményzati vagyon kezelését ¢és hasznositdsat: A dokumentum szerint: az
onkorményzat vagyona a kotelezd €s az Onként. vallalt Onkorményzati feladatok
megvalositasat, az onkormanyzati hataskorok gyakorlasat, a keriiletben jelentkezd
tarsadalmi igények kielégitését, valamint a keriiletben ¢16, dolgozdé emberek
¢letmindségének javitasat szolgalja. Az dnkorményzat vagyongazdalkodasa ezen célok
valamelyikének vagy O0sszességének teljesitésére, azaz — kozvetleniil vagy kozvetetten
— kizéarolag kozosseégi célok elérésére iranyulhat.

Budapest Févaros IV. Keriilet Ujpest Onkorméanyzatanak 2013. évi koltségvetési
koncepcioja

Az onkormanyzati finanszirozasi rendszer feladatfinanszirozashoz kapcsolodo jelentds
atalakitdsa 2013-ban valosul'meg, a normativ finanszirozasi rendszert érintd 2013. évi
valtozasok az aldbbiakban foglalhatok 0ssze. Az eddig az dnkormanyzatokat megilletd
gyamiigyi ¢€s okmdnyirodai normativ hozzajarulasok, az 4ltaldnos iizemeltetési
normativa egy része, a Kozigazgatasi és Igazsagiigyi Minisztérium fejezetébe keriil at
a jarasi ¢s fovarosi kertileti korméanyhivatalok fenntartasa céljabol.

A kozoktatas uj alapokra helyezése utan az dgazatban az onkormanyzatok f6 feladata
az ovodai ellatas lesz, amelyhez a kdzponti koltségvetés tobb elemili timogatassal jarul
hozza. Biztositja az oOvodapedagogusok illetményét, figyelembe veszi a
kozoktatasi/kdznevelési torvény ovodai nevelésszervezési paramétereit, a kereseteket
meghatarozo torvények kotelezéen elismerendd elemeit. Ezen feliil kotott
felhasznaldsu tdmogatas illeti meg az 6vodat fenntartd 6nkormanyzatokat az dvodai
nevelést biztositd eszkozok és felszerelések beszerzéséhez, valamint a feladatellatasra
szolgald épiilet folyamatos mitkodéséhez.

Onkormanyzati feladat marad a gyermekétkeztetés, amit a koltségvetés tdmogat. Az
iskolai oktatas teriiletén az allam atvallalja a pedagoégusok és a szakmai munkét
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kozvetleniil segitdk bérének finanszirozasat. Ez azt jelenti, hogy kozel 335 millidrd
forint a jovében az Emberi Eréforrasok Minisztériuma fejezetében szolgalja ezt a
feladatot, ami részben a korabban is ilyen jogcimili allami tdmogatasok, valamint az
onkormanyzatokat megilletd gépjarmtiaddo 40%-a, a helyben maraddé személyi
jovedelemado kozel fele, és a teljes illetékbevétel egyiittes Osszegének a kozponti
koltségvetési tamogatassa valo atkonvertalasabol tevédik oOssze. Allami feladat
tovabba az iskolahalozat szakmai mukodési kiadasainak a biztositasa is, ami szintén
korabbi  Onkormdnyzati tamogatisoknak a  szaktarca  fejezetébe  torténd
atcsoportositasat igényli.

A szocialis és gyermekjoléti ellatorendszerben is jelentds valtozasok varhatok, az
ezekre vonatkozo torvényi valtoztatasokrol az Orszaggylilés még nem dontott. A
modositasok elsdsorban az alapellatasok erdsitésére iranyulnak, az Onkormanyzati
szektor szerepe e teriiletre fog koncentralodni.

Fejlesztési célu kiadasok

A Hajra Ujpest Viérosfejlesztési Program fejlesztési prioritdsai az Ujpesti lakosok
igényeivel Osszhangban, a keriilet dinamikus: fejlesztése ¢érdekében Kkeriiltek
kialakitasra. A Gorgey uti szakorvosi rendeld energetikai feljitasat kovetden
folytatodik az épiilet és a szakorvosi rendeld eszkOzparkjanak korszeriisitése. A
korabban elkészitett orvosszakmai-fejlesztési programnak megfelelden 2013 elején az
¢épiiletbe koltozhetett az orvosi tligyelet; amely igy megujult, korszeriibb koriilmények
kozott miikodhet. A tovabbi fejlesztés forrasai rendelkezésre allnak, a Févarossal
kotott megallapodasban vallalt, az energetikai felujitashoz teljes egészében fel nem
hasznalt forrds mellett célzott ingatlanértékesitési bevételek és a fejlesztési célu
kotvénykibocsatasbol befolyt.O0sszeg egy része szolgalja ezen célt. Nagy volt az Gjpesti
polgéarok igénye egy Uj uszoda ¢pitésére is. Az igény figyelembe vételével a Hajra
Ujpest Vérosfejlesztési Programban kitiizott célok szerint — az uszoda funkcio
sz¢lesitésével — az ujpesti lakosok sportolasi, rekreacios lehetdségei boviilnek. A
kivitelezés ..a ‘kozbeszerzési eljarasok lefolytatasdt kovetden 2012 nyaran
megkezdddott, az épitkezeés varhato befejezése 2013. oktober, a probalizemet kdvetden
a létesitményt az Gjpesti lakosok birtokba vehetik.

A Szent Istvan tér tovabbi rehabilitdciojanak megkezdése a 2013. év egyik kiemelt
feladata. - Régota megfogalmazott elvards, hogy az Ujpesti lakosok véasarlasi
lehetdségeit a Szent Istvan téri piac magasabb szinten szolgalja. Az épiilet allapota
megkoveteli a piac teljes kori megujitasdt annak érdekében, hogy hosszitavon
megfeleld vasarlasi lehetdséget biztositson az Ujpesti lakosoknak. Az dnkormanyzat
szdmara a bevétel hossza tava folyamatos biztositdsa, emelése csak az intézmény ¢€s
kornyezetének felyjitasaval biztosithatd. A lehetséges megoldasokat a Budapesti
Miiszaki Egyetem Urbanisztikai Tanszékével végzett szakmai-tervezési gyakorlat jol
koriiljarta, ennek Otleteibdl meritve, a sziikséges fejlesztési teriiletek ez alapjan
keriilnek meghatarozasra.
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Az Onkormanyzat a 2012. évben sikeresen palyazott a Homoktdvis utcai bolcsdde
bovitésére, 150 milli6 Ft tdmogatast nyerve. A tamogatasi szerzédés megkotését
kovetden a kivitelezésre irdnyuld kozbeszerzési eljards folyamatban van,
szerzOdéskotést kovetden a beruhazas a 2013. évben megvaldsulhat, jelentdsen bovitve
ezzel Kaposztasmegyer II. bolcsddei ellatasat. A képosztadsmegyeri intermodalis
kozlekedési csomopont is a varosfejlesztési program prioritdsai kozott szerepel. A két
érintett Onkormanyzat szerzddését kovetden jelenleg a Budapesti Kozlekedési Kézpont
folytat kdzbeszerzési eljarast a sziikséges tervezési munkak elinditasdhoz, ez varhatdéan
a jovo évben (2014) megtorténik.

Ifjusagi Koncepcid

Budapest Févaros IV. Keriilet Ujpest Onkorményzata 1996-ban  létrehozta a
Polgarmesteri Hivatal Gyermek- ¢és Ifjusagi Irodajat. Az iroda a. Szervezeti ¢és
Miikodési Szabalyzatban rogzitettek szerint latja el a helyi ifjusagi feladatokat. 2010.
december 10-t6] a sportfeladatokkal egyiitt, a feladatellatds az Emberi Erdforras
Fbosztalyon beliil, a Gyermek, Ifjusagi €s Sport Osztalyon miikodik. A koncepcio
részletesen szabalyozza a keriileti ifjusagot érinté fejlesztési. célkitlizéseket ¢és
iranyokat.

IVS

Az Integralt Varosfejlesztési Stratégidja alapjaul Uijpest Telepiilésfejlesztési
Koncepcidja szolgalt. A Telepulésfejlesztési Koncepcio kijeloli az egységesen
kezelendd varosszerkezeti * egységeket . (varosrészek), meghatarozza az egyes
varosszerkezeti egységekkel = kapcsolatos fejlesztési iranyokat, valamint az
akcioteruleteket ¢és a telepulésrendezesi eszkozok megteremtésével Osszefliggd
feladatokat, a telepulésrendezési célokat. Ujpest Kertletfejlesztési Koncepcidjaban
megfogalmazott ,,Nagyvarosi mult, nagyvarosi jové” mint jovéképet meghatarozo &
irany, szol:

- az itt él6knek (vonzo, €lhetd lakokornyezetek, széleskoru, szinvonalas, nagy multu
kozintézmenyrendszer €s szolgaltatasok, lakashoz kozeli munkahelyek),

- a févaros, a szomszédos keruletek és az agglomeracio északi, északkeleti szektora
lakossaganak  és  vallalkozoinak (valtozatos, korszerd, egyedi ¢élet- illetve
munkastilusokhoz kapcsolddo igényeket kielégits, megfizethetd lako- és vallalkozasi
ingatlankinalat, kozdsségi és egyéni kozlekedéssel jo elérhetd lakossagi és uzleti
szolgaltatasok, munkahelyek és rekreacios lehetdségek bowils valasztéka),

- a regionalis, orszagos és nemzetkdzi porondon tevékenykedd gazdasagi szerepldknek
(az Ujpest identitasat erdsitd, céljaihoz illeszkedd fejlesztéseket vonzd befektetdi
kornyezet).

2.2 A telepiilési o6nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenldség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A HEP helyzetelemzés alapjaul szolgalo statisztikai adatok a TEIR adatbazisbol,
valamint az elérhet6 helyi nyilvantartdsokbol keriiltek 6sszegylijtésre, emellett a HEP-
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ben felhaszndlasra keriiltek az agazati beszdmoldk megallapitadsai, szakemberek
tapasztalatai. Természetesen azokndl az adatoknal, amelyekre nyilvantartas nincs, ott a
2011. évi népszamlalas adatai lettek figyelembe véve.
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3. A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A legfrissebb EU-s és hazai statisztikai adatok €s a segélyezési tapasztalatok alapjan az
egyik legsulyosabb gond a szegénységben €10k, kozottiik a roma népesség helyzetének
fokozatos romlésa. Ezen allapot kovetkezménye a leszakadds, a kiszorulds az
¢letlehetdségekbdl mind a tanulds, mind a foglalkoztatds, mind az egészségiigyi
szolgaltatasok teriiletén.

Nemzeti Téarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (2011. év) megallapitasa szerint minden
harmadik ember (kb. 3 milliban) ma Magyarorszdgon a szegénységi kiiszob alatt €I,
kozilik 1,2 milliban mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilonosen
sujtjak a gyermekeket €s a hatranyos helyzetli térségekben éloket. A romak nagy
tobbsége, mintegy 5-600 ezren (0sszlétszamuk a becslések alapjan kb. 750 ezer) ehhez
az utobbi csoporthoz tartozik. Ezért Magyarorszagon a romak felzarkoztatasat
megcélzo politikat nem lehet elvalasztani a szegénység elleni altalanos kiizdelemtol, a
tarsadalmi és a gazdasagi versenyképesség javitasatol. Ugyanakkor a romak etnikai
csoportjara kiilon figyelmet kell forditani, hiszen a tapasztalatok azt mutatjak, hogy a
szegények kozott 1s 0k a legszegényebbek, és eddig Oket értek el legkevésbé a
felzarkoztatd programok. A ,kifejezett de nem kizarélagos™ (explicit but not
exclusive) célzds unids alapelvének megfelelden “a. roma népesség bevonasahoz
sziikség van specialis eszkozokre €s megkozelitésre. Fontos kiemelni, hogy a romak
esetében jellemzo6 az, hogy még a halmozottan hatranyos helyzetli csoportokon beliil is
legkedvezdtlenebb helyzetben 1évokhoz tartoznak:

3.1 Jovedelmi €s vagyoni helyzet

A szegénység szamos tarsadalmi tényezO altal meghatarozott, osszetett jelenség, okai
kozott szerepelnek tarsadalmi és kulturdlis hatranyok, szocializacids hianyossagok,
alacsony vagy elavult iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a
csaladok gyermekszama, a gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak
meg leginkabb.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szamottevd része szarmazik a pénzbeli
juttatasek rendszereibdl. Az inaktiv emberek kozott nagy ardnyban fordulnak eld az
alacsony iskolai végzettséglick, a megvaltozott munkaképességlieck €s a romak.
Ujpesten ‘a_tapasztalatok szerint a munkaerd-piacra jutds f6 akadalyai: az alacsony
iskolazottsag, a tartdés munkanélkiili 1étbol fakadd motivaltsagi problémak, a
tarsadalmi elditélet jelenléte. A roma ndk iskolai végzettsége, foglalkoztatottsagi
szintje, jovedelme még a roma férfiakénal is jelentdsen alacsonyabb.

3.2 Foglalkoztatottsdg, munkaerd-piaci integracio
A KSH szerint a 2013. aprilis 9-én frissitett adatok alapjan a foglalkoztatottak szama
orszagos szinten 3.877.900 {6 volt, ebbdl a mezdgazdasag, erddgazdalkodas, halaszat

tertiletén 200.300 0, az ipar és épitSipar teriiletén 1.156.500 {6, mig a szolgaltatasok
teriiletén Osszesen 2.521.000 f6 dolgozott.
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Munkanélkiiliség helyzete
Budapesti viszonylat

A KSH adatai alapjan a fovarosban nyilvantartott allaskeresok szama 2013 aprilisdban
50.476 16, az el6z6 honaphoz képest (2013. marcius) 1.416 f6s a csokkenés, 2012
azonos honapjahoz képest 3.673 {6 a novekedés, 2011 azonos hdnapjadhoz képest pedig
1.571 6 a novekedées.

A palyakezdd allaskeresok targyhavi Osszlétszama 24.707 {6, regisztracion beliili
aranyuk 48,95 %, el6z6 honaphoz képest szamuk a felére csokkent, 2012. azonos
id6szakdhoz képest létszamuk megtizszerezddott. Az altalanos iskolai végzettség
nélkiilieck szama 1.228 {6 (aranyuk 2,43%), a csak altaldnos iskolai végzettséggel
rendelkezOk szdma 13.340 6 (aranyuk: 26,43%).

Korcsoport szerint a nyilvantartasban szerepld allaskeresOk 48,47%-a (24.467 f0) a
kozépkoru (26-45 éves) munkavallaldi rétegbdl keriil ki, ‘a.46 €ven feliiliek aranya
40,39%. Alloméanycsoport szerint a fizikaiak aranya 64,84% (32.728 &), akiknek
58,28%-a nem rendelkezik szakmaval (betanitott- illetve segédmunkas). A nem fizikai
foglalkozasuak regisztracion beliili aranya az el9z6 ¢vhez képest 416 fével nott.

Ujpesti viszonylat

A KSH adatai alapjan a IV. keriiletben nyilvantartott allaskeres6k szama 2013
aprilisaban 3.228 {6 (a fovarosi ertek 6,4%-a), az el6z6 honaphoz képest (2013.
marcius) 95 f6s a csokkenés, 2012 azonos honapjahoz képest 165 6 a csokkenés, 2011
azonos honapjahoz képest pedig 312 16 a csokkenés.

A palyakezdd allaskeresék targyhavi Osszlétszama 1.530 0, regisztracion beliili
aranyuk 47,38 %, el6z6.honaphoz képest szamuk 1.531 fével csokkent, 2012. azonos
id6szakdhoz. képest 1étszamuk 1.363 fével nétt. Az altalanos iskolai végzettség
nélkiilieck szama 50 {6 (aranyuk 1,55%), a csak altaldnos iskolai végzettséggel
rendelkezOk szama 726 16 (aranyuk: 22,49%,).

Korcsoport szerint a nyilvantartasban szerepld allaskeresdk 49,85%-a (1.609 f6) a
kozépkoru (26-45 éves) munkavallaldi rétegbdl keriil ki, a 46 éven feliiliek aranya
38,04 %. Allomanycsoport szerint a fizikai foglalkozastak ardnya 64,06% (2.068 f5),
akiknek 53,82%-a nem rendelkezik szakméval (betanitott- illetve segédmunkas). A
nem fizikai foglalkozasuak regisztracion beliili ardnya az el6z6 évhez képest 69 fovel
nott.

Foglalkoztatas szempontjabol hatranyos helyzetlieck kozé sorolhatok az 1ddsebb,
nyugdij elott allo korosztalyok, a gyermekvéllalast kovetéen a munkaerdpiacra
visszatérd nok, valamint a megvaltozott munkaképességii és fogyatékos emberek.
Alacsony tovabba a 15-24 éves korosztaly munkaerd-piaci részvétele is. A fiatalok
tavolmaradéasat foként az oktatasi, képzési i1d0 meghosszabbodasa indokolja,
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ugyanakkor jelentdsen megnétt az iskola befejezése utani munkahelykeresés ideje is.
A palyakezdd fiatalok elhelyezkedését elsdsorban a munkalehetdségek szama, a nem
megfeleld szakmavélasztds, a szakmai tapasztalat hianya és az iskolai végzettség
befolyasolja. Az ifjisagi munkanélkiiliség strukturdlis munkanélkiiliség, a
munkaerdpiac elvarasai ma mar nemcsak a végzettségre és a szakképzettségre, hanem
a kiilonbozo6 személyes kompetenciakra, szakmai és gyakorlati tuddsra vonatkoznak.

Budapest Févéaros IV. Keriilet Ujpest Onkormanyzata a kozfoglalkoztatast 1995 ota
szervezi, az 1dokozben eltelt idOben tObbszor valtoztak a jogszabalyi feltételek,
eldirasok arra nézve, hogy ki lehet kozfoglalkoztatott. Az Onkormanyzatnak az az
alapelve, hogy a tartosan munkanélkiili, munkat nem, vagy nehezen talélo, segélyre
szoruld, munkavallalokat részesiti elényben. A kozfoglalkoztatdst jelenleg a
Ko6zhasznt Foglalkoztatasi Osztaly koordinalja.

A program keretében a keriiletileg illetékes munkaiigyi kézpont a foglalkoztatast
helyettesitd tamogatasra jogosultakat kozvetiti ki az Onkorméanyzathoz — atmeneti
jellegli, hatarozott id6tartamu foglalkoztatasra. A kozfoglalkoztatottak munkabérét 75
szdzalékban, a dologi koltségeket teljes egészében biztositja a kozponti korméanyzat. A
kozfoglalkoztatas rendkiviil hasznos Ujpestnek, hiszen megfeleld logisztikaval lathato
¢s komoly értéket teremt a kozfoglalkoztatottak altal elvégzett munka. A jo
szervezésnek koszonhetden a kozmunkdsok - az - Ujpesti Varosgondnoksag
munkatarsaival egyiittmiikodve, egymast segitve nagyban hozzajarulnak a varos
kozteriileteinek tisztasagahoz.

2013-ban a kozfoglalkoztatasi program Ujpesten dontden napi hat oraban, 6t honapos
ciklusban biztosit munkat mintegy haromszaz k6zmunkasnak.

Budapest Févaros Kormanyhivatalanak IV. Kertileti Munkaiigyi Kirendeltsége (IV.,
XIV., XV. keriileti illetékességi korrel) a 1043 Budapest 1V., Kassai utca 24/b. szam
alatti telephelyen fogadja az éllaskeresOket és a nem nyilvantartott munkat keresoket.
Minden esetben: elsddleges szempont, hogy az ligyintézOk az {ligyfelek részére
megfeleld allasokat keressenek és ajanljanak fel. Az iigyfélfogadason megjelend
ugyfelek szama naponta atlag 50-70 f6. A kirendeltség a munkaerd-piaci képzések
lebonyolitdsdban, a képzési lehetdségek felkutatasaban, a palyavalasztasi
tevékenyseégben az intézményi €s a piaci képzokkel tart fenn kapcsolatokat. Ebben a
munkaltatok 1s részt vesznek, amennyiben az igényeik alapjan munkaviszonyban
allok, vagy felvételre keriilok eldzetes képzéseit igénylik. A tandcsadds keretében:
munka-, palya-, allaskeresési-, rehabilitacidés €és pszicholdgiai egyéni tanidcsaddson
vald részvételre van lehetdség. Ezen kiviil a kirendeltség egyiittmiikodik még a
keriileti szocialis €s mas intézményeivel a konkrét feladatoknak megfelelden.

Komoly probléma, hogy egy orszagos adat szerint a 16 év feletti lakossag 51%-a még
mindig digitalisan irastudatlan. Kiilonosen nagy a lemaradas — az iddsek mellett — a
munkanélkiiliek, a hatranyos helyzetliek, a kistelepiiléseken ¢€l6k ¢és alacsony
végzettségliek korében, akiket szinte csak a felndttképzés keretében lehet
megszolitani.
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2013. marcius 1-t8l Gjra elindult az Els6 Munkahely Garancia program, melynek
keretében bérkoltség tdmogatas nyujthatdo, amennyiben 25 ¢év alatti palyakezdd
allaskeresot vesz fel egy munkaltato.

Foglalkoztatasi lehetoségek

Ujpesten érdemi mez6gazdasagi termelés nincs, viszont az ipari szektor és a
szolgaltatasi szektor megfelelé mértékben fejlett. Az Gnkormanyzat altal miikodtetett
Ujpesti Gazdasagi Klub a keriiletben székhellyel vagy telephellyel rendelkezd
legjelentdsebb termeld és szolgaltatod cégeit tomoriti.

Ujpesten az ipar szerkezetének atalakuldsa kovette a nemzetkozi trendeket: a termeld
ipartelepek fokozatosan atalltak a szolgaltatoipari, illetve logisztikai funkciora, a
termeld ipar megmarad6 vallalatai a kornyezet szdmara is érzékelhetd technologiai
fejlddésen mentek at, illetve megndtt az ipari innovacid jelentésége, a K+F
tevékenység aranya €s sulya.

a munkahelyi teriletek
terdlefi elosziasa

Az dbora azt mutatja, hogy a munka-
helyi (kbzte o hagyomdnyos ipari] te-
riletek eloszlidsa (is]) mozaik-szend, 18-
nyegeben valamennyi felepllésszer-
kezeti egység terdletén vannok mum-
kahelyi ferlletek. JelentGsebb | s0nd-
stdés" a Vaci Of, a Baross u. mentén,
lletve a Madridi u. mentén tapaszial-
hatd.

A munkahelyi terdletek tagelédasa:

= [P jeld (jelentésebb energiatermeld
letesitmények terllete)

= M jeld [munkahelyi terlletek)

= MI jeld (jelentds z8idfellletd mun-
kahelyi terlletek)

= KL jeld [kodekedési bazgsterlletek)

= KV jeld (kilbnleges varosizemelte-
tési terlietek)

= VT jeld [egyéb vizgozdalkoddsi te-
riletek)

[A KV &s a VT jeld keretdvezetbe sorolt
terlletek azért szerepelnek ezen az
abran, mert az enntett terlletek le-
nyegében magiszirdlis szelgalfatase-
kat ellatd sajatos munkahelyi terdlet-
nek tekinthetdk.]

. e

WZ
KL

(3

¥T

Kozlekedési szempontbdl a keriilet eldnyds helyen fekszik. Tomegkozlekedéssel az
M3-as metroval, villamossal és buszokkal, gépjarmiivel a 2-es foutrél és a nagyobb
forgalmt utvonalakrol, valamint az MO0-4s autopalayarol is jol megkozelithets. A
megfeleld kozlekedési viszonyoknak koszonhetden a munkavéllalok koénnyen
megkozelithetik Gjpesti munkahelyiiket, s igy a foglalkoztatdshoz vald hozzaférés
es¢lye mobilitasi szempontbdl idealisnak mondhato.
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Jelentés volumenli munkahelyet, illetve az ehhez kapcsolodd beruhazasokat jelenleg a
nagyobb vallalkozasok képesek megvalositani. Az eldzetes hirek szerint a GE
Ujpesten tjabb beruhdzast kivan elinditani, amely érdemi munkahelyteremtéssel is
jarhat.

Az Onkormanyzat kiemelt figyelmet szentel minden lakossdgi és civil szervezeti
bejelentésnek, amelyek a keriileti foglalkoztatds esetében az esetleges negativ
diszkriminacié eléfordulasat mutatnak, azonban az elmult években az dnkormanyzat
nem tapasztalt ilyen problémakat.

3.3 Pénzbeli ¢és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodd tamogatasok

A szocialis 1igazgatasrol és ellatdsokrol szol6 1993. évi II1. torvény az elmult években
i1s tobbszor i1s modositottdk, melynek eldirasait a Képviseld: Testiilet a pénzbeli és
természetbeni, valamint a személyes gondoskodast nyujtd szocialis €s gyermekjoléti
ellatasokrol szolo 4/2012. (II. 13.) 6nkormanyzati rendeletébe. €pitett be.

Az aktivkortiak ellatasdnak korében megallapitott rendelkezésre  alldsi tamogatast
felvaltotta a bérpotlo juttatds, amelynek feltételei tobb helyen is atalakultak. Alapvetd
modositas, hogy a bérpotld juttatasra vald jogosultsagot évente feliil kell vizsgalni,
mig a rendelkezésre allasi timogatast csak kétévente kellett. A két feliilvizsgalat kozott
eltelt iddben minden tamogatottnak legalabb 30.nap munkaviszonyt kell létesitenie,
olyan mddon, hogy az igazolhato legyen a feliilvizsgalatkor. Erre lehetdsége van tobb
moédon.  Nyilt munkaerépiacon  folytat  keresOtevékenységet, egyszeriisitett
foglalkoztatottként 1étesit munkayviszonyt, haztartasi munkat folytat, munkaerd-piaci
programban vesz részt, .. kozérdekli  Onkéntes tevékenységet folytat, vagy
kozfoglalkoztatasban vesz részt.. Az 6nkormanyzat rendeletében a bérpotlod juttatisra
valo jogosultsag egyéb feltételekeént irja eld, hogy a kérelem benyujtoja, illetve az
ellatds jogosultja a lakokoérnyezete rendezettségének biztositdsara vonatkozd, a
rendeletében megéllapitott feltételeket teljesitse.

Rendszeres szocidlis segelyre lehet jogosult, aki egészségkarosodott, vagy aki az 55.
¢letévét. betoltotte,r vagy aki az Onkormanyzat rendeletében meghatarozott
feltételeknek -megfelel, (pl.: mentalis allapota miatt mentesitést kap), vagy 14 év alatti
gyermeket nevel és a telepiilésen nincs biztositva a gyermek napkozbeni ellatdsa. A
rendszeres szocidlis segély 90%-ban fedezett ellatasi forma, a bérpotld juttatas csak
80%-ban. Javasolt a bevezetése, mert bar ezzel a mentalisan leépiilt (amennyiben ez
megfelelden igazolhatd) embereket zarja ki a kézmunkaprogram lehetdségébdl a
rendelet, de meghagyja a jovedelmiiket. Az aktivkortiak ellatasdban résziiloknek
tovabbra is el6irds a munkaiigyi kozpontokkal wvald egyiittmlikodés, mig az
egészségkarosodott személyek kivételével a rendszeres szocialis segélyre jogosultak az
arra kijelolt szervvel kotelesek egylittmiikodni. A megallapodas elsddleges célja olyan
szolgaltatasok biztositasa, amely a munkaerdpiacra torténd visszahelyezést segiti. A
beilleszkedést eldsegité program a munkanélkiiliség karos hatasait segitett enyhiteni.
Az anyagi helyzet romlasdnak kovetkezményeként a munkanélkiili emberek
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kapcsolatai besziikiiltek, megvaltozott énképiik €s életviteliikben is izolalodtak. Az
anyagi nehézségek konfliktusokat idéznek el6 a munkanélkiiliek csaladjaban.
Rendszeres szocidlis segélyt jelenleg 437 haztartas kap.

Az allaskeresd részére allaskeresési ellatasként allaskeresési jaradék, nyugdij eldtti
allaskeresési segély, valamint koltségtérités jar. Az allaskeresési jaradék maximum 90
nap lehet, a munkaerdpiaci jarulékalap 60 %-a, legfeljebb a minimalbér 100 %-a.
(98.000 forint).

3.4 Lakhatas, lakashoz jutés, lakhatasi szegregacio

Az onkorméanyzat tulajdondban 1évé Ujpesti Vagyonkezeld Zrt. jelenleg 2.824
onkormanyzati lakast és 1.545 nem lakés célii bérleményt kezel, végzi emellett Ujpest
kommunalis munkait, az 6nkormanyzati és a részben Oonkormanyzati:beruhazasokat,
ingatlanhasznositasokat, ingatlanvasarlasokat.

Az Onkormanyzati lakashoz jutas palyazati formaban torténik.

A lakésviszonyok jellemzd problémai a kozmidij-, illetve lakashitel-tartozasok,
hatralékok felhalmozdddsa. A szocidlis torvény rendelkezik az addssagkezelési
szolgaltatasrol, amely akkor nyujt segitséget, ha mar 6sszegyllt egy nagyobb 0sszegii
dijhatralék. A hatralékkal rendelkezd csaladok esetében az Onkormanyzat nyujt
segitséget a hatralék rendezés¢hez. Ez lehet onkormanyzati adossagrendezés, egyéb
pénzbeli tdmogatis. A tapasztalat az, hogy a szegénység jellemzdje a lakhatassal
Osszefiiggd hatralékok felhalmozédasa, €s a lakossagi adossagallomany folytonos
ujratermelddése.

A legveszélyeztetettebb. csoportok ‘@ gyermekvédelmi gondoskodasbdl kikeriildk,
kedvezdtlen jovedelmi * helyzetit csaladok, palyakezddk, nagycsaladosok, a
hajléktalansaggal veszélyeztetett, az er0szak daldozatai pl.: kilakoltatas eldtt allo
csaladok, a.lakédsfenntartasi nehézséggel kiizdok, a lakhatassal Osszefliggd adossagot
felhalmozott haztartasok és stlyos betegséggel kiizdd csaladok.

Ujpesten a hajléktalanok nappali intézményeinek napi atlagos forgalma 2011-ben 126
f6 volt, ez kisebb szoras mellett is viszonylagos allandosdgot mutat az elmult évek
trendjei alapjan. A keriiletben kialakult egy Un. jelzérendszer, amelynek keretében az
utcai szocialis munkdsok ¢és az allampolgarok probaljak iddben felderiteni a
hajléktalan helyzeteket ¢és a lehetdségekhez képest tdmogatni Oket, bevonni az
ellatasba. Ezen tevékenységben a helyi hajléktalanok ellatasaval foglalkozd civil
szervezetek pl.: a Twist Olivér Alapitvany, Menhely Alapitvany is jelentds mértékben
kozremiikddnek.

A Twist Olivér Alapitvany altal miikodtetett intézmények

- Atmeneti szallo (1044 Budapest, Foti ut 4.): itt sszesen 39 férfi férohely 4ll a lakok
rendelkezésére. Az atmeneti szallo célja a hajléktalan emberek tdmogatasa a szocialis
munka eszkozeivel, kozos célok kitlizésével, a tarsadalomba valod beilleszkedés,
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visszailleszkedés eldsegitése, melynek teriileter fOként a foglalkoztatasi rehabilitacio,
az elotakarékossag €s a kapcsolati rendszer felépitése vagy helyreallitdsa, addikcidval
kapcsolatos problémakban val6 segitségnyu;tas.

- Nappali melegedé (1044 Budapest, Foti ut 4.): kiemelt cél a hajléktalan emberek
tdmogatasa €s segitése a szocialis munka eszkdzeivel: nappali tartézkodasra, személyi
tisztalkodasra, az étel melegitésére, elfogyasztisara, a kozdsségi egylittlétre szolgalo
helyiségek, tisztalkodd szerek, ehhez sziikséges textilia, flités, vilagitds, hideg-
melegvizzel valo ellatas, elektromos aram biztositdsa, a személyes ruhézat
tisztitdsahoz: mosogép, szaritogép, mososzer, sziikkség esetén ruhazat potlasa, sziikség
esetén az ¢tel melegitésére, elfogyasztasara szolgald eszk6zok hasznalata, a kozosségi
helyiségekben a kultaralt szorakozast biztositd eszkozok hasznélata, takaritas,
fertotlenités.

- Utcai gondoz6 szolgalat (1044 Budapest, Foti ut 4.): {6 feladat a hajléktalan emberek,
csoportok felkutatdsa, a szocidlis ellatorendszerbe vald bevondsuk;. ligyintézések,
ugymint iratpotlds, jovedelemhez juttatds, stb. természetbeni .tamogatas, ruha,
tisztalkodo szerek, gydgyszerek élelmiszer csomagok osztdsa, krizisintervencid. Az
ellatasi teriileten jelenleg mintegy 180 fedél nélkiil €16 van,.ezen személyek jelentOs
része férfi és a 20-62 éves korosztalyba tartozik. A néi kliensek szama 25 f6.

A hajléktalansag problémaja sok szempontbol jogi, munkaerd-piaci, lakasiigyi,
pszichiatriai. A hajléktalanok  koziil ~ sokaknak még  alkalmazkodasi,
Osszeférhetetlenségi problémaik 1s vannak €s nem utols6 sorban valamilyen
szenvedély betegséglik is vélelmezhetd. Hatékony szocialis munkat végezni veliik csak
mind ezek szem el6tt tartasa mellett Iehet.

Az utcai szocialis munkan keresztill az Onkormanyzat folyamatosan vizsgilja a
keriiletben megjelend hajléktalanok szamat, sajatossagait. Jellemzd, hogy 87%-anak
nem volt soha fovarosi bejelentett lakcime. A hajléktalansag kialakulasdnak okaiként
az alabbi tényezOket jeloltek meg: az elszegényedés, a munkanélkiiliség, a
jovedelemhiany okozta lakhatdsi nehézségek, a lakdsvesztés. A hajléktalan emberek
kozott igen.nagy szamban vannak allami gondozasbol kikertiilt, hosszabb-rovidebb
bortonbiintetésbol szabadult, elvalt, alkoholbetegge lett emberek. Az allami nevelés
megsziinése nagykorusag elérése miatt tortént. Az atlagos ¢életkor 38 ¢és 44 év kozott
valtozik, az 50 és 60 év kozottiek a melegeddben kisebb, az utcan nagyobb aranyban
vannak. jelen: A kozteriileten €16 hajléktalanok nem szerinti megosztast vizsgalva,
megallapithato, hogy a nék ardnya 23%, ez az el6z6 évekhez képest ndvekedést mutat.
A hajléktalanna valas ota eltelt évek szamat nézve, megallapithato: az egy évnél
rovidebb ideje hajléktalanok aranya 17%, tobb mint két éve hajléktalan 77%, tiz évnél
is régebben hajléktalanként ¢l 6%-uk. Betegségekre vonatkozd kérdéscsoport valaszai
szerint a megkérdezettek legnagyobb aranyban pszichiatriai és
szenvedélybetegségekben szenvedtek (aranyuk 25,4%). A sziv- és érrendszeri
betegségek aranya 19,2%, vagyis csaknem minden 6todik megkérdezettnek van ilyen
jellegli betegsége. Az el6z6 évek tendenciai alapjdn megallapithato, hogy a gazdasagi
valsag idején ezen célcsoport a munkaerd-piac besziikiilése miatt még nehezebben
talal bejelentett allaslehetdséget.
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3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Ujpest lakossaganak kozel 7%-a lakik a Kozponti Iparvaros nevi varosrészben. A
2001. évi népszadmlalas adatai alapjan szocidlis dsszetétele és lakasallomany mutatoi
szerint ez Ujpest egyik legrosszabb adottsagn varosrésze. Itt a masodik legalacsonyabb
a lakossag iskolai végzettsége, és magas a hatvan éven feluliek aranya. Az alacsony
szintd gazdasagi aktivitas az aktiv keresd nélkuli haztartasok nagyon magas aranyaval
parosul.

Az elkiilonitett szegregatumok

A kdzponti lakotelepek: Jozsef Attila utca — Erzsébet utca — Arpad Gt: a teriileten
2001-ben 21 {§ lakott, ennek 38%-a gyermek (14 év alatti). Az ¢sszes felnott (12 f6)
50%-a gazdasagilag aktiv, 75%-uk mindossze az altaldnos iskola 8. osztalyat fejezte
be, 1 f§ azt sem. Rendszeres szocialis segélyben a lakdsok szamahoz viszonyitva 0%,
rendszeres gyermekvédelmi timogatasban 50% részesul. A HHH gyerekek aranya 0%.
A teriilet a KSH adatok szerint dsszesen 4 épuletbél, €puletenként 2 lakasbol all,
mindegyik épulet 1944 elétt éptlt. A lakasok 63%-a a félkomfortos + komfort nélkili
+ szukség- €és egyeb kategoéridba tartozik, 88%-uk ‘bérlakds. Ez az arany 77%-kal
magasabb, mint a kerulet atlaga, tehat itt nagy aranyu bérlakas-koncentraciorol van
sz0.

A kozponti iparvaros: Megyeri Ut — Béla utca. — Tompa utca — Pintér Jozsef utca: a
terlileten 2001-ben 55 {§ lakott; ennek 36%-a gyermek (14 év alatti). Az dsszes felnott
(31 f6) 42%-a gazdasagilag aktiv; 58%-uk minddssze az altalanos iskola 8. osztalyat
fejezte be, 1 f6 azt sem. Rendszeres szocidlis segélyben a lakasok szamahoz
viszonyitva 0%, rendszeres gyermekvédelmi tamogatdsban 0% részesul. A HHH
gyerekek aranya 0%.:A KSH adatok szerint a tomb 4 épuletbdl, osszesen 20 lakasbol
all, mindegyik épulet 1944 elétt épult. A lakdsok 15%-a a félkomfortos + komfort
nélkuli + szukseg- és egyeb kategdridba tartozik, 75%-uk bérlakéds, ez 64%-kal
magasabb, mint a kertlet atlagos bérlakas-koncentracioja.

3.6 Egészsegiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A kertileti dllampolgarok a kdzszolgaltatdsok tobbségét — néhany fekvobeteg ellatas
kivételével - helyben elérik. Az Onkormanyzat minden kotelezd feladatat ellatja,
megjelend lakossagi igények alapjan oOnként vallalt feladatokkal egésziti ki az
ellatorendszerét.

A népesség egészségiigyl helyzetére jellemzd, hogy egyes népbetegségek, mint a
magas vérnyomas, a sziv- és érrendszeri elvaltozasok 2009. évben a népesség 22,8%-
at érintette, 2011. évben ez a szam 29,6% -ra valtozott. Az emésztoszervi és az
anyagcsere betegségek aranya is magas. A hdziorvosi egészségiigyi statisztikak alapjan
megallapithatd, hogy az Un. belgydgyaszati megbetegedések fordulnak eld
leggyakrabban (magas vérnyomas, kiilonb6z0 szivbetegségek, anyagcsere-korképek,
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cukorbetegség, rosszindulata daganatok). A gyermekek esetében tovabbra is az asztma
(26,7%), az altalanos immunrendszer elvaltozasai (20,5%), a boér specidlis
immunrendszerének gyulladdasos allapota (19,1%), valamint a taplalkozasi ¢és
anyagcsere megbetegedések a legjellemzoébbek (15,4%).

Az egészségiigyil ellatas szinvonalasan biztositott az alapellatds korébe tartozo
teleptiilési onkormanyzati feladatok tekintetében:

- haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas,

- fogorvosi alapellatas,

- alapellatashoz kapcsolddo tigyeleti ellatas (felnétt, gyermek),

- védonoi ellatas,

- iskola- és 1fjiisag orvosi ellatas.

A héziorvosokhoz praxisonként atlagosan 1.813 f6, a hazi‘ gyermekorvosokhoz
atlagban 795 f0 tartozik. Az atlagos betegforgalom nagysdga havi bontasban a
haziorvosoknal 726 f6/hé/praxis, a hazi gyermekorvosoknal 442 f6/hé/praxis.

A keriiletben miik6d6 egészségiigyi intézetek

- felndtt és gyermek jarobeteg szakrendeld (Ujpesti-Szakrendel6): a felnétt szakrendeld
27 szakteriileten biztosit ellatast, a gyermek szakrendeld pedig 10 szakteriileten. Az
adatok azt mutatjak, hogy a rendelkezésre all6 erdforrasok a fenti szakteriiletek
vonatkozasaban kielégiti a lakosok sziikséglet alapu jarobeteg szakellatasi igényeit. Az
eldjegyzési rendszer lehetdve teszi a telefonoen, személyesen torténd bejelentkezést.

A jarobeteg szakellatasok kihasznaltsdganak vizsgdlatat az dnkormanyzat és szervei
folyamatosan végzi, felmérve a.lakossagi megbetegedésekbdl és azok jo szakmai
ellatasabol fakadd igényeket, a  sziikségleteknek megfelelé atcsoportositasokat
végrehajtva.

Az egynapos sebészet esetében az OEP altal finanszirozott hat szakma teljesitményei
szerint vizsgalva, a legnagyobb aranyt a szemészeti, majd a sebészeti, ortopédiai,
ndgyodgyaszati,; urologiai €s a fiil-orr-gégészeti miitétek teszik ki.

A fogorvosi alapellatdas az Ujpesti Szakrendeldben érheté el, ahol 12 fogorvos
praktizal. Gyermekfogészat teriiletén a Kirdly utcai gyermekfogaszat biztosit 5
fogorvos kozremiikodésével TB altal finanszirozott fogaszati ellatast.

29 teriileti védond a hazi gyermekorvosokkal szoros egylittmiikodésben végzi
munkajat, tevékenységiikkel a keriilet egészét lefedik, az érintett csalddok (anyak,
varandosok, gyermekek) részére elérhetdek. A teriileti védondk mellett 15 {6s iskolai
¢s ifjusagi védondi szolgalat miikodik.

A kertileti éjszakai és munkasziineti kozponti felndtt orvosi tigyelet 24 6ras silirgdsségi
iigyelet formajaban tevékenykedik.
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A teriileti ellatasért felelds korhaz az Arpad Korhaz, a Karolyi Sandor Kérhaz és a
Vérosi kérhaz, mig a gyermekek vonatkozasdban a Heim Pal Korhaz és Madarasz V.
utcai telephelye.

A személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatasokhoz az iddskoruak esetében
az Oszi Fény Integralt Gondozasi Kozpont, a Gyermekjoléti Szolgalat, a
Mentalhigiénés Csoport és az Ujpesti SZEI Csaladsegitd Szolgalat biztositja. Az egyes
telephelyeken a preventiv rendszerszemléletli szocialis munka keretében komplex
segitséget nyUjtanak az Aallampolgarok o©nallo életvitelének ¢és készségének
megbrzésehez, erdsitéséhez. Ide sorolhatd: a szocidlis étkeztetés, a hazi
segitségnyujtas, a jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, idosek nappali ellatdsa, nappali
melegedd, csaladsegités, gyermekjoléti szolgaltatds, bolcsdde, csaladdi napkozi és
id6sek atmeneti elhelyezését nyujtdé intézménye. A szocialis ellatdsok és a
szolgaltatasok Osszehangoltan, koordindltan miikodnek, nagymeértékben lefedik a
szocialis sziikségleteket. A helyi szocialis ellatorendszer kozéppontjdban tovabbra is a
segitségre szoruldo emberek allnak, akiknek szinvonalas ellatasa feltételezi az emberi
értekek tiszteletben tartdsat. A helyi szocialis szolgéltatdsok gyakorlatdban a
személykozponti szocidlis munka folyamatosan biztositott, amely megteremti a
hatranyos helyzetben ¢l0k tamogatasdnak, az es€lyegyenldség  megteremtésének
feltételeit.

A népegészségligyi, koragyermekkori kotelez6 sziirésekhez vald hozzaférés a lakossag
szdmara biztositott, tovabbd a keriileti egészségiigyi szlirések téritésmentesen ¢€s
onkéntes bejelentkezés alapjan a keriileti allampolgarok szamara hozzaférhetok. Ebben
fontos tényez0, hogy részben a szocialisan raszorult lakossagi szegmens prevencidja
¢lvez prioritast, de idetartoznak az életkor és neme altal meghatarozott kockézati
faktor lehetdségével bird .allampolgarok is. A rendszeres sziirések kore: a
mammografia, a hasi és emld UH, valamint az ODM vizsgalat csontritkulés
megallapitasa c€ljabol, uroldgiai prosztata- és herevizsgalatok.

A primer ¢és.szekunder prevencio tevékenyseégét leghatékonyabban a védondi szolgalat
¢s a hazi  gyermekorvosi ellatds biztositja. A keriiletben folyamatos az
egészségmegorzo: sziiréprogramok megrendezése, melynek eredményeként a sziilok a
gyermek alkatdra vonatkozo jellemzokon tul — magassag, hizasra vald hajlam stb. —
tanacsot kapnak a helyes ¢életmdd kialakitasara, valaszthato sportagra, munkateriiletre.
Az atlagtol eltérd mérési eredményt mutaté tanulok ingyenesen specidlis torna ¢€s
gyogyuszas tanfolyamon vehetnek részt.

Fogaszati szlrést az iskola-egészségiigyi feladatok kozt a gyermekfogorvosok
végeznek az oktatdsi intézményekkel tortént megallapodasok alapjan és az
iskolafogészati rendelésen szinte minden tanuld megjelenik sziirdvizsgalaton.

A kertiletben a prevencids €s szlirdprogramok szervezése soran az egyes programok az
egészséget szolgald egyéni magatartasmintak kialakitasat célozzak a lakossag korében,
foként a gyermekek, iddsek, illetve a magas kockazatii célcsoportokra fokuszalva,
egylttmiikodve a Magyar Vordskereszt Budapesti Szervezetével, az idsek klubjaival.
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A réaszoruld 1ddsek részére telemedicindlis egészségiigyi gondozasi projektek is
bevezetésre keriilnek (EKG, vércukor, koleszterin, vérnyomas meghatarozasok).

Az Onkorméanyzat minden koznevelési intézményben, bolcsédében ¢és iddsek
klubjaiban megszervezi a kozétkeztetést, amely megfelel az érintett korosztaly
egészséges €trendjére vonatkozo elvarasoknak. A szolgaltatok mindségi €s mennyiségi
ellendrzése folyamatos, szakember bevondsaval torténik.

Az Onkormanyzati sporttevékenység magaban foglalja a testnevelés €s sportkultira
valamennyi formdjat, a gyermekek ¢és felndttek testkulturdlis, rekredcios és szabadidds
tevékenységétdl, rendszeres testmozgasatol a technikai és szellemi sportokon at a
versenysportig, beleértve a testnevelés, testedzés €s az egészségmeglrzés minden
kapcsolodo teriiletét.

A keriiletben a tobb kisebb sportegyesiilet mellett 4 jelentds sportcentrum mikédik:
- Halassy Olivér Sportcentrum (1045 Budapest, Pozsonyi utca 4.)

- Jégpalota (1046 Budapest, Homoktovis utca 1.)

- Ujpesti FC (1044 Budapest, Megyeri ut 13.)

- Tungsram SC (1044 Budapest, Megyeri ut 6.)

A keriileti ellatérendszer elemei mindenki szdmara hozzaférhetok, egységes, egymasra
¢pilé szolgaltatdsokat nyujt folyamatos €s megbizhatd médon. Az ellatorendszer
hatdsossagat és hatékonysagat eredményezi.az is,.-hogy az egészségligyi, az oktatési-
kozmiivelddési-, sport- ¢és a foglalkoztatasi intézmények, szervezetek a szakmai
programjuk megvalositasa soran egytittmiikodnek.

Az Onkormanyzattal szemben “a koOzszolgaltatasok nyudjtasa soran hatranyos
megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése miatt szankcio
megallapitasara nem kertilt sor.

A pénzbeli ellatasok €s a kozszolgaltatasok szervezése sordn pozitiv diszkriminacidval
probalja segiteni az nkormanyzat a célcsoporthoz tartozdkat. Ez részben szabalyozasi
eszkozokkel, részben eljarasok bevezetésével, részben a nyilvanossadg eszkdzeinek
alkalmazasaval torténik. Ennek soran az Ujpesti Roma Nemzetiségi Onkormanyzatnak
jelentés szerepe van.

3.7 Kozosseégi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A koOzosségi élet szinterei sokrétiiek, ilyenek a lakokozosségek, a munkahelyek,
onkormanyzati intézmények, a templomok, a civil szervezetek. A keriilet kedvezd
természeti adottsagokkal, értékekkel rendelkezik, lakosainak tobbsége lokalpatriota.

A kertilet lakossadganak egészségét, gazdasagi €s tarsadalmi jolétét, életmindségének
javitasat gy lehet biztositani, ha a fejlesztési tevékenységek soran a kornyezet és
fejlodés, illetve a gazdasag, tarsadalom ¢€s kornyezet problémdinak kezelése egyiitt
torténik.
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2008-ban sziiletett meg az agazatokat, szakteriileteket legmagasabb szinten 0sszefogo
Integralt Varosfejlesztési Stratégia, amely az erre épiild varosrendezési tervekkel
térbeli-miiszaki-okologiai  kereteket biztosit a megfogalmazott célkitlizéseinek
megvalositdsdhoz.

Ujpesten valtozatos forméban van lehetdség a tartalmas és igényes miivelddésre,
kikapcsolddasra. A miivel6dési intézmények programjaikat a lakossagi igényekre €s a
civil szervezetek kezdeményezéseire tekintettel alakitjadk. A legjelentdsebb keriileti
kulturalis intézmények:

- Ady Endre Miivelddési Haz

- FOvarosi Szabo Ervin Konyvtar Babits Mihaly Konyvtara

- Karinthy Frigyes Miivelddési Haz

- Loverseny téri Kozosségi Haz

- WAX Kultargyar

- Ujpest Szinhaz

- Ifjusagi Haz

- Ujpesti Helytorténeti Gyiijtemény

- Ujpesti Polgar Centrum - Ujpesti Galéria

- Ujpesti Kulturalis Kozpont

- Homoktovis Kornyezetvédelmi Oktatokozpont

A rekreacios célu szabadterek kozott a kozparkok, kozkertek, lakotelepi zoldteriiletek,
szerepelnek, de idetartoznak az Onkormanyzat tulajdondban 1évé oktatdsi, nevelési,
kulturalis intézmények kertjei is.

A helyir kozéleti szerep ndvekedésének Osztonzésére a helylr média szolgal. Az
onkormanyzat honlapja, a keriileti Gjsag, a hetente megjelend Ujpesti Naplo kiadasi
koltségeinek biztositasaval az jsag eljut az allampolgarok, a keriileti vallalkozasok,
intézmények felé. A ‘kerileti kabeltévé (Ujpesti Kozéleti Televizid) miikodési,
tizemeltetési. koltségeinek biztositasaval a keriiletre vonatkoz6 fobb adatok, helyi
onkormanyzati jegyzokonyvek, hatarozatok, rendeletek széles korli tajékoztatast
biztositanak.

Az oOnkormanyzat gondot fordit arra, hogy az allampolgarokat, a keriiletben 1év0
»szellemi t0két” bevonja a kertilet tarsadalmi életébe, a keriiletfejlesztési programok
elokészitésébe. Az ingatlanberuhdzokat 0Osztondzi képzOmiivészeti alkotdsok,
szOkOkutak elhelyezésére, segiti a nemzetiségi miivészeti csoportok alakulasat,
bemutatkozasat, a nemzetiségi hagyomanydrzé rendezvények lebonyolitasdhoz
helyszint biztosit. Egyre nagyobb hagyomanya van a civil szervezddéseknek, amelyek
egy meghatarozott céli ko6zos allampolgari tevékenységeknek szinterei. A helyi

« gy ey

fordulnak elo.

A civil szervezetek aktivak, sokszinli tevékenységeikkel a keriilet fejlédéséhez
jarulnak hozzd. Az Onkormanyzat palydzati lehetdségek biztositdsaval, rendszeres
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tajékoztatassal ¢és folyamatos parbeszéd fenntartasaval segiti munkdajukat. Szdmos civil
szervezet Onkéntes munkijaval és adomanyok kozvetitésével enyhiti a hatranyos
helyzetli csaladok mindennapjait. A szolidaritas ¢s feleldsség mind maganemberekben,
mind a kerliletben mikodd gazdasagi szervezetekben jelen van. Jellemzden
felajanlasok, onkéntes munkaban nyilvanul meg. Ez a jelenség kardcsony kozeledtével
er6sodik fel, december honapban joval magasabb az ajandékozas késztetése. Ez
altalaban 500-1000 csaladot is érinthet, 6nkormanyzati tamogatasokat is beleszamitva
kozel 5000-6000 csalad javat szolgalja.

A helyi kotelezd kozszolgaltatasi feladatok megszervezése, a human szolgéltatasok, a
szocialis és gyermekjoléti ellatasok, a telepiilés lizemeltetési feladatai, a kozteriiletek
tisztantartdsa biztositott. A keriileti allampolgarok szamara elérhetéek, megteleld
szinvonalon miikddnek ¢és minden jogos igényt kielégitenek. Az onkorményzat
részben, mint intézményalapité és fenntartd, részben szolgaltatasi szerzédés utjan
gondoskodik. Az egyes feladatok ellatasa soran egyiittmiikodik a helyi, nem
onkorményzati fenntartdsti intézményekkel, civil szervezetekkel, gazdasagi
tarsasagokkal, a torténelmi egyhazakkal, a nemzetiségi dnkormanyzatokkal €s egyéb
szervezetekkel.

A kozszolgaltatasok esetében folyamatos cél az ellatas mindségének tovabbi javitasa, a
szolgaltatasi biztonsdg megteremtése, illetve fenntartasa, az érintett szolgaltatdsok
megfizethetdsége, egyben a kdzszolgaltatdsok fenntartasa.

Az allampolgéarok életmindsége az ¢lhetd mindennap alapfeltételeit tartalmazza, ide
tartoznak a fizikai koOrnyezettel kapcsolatos tényezék ¢és az ugynevezett
humanszolgaltataisok a gyermekjoléti, a szocidlis, egészségligyi, Ovodak,
kozmiivelddési, sport egyéb. szabadidos tevekenységek. Alapvetd cél az adllampolgari
elégedettség, a jO kozérzet elérése, fenntartasa.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A roma nemzetiségi Onkormanyzat az elmult években kiemelten hatékony és
eredményes munkat végzett a helyi dnkormanyzattal egyiittmiikddve. A nemzetiségi
onkormanyzat vezetdi folyamatosan monitorozzak a helyi ciganysag boldogulésat és
helyzetét, amelynek kdszonhetéen az onkormanyzattal k6zos fejlesztési programokat
tud szervezni.

Az Ujpesti Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat Tanodaprogramot inditott az
halmozottan hatranyos helyzetii roma €és nem roma gyerekek szdmadra. A projekt célja
a fiatalok iskolai lemorzsolédasanak csokkentése €s munkaerd-piaci felzarkdztatasa;
ennek keretében felzarkoztato, tehetséggondozd €s palyaorientacids foglalkozasokat
szerveznek.
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A tanoda programra 150 gyerek jelentkezett, akik kozik 52-t valasztottak ki a
gyermek- ¢és ifjusdgvédelmi feleldsok segitségével, a felzarkoztatas délutan é€s este
zajlik.

A 20 hoénapos Tanoda programot egy orszagos palydzat kapcsan inditottak el. A
projektet az Gjpesti E6tvos Jozsef Cigany-magyar Pedagogiai Tarsasag nyujtotta be az
Ujpesti Roma Nemzetiségi Onkormanyzat timogatasaval. Mivel a palyazat még nem
zarult le, a programot viszont szerették volna mielébb elinditani, az Ujpestl
Onkormanyzat 5 milli6 forint vissza nem téritendd tamogatast nyujtott az Ujpesti
Roma Nemzetiségi Onkormanyzatnak. Ezen kiviil Ujpest Onkorményzata egy 570
négyzetméteres helyiséget bocsatott az UNCO rendelkezésére, amelynck még a
szamlait is a hivatal fizeti. Ha a palyadzat mégsem hozna eredményt, Cigany Ko6z06sségi
Hézat nyitnak majd itt.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran

keriiletben
Beazonositott problémak Fejlesztési lehetoségek
A szegénység oka ¢és kovetkezménye a Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatasa.
tartos munkanélkiiliség, szdmuk nem Egyéb.helyi foglalkoztatasi lehetdségek
csOkken. felkutatasa.
Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok
A hétranyos helyzetek generacidkon bdvitése.
keresztiili atoroklodése. Felzarkoztatasi, fejlesztési programok
szervezese.
Az allampolgérok életmindségének
A lakossagi adossagallomany folyamatos vizsgalata.
Ujratermelddése. Sziikséglet alapu szolgaltatasok
szervezese.

A roma népesseg hatranyos helyzete tobb,
egymassal szorosan 6sszefliggd
tarsadalmi, gazdasagi problémanak
koszonhetd. Csak a tobb problémateriiletre
az oktatas, foglalkoztatas, szocialis és
egészségiigyi teriiletre egyszerre
koncentralo, atfogd problémakezelési
megoldasok, komplex programok
vezethetnek eredményre.

Pélyézati forrasok kihasznalasa egy teljes
korii szocidlis, képzési, foglalkoztatasi
projekt megvaldsitasahoz.

Ko6z0sségi szocialis munka szervezése.

Kertileti egészségiigyi sziirések
népszerusitése.

Az egészségtudatos ¢életmddra nevelés a
felnottek korében is,, annak tudatositasa,
hogy a szlirvizsgélatokon valo mind

A keriileti mélyszegénységben €16
allampolgarok egészségiigyi allapota
megfelel az orszagos mutatoknak, vagyis
10SSZ.
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nagyobb szamu megjelenés az
egészségesebb életet, a varhato élettartam
megnodvekedését eredményezheti.

A romakra vonatkozé adatok gytijtésének
nehézségei, a célcsoport
meghatarozasanak bizonytalansagai
lehetetlenné tették mérhetd
teljesitménykovetelmények rogzitését, és
ezekre épitett monitoring rendszer
létrehozasat. A szamszerl adatok,
indikatorok hidnya nem ad valodi
értékelésre lehetOséget.

Jelzés a jogalkotok felé.
Megfelel6 modszer megtalalasa,
kezdeményezése.

A romakkal szembeni diszkriminacio
megjelenése az orszdgos médiumok
kozvetitésével.

Helyi médiumokban a ,.jo példak”
megjelenitésének kezdeményezese.

Az intézményekben ¢és a kozdsségekben
k6z0s akciok.

Digitélis irdstudas hidnya akadalyozza a
munkanélkiiliek munkaerd-piacon torténd
elhelyezkedést.

Képzések bovitése a munkanélkiiliek
korére.

Szocialis raszorultsag mértékében a
nappali képzésben felséfokn
tanulmanyokat folytatok internet
clofizetési dijanak atvallalasa
Kozteriileten téritésmentes WIFI
szolgaltatas.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység
4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi

Budapest Févaros IV. Keriilet Ujpest Onkorményzatanak helyi ellatorendszere a
torvényben meghatarozott feltételekkel €s oOnként vallalt tevékenysége alapjan
kiilonféle tamogatasokkal ¢és szolgaltatasokkal segiti a csalddot a gyermek
nevelésében, megfeleld tAimogatasok és szolgaltatasok nyujtasaval védelmet biztosit.

A helyi rendszer jellemzdéje, hogy a veszélyeztetettség megeldzését szolgalja. A
megeldzo tevékenység a koznevelési, egészségligyi, szocialis, kozmiivelddesi €s sport
intézményhalozaton keresztiil (esetenként civil szervezetek bekapcsolodasaval) valdsul
meg, ¢s az egyes agazatok egylittmikodésén alapul. A keriiletben a gyermekvedelmi
alapellatasok kiépiiltek, a preventiv gyermekvédelem minden - gyermekekkel
foglalkoz6 intézményben, szakmai programban jelen van.

A gyermekszegénység csOkkentése atfogd, minden dgazatra kiterjedd intézkedéseket
igényel. Az egyes részteriileteken a foglalkoztatds, az oktatds, a lakasiigy, az
egészseégiigy, a szocialis és gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatdsok egymassal
Osszhangban 4l16 €és egymasra épiild intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek
megsziletésének pillanatatol segitenek az esélyek javitdsaban. A szegénységben vagy
szegénység kockazataval ¢él6 gyermekek sajatos csoportjat alkotjak a fogyatékos
gyermekek. A fogyatékos gyermeket neveld csalddok helyzete az atlagosndl sokkal
nehezebb, kiilondsen a halmozottan fogyatékos gyermeket neveld csaladok esetében
figyelhet6 ez meg.

4.2 Szegregalt, telepszerti lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet fogalmanak meghatarozasa nem
egységes a gyermekvédelem teriiletén. Az éves gyermekvédelmi rendszer
miikodésérdl szold. beszamold adatait és tapasztalatait értékelve meghatarozhatjuk a
veszélyeztetettség okokat figyelve arra, hogy egy-egy gyermek, fiatal tobb
szempontbol is érintett Ichet, a veszélyeztetettségi tényezOk halmozottan jelentkeznek.

A helyi gyermekvédelemben dolgoz6 szakemberek tapasztalata szerint nem valtozott
az a tendencia, hogy a veszélyeztetettség okai kozott kimagasléan meghatarozott a
szocialis helyzet. Szocidlis helyzet: a szocialis helyzetbdl adodd veszélyeztetettség a
gyermekek tobb mint a felét foglalta magaba. A csaldd szétesése: ez a veszélyeztetési
ok gyakran parosul a szocidlis helyzet romlasaval €s a gyermek mentélis allapotdnak
sériilésével. A csalad szétesésének leggyakoribb oka, a véalas a gyermek szdméra
vesztes€g. Az elfojtott érzelmek a személyiségfejlodésben rendellenességeket,
zavarokat eredményezhetnek. A nevelés, gondozas, torddés, szeretet hidnya: az
elhanyagolas is bantalmazas (egészségiigyi-, oktatasi elhanyagolas, a gyermek magara
hagyasa, elhagydsa). A gyanujelek, tiinetek jelentkezhetnek testi, viselkedésbeli €s
érzelmi szinteken is.
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Stlyos betegség a csaladban: a betegség vonatkozhat sziilOre, nagysziilore és testvérre
is. A csaladtagok hosszu vagy sulyos betegsége, az egészségtelen életmod, tartdsan
rossz lakhatési koriilmények a gyermek testi fejlodését és egészségét is veszélyeztetik.
A gyermek szamara problémat okozhat a hosszan tartd, vagy sulyos betegséggel valo
szembesiilés, a normalistol eltérd élethelyzetben vald folyamatos ,tartozkodas”. A
csalad ¢letmddja: a csaladi élet sulyosabb veszélyeztetd artalmait jelenti a devians
viselkedési formak jelenléte a csaldd hétkdznapjaiban: alkoholizmus, brutalitas,
blin6z0 csaladi kornyezet. A gyermek mentdlis allapota, személyiségzavara: a
gyakorlatban is érzékelhetd a mentalisan sériilt gyermekek szdméanak novekedése. Az
okok kozott a csaladdi nevelés jellemz6 hibai - kovetkezetlenség, szigor €s kényeztetés
eltulzésa, kovetelések hianya a gyermek fel¢, vagy ellenkezd esetben: a gyermek
képességeit meghaladd, magas mérce allitdsa, az ellendrzés, odafigyelés hianya —
tapasztalhatdak. Bantalmazas: jelei sokszor nem egyértelmiiek. Neheziti a helyzetet,
hogy a testi jelek hidnya nem zarja ki a bantalmazas lehetdségét (szexualis-, verbalis
bantalmazas nehezen felismerhetd). A veszélyeztetett kiskoru.gyermekek szama 2011.
december 31-én 767 f6 volt, a védelembe vett kiskoru gyermekek szdma 2011
december 31-én 193 {6 volt.

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az. egészséges étkezés. A
mélyszegénységben €16 gyermekek kozil otthon sokan nem jutnak megfeleld
mennyiségli egészséges taplalékhoz. Ezért nagy jelentdségli az onkormanyzat altal
szervezett intézményekben torténd kozétkeztetés. A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild bolcsddés, Ovodas.. €s altalanos iskolds gyermek
téritésmentesen vehetik igénybe a kozétkeztetest.

A gyermekek védelmét szolgaljak a:

- pénzbeli és természetbeni-ellatasok: a szocialisan raszorulok altal igénybe vehetd
pénzbeli, természetbeni.es gyermekjoléti alapellatasokat a helyi gyermekjolét és
gyermekvédelem rendszerérdl szold 4/2006 (II. 27.) szdmu rendelet tartalmazza,

- gyermekjoléti alapellatasok: a Gyermekjoléti Szolgalat szervezi, a jelzérendszeren
keresztiil érkezett vagy ‘az Onként jelentkezett kliensek részére nyujt szolgaltatést,
kozremiikodik a védelembe vétel elokészitésében, folyamatdban, feliilvizsgalataban;
szolgaltatasai: gyogypedagodgiai fejlesztés, pszichologus €s jogi tanacsadas, mediacio,
utcai, lakotelepi szocialis munka, készenléti tligyelet, kapcsolattartasi tigyelet, korhazi
szocidlis munka, kézmiives, szabadidds gyermekcsoport miikodtetése 3—12 éves
koruak részére, kamaszklub, Baba-mama klub.

A gyermekek bolcsdder ellatdsa térités ellenében torténik, amely téritési dij
megallapitdsa a kereset alapjan torténik. A gyermekek napkdzbeni ellatidsat az
onkormanyzat altal fenntartott 9 bolcsdde (750 gyermekkel) és a csaladi napkozi
halézat biztositja. 2012-ben minden igényt kielégitett az Onkormanyzat, érdemi
bolcsddei varolista nem volt. A gyermekek napkdzbeni ellatasat a 0-3 éves koru
gyermekek 23%-a veszi igénybe.

A gyermekvédelem kozéppontjaban meghatidrozd szerepet jatszik a jelzérendszer. A
Gyermekjoléti Szolgalat kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észleld és jelzd
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rendszer mikodtetése, amely a prevenciés munka elsé szamia eszkoze. A
veszélyeztetettség jelzésére €piild gyermekjoléti szolgaltatds hatékonysagat jelentésen
befolyasolja a jelzérendszer miikodésének mindsége. A jelzOrendszer tagjainak
egylittmiitkodése az esetek és a problémak mentén torténik. A veszélyeztetettségre
vonatkozo 0sszes jelzések szama 2012. évben 750 (2011. évben 800).

A kertileti jelzorendszer Osszetétele sokszinli, minden olyan intézmény, hatosag, civil
szervezet részt vesz benne, akik szakmai munkajuk sordn kapcsolatban allnak a
gyermekekkel. Tevékenyseégiik soran ezek a szervezetek egyiittmiikodnek, egymast
kolcsondsen tajékoztatjak.

Ujpest Onkorményzata az alap-és kozépfokt oktatast 5.939 ujpesti tanulénak biztositja
— az Osszlétszdm 7.833 -, 17 intézmény fenntartdsaval. A keriiletben talalhaté még a
Fovarosi Onkorményzat fenntartasaban miikodo 4 kozépiskola, tovabba 2 egyhazi és 2
alapitvanyi iskola.

A kertiletben teljes mértékben megoldott az 6vodaskorti és..az altalanos iskolaskoru
gyermekek elhelyezése.

A gyermekek egészségligyi szlirése biztositott, részben a veédéndi haldzaton, részben
intézményhalozaton keresztil. A  bolcsédekben, = Ovodakban, altalanos és
kozépiskolainkban zajlo szliréprogramok rendszeresek, amelyeket korrekt tanacsadas
egészit ki. A kozoktatasi intézményekben:a tanoran kiviili tevékenységek jelentds
része az egészség meglrzesét, a betegségek megeldzését célozza.

A véddnokhoz csaladlatogatasaik soran a varandos kismamak, gyermekes anyukak
fordulnak problémaikkal. Nagyon sokszor elég egy megerdsitd beszélgetés ahhoz,
hogy problémdjukkal oryoshoz forduljanak. Az iskolaskortiaknal az iskolai védéndk
érzékszervi méréseket €s ‘egészsegiigyi ismeretterjesztést végeznek.

Krizishelyzet esetén a csalddokat segitd szolgaltatdsok kore széles: az dnkormanyzat
¢s a civil szervetek kozotti egylittmikodések keretében biztositott a krizisek kezelése.

4.3: A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint fogyatékossaggal
€16 gyermekek szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

Ujpesten a hatranyos helyzetti (HH), illetve halmozottan hatranyos helyzetii (HHH)
gyermekek elatottsdga megfeleld. Az onkormanyzat altal fenntartott védondi halozat
Osszesen 44 fovel (betdltetlen statusz nincs) 5 tanacsadoi helyszinen (Erddsor utcai
tandcsado, Galopp utcai tanacsado, Hargita utcai tanacsadd, Kiraly utcai tanacsado,
Pozsonyi tanacsado), €és az iskolai védondi halozat révén milkkddik. Az egy véddndre
jutd csaladok szama 160-200 csalad kozott valtozik, az egy véddndre jutd gyermekek
szdma 2012-ben 190 {6 volt.

Az atlagos betegforgalom nagysaga havi bontdsban a hazi gyermekorvosoknal 442
f6/ho/praxis, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxis nincs. A gyermek szakellatas az
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Ujpesti Szakrendelében zajlik: 6sszesen 10 szakteriileten (Gyermek Bérgyogyaszat,
Gyermek Fiil-orr-gégészet, Gyermek Gyodgypedagogia, Gyermek Gyogytorna,
Gyermek Labor, Gyermek Logopédia, Gyermek Neuropszichiatria, Gyermek
Ortopédia, Gyermek Pulmonologia, Gyermek Szemészet) biztositott a megfeleld
szakrendelés.

A Budapest Févaros IV. Keriilet Ujpest Onkormanyzata Szocilis és Egészségiigyi
Intézményének Gyermekjoléti Szolgalata az 1997. évi XXXI. tv. (a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol) rendelkezése alapjan 1997. decemberében
kezdte meg munkijat. FelsOfokll szakképzettséggel rendelkezd csalddgondozok,
gyogytornasz, pszichologusok ¢€s jogasz latja el a gyermekvédelmi torvény eldirta,
valamint a keriiletben felmeriild igények diktalta feladatokat, munkdjukat
csalddgondozo asszisztensek segitik.

A Gyermekjoléti Szolgaltat az aldbbi szolgaltatasokat nyujtja: a sziiloknek ¢és
gyermekeiknek:

- szocialis ligyekben tanacsadas, informacionyujtas, ligyintézés segitése,

- tanulési, beilleszkedési problémakkal kiizdd fiatalok tdAmogatasa, korrepetalas,

- veszélyeztetett gyermekeknek és fiataloknak segitség nyujtasa,

- mozgasfejlesztd programok, gyogytorna egyénileg és csoportok részére,

- miivészetek irant érdeklddé gyermekeknek csoportos foglalkozas,

- jatszohaz, sziinidei programok,

- gyermekfeliigyelet biztositasa,

- a gyermekkel valo kapcsolattartas elésegitése a kiilon €16 sziild szamara,

- 1iskolai, csaladi konlliktusok @megoldasaban kozremiikodés, sziikség szerint
pszichologus, jogasz szakember segits€¢gével.

Az un. Jegyz61 Gyermekvedelmi.Csoport a Gyermekjoléti Szolgalattal egyiittmiikodve
biztositja a gyermekvédelmi jogszabalyok érvényestilését.

4.4 A kiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal €16
gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenldsége

Az integralt oktatas, kiilonleges gondozas a gyermek ¢€letkoratdl és allapotatdl fliggben
— a fogyatékossagot megallapitd szakértéi bizottsag szakvéleményében foglaltak
szerint = a korai fejlesztés €s gondozas, a fejlesztd felkészités, az 6vodai nevelés, az
iskolai nevelés €s oktatds keretében keriilt megszervezésre.

Az Onkormdnyzat 4ltal fenntartott 6vodakban biztositjak az integraltan nevelhetd
sajatos nevelési igényli gyermek ellatasat, az alabbi esetekben:

- érzékszervi fogyatékossaggal €16 gyermekek

- értelmi vagy beszédfogyatékossaggal €16 gyermekek

- autista spektrumzavarral €16 gyermekek

- egy¢éb pszichés fejlddési zavarral €16 gyermekek

- mozgasszervi fogyatékkal ¢l6 gyermekek
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt 2.467 gyermek utdn igényelnek, melybdl
48 gyermek halmozottan hatranyos helyzetli. A halmozottan hatranyos helyzet a sziil6i
nyilatkozatok alapjdn mutathaté ki, 2.419 szilé sem igennel, sem nemmel nem
nyilatkozott. A korai fejlesztés, tanacsadds és gondozas, valamint a fejlesztd
felkészités a VI. kertiletben biztositott.

Ujpest alapfokti kozoktatasaban a héatranyos helyzetii gyermekek, tanulok aranya 9-
15% kozott van, konkrétan: hatranyos helyzetii 1.276 6, mely 11,86%, halmozottan
hatranyos helyzetli 57 16, 0,53%.

A keriiletben lakd 6vodasok kozott 9,41% a hatranyos helyzetli gyermekek aranya.
Mas telepiilésrdl - Dunakeszi, Fot, Veresegyhdz — bejar6 gyermekek szdma 156 f6.
Koziiliik hatranyos helyzeti 14 {6, ez 8,97%.

Az als6 tagozaton tanulok kozott a hatranyos helyzetiiek: ardnya 12,51%. Mas
telepiilésrdl bejarok 167 tanulo, koziiliik 19 f6 hatranyos helyzetii, ez 11,38%.

A felsé tagozaton tanulok kozott a hatranyos helyzetiiek aranya 13,79%. Mas
telepiilésrdl bejarok 347 tanulo, koziiliik 49 f6 hatranyos helyzeti, ez 14,12%.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek az ovodakban 21-en vannak, mely az
0sszes 6vodas 1étszam aranyaban 0,56%.

A fenti adatok alapjan jol lathato, hogy a nevelési szinteknek megfeleléen emelkedd
tendenciat mutat a hatranyos. helyzetli gyerekek/tanulok szama. Mig az 6vodasok
kozott 351 gyerek, az also tagozatosok kozott 430 tanulo, a felsd tagozatosok kozott
mar 495 tanul6 hatranyos helyzetu.

Ovodai nevelésben 18 Onkormanyzati intézményben, 21 telephelyen 3.082 ujpesti
gyermek részesiil, - az. 0sszlétszam 3.238 - valamint 8 egyéb fenntartdsu (egyhaz,
alapitvany, .magén) ovoda is miikodik a keriiletben. Nincs szegregalt 6voda a
kertiletben.

Az adatokbol lathaté, hogy az 6vodai féréhelyek, a nem Onkormanyzati fenntartast
ovodakkal egyiitt elegenddek a jelentkezd, illetve beiratkozo gyerekekhez viszonyitva.
Az o6vodai féréhelyek feltoltottseége atlagosan 97%, a csoportlétszamok keriileti
atlagban 24-25 {6 (3.731 f6/153 csoport= 24,38 f0). Az 6vodakba beiratott hatranyos
helyzetli gyermekek szama: 351 {6, ez a teljes 1étszdm 9,41%-a, az 6vodakba beiratott
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szama: 21 6 (0,56%).

Gyodgypedagogiai nevelésben részesiildé oOvodas gyermek szegregaltan nincs a
keriiletben, nevelésiik integralt nevelési formdban torténik. Egy-egy 6voda van, ahol
az adatok szerint nincs hatranyos helyzetli gyermek. Az o6vodak kozott 25%-ot
meghalado eltérés nincs. Megallapithatd tovabba, hogy azon 6évodakban, ahova tobb
HH gyermek jar, az intézményen beliili integracié megvaldsitott. A csoportok kozotti
arany kozeliti egymast, szegregaciot erdsitd tényez0 nem tapasztalhato.
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Ujpest Onkorményzata az alap-és kozépfokt oktatast 5.939 tjpesti tanulonak biztositja
- Osszlétszam 7.833 -, 17 intézmény fenntartasaval. A hatranyos helyzetli tanulok
szdma 925 {6 (als6 tagozaton: 430 {6, fels6 tagozaton 495 £0), a halmozottan hatranyos
helyzetlieck szama 36 f6. Az altalanos iskolasok kozott gyogypedagogiai oktatasban
164 16 részesiil, mely a tanulok, sajatos nevelési igényl tanuld a keriiletben 313 6.

Az Onkormanyzat altal fenntartott kozépiskolak Ossz-tanuldi 1étszdma 1.890 6. A
kozépiskolai tanuldk kozott 40 £6 hatranyos helyzetli. Halmozottan hatranyos helyzetii
tanul6 5 6, 0,26%. Lemorzsolodott tanulék szdma Osszesen 49 {6, mely az
Osszlétszam 2,59 %-a. A 49 tanulo k6zott 12 {6 volt hatranyos helyzeti, 0,63%.

Az O6vodapedagogusok felkésziiltek, folyamatosan képzéseken vesznek = tészt.
Valamennyi 6voda infrastruktiraja magas szinti ellatast biztosit, ¢s ennek elonyeit a
HH/HHH gyermekek is élvezik.

A pedagogusok  képzettsége ¢és  innovacios ‘készsége  kiemelkedd a
kompetenciafejlesztés ¢€s egyéni differencialds terén.. A Humanerdforrds ¢és a
Tarsadalmi Megujulas Operativ Programok altal szinte valamennyi pedagogus érintett
volt, €s részt vett esélyegyenldséghez kapcsoloddo médszertani és egyéb képzésen. A
pedagogusok tovabbképzése részben Onkormanyzati, részben unids forrasokbol
valosul meg.

A 2012. évi Orszagos kompetenciamérések a 6., 8. és 10. évfolyamos tanulok teljes
korében mérték a matematikai eszkoztudast és a szovegértési képességeket. Az
eredmények azt mutatjak, hogy a IV. kertlet oktatdsi intézményeibe jar6 tanuldk az
egyes vizsgalt évfolyamokon 0Osszességeben szignifikdnsan jobban teljesitettek az
orszagos atlagnal mindkét kompetenciateriileten.

Az Onkormanyzattal' szemben a kozszolgaltatasok nyudjtasa soran hatranyos
megkiilonboztetés, az egyenld banasmdd kovetelményének megsértése miatt szankcio
megallapitasara nem kertilt sor.

Az onkorményzat hozzdjarul a gyermekekkel kapcsolatos koltségekhez, illetve a
gyermekek gondozéasaval kapcsolatos feladatokhoz. A helyi gyermekvédelmi rendszer
sajatossaga, hogy minden gyermek szdmara gondoskodast nyujt, ugyanakkor fokozott
védelemben részesiti az arra rdszorulokat. A kiilonb6z6 agazatok egyiittmiikodnek és
egymast segitik. Az egyes szolgaltatasok, elldtasok szocialis rdszorultsag alapjan, mas
ellatasok un. alanyi jogon jarnak a gyermekek részére.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A gyerekek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran a Keriiletben

Beazonositott problémak

Fejlesztési lehetoségek

A koznevelési rendszer atalakitasaval az
onkormanyzat fenntart6 statuszbol
miikodtetdi statuszba kertilt. A korai
fejlesztés lehetdsége, mint Gnkormanyzati
feladat megsziint.

2013. januar 1. napjatol a kdznevelési
rendszer atalakitasabol adédoan ujra kell
gondolni azokat a feladatokat,
programokat, tdmogatasi rendszert,
amelyet az dnkormanyzat, mint fenntarto
biztositott. Fejlesztd szakemberek
megtartasaval j mddszerek kidolgozasa.

A csaldd miikddését zavaro €s akadalyozo
okok koziil a csaladok anyagi, csalad
szétesésebdl, a nevelés, gondozas,
torddés, szeretet hianyabol adodo
veszélyeztetetts€g megemelkedett.

Szabadidds programok szervezese,
biztonsagos, kulturalt szinterek
miikodtetése.

A hatranyos helyzetli gyermekekkel és
csaladjukkal foglalkozé szakemberek
tovabbkeépzése a hatranyos helyzetl
gyermekek nevelését,
szem¢lyiségfejlesztését, illetve a sziilok
eredményes bevonasat segitd ismeretek
elsajatitasa €s a kompetenciak fejlesztése
¢érdekében.

Kertileti demografiai mutatok alapjan nd
a gyermekek szama.

Gyermeklétszdmhoz igazodd
intézményhalozat milkddtetése.
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

Budapest Févaros IV. Keriilet Ujpest Onkormanyzata és intézményei a helyzetelemzés
készitésének idépontjaban viszonylag kevés informacioval rendelkeznek a gender
szempontok és problémak tekintetében, ez részben kdszonhetd annak a ténynek, hogy
hazankban a gender tipusu kutatdsok és adatgytijtések csak most indulnak el igazan,
igy jelenleg nem létezik egy koherens adatbazis.

A demografiai ¢és kozszolgaltatasi adatok vizsgalatabol az alabbi Osszefiiggések
allapithatok meg:

-a keriilet 6sszlakossagszamanak 53,93 %-a n6 (53.418 0)

-andi lakosok tobb fele aktiv kora (19-65 év kozotti) (36.633 £0)

- a kertileti néi1 lakosok 4%-a regisztralt munkanélkiili, ez joval alatta marad az
orszagos atlagnak

-anyugdijas ndk ardnya a teljes keriileti népességhez viszonyitva 16%

A népesség nemek szerinti megoszldsa a népességen ‘beliil keriileti szinten is jol
mutatja, hogy a ndk atlagosan magasabb ¢letkort érnek meg, mint a férfiak: az allando
népességen beliil a nék ardnya a vizsgalt idészakban:53-54% kozott ingadozott.

A KSH adatai alapjan a IV. keriiletben nyilvantartott allaskeres6k szama 2013
aprilisaban 3.228 {6, akik koziil 1.698 f6 a no (52,60%).

A tapasztalatok szerint a n6k kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak:

- a 45 ¢év feletti ndk a valtozo képzettségi kdvetelmények,

- a palyakezddk a szakmai tapasztalat hianya,

- a gyesen 1évo, illetve a kisgyermekes anyukak a munkéabol valo kiesés miatt.

A veszélyeztetett korcsoportba . tartoz6 ndk foglalkoztatdsa kiilonds figyelmet és
tamogatast igényel. Az anyagi kiszolgaltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak
felmutatni a nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaidét.

5.1 A ndék gazdasagi szerepe ¢és esélyegyenldsége

A kozdsségi esélyegyenldség céljai kozott szerepel a gazdasagi és szocidlis szféraban a
nok és férfiak esélyegyenldségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet
Osszeegyeztetése mind a férfiak, mind a nék szaméra. Ujpest Onkormanyzata mint
munkaltato eleget tesz az egyenld munkaért egyenld bér kovetelményének.

E célok megvaldsulasat példamutatisaval tudja segiteni, hiszen sziikséges az a
tudatformalds ¢és szemléletvaltas, amely ezen a terilleten is biztositja az
es¢lyegyenldseget.

A legfrissebb kutatdsok és tapasztalatok szerint a gyermekvallalds, a munkahelytdl

valo hosszabb idejli tdvolmaradds nagymértékben rontja a ndk munkaerdpiacra valo
visszalépésének esélyeit, ezért az Onkormanyzat igyekszik a lehetdségeihez mérten
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olyan kozosségi programokat, nyilt napokat szervezni, amelyek megkonnyitik a nék
munkaerdpiacra torténd visszatérését.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok 0sszeegyeztetését segitd szolgaltatasok

A kisgyermeket neveld nok és férfiak esélyeit a szolgaltatasi hianyossagok alapvetéen
ronthatjak. A kisgyermekesek kedvezd munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében
elsédleges a bolcsddei férdhelyek szama. Bolcsddei ellatasban 750 gyermek részesiil
az onkormanyzat altal fenntartott 9 bolcsédében. Budapest Févaros IV. Keriilet Ujpest
Onkormanyzata jelenleg tovabbi 2 csoporttal béviti a 8. sz. bolesédét (1048 Budapest,
Homoktovis utca 104.), ennek koszonhetden a korabbi években tapasztalt hossz
vardlistakkal nem kell szamolni, a rendelkezésre allo kapacitds minden igényt képes
kielégiteni.

5.3 Csaladtervezés, anya- €s gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- €s gyermekgondozas a védondi haldézat szakmai munkajdban
jelenik meg, amelynek soran a szocidlisan nehéz helyzetben €16 varandos anya é€s
gyermekekre fokozott figyelmet forditanak. <A leendd sziilok szdméra a
gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek ataddsat mar varandos korban kezdik meg:
tanfolyamok, beszélgetések, klubok, gondozasok €s csaladlatogatdsok formajaban. A
védonok folyamatosan segitséget nyujtanak a .csaladi-, szocidlis juttatdsok
megismerésében €s a hozza tartozd nyomtatvanyok kitoltésében. Csalddtervezéssel
kapcsolatban a gyermekek felvilagositasara alapvetden az iskolaban keriil sor.

5.4 A noket éro erdszak, csaladon beliili eroszak

Jellemzden az erdszak jelentds része a csaladon beliil marad, hiszen a ndket, illetve a
csaladokat ¢érd erdszakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen, de
altalanossagban elmondhatd, hogy a keriiletben a bejelentések alapjan nem jellemzd
noket érd .er0szak és a csaladon beliili erdszak. A gyermekvédelmi, szocidlis
szolgaltatasok, a védonOi halozat, a renddri tevékenység eredményeként, a
jelzérendszerek “alapjan egyre tobb esetre deriil fény, egyre tobben tudjak, hogy
problémaikkal hova fordulhatnak segitségért, és az dnkormanyzat igyekszik minden
szlikséges forrast és eszkozt rendelkezésre bocsatani a megeldzéshez.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

A szolgaltatasok kozvetitése alapvetden a Gyermekjoléti Szolgalat, a Mentalhigiénés
Csoport és az Ujpest SZEI Csaladsegitd Szolgalat feladata.

A csaladok atmeneti elhelyezését részben az S.0.S. Krizis Alapitvannyal és a Krizis
Alapitvany Gyermekotthonaval megvaldsuld egylittmiikodés biztositja. A szakmai
tapasztalatok alapjan az utobbi évek gazdasagi ¢és tarsadalmi folyamatai nem
kedveztek az eredmények elérésében. Az anyagi problémadk, a tartdos munkanélkiiliség
jellemzd a kliensekre, az atmeneti ellatas gyakran ¢életformava valik, azaz a csaladok, a
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gondozasi 1d6 leteltével nem keriilnek ki a rendszerbdl, hanem csak masik atmeneti
otthon lakdéi lesznek.

A gyermek atmeneti gondozdsba vételét jellemzéen iskolai hianyzas, csaladi
konfliktus, lakhatasi problémadk, €s a sziilok szenvedély-betegsége miatt keriilt sor.

5.6 A ndk szerepe a helyi kdzéletben

Az Onkormanyzat példamutatassal hivja fel a figyelmet a ndk tarsadalmi
szerepvallalasanak erdsitésére. A 20 f6 dnkormanyzati képviseld koziil 3 6 a nd, az 5
foosztaly koziil kettének a féosztalyvezetdje szintén nd.

Megallapithatd, hogy Ujpesten jelenleg nincs olyan szervezet, amely a ndk
érdekvédelmére alakult volna.

5.7 A ndéket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszamolésukra
iranyul6 kezdeményezések

A roma ndk, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil
neveld anyak, valamint a 45 év feletti ndk kiilondsen, tobbszordsen is hatranyos
helyzetben vannak a munkaerdpiacon. Ennek oka egyebek kozott a magyar tarsadalom
hagyomanyos csaldadmodelljében keresendd: még ma is sokan valljak, hogy a ndk
helye a haz koriil, a csaladban van, nem a munkaerépiacon. Ezt a szemléletet tovabb
sulyosbitjak a ndkkel kapcsolatos negativ sztereotipidk.

A munkanélkiiliség ardnya koriikben magasabb, ez 6ssztarsadalmi probléma, amelyen
komplex programokkal lehet enyhiteni.

A szakmai tapasztalatok szerint a gyermek sziiletését kdvetden az otthon marado sziild
maganyosnak érzi magat, hiszen hirtelen az eddigi aktiv életébdl minden hattérbe
szorul, a megszokottol eltér, és fellép a félelem a ,,mas”- tol. Ezért az 6nkorményzat a
kozmiivelddes, a sport, a szabadidd eltoltésének terén olyan csalddbarat kornyezetet
kivan teremteni, amely k0z0sségi teret nyljt szamukra is.

A kozparkok, kozkertek €s jatszoterek alkotjdk a kertilet zoldhalozatanak koézponti
elemeit, ahol szinvonalas programokat, rendezvényeket tud az dnkormanyzat €s civil
szervezetek ‘rmegszervezni mindazok szamadra, akik hasznosan kivanjak eltolteni
szabadidejiiket. Folyamatosan megujulé programkinalat mellett a helyi hagyomanyos
programokat is szerveznek: kiallitasok, koncertek, szinhazi eléadasok, jatszohaz,
gyermek- €s csaladi programok, tanfolyamok, balok, tinnepi és miivészeti események,
nyugdijas programok egyarant megtalalhatok.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran a Keriiletben

Beazonositott problémak

Fejlesztési lehetségek

A tartés munkanélkiiliség aranya a ndk
esetében magasabb.

Bdviteni kell a gyermekvallalas miatt a
munkaerdpiactol hosszabb iddre tavol
marado¢ aktiv koru csalddtagok altal
kedvezményesen igénybe veheto,
korszerii ismeretek megszerzéset célzo
specidlis képzési programok koreét.

A gyermekét egyediil neveld, vagy tobb
gyermeket neveld csalad esetében a
szegénység kockdzata magas.

Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok,
ellatasok soran célzott tamogatasok
korének kialakitisa.

A TGY AS-16l, GYES-161 valo visszatérés
a munkaerd piacra mérsékli a szegénység
kialakulasédnak kockazatat.

Gyermekek napkozbeni ellatasat biztosito
intézmények mitkddtetése, fejlesztése.

A maganyérzet kialakulasdval nemcsak az
anya mentalis allapota lehet rosszabb,
csaladi konfliktusokhoz is vezethet.

Szabadidos programok szervezése, igény
szerinti bovitése. Zoldteriiletek,
kozparkok tervszerl felgjitasa.
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége
6.1 Az 1d6skort népesség fobb jellemzoi

A rendszervaltast kovetden az idéskorti népesség demografiai szempontbdl a vesztes
csoportok kozé¢ keriilt annak koszonhetdéen, hogy jelentdsen besziikiilt a
munkavallalasi lehetdségiik, meggyengiilt a hagyomanyos csaladi kapcsolatok
kohézios és pszichés-mentalis tdmogatd ereje, valamint tovabb romlott altalanos
egészségi allapotuk €s az egészségligyi szolgaltatdsokhoz valo hozzaférésiik.

Budapest Févaros IV. Keriilet Ujpest Onkorményzata lehetSségei szerint probalja a
fenti nehézségeket keriileti szinten megoldani és az idéskorti lakossagot valtozatos
eszkozokkel (pénziigyi, kozosségi, szocialis) segiteni mindennapjaikban.

Altalanossagban elmondhatd, hogy az idéskoruak csaladi allapotara az:.a jellemzo,
hogy korban eldrehaladva fokozatosan csokken a hazasok, és novekszik az 6zvegyek
aranya. A IV. keriiletben a 60 éven feliili nék szama 12.934:£6, a 60 éven feliili férfiak
szdma 8.068 f0, igy elmondhatd, hogy a keriiletben. is érvényesiil az a hazai
demografiai tendencia, hogy a ndk tovabb élnek, mint a férfiak.

A demografiai folyamat trendje az aldbbiakban foglalhat6 0ssze:

—novekszik az atlagéletkor,

— a kozépkortiak halandosdga magasabb a felgyorsult életvitel okozta egészségiigyi
probléméknak kdszonhetden,

—ndk magasabb varhat6 ¢élettartama: n6 az ¢letkori oll6 a ndk és a férfiak esetében.

Az idOskorban a jellemzd-megbetegedések elofordulasa (a daganatok, keringési
zavarok, sziv- és érrend- szeri megbetegedések, iziileti problémak) mellett gyakran
jelentkeznek a pszichés és mentélis problémak is. Mivel napjainkban egyre inkéabb
megtorténik az, hogy az idés ember egyediil marad, izolalddik, szellemi és fizikai
aktivitasa hanyatlik, oOnellatasi képessége besziikiil, ez sokuknal okoz pszichés
megbetegedéseket: meglehetdsen gyakori a depresszid és a demencia (iddskori
elbutulas) kialakuldsa. Az is nagyon jellemz6 folyamat, hogy az egyes betegségek
altalaban egyiittesen; egymast szinte erdsitve jelennek meg, kiilonosen 70 éves kor
folott jellemzoek a sulyos, kronikus megbetegedések és az eldrehaladott demencia.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete
Az 1d6sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen

végeznének jovedelemkiegészitd tevékenységet, azonban erre redlis esé¢ly a munkaerd-
piacon nincs, kivétel, ha specialis tudassal rendelkeznek.
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi
¢let gyakorlasdhoz valé hozzaférés

A helyi kozszolgéltatasok terén az iddsekkel valo foglalkozas magas szinvonalu. Az
egészseégligyi, szocialis, kozmiivelddési ¢és egyéb szolgaltatasok egy része a keriilet
minden allampolgara részére biztositott, egy része kor alapjan az iddskortak részére
szervezddik. A TV. keriiletben a szolgaltatasok kore rendkiviil szines képet mutat. Az
onkormanyzat eleget tesz minden kotelezd feladatanak és emellett Oonként vallalt
intézkedéseket is biztosit.

Az Onkormanyzat ,,Iddsbardt onkormdnyzat” cimmel rendelkezik, €s e€zzel egyiitt
folyamatosan keresi azokat a programlehetoségeket, amelyek megvaldsitasaval
tamogathatja, segiti a helyi idéskort lakonépesség boldogulasat, jolétét.

Ujpest Onkormanyzatanak Szociélis és Egészségiigyi Intézménye Oszi Fény Integralt
Gondozasi Kozpontja az az intézmény, amely az iddsek személyre szabott igényeit és
sziikségleteit képes tdAmogatni, az alabbi fO0bb szakmai célkitiizések mentén:

- békés, kiegyensulyozott idéskor biztositasa,

- az 1d6s emberek ¢életmindségének javitasa,

- az 1ddések személyre szabott gondozasa,

- a tevékeny, aktiv élet biztositasa,

- Onrendelkezésiik tiszteletben tartasa,

- az 1ddsek jogtudatos magatartasanak erdsitése, véleményiik kikérése €s figyelembe
vétele,

- az egyéni sziikségletekhez igazodd komplex gondozas biztositasa,

- szakmakozi, intézménykozi egyiittmiikddes,

- a mentalhigiéné, mint intézményi szemlélet érvényesiilése a gondozds minden
tertiletén.

- csaladi, kozosségi €s tarsadalmi kapcsolatok fenntartdsa, apoldsa, az otthon
nyitottsaga,

- tarsadalmi. integracid, a. varos életében vald részvétel, kozdsségi programokon,
rendezvényeken valo megjelenés.

Az Oszi Fény Integralt Gondozasi Kozpont altal nyujtott ellatasi formak

Etkeztetés

A koOzpont altal biztositott étkeztetés helyben fogyasztdssal (iddsek klubja), sajat
elvitelre (id6sek klubja) vagy hazhozszallitassal van megoldva a hét minden napjan, az

ellatottaknak lehetdségilik van a normal vagy cukorbeteg diétas étel kozotti valasztasra
is.
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Az ellatottak 1étszdma az aldbbiak szerint oszlik meg:

1042 Budapest, 1046 Budapest, 1044 Budapest,
Telephely . Nagyszombati
Kiraly utca 15. Tungsram utca 9.
utca 17.
Kor Helyben/ | Hazhoz | Helyben/ | Hazhoz .
megoszlas| | elvi);eles szallitott elviyteles szallitott Helyben/elviteles
49-59 12 6 12 6 4 10 18 6 310
60-64 516 4 10 3 0 9 0 2 10
65-69 510 8 6 0 0 9 0 2 10
70-74 3 0 516 6 f0 4 16 1.£6
75-79 0 6 6 f0 2 10 516 1 £6
80-89 2 10 20 6 7 6 19 6 310
90 év feletti 1 f0 7 0 1 f0 6 f0 10
Osszesen 28 fo 62 6 23 fo 70 6 13 fo

Az étkeztetést nem minden esetben a szocidlis helyzetik miatt veszik igénybe az
ellatottak, els@sorban a kdzosségbe jaras, a kialakult rendszeresség szerepel az okok
kozott.

Hézi Segitségnyu;jtas

A gondozasi kozpont 4altal ellatott i1doskortiak egy része panellakdsban, ill.
tarsashdzban lakik, kisebb hanyaduk udvari tobblakdsos onkormanyzati bérlakasban,
ill. csaladi hazban él. A lakdtelepek miatt-az 6sszkomfortos lakdsban €10k szama a
jelentdsebb, mig a komfortos és:félkomfortosban ¢loké kevésbé. Az ellatottak egy
részének csaladja tavol ¢l szeretteitdl vidéken, ill. kiilfoldon, ezért rendszeres
segitséget nem tudnak <biztositani szdmukra. A hozzéatartozok altalaban hétvégén
latogatjak ellatottainkat, mivel nagy tobbségiik gyermekes csalddot tart fenn. Sok
ellatottnak egyaltalan nincs senkije sem, teljesen egyediil van, csak régebben kialakult
barati, munkahelyi kapcsolatai maradtak meg. A csaladi hdzban ¢él6knek problémat
jelent a tomegkozlekedési utvonalak tavolsaga, mig a lakotelepek egy részén a liftek
hianya okoz lekiizdhetetlen akadalyt az id3s emberek szamara. Eletkoruk elére
haladtaval. egészségi allapotuk, fizikai aktivitasuk jelentésen romlik. A tarsas
kapcsolatok hianya, a magany gyakran pszichés problémakat okoz. A 2012-es februari
adatok alapjan a gondozasi kézpont szakemberei a 2 telephelyen 6sszesen 97 {6t lattak
el, akik kozul 77 f6 né volt. A gondozasba keriild ellatott részére minden esetben
egyénre szabott gondozasi terv késziil, amelynek soran a fizikai, mentalis €s egészségi
allapotaban bekdvetkezett valtozasokat évente feliilvizsgaljak a szakemberek.

Jelzérendszeres Hazi Segitségnyujtas
A szolgaltatas kiemelt célja, hogy a szocidlisan raszoruld idés emberek részére
nyujtson megfeleld ellatast. Feladata az 1d6s korban jelentkezé mentalis, szocidlis,

egészsegiigyi jellegli problémak kezelése, az 0nallo életvitel lehetd legnagyobb
mértékii eldsegitése.
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Fontos, hogy a kliensek minél hosszabb ideig képesek legyenek otthonukban részben
onalloan az elvarhaté mindségli modon €élni. Ellatando célcsoport: egyediilallok, olyan
1d6skortak, akik a kiilsé kornyezet segits€gét nem tudjak igénybe venni; egészségiigyi,
mentalis okbdl raszorultak; fogyatékkal ¢élok; alapvetd apoléasi, gondozasi feladatokat
igénylok. A 2012. évi februari adatok alapjan a jelzérendszeres hazi segitségnyu;jtast
az alabbi ¢€letkori csoportok veszik igénybe:

Telephely Oszi Fény Integralt Gondozasi Kozpont
(1046 Budapest, Tungsram utca 9.)

Kor megoszlas Férfi N6
40-59 0 6 1 16
60-64 1 6 116
65-69 2 10 4 10
70-74 2 10 3 16
75-79 2 10 7 16
80-89 1 £6 25 16
90 év feletti 0 6 7 16
Osszesen 8 16 48 fo

Jelzérendszeres héazi segitségnyujtas keretén beliil biztositott az ellatott személy
segelyhivésa esetén:

-az uigyeletes gondozo helyszinen torténd haladéktalan megjelenése,

-segelyhivas okaul szolgaldé probléma megoldasa érdekében tett azonnali intézkedés
megtétele,

-sziikség esetén tovabbi egészsegiligyi €s.szocialis alapellatas kezdeményezése.

Az intézkedések a kozvetlen veszélyhelyzet elharitasan feliil krizishelyzetbdl szarmazo
olyan tevékenységek. korét is magdban foglaljak, amelyek a gondozott megszokott
¢letvitelének fenntartdsat szolgaljdk. A jelzOrendszeres hdzi segitségnytjtas
folyamatos:készenléti rendszerben miikodik, a diszpécserkdzpont segélyhivas esetén
értesiti a készenlétben levé gondozot.

Id6sek Klubjai

A 1993, évi IIl. tv. alapjan a szocialis és mentalis tdmogatasra szoruld, dnmaguk
ellatasara részben képes iddskortiak napkozbeni gondozédsara szolgal. Az iddsek klubja
a sajat otthonukban ¢él0k részére biztositanak lehetdséget a napkodzbeni tartozkodasra,
étkezésre, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségletek
kielégitésére. Ujpesten jelenleg 4 iddsek klubja miikodik:

- Barsonysziv Idések Klubja (1042 Budapest, Kiraly utca 15.)

- Oszkacsint6 Idések Klubja (1044 Budapest, Nagyszombat utca 17.)

- Sarga Rozsa Iddsek Klubja (1046 Budapest, Tungsram utca 9.)

- Ujpesti Nyugdijasklub - ,Masodik tavasz”— hatvanon tal aktivan (Ady Endre
Miivelédési Haz altal mitkodtetett klub, Ujpesti Polgar Centrum 1042 Budapest, Arpad
ut 66.)
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Az 1ddsek klubja helyi tomegkozlekedéssel jol megkozelithetd, a helyiségek
alkalmasak a szolgaltatas igénybevételére.

Az 1d6sek klubja feladata:

- sziikségletek és 1gények felmérése az ellatasban,

- prevencid, felvilagositas, életmodbeli tanacsadas,

- egészségligyi prevencio, szlirdvizsgalatok megszervezése,

- szocialis prevencid, felvilagositas,

- a kliens szocialis és pszichés helyzetének figyelemmel kisérése, felvilagositas a
szocialis problémak megeldzésének, kezelhetdségének lehetséges modjairol,

- pszichés problémak kezelése: az ellatott pszichés dallapotdban bekovetkezd
valtozasok figyelemmel kisérése, illetve a mar kialakult krizishelyzet kezelése
csaladtagok ¢s szakember bevondsaval,

- egészségligyi ellatds: vérnyomas ¢és testsulymérés, korhdz és jarobeteg rendelésre
torténd eljutds megszervezése, sziikség esetén orvos, illetve mentd hivasa,

- kapcsolattartas a kozvetlen kornyezettel,

- egylittmikodés mas  szakemberekkel, intézményekkel tarsintézmények
munkatarsaival, egészségiigyi ellatds szakembereivel, civil szervezetekkel, kulturalis
¢és szabadidds intézményekkel.

A klub dolgozdi segitséget nyudjtanak az étel ‘kiadagolasdban, a szocidlis étkezOk
szamara, a kiszolgalas a klub ebédldjében torténik, az étkezdk részére napi egyszeri
meleg étkezeés biztositott.

Kulturalis programok, foglalkoztatas

Az iddsek klubjaban havi rendszerességgel, valtozatos programok és rendezvények
keriilnek megszervezésre, tobbek kozott: linnepi eseményekhez kothetd rendezvények
szervezeése, lebonyolitasa, illetve havonta egészségneveld eldadas, hitélet gyakorlasa,
zongoras teadélutdn, videofilmek vetitése, klubgytiilés, megbeszélés €s igény szerinti
foglalkozasok (szalonnasiités, bogracsozas stb.). A szervezett programokon kiviil a
klubtagok napkézben a gondozond aktiv kozremitkodésével foglaljak el magukat (pl.:
kartyaznak, tarsasjatékoznak, tv-t néznek, beszélgetnek).

A klubélet alkalmas az idds ember maganyanak oldasara, 0j kapcsolatok kialakitasara,
onfeledt szérakozasra.

A klubtagok tobbsége sajat otthoniban egyediil ¢él, részben maganyos, kozépkoru,
illetve 1d6s ember és csaladi allapotukra jellemzd az elvalt/6zvegy statusz. Az utdbbi
¢vekben erdsodik azon a tendencia, hogy az iddskortak nem koltoznek Ossze a
gyermekeikkel, ezért jellegzetes az egygeneracios csaladi modell. Ennek
kovetkeztében jellemzdéen kialakul az elmagényosodds, izolacid veszélye, ezért is
hatnak kedvezden a klub nyujtotta szolgéltatdsok az i1ddsek korében. A klubtagok
tobbsége 70 éven feliili korcsoportba tartozik, a nemek aranyat tekintve a nék vannak
tobbségben. Altalanossagban elmondhato, hogy a klubtagok a programokban aktivan
részt vesznek, egylittmiikodoek.
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Az utobbi idOben jelentkezd klubtagokndl, pozitiv tendencia érzékelhetd a korukat,
mentalis allapotukat illetdleg; megfigyelheté a ,,friss nyugdijasok” megjelenése a
klubok ¢letében. A kiilonb6zd korcsoportnak kinalt programjaink valaszhatosaga miatt
szivesen vesznek részt a rendezvényeken (kirdndulas, gyogytorna, zenés rendezvények
stb.).

A klubtagok koziil a 65 éven feliiliek nagyobb szazalé¢ka szenved valamilyen kronikus
betegségben. A fogyatékossagok koziil eldtérbe keriilnek a szerzett fogyatékossagok,
ilyen pl.: a hallas, latas; valamint a mozgasszervi panaszok. A korcsoportban nd a
magas veérnyomas ¢€s a sziv- ¢és érrendszeri megbetegedések szama, ami
Osszefliggésben allhat a taplalkozasi szokdsokkal és a szocialis helyzettel is.

Az ellatottak szama a 2012. februari statisztikak szerint a 3 telephelyen 174 {6, akik
kozil 124 £6 a nd.

Idoskoruak Gondozohaza

Az Iddskortiak Gondozohazanak feladatai:

- a lakhatésrol valo gondoskodas 24 oras feliigyelettel,

- apolasi-, gondozasi feladatok ellatasa,

- napi Otszori étkezés biztositasa,

- a kiilon jogszabalyban meghatdrozott egészségiigyi ellatas biztositasa,
- mentalhigiénés ellatas biztositasa,

- a hivatalos iigyekben val6 segitségnyujtas,

- foglalkoztatas, €s rehabilitacio.

Az ellatand6 célcsoport: az “iddskortiak gondozohazaban olyan nyugdijkorhatart
betoltott idoskoru szemelyeket latnak el, akik onmaguk elldtdsara nem, vagy csak
folyamatos segitséggel. képesek, illetdleg, akiknek egészségi allapota rendszeres
gyogyintézeti kezelést nem igényel, aki az alapellatas keretében biztonsdggal mar nem
ellathato.

A Gondozasi Kozpontban a kovetkezd ellatasi formakban biztositott a lakhatas a
jogosultaknak:

L. részleg:

- 14 db kétagyas apartman,

- 3 db kétagyas szoba fiirdészobaval,

- 6 db egyagyas szoba flirddszobaval.

- 2 db haromagyas szoba fiirdészobaval.

II. részleg:
- 14 db kétagyas apartman, 28 {6 elhelyezésére biztosit lehetdseéget.
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Az atmeneti elhelyezést nyjtoé ellatdst azok az idéskortiak, valamint azok a 18.
¢letéviiket betoltott beteg személyek vehetik igénybe, akik onmagukrol betegségiik
miatt vagy mas okbol otthonukban idélegesen nem képesek gondoskodni. Atmenetileg
segitséget 1igényelnek: hosszantartd betegség esetén, korhazi kezelés utan, lakasfestés,
takaritas, ellatd csaladtag problémai vagy tavolléte miatt, krizishelyzetbe keriilnek,
szocialis otthoni elhelyezésre varnak, ellatasukat hazigondozé szolgalattal nem lehet

megoldani.

A 2012. februari adatok alapjan az ellatottak szama a 2 telephelyen 61 6, akik koziil

48 0 a no.

6.4 Az iddseket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzdé programok a

keriiletben

A kotelezo feladatokon kiviil
ellatott tobbletfeladat, program
megnevezése

Feladat-ellatasi
forma és az
ellatast nyajto
megnevezése

Szerepe a

Az onkormanyzat

Igénybevevok
szama

megvaldsitasban

Osszesen

65+

Szocialis szolgaltatasok

Etkeztetés

Oszi Fény
Integralt
Gondozasi
Kozpont

Eenntarto

196 6

124 16

Hézi Segitségnyujtas

Oszi Fény
Integralt
Gondozasi
Kozpont

Fenntarto

97 16

84 16

Jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas

Oszi Fény
Integralt
Gondozasi
Kozpont

Fenntarto

56 16

53 16

Iddsek Klubjai

Oszi Fény
Integralt
Gondozasi
Kozpont

Fenntarto

174 16

138 6

Idoskoruak Gondozohaza

Oszi Fény
Integralt
Gondozasi
Kozpont

Fenntarto

61 6

56 16

Helyi

tarsadalom, tarsa

dalmi parbeszéd

Nyugdijasokat érinté kérdésekben
tajékoztatasok

Eloadasok,
honlap, helyi
meédia

igénybevétele,
alkalmazasa

Szervezés, helyi média

Becsiilt
szam:
egesz

lakossag

Ennek
min.
15%-a

Kertileti rendezvényeken valo

téritésmentes részveétel

Ujpest életében

Szervezés

meghatarozo

Atlag 300
£6

Ennek
35%-a
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jeles napok
megiinneplése,
megemlékezések

Minden szocialis

Feltételek biztositasa,

Onkéntes munka szervezése intézmény ¢&s anyagl tamorg.a,t as 100 {6 Enon ek
. palyazatok utjan, 15%-a
civil szervezet .
szervezes
Kozszolgaltatasok: kozoktatas
Kertileti miik6do
Onkéntes munka kozepioku Szervezes, koltsegek 1500 5 | 600 £
intézmények biztositasa
tanuloi
Kozszolgaltatasok: szocialis
Iddsek klubjaiban a kételezo
szolgaltatasokat meghalado Iddsek klubjai Szakmai program szerint 174 6 | 138 16
programok
Kertileti idések Kiilsés
Nyitott programok az Idések reszere . : : erdekrlodo Ennek
- meghatarozott Szakmai program szerint k és o
klubjaiban 35%-a
napokon tagok:
foglalkozasok 300 6
Testvérvarosok kozotti rendszeres | Oszi Fény
kapcsolat biztositasa (oda-vissza | Integralt
latogatasok, k6zos szabadidds, Gondozasi Szervezés, finanszirozas 30 fo 30 fo
kulturalis programokon val6 Kozpont,
részvétel onkormanyzat
Kozszolgaltatasok: egészségiigy
Sztirdprogramok | Finanszirozas, szervezés 1000 f6 | 850 6
Prevencio : :
Eletmod Finanszirozas, szervezés 3000 6 Enon ek
programok 60%-a
Kozszolgaltatasok: kozmiivelodés
o . L , | Ennek
Képzések Informatika képzés 70 6 30%-a
Fizikai-, és szellemi aktivitas pek X , t
v s megiinneplése, . P Atlag: .
tudatos megoOrzésére programok s Szervezés, finanszirozas . | szam:
megemlékezeés, 200 o o
AP 50 %-
szinhazi a
eldadasok
K6z06s hobbira . o Atlag: | Becsiil
w 1n Szervezés, finanszirozas .
szervezddo 200 f6 t
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csoportok (tanc, szam:
ének, irodalmi 50 %-
kor, kartyajatékok a
stb.)
A
Alkalman bec;sul
Iddsek filmklubja | Finanszirozas ként 50 .
% szam:
45 %-
a
Kozrend-kozbiztonsag
Tajékoztato . . Kozvetle A
by Szervezés, finanszirozas ) ,
eldadasok, ey & niil: 1000 | becsiil
e ... |partnerek: keriileti .
., jatékok szocialis ,, . , fo, t
Prevencio L Renddrkapitanysag, " s
munkas és/vagy B - kozvetve: | 1étsza
,, Polgarérség, Kozteriilet- | .7, ,
rendOr foliiovelot idéskort | m
bevonasaval gy lakossag | 45%-a
Kozszolgaltatas: kozigazgatas
Atlag | becstl
Elektronikus ligyintézés formainak | Eloterjesztesek Koltséoek biztositdsa havonta t
kialakitasa, bovitése véleményeztetése & 100-150- | szam:
bejelentés | 15%-a

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenléségének helyzete Ujpesten

Beazonositott problémak

Fejlesztési lehetoségek

Magas az egyediil ¢l0k aranya.

Olyan programokat kell a tovabbiakban is
szervezni a keriiletben, amelyek
hozzésegitik az iddseket az aktivitasuk
megOrzésében, a kozdsséghez valo
tartozds €érzésében.

A halalozasi statisztikak rangsoraban - a
daganatok, keringési zavarok, sziv- és
érrendszeri megbetegedések, iziileti
problémak - mellett pszichés problémak
leggyakrabban el6fordulo betegségek.

Lehetové kell tenni, 1ll. boviteni a
szabadidds mozgasi lehetdségeket kinald
k6zOsségi programokat €s preventiv
egészségmegOrzési akciokat. Biztositani
kell tovabbra is a sziirdvizsgalatok
lehetOségét.

Az 1d6sek a blindzési stratégiak szerint
gyakrabban valnak aldozatta.

Olyan helyi intézkedések €s
egylittmiitkddések kialakitasa, amelyek az
1d6sek személyes kornyezetének,
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otthondnak védelmét szolgalja.

Olyan helyi programok szervezése,
Intergeneracios kapcsolat nehézsége. amelyek eldsegitik a nemzedékek kozotti
kapcsolatok kiépiilését, fenntartasat.

A mar eddig is hatékonyan €s

Idds korral 0sszefiiggd tarsadalmi eredményesen miitkodo keriileti média
sztereotipidk jelenléte. bevonasaval bdviteni kell a nyilvanossag
eszkozeit.

7. A fogyatékkal €lok helyzete, esélyegyenlosége

A 2001. évi népszamlalas adatai szerint 577 ezer fogyatékkal ¢él6 ember van
Magyarorszagon, a népesség 5,7 szazaléka. A népesség fogyatékossagtipus szerinti
megoszlasa: mozgaskorlatozottak aranya 43,6%, latassériilt 14,4%, értelmi fogyatékos
9,9%, hallassériilt10,5 %, egyéb 21,6%. A fogyatékos népességen beliil tovabbra is a
mozgassériilteké a legnépesebb csoport, azonban jelentdsen emelkedett az egyéb,
pontosan meg nem hatarozott fogyatékossagban szenvedok aranya.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €l6 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékossaggal ¢lokre vonatkozdan .nem allnak rendelkezésre értékelhetd
statisztikai adatok, amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékossaggal
¢l0k lakhatasi, egészségligyi, foglalkoztatasi helyzeterdl.

A fogyatékossaggal ¢16 emberek €s csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot
alkotjak. Az onkormanyzat feladata olyan kornyezet kialakitasa és miikodtetése, hogy
egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi életiik sordn a lakhatds és
kozlekedési eszkozok hasznalata,.a szocialis és egészségligyi ellatas, az iskolaztatasi és
munkalehetdségek, a kulturdlis €s tarsadalmi élet, valamint a sport és a szorakozas
tertiletén is.

A célcsoport részére szervezett ellatasokat, szolgaltatasokat, az egyes intézkedéseket
az egyéni sziikségletek alapjan tervezi az dnkormanyzat.

A tapasztalatok: szerint a fogyatékossaggal ¢loknek elhelyezkedésiik soran szamos
akadallyal kell megkiizdenilik. A munkaltaté elditélete mellett a kozlekedés eszkozok
hasznalata ~ is neheziti helyzetilket. A fogyatékossaggal ¢€lok korében a
foglalkoztatottsagi ardny meghatarozasanal a 2001. évi népszamlalas adataibol lehet
kiindulni, amely szerint ez az érték 9%.

A fogyatékos személyek elszigeteltek a tarsadalomban, igy csaladjaik is jobban
elkiilontilnek a kornyezetiiktol, ami értelmi fogyatékossag esetén még jelentdsebb.

A keriiletben tobb civil szervezet tevékenykedik a fogyatékosok életfeltételeinek

jobbitasa érdekében. Ezek a szervezetek human, mentéalhigiénés, szocidlis,
rehabilitacios jellegli szolgaltatdsokat nytjtanak. Az dnkormanyzat az 6nallo életvitel
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tamogatasa érdekében a kotelez6 feladatainak ellatasa mellett biztositja onként vallalt
feladatait.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatidsa, kedvezményei

A szocialis ellatasokat igénybevevok kozott nagy valoszinliséggel jelen vannak
fogyatékos személyek 1is, nyilvantartott adattal azonban csak az alanyi jogon
kozgyogyellatasban részesiilok (2012. évben 1.917 f6) és a megvaltozott
munkaképességli személyek ellatdsaiban részesiilok szamara (529 f6) vonatkozdan
rendelkezik az onkorményzat.

7.3 A kozszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz €s a kozosségi
¢let gyakorlasdhoz vald hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

A koOzszolgaltatast nyujtdo  intézmények akadalymentesitése . folyamatos. Az
egészseégiigyi, szocialis szolgaltatdsok, a kulturalis programokhoz torténd fizikai
akadalymentesitett helyszinen érhetdek el.

A hatélyos jogszabalyoknak megfelelden 01j beruhazas, felujitds akadalymentesitett
kornyezet biztositdsaval torténik. Az akadalymentes. intézmények szama, minden
teriileten a jogszabdlyi eldirasnak megfelel. Az Onkormanyzat tulajdonaban 1évo
jardak, zoldteriiletek, jatszoterek felyjitasa - soran gondoskodik a hozzaférés
akadalymentességének biztositasarol.

KMOP-4.5.3-10-11 - Egyenlé esélyli . hozzaférés a kozszolgaltatisokhoz
(Akadalymentesités) palyazat keretében a Budapest IV. 71422/73. helyrajzi szdmu,
Kirdly u. 9. szdm alatti ,,Koktél aruhaz” emeletén kialakitott kozszolgalati funkcidt
ellatd iroda blokkjanak ¢s elérési utvonalanak akadalymentesitési és egyenld esélyii
hozzaférhetove tétele tortént meg.

Ma mar kotelezoen, jogszabalyban eldirt az akadalymentesitettség, amelynek
betartatisa az. épitésligyl hatosag feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési
tervekben ¢€s mas:telepiilésfejlesztési dokumentaciokban altalanos elvarasként jelenik
meg az.egyenld eselyli hozzaférés szempontrendszere.

Az ujpesti székhelyi Parasportpress Jovéjéért Kozhaszna Alapitvany és Ujpest
Onkormanyzata kiemelten jo kapcsolatot apol egymassal, ez megnyilvanul tobbek
k6zott kozos programok szervezésében, timogatidsokban, kiallitasokban is.

Mozgassériiltek Budapesti Egyesiilete Ujpesti Szervezete 2011 6ta tgynevezett
"nyitott programokat” is szervez. Ennek lényege, hogy a klubdélutanok keretében
tartott programokon, természetesen ingyenesen, barki részt vehet, igy is szeretné az
egyesiilet eldsegiteni a tarsadalmi integraciot. Ugyanakkor szeretnének a hatranyos
helyzeti embereknek er6t adni, utat mutatni, hogy mi mddon tehetnek a
diszkriminaci6 ellen, €s szeretnénk elGsegiteni a tarsadalmi integracidt. A széles
tarsadalmi gondolkodéas pozitiv mdédon vald befolyasoldsa, tehat az egyiittélés
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kulturajanak a terjesztése egyik legfontosabb cél. Az ujpesti Ezer Szin Kulturalis és
Onfejleszté Egyesiilet egyesiilet célja, hogy hatranyos helyzeti csoportoknak is
lehetdséget teremtsen a miivelddésre, szorakozasra, képzésre, tanuldsra. Az egyesiileti
tevékenység célcsoportja a fogyatékkal €16 ¢és lelki betegséggel kiizdd, 1dds,
nemzetiségi kisebbségbe tartozo, szocidlisan hatrdnyos helyzetli, emberek. Onként
vallalt kozosségi-szocialis feladatuk kulturdlis rendezvények (szinhaz, kiallitasok,
koncertek, stb.), képzések- tanfolyamok, klubfoglalkozasok, onismereti és Onsegitd
csoportok szervezése; ezen tul a hatrdnyos helyzetli csoportok ¢letkoriilményeinek
feltarasa és lehetdség szerint javitisa abbol a célbdl, hogy a szervezet segitse az
onkorményzat munkajat.

A Cri Du Chat Barati Tarsasdg Kozhasznu Egyesiilet f6 célja a cri du chat
(macskanyavogasos, Lejeune) szindromas €s hasonld problémakkal €16 gyermekeket

neveld csalddok Osszefogasa,
megszervezese.

segitése,

tamogatasa, szamukra programok

7.4 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetds€gek meghatarozasa

A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

Beazonositott problémak

Fejlesztési lehetoségek

Az elszigetelten €10, fogyatékkal ¢lonek
vagy fogyatékkal €16 gyermeket neveld
sziiléknek vagy fogyatékost apolo
csaladtagnak kapcsolatteremtésre,
onsegitd csoportok szervezésére, a
férumokba vald bekapcsoldédasra kevés
lehetdsége van.

A kommunikécid szintere az internet
vildga, amely a felhasznaldk otthonaba
hozhatjak a kozosséget. Lehetdségek:
kozteriileten téritésmentes WIFI
szolgaltatas, képzések szervezése, olyan
tdmogatasok bevezetése, amely az
internethez val6 hozzaférést segiti.

Kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és
sportprogramokhoz valé hozzaférés
lehetdségei, az akadalymentes kornyezet
aranya nem 100 %-os.

Fizikai kornyezetben talalhatd akadalyok
megsziintetése, informacios és
kommunikécids akadalyok
megsziintetése, lakokornyezet
akadalymentesitését szolgalo program.

A pszichiatriai problémakkal kiiszkodo,
illetve a szenvedélybetegségben szenvedd
(alkohol, drog) emberek szdma egyre nd.

Ellatasukban részt vevo civil szervezetek
bevonasaval elemzések készitése,
problémaik feltarasa, ¢letmindségiiket
javito intézkedések bevezetése.

Az egészségiigyi prevencids
szolgaltatasokat, a szlirOvizsgalatokat a
mozgasukban erdsen korlatozott
személyek kevésbé veszik igénybe.
Sziikséges a tdmogatasuk a
szlirdprogramokra torténd eljutasuk
(eljuttatasuk) terén.

Segiteni, hogy a fogyatékkal €10k is minél
nagyobb szamban részt vegyenek az
egészseégiigyi szlirdvizsgalatokon.

55




8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-
profit szereplok tarsadalmi felelgsségvallalasa

Budapest Févaros IV. Keriilet Ujpest Onkormanyzatanak tn. Gjpesti cseriti csoportja
koordinalja az Ujpesti Cseritit. A szervezet kiildetése, hogy a jotékonysag fogalmanak
sz¢éleskorll terjesztésével az Gjpesti kozosség Osszetartozasat elmélyitse, az egymasra
valo odafigyelést és felelosségvallalast erdsitse. A csoport szamara elsddleges, hogy az
Gjpesti emberek Ujpestet otthonuknak érezzék, torédéssel és melegséggel forduljanak
varosuk ¢és tarsaik felé. Legfobb értékiiknek a csapatukban dolgozok odaadasat és hitét
tekintik. Kiemelt torekvés, hogy a jotékonysag eszméjével tegyék Ujpestet otthonna,
ahol az elesettek tdmogatast, az 1dések gondoskodast, a gyermekek szeretetet, az
adomanyozok megbecsiilést kapnak.

A kertiiletben a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. A helyl lakossag
nagy szamban vesz részt a civil szervezetek programjain. Az Onkormanyzat helyi
rendeletben meghatarozottak szerint palyazati Gton tdmogatja a szervezeteket, azok
rendezvényeit.

Jelentés civil szervezetek a keriiletben: Alschner Lipot Természetjar6 Egyesiilet,
Budapesti Honismereti Téarsasag, Drog-Stop Budapest Egyesiilet, Ernst Muzeum,
Gyermekévek Kulturalis, Honismereti és Természetjard Egyesiilet, IDF Ujpesti
Szervezete, Magyar Voroskereszt IV. Kertileti Szervezete, Mozgassériletek Budapesti
Egyesiilete Ujpesti Szervezete, Rakespalotai “Szilas Néptancegyesiilet Egyesiilet,
Ujpesti  Kolping Csalad Egyesiilet, Ujpesti Lokalpatrlotak Egyesiilete, Ujpesti
Tarsastanc Egyesiilet, Ujpesti Varosvédé Egyesiilet, Ujpesti Helytorténeti Alapitvany,
Napraforgd Alapitvany, Kdaposztasmegyeri Fogddz6 Szocialis Alapitvany, A
Kornyezetbarat Kozlekedésért Alapitvany.

Az Onkormanyzat a helyr civil szervezeteket a dontések -elOkészitése soran
rendszeresen bevonja, €zzel parhuzamosan a civil szervezetek fiiggetlenségét elismeri
¢s tiszteletben * tartja, igyekszik partneri viszonyt kialakitani veliik. Az
egylttmiikddéseknek koszonhetden az onkormdnyzati rendezvényeken aktivan részt
vesznek a helyi civil szervezetek.

Az onkormanyzat segiti a helyi nemzetiségi 6nkormanyzatokat: Bolgar, Roma, Gorog,
Horvat, Lengyel, Német, Ormény, Roman, Ruszin, Szerb, Szlovak, Ukran. Ujpesten a
nemzetiségi onkormanyzatok miikdodésére elkiilonitett tdmogatdsi céltartalékbol a
2013. évben tamogatasra tudtak palydzni a helyi nemzetiségi Onkormanyzatok.
Emellett az Onkormanyzat pénziigyi eszkozokkel biztositja a nemzetiségi
onkormanyzatok miikodési feltételeit, a nemzetiségek szamara a varosban elérhetd
kozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld esélyli hozzaférést, timogatja a nemzetiségek
szellemi, épitett- és targyi orokségének védelmét.

A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége lefedi

a  hatranyos  helyzeti  gyermekek  oktatasdnak,  tehetségfejlesztésének,
rehabilitdcigjdnak  tdmogatasatol kezdve az iddkoruak kulturadlodasaig, a
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hagyomanyOrzésen at a lakossag egészségi allapotdnak fejlesztéséig az alapvetd
kozszolgaltatdsok (oktatds, egészségligy, szocialis szolgaltatasok, kultura, miivelodés,
kozrend, kozbiztonsag) agazataiban lehetséges esélyegyenlOséget tamogato
szolgaltatasok korét.
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9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

A helyzetelemzés elokészitésben, az eldzetes munkaanyag és a végleges
helyzetelemzés elkészitésében tevékenyen részt vettek a kertiletben dolgozo szocialis,
egészségligyi, gyermekjoléti, koznevelési, kozmiivelddési szakemberek. A modszer az
online kapcsolattartds az egyes esélyegyenldségi csoportokkal kapcsolatos problémak
feltarasara, majd programtervezet véleményezésére koncentralodott. Az dnkormanyzat
honlapjan az elfogadott dokumentum hozzaférhetd lesz, amely alapjan az
es¢lyegyenldség folyamatokat, intézkedéseket megismerik €s igy biztositott lesz a
megvaldsitas folyamatos ellendrzése.
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A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak Osszegzése

Kovetkeztetések
Célesoport Problémak beazonositasa rovid Fejlesztési lehetéségek
megnevezéssel meghatarozasa rovid cimmel
A szegénység megeldzése, Helyi foglalkoztatasi eszk6zok
hatdsanak mérséklése. alkalmazasa.
Hatranyos helyzetek generacidkon | Szocialis, gyermekjoléti, képzési
keresztiili atoroklddése. szolgaltatasok bovitcse.
Az éallampolgarok
C . cletmindségének folyamatos
Lakossagi adossagallomany O & Y
Ujratermelddése gizsgality,
Romak és/vagy ! ) Sziikseéglet alapt szolgaltatasok
mélyszegénységben szervezése.
élok A roma népesség hatranyos .
. N . Kompl ramok bevezetése.
helyzetének csokkentése OmPpiex prog vez
Keriileti 4llampolgarok Szocidlis és egészségiigyi
egészsegligyi dllapota rossz. szakemberek egylittmiikddése.
A romékra vonatkozé adathiany. | Kezdeményezés.
Romakkal Segfioeas Nyilvanossag erdsitése
diszkrimingcio. y 8 '
Digitalis irdstudas hianya. Szolgaltatasok bdvitése.
Egy scges fogalomrendszer Rendszeres szakmai taldlkozok.
hianya.
',A kozyervelem rendszer Uj modszerek, eljarasok.
atalakitdsa.
Veszélyeztetettségi tényezok ,
. s N, Programok szervezése,
Gyermekek kialakulasanak megeldzése, o
. o szakemberek képzése.
hatdsuk enyhitése.
Keriileti demografiai mutatok Feltoltottségi, kihasznaltsagi
alapjan n6 a gyermekek szdma. mutatok vizsgalata.
Kerhetg Qla@sokro Sziilok tajékoztatasa.
informaciohiany.
Magas az covediil é16k ardnva Szocialis, kozmuvelodési
& &y ya szolgaltatasok bovitése.
B Morbiditasi statisztika adatai nem | Szocialis, egészségligyi, sport
Idosek ., Temer s
jok. szolgaltatasok bovitése.
Gyakran vélnak aldozatta. Tajékoztatas és megel0zEs.
Nemzedékek kozotti kapesolat Generaci0s programok
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nehézsége.

szervezese.

Tarsadalmi sztereotipidk
eloszlatasa.

Nyilvanossag eszkozeinek
bdvitése.

Tart6s munkanélkiiliség
aranyanak csokkentése.

Képzési programok korének
sz¢€lesitése.

gyermekét egyediil neveld, vagy
tobb gyermeket neveld csalad
esetében a szegénység kockazata
magas.

Szocialis, gyermekjoléti
szolgaltatasok, ellatasok soran
célzott tamogatasok korének
kialakitdsa.

A TGYAS, GYES-rél valo

Gyermekek napkozbeni ellatasat
biztositd intézmények

Nok visszatérés a munkaerd piacra miikodtetése. Az onkormanyzat
mérs€kli a szegénység gazdasagi helyzetének
kialakulasédnak kockazatat. figyelembevételével az

ellataskoltségeinek atvallalasa.
o : (o abadidds programok
Maganyérzet kialakulasaval % cos prog ..
e szervezése, igény szerinti
nemcsak az anya mentalis allapota | ., .,
Y 1 bdvitése.
lehet rosszabb, csaladi b i N
. : Z6ldteriiletek, kozparkok
konfliktusokhoz is vezethet. Y
tervszer( felyjitasa.
Az elszigeteltség hatasanak A kommunikécio szinterének
enyhitése. bdvitése, elérhetdve tétele.
Az akadalymentes kornyezet Akadalyok folyamatos, iitemezett
aranya nem 100%-os. megszintetése.
A pszichiatriai problémakkal Ellatasukban résztvevo civil
kiiszkodo, illetve a szervezetek bevonasaval
szenvedélybetegségben szenvedd | elemzések készitése, problémaik
(alkohol, drog) emberek szama feltarasa, ¢letmindségiiket javitd
Fogyatékkal é16k egyre ng. intézkedések bevezetése.

Az egészségiigyi prevencids
szolgaltatasokat, a
szlirdvizsgalatokat a mozgasukban
erésen korlatozott személyek
kevésbé veszik igénybe.
Sziikséges a tdmogatasuk a
szlirdprogramokra torténd
eljutasuk(eljuttatasuk) terén.

Segiteni, hogy a fogyatékkal ¢l0k
1s minél nagyobb szdmban részt
vegyenek az egészségiigyi
szlirdvizsgalatokon

60




A beavatkozasok megvalositoi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi teriilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont aktorok és
partnerek — kiemelve a felel6st

Romak és/vagy
mélyszegény-
ségben élok

1. Helyi foglalkoztatasi eszkdzok
alkalmazasa.

Szocialis Osztaly

Munkatigyi Kézpont kertileti
Kirendeltsége

Ujpesti Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat

Ujpest SZEI Csaladsegité Szolgalat

2. Szocialis, gyermekjoléti,
képzési szolgaltatasok bdvitése.

Szocialis Osztaly

Munkaiigyi Kozpont keriileti
Kirendeltsege

Ujpesti Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat

Ujpest SZEI Csaladsegit6 Szolgalat

3. Az allampolgarok
¢letmindségének folyamatos
vizsgéalata.

Sziikséglet alapt szolgaltatdsok
szervezese.

Szocialis Osztaly

Munkatigyi K6zpont kertileti
Kirendeltsége

Ujpesti Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat

Ujpest SZEI Csaladsegité Szolgalat

4. Komplex programok
bevezetése.

Szocialis Osztaly

Munkatigyi Kézpont kertileti
Kirendeltsége

Ujpesti Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat

Ujpest SZEI Csaladsegité Szolgalat

5. Szocialis és egészségiigyi
szakemberek egylittmiikddése.

Szocidlis Osztaly

Munkatigyi Kézpont kertileti
Kirendeltsége

Ujpesti Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat

Ujpest SZEI Csaladsegité Szolgalat

6. Kezdeményezés.

Szocialis Osztaly

Munkatigyi Kézpont kertileti
Kirendeltsége

Ujpesti Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat

Ujpest SZEI Csaladsegité Szolgalat

7. Nyilvanossag erdsitése.

Szocialis Osztaly
Munkatigyi K6zpont kertileti
Kirendeltsége

Ujpesti Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat
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Ujpest SZEI Csaladsegité Szolgalat

8. Képzeések bovitése

Szocialis Osztaly

Munkatigyi K6zpont kertileti
Kirendeltsége

Ujpesti Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat

Ujpest SZEI Csaladsegité Szolgalat

1. Rendszeres szakmai talalkozok.

Jelzérendszer tagjai

Gyermekjoléti Szolgalat

Védondi halozat

Ujpest SZEI Csaladsegité Szolgalat
Szocidlis Osztaly

2. Uj modszerek, eljarasok.

Jelzérendszer tagjai

Gyermekjoléti Szolgalat

Védonoi halozat

Ujpest SZEI Csaladsegité Szolgalat
Szocialis Osztaly

Gyermekek JelzOrendszer tagjai
Gyermekjoléti Szolgalat
3. Programok szervezése, Védondi halozat
szakemberek képzése. Ujpest SZEI Csaladsegitdé Szolgalat
Szocialis Osztaly
Ovodak
4. Feltoltottségi, kihasznaltsagi Szocialis Osztaly
mutatok vizsgalata. Ovodak
1y . Szocialis Osztaly
5. Szildk tajekoztatésa. Ovodak
Oszi Fény Integralt Gondozasi
i Szo6ialis, kozmiivelddési Kozpont ,
1, N ros Iddsekkel foglalkozo
szolgaltatasok bdvitése. ..
civilszervezetek
Szocidlis Osztaly
Oszi Fény Integralt Gondozasi
P Kozpont
2- Lgcszscglgyl, sport Idésekkel foglalkozo
szolgaltatasok bdvitése. ..
civilszervezetek
Idosek Szocidlis Osztaly

3. T4jékoztatas és megeldzes.

BRFK kertileti Renddrkapitanysag
Oszi Fény Integralt Gondozasi
Kozpont

Iddsekkel foglalkozo
civilszervezetek

Szocialis Osztaly

4. Generacids programok

szervezese.

Oszi Fény Integralt Gondozasi
Kozpont
Iddsekkel foglalkozo
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civilszervezetek
Szocidlis Osztaly

5. Nyilvanossag eszkozeinek
bdvitése.

Oszi Fény Integralt Gondozasi
Kozpont

Iddsekkel foglalkozo
civilszervezetek

Szocialis Osztaly
Sajtoreferens

Nok

1. Képzési programok korének
sz€lesitése.

Szocialis Osztaly
Mentalhigiénés csoport

2. Szocialis, gyermekjoléti
szolgaltatasok, ellatasok soran
célzott tamogatasok korének
kialakitdsa.

Szocialis Osztaly
Mentalhigiénés csoport
Ujpest SZEI Csaladsegité Szolgalat

3. Napkozbeni ellatas szervezése.

Szoecialis Osztaly

4. Elmaganyosodas megeldzése.

Szocialis Osztaly
Mentalhigiénés csoport
Ujpest SZEI Csaladsegitd Szolgalat

Fogyatékkal élok

1. A kommunikacio szinterének
bovitése, elérhetové tétele.

Szocialis Osztaly

Mentalhigiénés csoport

Ujpest SZEI Csaladsegité Szolgalat
Helyi civil szervezetek

2. Akadalyok megsziintetése.

Szocialis Osztaly
Mentalhigiénés csoport
Ujpest SZEI Csaladsegitd Szolgalat

3. Ellatasukban résztvevo civil
szervezetek bevonasaval
elemzések késziteése, problémaik
feltarasa, ¢letmindségliket javitd
intézkedések bevezetése.

Szocialis Osztaly
Mentalhigiénés csoport
Helyi civil szervezetek

4. Az egészségligyi
sziirovizsgalatokon vald részvétel
segitése.

Szocialis Osztaly
Mentalhigiénés csoport
Helyi civil szervezetek

2. Jovokeép

Budapest Févaros IV. Keriilet Ujpest Onkormanyzatanak legfontosabb célja a IV.
keriiletben ¢l6 allampolgarok jolétének biztositasa, életmindségének folyamatos
javitasa, olyan tdmogatdi kornyezet miikodtetésével, amely:

- erOsiti a kozosséghez és a lakohelyhez kotddést, a lokalpatriotizmus, a tdrsadalmi

szolidaritast,

- kiemelt figyelmet, ha kell pozitiv diszkriminaciot alkalmaz a veszélyeztetett
célcsoportok szamara,
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- tudatos és partnerségen alapuld intézkedései hatasara a hatranyos helyzetii csoportok
felzarkozasi esélyei, életmindséglik és €letiik 6nallo iranyitasdnak lehetdsége javul.

3. Megvalositas

A megval0sitas el0készitése

Az onkormanyzat az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem Snkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit
pedig partneri viszony soran kéri, hogy a HEP-t valdsitsdk meg, illetve tdmogassak.

Az Oonkorményzat azt kéri intézményeitdl €s partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, €és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményilik miikodeését érinto, és
az eselyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatarozo
stratégiai dokumentumokba ¢és iranymutatasokba épiiljenek be €s érvényesiiljenek az
egyenld banasmodra ¢és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az
onkorményzat HEP-ban részletes leirasra keriiltek.

Az Onkormanyzat elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program
Intézkedési Tervében szerepld vallalasokrol; “az oket. érintd konkrét feladatokrol
intézményi szintli akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Az Onkormanyzat a HEP kidolgozasara €s. megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére €s az ennek .soran. nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a
programba torténd beépitésenek garantaldsira HEP Felelds Forumot hoz létre és
miikodtet.

Az dnkormanyzat fentiekkel kivanja biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok
kertiletlinkben maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

Az onkormanyzat ‘a Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak
ellenérzése. erdekében HEP Forumot hoz 1étre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének
nyomon kovetése, dokumentaldsa, ¢és mindezekrdl a keriilet képviseld-testiiletének
rendszeres tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, €s az ezen tapasztalatok alapjan
esetleges 1) beavatkozasok meghatarozasa,

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalésa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT elokészitése
képviseld-testiileti dontésre,
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- az esélyegyenldséggel Osszefliggd problémak megvitatésa,
- a HEP IT ¢és az elért eredmények nyilvanossag elé tdrasa, kommunikalasa.

Az 6nkormanyzat az esélyegyenldség fokuszban 1€vo célcsoportjaihoz €s/vagy kiemelt
problémateriiletekre a teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat
alakit az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok
vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Foérumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkéjukrél az Esélyegyenldségi
Foérum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

A HEP Forum mitkddése
A Férum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Férum mitkodését megfeleléen dokumentalja, iiléseirdl jegyzokonyv készil.
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A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo
elfogadasara, vagy atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jeldlhet ki tagjai
koziil, illetve ujabb munkacsoportokat hozhat 1étre.

Monitoring €s visszacsatolas

A Hely1 Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum
ellendrzi, és javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsara az egyes
beavatkozasi teriiletek felel@seinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok
beszdmoldinak alapjan.

Nyilvanossag

Az Onkormédnyzat a program elfogaddsat megelézden, a véleménynyilvanitas
lehetdségének biztositasa érdekében nyilvanos forumot hiv dssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az -Helyi Esélyegyenloségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalo HEP Forum
elsd tilésének mihamarabbi dsszehivasa.

Az 6nkormanyzat a nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatja
a program megvaldsitdsaban elért eredmeényekrél, a monitoring eredményeirdl a
telepiilés dontéshozoit, tisztségviseloit, az intézményeket és az egyiittmiikodé szakmai
¢s tarsadalmi partnerek képviseldit.

Az onkormanyzat a HEP. Eérum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit
nyilvanossagra hozza a szemeélyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A
nyilvanossag biztositasara az énkormanyzat honlapja, a helyr média all rendelkezésre.
Az eredményekre. az Onkormanyzat felhivja a figyelmet az Onkormanyzat ¢és
intézményeinek kilénb6z0 rendezvényein, beépiti kiadvanyaiba, a tolerancia, a
befogadas, a hatranyos helyzetliek tdAmogatasanak fontossagat igyekszik megértetni a
lakossaggal, a tamogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek ¢€s feleldsség

Az esélyegyenldséggel 0Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok
felelosek.

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtisaért az Onkormanyzat részérdl az
Emberi Eréforras Fosztaly FosztalyvezetSje és Budapest Févaros IV. Keriilet Ujpest
Onkormanyzatanak Esélyegyenléség referense felel:

- Az 0 feladata ¢s feleldssége a HEP Forum Iétrejottének szervezése, mitkodésének
sokoldalu tdmogatéasa, az onkormanyzat €¢s a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
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- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Felelosségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
vagy annak valamely munkacsoportjanak bevondsaval és tamogatasaval végzi.

Ennek megfelelden:

- Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja €és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Hely1 Esélyegyenldségi Program.

- Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkorméanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgoz6i megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

- Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.

- Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €s a jogsértés kovetkezményeinek elharitasardl
intézkedni

A HEP Foérum vezetdjének feladata és feleldssége:

- a HEP IT megvalositasanak koordindlasa (a HEP. IT-ben érintett felek
tevékenységének Osszehangoléasa, instrualasa),

- a HEP IT végrehajtasdnak nyomon kdvetése,

- az esélyegyenldség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgéalasa az
onkormanyzat feleldsével kozosen

- a HEP Forum 0sszehivasa és mikodtetése.

A teleplilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségvisel6i és a telepiilési intézmények
vezetoi

- Felelosek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra ¢€s esélyegyenldségre
vonatkoz6 jogi eldirasokat, biztositsdk a diszkrimindcidmentes intézményi
szolgaltatasokat, a befogado ¢€s tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb
programon részt vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy 1smerj¢k a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség seriilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitéinak.

- Az 6nkormdanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzddéses viszonyban allo,
szdmukra szolgaltatast nyujto fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magéra
nézve kotelezOként kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozo
passzust a jovoben bele kell foglalni a szerzddésbe. Sziikséges tovabba, hogy a
jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési kotelezettség alapjan a
telepiilési onkormdnyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a HEP-ot, annak
megvaldsitdsaban aktiv szerepet vallaljanak.
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Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni,
a HEP Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet feleldsétdl, amelyben
bemutatja az indikatorok teljesiilése elmaraddsdnak okait, és a beavatkozasi
tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkoz6 intézkedési tervjavaslatat
annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek. A HEP Forum a beszamol6t a
benyujtastol szamitott 30 napon beliil megtargyalja €s javaslatot tesz az onkormanyzat
képviseldtestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP. IT
végrehajtasaért felelds személy intézkedik a felelos(0k) meghatarozasarol, és —
szlikség esetén — feleldsségre vonasarol.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a szlikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢s mtézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitisaiban 1ényeges

valtozas kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendd
moddon jarulnak hozz4 a kitlizott célok megvalositasahoz.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. Budapest Fovaros IV. Keriilet Ujpest Onkorméanyzata Helyi Esélyegyenldségi
Programjanak szakmai €s tdrsadalmi vitaja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a
megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

III. Ezt kvetéen Budapest Févaros IV. Keriilet Ujpest Onkorméanyzatanak képvisel6-
testlilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv)
megvitatta és XY szamu hatdrozatival elfogadta.

Datum Alairas

Budapest Fovaros IV. Keriilet Ujpest Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi
Programjanak partnerei ismerik a Helyi Esélyegyenldsé€gi - Programot, és annak
megvalodsitdsaban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum Alairas
Datum Alairas
Datum Alairas
Détum Alairas
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