5. 5z. melléklet

A jogalkotdsrdl szold 2010, évi CXXX. torvény eldirdsainak megfelelben elvegeztik Ujpest Teleplléskép
védelmeérdl szold jogszabdlytervezetének elézetes hatdsvizsgdlatat az aldbbiak szerint.

a) a szabdlyozds varhatd tdrsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatdsai:

A helyi dnkormdnyzatoknak 2018. december 31-ig a telepUléskép védelmérdl szold 2016. évi LXXIV.
térvény (a tovdbbiakban: Tkvtv.) felhataimazdsa alapjan telepUlésképi arculati kézkdnyvet es te-
lepiilésképi rendeletet kell alkotniuk. Az Uj telepUlésképi rendeletbe integrdini kell a hatdlyos tele-
pUlésképpel és rekldmokkal kapcsolatos rendeletekben foglaltakat és a HESZ-ek telepUlésképi eld-
irésait, valamint a hatdlyos rendelkezések hatdlytalanitésdardl is rendelkezni szOkseges. A rendelet
gazdasdgi és tarsadalmi hatdsai pozitivak, mert vérhatdan eléremozditjdk és megfeleld keretekkel
szabdlyozzdk Ujpest épitési beruhdzdsait, amely mind a gazdasag mind a tarsadalom szerepel&k-
nek elénydkkel jarnak. A kdltségvetésre a mai mUkddéshez képest jelentds hatdst ezen ddntés
varhatéan nem gyakoerol.

b) a szabdlyozds vérhatd kérmyezeti és egészségi kdvetkezményei:
A rendelet elfogaddsa kdzvetlen pozitiv kdrnyezeti és egészsegi hatasokkal jar.

c) a szabdlyozds varhatd adminiszirativ terheket befolydsold hatdsai:
A tébb helyi dnkormdanyzati rendeletben szabdlyozott telepllésképi rendelkezések egy egységes
szerkezet( rendeletbe kerllnek.
A rendelet elfogaddsa jar érdemi tébblet adminiszirativ terhekkel. Az alkalmazds sordn lehet majd
felmérni, hogy a hivatal munkdjaban a megvdltozott telepUlésképi eljdrésok eredményeznek-e
tébblet feladatot.

d) a jogszabdly megalkotdsanak szUkségessége, a jogalkotds eimaraddsdnak varhatd kévetkezme-
nyei:
A jogszabdly megalkotdsanak szlkségessegét a Tkvtv kimondja, a hatdriddn bellli meg nem alko-
tds esetére az dnkormdanyzat mulasztdsos torvénysertését,
A telepUlésképet érinté orszdgos rendelkezések alapjdn a telepUlésképi eldirGsok a hatdlyos
UKVSZ-ben, KSZT-kben csak 2017. december 31-ig alkalmazhatdk, tovabbd a teleplléskepi eljdra-
sok sem folytathatdk le a ma hatdlyos OKT rendeletekben szabdlyozottak szerint ugyanezen idd-
pontot kévetden.

e) a jogszabdly alkalmazdsdhoz sz0kséges személyi, szervezet, targyi és penzlgyi feltetelek:
A rendelet alkalmazdsdhoz szikséges személyi, szervezeti, targyi és pénzigyi feltételek Onkor-
manyzatunkndl eléreldthatdlag rendelkezésre dlinak, azok tobblet eréforrast varhatéan nem igé-
nyelnek. Az alkalmazds sordn lehet majd felmémi, hogy a hivatal munkdjdban a megvdaltozott te-
lepUlésképi eljardsok eredményeznek-e tobblet személyi, szervezeti, targyi és pénzigyi feltétell.



