EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS
(TERVEZET)

mely 1étrejott, Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzat Gazdasagi
Intézménye (tovabbiakban: GI), mint Onalloan mikodé ¢és gazdalkodo
koltségvetési szerv, valamint a (tovabbiakban: Intézmény), mint
ondlléan miikodé koltségvetési szerv kozott, az 4allamhéaztartds miikodési
rendjérél sz616 292/2009. (XI1.19.) Kormanyrendelet, valamint a Budapest
Févaros  IV. keriilet ~ Ujpest  Onkorméanyzat  Képviselé-testiilete

szamu Onkormdanyzati hatarozata alapjan a gazdalkodasi,

miszaki ¢és vagyonvédelmi feladatok ellatasdra, €és a munkamegosztas,

felelosségvallalas rendjére.

I. Az egyiittmiikodés altalanos szempontjai

1. A GI és az Intézmény egylittmiikodésének célja az, hogy a hatékony,
szakszerl és ésszeriien takarékos koltségvetési szervi gazddlkodas szervezeti
feltételeit megteremtse, annak érdekében, hogy az Intézmény az Alapitd
Okiratban meghatarozott feladatait ellathassa.

2. Az egyiittmiikodés nem csorbithatja az Intézmény szakmai, dontési
onallosagat ¢s feleldsségét.

3. Mindazokat a gazdalkodasi feladatokat, amelyeknek szervezeti és személyi
feltételei az Intézménynél nincsenek meg, koteles a GI ellatni.

4. Az Intézmény adoészammal és bankszamlaval nem rendelkezik. Az
Intézmény pénzforgalmat a GI a koltségvetési bankszdmlajan és palyazati
alszamlakon bonyolitja. Az addkotelezettségi feladatokat a GI latja el az
Intézmény nevében is.

5. A GI gazdasagi szervezete biztositja a szabalyszer, torvényes és hatékony
gazdalkodas feltételeit.

6. Az 5. pontban foglaltakat a GI elsdsorban érvényesitési, ellenjegyzési
jogkorének gyakorlasan keresztiil és mas gazdasagi folyamatokba beépitett
ellendrzési feladatainak ellatasa soran biztositja.

7. A pénzligyl és gazdasdgi szabalyzatokat a GI vezetdje dolgozza ki az
Intézményre vonatkozolag is, mely szabélyzatok jelen megallapodés pontjait
kellden részletezik. Az Intézmény vezetdje koteles az intézményre
vonatkoz0, jovahagyott szabdlyzatokban foglaltakat betartani, betartatni. A
GI koteles az Intézmény felé a rajuk vonatkoz6 szabdlyzatokat megkiildeni.
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10.

1.
12.

Az Intézmény sajat hataskorében kidolgozott szabdlyzatai nem lehetnek
ellentétesek a GI szabalyzataival.

Az Intézmény a rd vonatkozd iratokba, dokumentumokba barmikor
betekintést nyerhet, tdjékoztatast, adatot kérhet.

Az Intézmény az altala teljesitett mindennemii adatszolgaltatasanak,
valamint a sajat nyilvantartasi rendszerének valddisagaért teljes
feleldsséggel  tartozik.  Egyéb  pénziigyi  informacioszolgaltatasok
tekintetében a GI a felelds. A beérkezett adatok alapjan torténd pénziigyi
informacioszolgaltatas tekintetében a GI a felelds.

A gazdasagi eseményekhez kapcsoldodo, a gazdéalkodas soran keletkezett
bizonylatokat az Intézmény és a GI kozott atadas-atvételi konyvvel kell
kézbesiteni, amelybdl megallapithatd az atadas-atvétel iddpontja, valamint a
bizonylat minden f6 jellemzdje.

Az Intézmény vezetdje a gazdalkodasa viteléért teljes feleldsséggel tartozik.

A f0konyvi konyvelést a GI vezeti ,,Forrds SQL” integralt gazdalkodasi
rendszer alkalmazésaval, és gondoskodik arrdl, hogy kellden elkiiloniiljenek
az intézmények gazdasagi eseményei.

I1. Az éves koltségvetés tervezése, az eldiranyzatok megvaltoztatasa

l.

Az Intézmény az elfogadott koltségvetési koncepcido és egyéb tervezési
informacidk alapjan elkésziti a részletes elemi koltségvetését, amelyrdl az
Onkorményzat Polgarmesteri Hivatala szakmailag illetékes szervével,
valamint a Gl-vel egyeztet. Az egyeztetés megszervezése a GI feladata,
melyrdl irasos dokumentacio késziil.

Az Intézmény a GI szdmara rendelkezésre bocsat minden olyan sziikséges
dokumentumot ¢és  informdcidt, melyek tervezett koltségvetését
alatdmasztjak.

Az éves koltségvetési rendeletében az Onkormdnyzat a GI egészére ¢€s az
Intézményekre kiilon is meghatarozza a

a. személyi juttatasokat;

b. a személyi juttatasokhoz kapcsolodé jarulékokat;
c. dologi kiadasokat;

d. pénzeszkoz atadast;

e. felyjitasi kiadasokat;

f. beruhazasi eldiranyzatot;

g. bevételeket forrasonként (sajat bevétel, AFA bevétel, timogatas).



10.

I11.

Az GI elkésziti a ,,C” tipust elemi koltségvetést, mely az intézmények
koltségvetését Osszesitve tartalmazza.

Az Intézmény vezetdje az eldiranyzat-mddositdsi hataskorét a kiemelt
eldiranyzatokon beliil - a jogszabalyi eldirdsoknak €s a testiileti dontéseknek
megfeleléen - 6nalldan gyakorolja.

A sajat hataskorben végzett eldiranyzat-modositast az Intézmény vezetdje
irasban kezdeményezi a GI vezetdjénél.

Amennyiben a bevételek teljesitése meghaladja az eredeti eldiranyzatot, az
Intézmény vezetdje a GI vezetdjével egylitt kezdeményezi a polgarmesternél
a koltségvetési rendelet szabdlyai szerint a bevételi és kiadasi eldirdnyzatok
moddositasat.

Az Intézmény vezetdje a kiemelt eldirdnyzatokra vonatkoz6 elbirdnyzat-

moddositasi kérelmét a GI vezetdjével egylitt kezdeményezi a polgarmester
fele.

A GI koteles nyilvantartdsaban az Intézményre vonatkozd eldiranyzat-
modositasokat és azok okat elkiilonitetten €s nyomon kovethetéen kezelni.

A koltségvetési eldiranyzatok tervezésénél €s modositdsanal az Intézmény
altal szolgaltatott adatok ¢és informaciok tekintetében a feleldsség az
Intézmény vezetdjét terheli. A hataridék betartidsara, egyéb gazdalkodasi és
pénziigyi informaciok szolgaltatasdra vonatkozolag a feleldsséget a GI viseli
a szervezetén beliili hataskori megoszlas szerint.

Az eloiranyzatok felhasznalasa, beszamolasi kotelezettség

Az Intézmény vezetdje valamennyi eléirdnyzatinak felhasznalasardl teljes
jogkorrel rendelkezik.

A GI az eldiranyzatok felhasznalasat oly modon koteles vezetni, hogy abbol
barmikor megallapithatéak legyenek az Intézményre vonatkozé adatok.

Az Onkormanyzat Képviseld-testiilete altal a koltségvetési rendeletben
jovahagyott létszamkerettel az Intézmény 6ndlléan gazdalkodik.

A ,,C” tipusu elemi koltségvetési beszamold ¢€és a szoveges indoklas
elkészitése a GI feladata. A beszamolohoz sziikséges, intézményektdl
szarmaz6 adatok hatdridére torténd eljuttatasaért és valddisagaért az
Intézmény vezetdjét terheli a feleldsség.

A pénzmaradvany  szamszaki  kimutatisa =~ GI  feladata, a
kotelezettségvallalassal terhelt és szabad eldirdnyzatok 0Osszegét az
intézmények vezetdivel jegyzOkonyvben rogziti. Az eldirdnyzatok
felhasznaldsat az Intézmények szdvegesen indokoljak.



6.

IV.

A GI havonta (minden honapot kovetd ho 15-ig) tdjékoztatja az 6nalldan
miikodé koltségvetési szervet a bevételi és kiadasi eldiranyzatok
teljesitésérdl pénzforgalmi jelentés atadasaval.

A pénzkezelés, pénzellatas és finanszirozas szabalyai

Az Intézmény mindazon feladatdnak megvalositasara, amelyekre
vonatkozoan a kotelezettségvallalds ¢€s utalvanyozas joga megilleti,
ellatmanyban is részesiil, amelyet a GI f6pénztarabol vesz fel.

Az Intézmény készpénzforgalmat minimalizalni koteles.

Az Intézmény ellatmanyanak biztositasa érdekében koteles a Gl
pénzkezelési szabalyzatiban eldirtakat figyelembe venni.

A készpénzes forgalom lebonyolitdsab6l adddoé elszamolasokrol az
Intézmény pénztarjelentést vezet. Az ellatmany feltdltésekor az Intézmény a
pénztarjelentéssel ¢és a szamviteli torvénynek alakilag megfeleld és
szamszakilag helyes bizonylatokkal elszamol a GI felé.

A készpénzben beszedett bevételek kiadasok teljesitésére nem fordithatok,
az Intézmény azokat azonnal koteles a GI bankszamlajara befizetni.

A készpénzes kifizetések szabalyszerliségéért, a készpénz biztonsdgos
tarolasaért az Intézmény vezetdje a felelds.

V. Kotelezettségvallalas és annak ellenjegyzése

Kotelezettségvallalas alatt a kiadéasi elSirdnyzatok felhaszndlasanak és a
bevételek beszedésének elrendelését értjiik. Az Intézmény vezetdjét vagy az
altala megbizott személyt valamennyi kiadasi eléirdnyzatanak terhére, illetve
a bevételek beszedésének kezdeményezésére megilleti a
kotelezettségvallalasi jog.

Kotelezettségvallalas csak irasban torténhet. Nem sziikséges eldzetes irdsbeli
kotelezettségvallalds, ha a kotelezettségvallalas gazdasagi eseményenként
nem ¢éri el a 100.000,- Ft-ot. Egyedi, 100.000,- Ft-ot meghalado
eszkozbeszerzés esetében, valamint a tantargyfelosztds alapjan a megbizasi
szerzOdések tekintetében az illetékes Alpolgdrmester engedélye is
sziikséges. A kotelezettségvallalas példanyait a kotelezettségvallalo alairasa
utan koteles megkiildeni a GI gazdasagi vezetdjének ellenjegyzésre.

Amennyiben az ellenjegyzd hianyossagot tapasztal, arra koteles az
Intézmény  vezetdjének  figyelmét felhivni. Ebben az  esetben
kotelezettségvallalas csak javitast kovetden torténhet.

Az Intézmény részérdl kotelezettségvallalas csak a GI gazdasagi vezetdje
vagy az altala kijelolt személy ellenjegyzése utan I&p é€letbe.
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5. A kotelezettségvallaldsokra ~ vonatkozdé  okiratbdl  egyértelmiien
megallapithatonak kell lennie, hogy milyen aru, szolgaltatds teljesitését
rendeli meg az Intézmény, milyen mindségben, mennyiségben, milyen
egységarral, mi a szallitas hatarideje, hogyan torténik az ellenérték
kiegyenlitése.

6. A kotelezettségvallaldsok soran az Intézmény vezetdje altal atengedett
hataskorok esetében rogziteni kell a kotelezettségvallalasok maximalis

crer

id6tartamat, €s errdl a GI-t irdsban tdjékoztatni kell.

VI. Szakmai teljesitésigazolas, utalvanyozas, érvényesités, ellenjegyzés
rendje

1. Az utalvanyozast az Intézmény vezetdje gyakorolja oly mddon, hogy a
szamlat, bizonylatot a GI altal erre a célra kiadott pecséttel, alairasaval, és az
Intézmény bélyegzdjével ellatja.

2. FErvényesités elétt minden kiadasnal igazolni kell a szakmai teljesitést,
mellyel az Intézmény igazolja az aru atvételét, a szolgaltatas teljesitését.

3. Az érvényesités és az utalvanyozas ellenjegyzés a GI feladata.
VII. Analitikus nyilvantartasok

1. Tekintettel arra, hogy az Intézmény 0Onallé létszam- és bérgazdalkodo, az
ehhez kapcsolodo nyilvantartasok vezetése az Intézmény feladata.

2. A személyi juttatasok és a dologi kiadasok tekintetében az Intézmény
analitikus nyilvantartast vezet, amelyet az Intézmény havonta egyeztet a GI
altal rendelkezésre bocsatott pénzforgalmi kimutatidssal. Az eldiranyzat
felhasznalds ellenérzése céljabdl negyedévente koteles személyes
egyeztetést folytatni a GI-vel.

3. A bevételek beszedéséhez sziikséges nyilvantartasok vezetése az Intézmény
feladata.

4. A befektetett eszkozokkel kapcsolatos a szamviteli torvény szerinti
nyilvantartas vezetése a GI feladata, mely nyilvantartdsbol a kis- és nagy
értéklt targyi eszkozok listajat az Intézmény rendelkezésére bocsatja
egyeztetés c€ljabol.

5. Az intézményi leltarba vett eszk6zokrél az Intézmény folyamatos
mennyiségi leltart vezet.

6. A munka- és védOruha nyilvantartasa az Intézmény feladata.



Az Intézmény az altala benytjtott palyazatokrdl, az elnyert pénzeszkozokrol,
felhasznaldsukrol és elszdmolasarol nyilvantartast vezet.

A bels6 ellendrzési jelentések alapjan késziilt intézkedési tervekrdl és azok
veégrehajtasarol az Intézmény nyilvantartast vezet.

A kotelezettségvallaldsok nyilvantartasa az Intézmény vonatkozasaban a GI
feladata az Intézmény altal bekiildott kotelezettségvallalasok alapjan.

VIII. Az étkeztetéssel kapcsolatos nyilvantartasok

1.

IX.

Az Intézmény az étkeztetésr6l szolo jelentést az étkeztetést biztositd
vallalkozo képviseldjével naponta kozli.

Az Intézmény az étkezési dijak elszamoladsdhoz szilikséges havi jelentést a
jelenlevd és lemondasra keriilé tanulokrol, gyermekekrdl és dolgozokrol név
szerinti bontdsban kozli a Gl-vel targyhot kovetd elsé munkanapon. A
kedvezményrdl sz616 sziildi nyilatkozatok és a kedvezményt megalapozd
dokumentumok 0Osszegyljtése, nyilvantartdsa €s megdrzése az Intézmény
feladata.

Az étkezési dijak szamlazasa, beszedése az Intézmény feladata, ehhez a
szoftvert a GI biztositja.

Informacioaramlas és informacioszolgaltatas rendje

A koltségvetési  szervek  kozti  szabad, valos és  iddszerl
informaciddramlésnak biztositasa a GI és az Intézmény vezetdjének feladata.

Az informacioszolgaltatas fogalma kiterjed a jogszabalyok altal kotelezéen
eldirt informacios kotelezettségekre, illetve az azokhoz sziikséges
valamennyi adatgy(jtésre és egyeztetésre. Ennek értelmében a GI feladata a
pénziigyi ¢és gazdasagi jellegli, jogszabalyi eldirasoknak megfeleld,
hataridére torténd informacidszolgaltatds, az Intézmény pedig koteles
nyilvantartasait, dokumentumait rendelkezésre bocsatani, azokbdl adatokat
szolgaltatni.

X. Belso kontroll rendszer, kialakitasa miikodtetése

1.

Az Intézmény belsd ellendrzési feladatait a GI altal mikodtetett belsd
ellendrzési csoport latja el. A belsé ellendrzés feladat, hatas és feleldsségi
korét az Intézményre is kiterjedden a GI belsé ellendrzési szabalyzata €s
belsd ellendrzési kézikonyve rogziti.



XI.

Az allamhdaztartas miikodési rendjérdl sz616 tobbszor modositott 292/2009
(XII.19.) sz. Kormanyrendelet 8. fejezetében foglaltak alapjan a belsd
kontrollrendszer tovabbi elemeinek kialakitasa, miikodtetése és folyamatos
fejlesztése az Intézmény vezetdjének feladata a GI iranymutatdsa alapjan.

Vagyonkezelés, targyi eszkoz felujitas, beruhazas, vagyonvédelem

A GI feladata a GI ellatasi korébe tartozo intézmények ingatlanjaiban az
épiilet, épitmény, gép-berendezés (kivétel: telepitett sporteszkdoz ¢és
intézményi jatszotér /jatszdeszkozok, jatszotér teriiletén levd egyéb
berendezések, miitargyak, jatszotér talaja, burkolata/) beruhédzasi, felujitasi
¢s karbantartasi feladatainak megszervezése, lebonyolitasa, elvégeztetése a
fenntart6 altal biztositott keretek kozott. Feladata tovabba az intézmények
ingatlanjaiban az energia- és kozmii- (viz, csatorna) ellatas biztositdsa a
szakszolgaltatok utjan.

Az Intézmények a kovetkezd évre vonatkozd beruhdzasi, feldjitasi
igényeiket szeptember honapban 0Osszedllitjdk és irdsban megkiildik a
Gazdasagi Intézmény Miszaki Osztalydnak.

A szakmai és gazdasdgossagi szempontbol megvizsgalt intézményi igények
figyelembevételével a Miiszaki Osztaly 0Osszedllitta az éves intézményi
beruhazasi és felqjitasi tervet.

A tervezetbdl az Onkormanyzat 4ltal jovahagyott és pénziigyi eldiranyzattal
biztositott beruhdzasi és felujitdsi munkak megszervezését (sziikség esetén
terveztetés, engedélyek beszerzése, palyaztatas, szerz6déskotés), kivitelezés
bonyolitasat a GI Miiszaki Osztalya végzi.

Az Intézmény - a GI miszaki ellendreivel egyeztetett idépontban - a
beruhdzasi, felgjitasi munkadk idejére az intézményben a munkavégzés
feltételeit (épiiletbe vald bejutast, éplletdrzést, energia- és vizvétel
lehetdséget, sziikség szerint anyagtaroldsi helyiséget stb.) biztositja.

A beruhdzési, feljitasi munka atadéas-atvételi eljarasa sordn az Intézmény
vezetdje - mint lizemeltetd és haszndlo - és a Gl Miszaki Osztalyanak
miszaki ellenére veszi at az elvégzett munkat a kivitelez6tél. A
teljesitésigazolds és a szdmlaigazolassal kapcsolatos tovabbi teenddk a GI
Miszaki Osztalyanak feladatai koz¢ tartozik.

Az atadés-atvételi eljaras alkalméval felvett hibajegyzéken tilmenden a
beruhdzasi, felqjitasi munkakkal kapcsolatban keletkezett esetleges hibakat
az Intézmény a Miiszaki Osztalynak irasban (muszakiosztaly@ujpestgi.hu)
jelzi. A felmeriild hibak - megszabott hatdridén beliili - kijavittatdsa a GI
Miszaki Osztalyanak a feladata, a munkateriilet biztositdsa a kivitelezés
id6tartama alatt az Intézmény kotelezettsége.



8.

10.

1.

12.

13.

14.

Az intézményekben a gondnokok latjak el a kisebb karbantartasi feladatokat.
Az intézményekben vdratlanul keletkezé hibdkat - a zavartalan iizemelés
érdekében - az Intézmény a GI Miihely Gyorsszolgalatanal jelenti. A nem
azonnali beavatkozéast igénylé karbantartdsi munkédkat kozvetlenil a
Miiszaki Osztalynak jelentik irdsban (muszakiosztaly@ujpestgi.hu).

Az intézményi éves karbantartdsi feladatokat (tisztasagi festések, elektromos
karbantartés, vizes karbantartas, flitéskarbantartas) a GI Miiszaki Osztalya az
intézményvezetokkel egyeztetett id6pontokban a nyari zardsi idészak alatt
szervezi €s bonyolitja. Az intézmények a nyari zarasi, illetve munkavégzésre
alkalmas idépontokat a Miiszaki Osztalynak legkés6bb mdajus 10-ig irasban
megkiildik, a GI janius 15-ig az intézményeket t4jékoztatja a felujitasi
munkak tervezett idopontjarol.

Az intézményekben a gépek, berendezések (kazdnok, gazégok,
gazérzeékelok, liftek, térelvalasztok, csengdk, arnyékoldk stb.) rendszeres
karbantartasait a GI Miiszaki Osztdlya szervezi ¢és bonyolitja kiilsé
vallalkozokkal. Az eseti meghibasodasokat az Intézmény jelenti a GI
muszakiosztaly@ujpestgi.hu e-mail cimen. Amennyiben az Intézmény -
lizemeltetést gatlo, illetve balesetveszélyt jelentd hiba esetén - a
meghibasodast kozvetleniil a hibaelhdrito vallalkozonak jelenti, Ggy azt
koteles a GI  Miszaki Osztdlyanak is  egyidejiileg  irdsban
(muszakiosztaly@ujpestgi.hu) jelenteni. A kozponti karbantartasi keret
terhére kizardlag csak a Miiszaki Osztaly altal megrendelt karbantartési
munkak szdmolhatok el.

Az Intézmény - a GI miszaki ellendreivel egyeztetett idépontban - a
karbantartdsi munkdk idejére az intézményben a munkavégzés feltételeit
(épiiletbe vald bejutast, épiiletdrzést, energia- és vizvétel lehetdséget,
sziikség szerint anyagtarolasi helyiséget, stb.) biztositja.

A karbantartasi munka atadas-atvételi eljaras soran az Intézmény vezetdje -
mint lizemeltetd €s hasznald - és a GI Miiszaki Osztadlydnak miiszaki
ellendre veszi at az elvégzett munkat a kivitelez6tol. A teljesitésigazolas és a
szdmlaigazolassal kapcsolatos tovabbi teenddk a GI Miiszaki Osztalyanak
feladatai kozé tartozik.

Az atadés-atvételi eljaras alkalmaval felvett hibajegyzéken tilmenden a
karbantartdsi munkakkal kapcsolatban keletkezett esetleges hibakat az
Intézmény a Miiszaki Osztalynak irdsban jelzi. A felmeriild hibdk -
megszabott hataridon beliili - kijavittatisa a GI Miszaki Osztdlyanak a
feladata, a munkateriilet biztositasa - mint a kivitelezés idotartama alatt is -
az Intézmény vallaldsa és kotelezettsége.

Az Intézmény telefonon jelenti be a GI Ellatasi és Uzemeltetési Osztalya
felé a felmeriilt problémat, ami azonnali javitdst igényel. A munka
elvégzését az Intézmény a kitoltott munkalapon igazolja. Amennyiben a
gyorsszolgalatnak nem sikeriil elhdritani a hibat, gondoskodik kiils6s



15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

szolgaltatd igénybevételérdl. Ha a hiba olyan jellegii, ami nem egyszeriien
elharithato, értesiteni kell az Intézmény miiszaki ellendrét.

A rendszeresen elvégzendd karbantartasi feladatokat a GI Ellatasi és
Uzemeltetési Osztalya tervezetten végzi, errdl az intézményekkel iddben
egyeztet (ilyen feladatok pl. a kerti csapok fagymentesitése, butor felyjitas).
Az intézményvezet6 feladata, hogy a GI altal kért adatokat idében, pontosan
megadja.

Az intézmények a GI raktarabol igényelhetnek anyagot a kisebb javitasi
feladatok elvégzésére (izzd, zar, WC lehuzo stb.). Az ilyen jellegli anyagok
felhaszndlasat a miiszaki ellendr kérésére igazolni kell.

A Gazdasagi Intézmény Miszaki Osztalyanak feladata az energia és viz,
csatorna biztositdsa a szolgaltatok Utjadn. A Miiszaki Osztaly elkésziti az
intézmények éves energia tervét, elkésziti és folyamatosan karbantartja a
szakszolgaltatokkal a szerzddéseket, elkésziti a kozbeszerzésekhez,
statisztikdkhoz az adatszolgaltatasokat. A Miiszaki Osztaly szolgaltatja az
intézmények részére a bérbe adott helyiségek aktualis energiafogyasztasi
koltségeit.

A Miiszaki Osztaly energetikusa az intézményvezetokkel valo egyeztetés
utdn javaslatokat készit a takarékos ¢és célszerli energiagazdalkodas
érdekében. Az intézményvezetd feladata az intézményében az energetikus
altal kidolgozott energia- és vizfelhasznalasra vonatkoz6 javaslat betartatasa.

Az ingatlanban jelentkezd kertészeti munkak, homokcserére vonatkozé
munkik megrendelése - az Intézmény sajat keretére - az Intézmény feladata,
azt kozvetleniil az Onkormanyzat Vérosiizemeltetési és Kornyezetvédelmi
Osztalyatol rendeli meg.

A keritésen kiviili munkakra vonatkozd igényét az Intézmény kozvetleniil
jelenti az Onkormdnyzat Varosiizemeltetési ¢és Kornyezetvédelmi
Osztalyanak.

A GI Miszaki Osztilya az intézmények torvényben eldirt érintésvédelmi,
tizvédelmi, villimvédelmi szabvanyossagi feliilvizsgalatit szakcéggel
elvégezteti, és az arrdl késziilt jegyzOkonyveket az intézmények részére
eljuttatja.

Az intézményekben a munkavédelmi, tlizvédelmi eldirdsokkal kapcsolatos
teendSket kdzvetleniil az Onkormanyzattal szerzédésben 4116 cégek 1atjak el.
A munkavédelmi bejarasok idépontjat - az intézményekkel egyeztetve - a
Miszaki Osztaly tiizi ki, a bejardsokon a GI miiszaki ellendre és az
intézményvezetd is részt vesz. A munkavédelmi szemlékrél késziilt
jegyzdkonyvekben a Gazdasagi Intézmény feleldsségi korébe sorolt munkak
elvégeztetésérdl a GI Miiszaki Osztalya gondoskodik.

Betorés, lopas esetén az Intézmény értesiti a renddrséget és feljelentetést
tesz. A feljelentés egy példanyat 24 oran belill eljuttatja a Gl-hez, aki a
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Biztositd felé koteles eljarni. A biztositasi ligyeket a keletkezd épiiletkarok
vonatkozasaban - az Intézmény bejelentése alapjan - a fenntart6 altal kotott,
érvényben levd biztositasi szerzddésben foglaltak szerint a GI miiszaki
ellendrei intézik.

24. Az intézmények vagyonanak leltarozasat a GI leltarozasi szabalyzata és éves

25.

itemterve alapjan az Intézmény kozremitkodésével a GI végzi, kivéve a 25.
pontban emlitett eszkdzoket. A leltdrak Osszesitése és kiértékelése a GI
feladata. Az eszkozok selejtezése és a felesleges vagyontargyak hasznositasa
a GI selejtezési és hasznositasi szabalyzata alapjan torténik, melyre az
Intézmény javaslatot tesz és el0késziti.

Az intézményi leltarba vett kis értékil eszkdzok leltarozasat és selejtezését az
Intézmény sajat hataskorben évente elvégzi.

26. Az iskolai konyvtarak 4lloményanak nyilvantartdsat, leltdrozasat,

selejtezését az Intézmény konyvtar szabalyzata alapjan végzi.

A megallapodasban foglaltakat az érintettek tudomasul vették, és kotelesek
ennek megfelelden eljarni.
Jelen megallapodas 1€p hatalyba.
A Gazdasagi Intézmény honlapjan elérhetdvé teszi valamennyi oOnalléan
mikodd koltségvetési szerv részére ezen megallapodashoz kapcsolodod
szabdlyzatait.
Onalléan miikodo Onalléan miikodd és gazdalkodo
koltségvetési szerv koltségvetési szerv
igazgatoja/vezetdje igazgatoja
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