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ELOTERJESZTES
a Képvisel6-testllet 2018. szeptember 27-i Ulésére

Targy: javaslat Budapest Févaros IV. kerllet Ujpest Onkormdnyzat Gazdasdgi Intézménye és a hozzd
rendelt gazdasdgi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési szervek kdzott megkdtésre kerlld U
Munkamegosztdsi Megdllapodds elfogaddsdra

Tisztelt KépviselS-testilet!

Budapest F&vdros V. kerUlet Ujpest Onkormdnyzat Képviselé-testilete 131/2012. (V.24.) szdmu
hatdrozatdval déntdtt Budapest Févdros IV. kerilet Ujpest Onkormdnyzat Gazdasdgi Intézménye (a
tovabbiakban: Gl) és a hozzd rendelt gazdasdgi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési szervek (a
tovdbbiakban: Intézmények) kodzott kdtendd, a munkamegosztds és a felelésségvdillalds rendjére
vonatkozd, azt a mdlszaki és vagyonvédelmi feladatok tekintetében is szabdlyozd Munkamegosztdsi
Megdllapoddsrél. Az azdta eltelt idében, eldszér 2015-ben a Gl-hez kerUlt az Ujpest Onkormdnyzat Szocidlis
Intézménye (a tovdbbiakban: SZI), majd 2016-ban az Onkormdnyzat és az Eszak-Budapesti Tankerdleti
Kézpont (tovdbbiakban: Tankerllet) Megdllapoddst kdtéttek egymdssal az Onkormdnyzat tulajdondban
lévé kdznevelési intézmények vagyonkezelésbe addsdrdl, valamint az Gtadds-atvétel folyamatdrél. igy
jelenleg a volt kézoktatdsi intézményeink tekintetében a TankerUlettel 2018. janudr 1. napjdval megkdtott
és életbe lépett Megdllapodds Kéznevelési Intézmények Egyes MUkddtetési Feladatainak Elldtdsardl-ban
foglaltak az irdnyadok; az eldterjesztés targyat képezd Munkamegosztdsi Megdllapodds az Onkormdanyzat
dltal fenntartott valamennyi évoddaval és a SZI-vel kerll megkdtésre.

Az Uj Munkamegosztdsi Megdllapodds az elmult 6 év gyakorlatdbdl, véltozdsaibdl adddd adminisztrdcidt
kdnnyité egyszerUsitéseket, pontositdsokat (pl.: I./12. ,,Forrds SQL” helyett ,,Forrds DotNet”; II./5. ,,,,C" tipusu
elemi koéltségvetés” helyett ,kincstdri adatszolgdltatdshoz kapcsolddd elemi kéltségvetés™; IV./4. Az
Intézmény az elSleggel térténd elszdmoldskor” helyett Az elldtmdny, beszerzési elbleg igénylési,
felhaszndldsi és elszamoldsi szabdlyait”; IV./5. ,pénztdrielentés” helyett ,készpénz elszdmoldsi bizonylat”;
X./1. ,belsé ellendrzési csoport” helyett ,,belsé ellendrzés™; XI./15. ,,A keritésen kivili munkdkra” helyett |, Az
intézményi telekhatdron kivUli kézterUletre esé munkdkra™), kiegészitéseket (XI./19. az intézményi
vagyonleltdr elkészitéséhez az Intézmény vezetdje leltdrozdsi bizottsdgot jeldl ki), Uj pontokat (lll./5.
jogviszony létesités — megszintetés; VII./10. készletbeszerzés gyakorlata) és hatdridd (VII./8. pontja 8 napos
beszdmold kildési hatdridérél rendelkezik) megjeldléseket tartalmaz az eljdrdsi rend megvdltoztatdsa
nélkUl. Az elézetes irdsbeli kotelezettségvdllalds nélkUl felhaszndlhatd dsszeg hatdra a vonatkozd jogszabdlyi
modositdsnak megfeleléen br. 100.000 Ft 8sszegrdl br. 200.000 Ft-ra emelkedik. Az étkeztetéssel kapcsolatos
nyilvéntartdsok esetében a szoftvert kizdrdlag az dvodai intézményekben biztositia a Gl. Torlésre kerGlt a
kdzoktatdsi intézményekre és azok kdnyvtdri dllomdanydnak kezelésére vonatkozd tartalom.

Fentiekre tekintettel javaslom a T. Képviselb-testlletnek a mellékletben szereplé Munkamegosztdsi
Megdllapodds elfogaddsdt. Az igy elfogadott megdllapoddsok egységesen kerlinek megkdtésre, melyrdl
a Gl gondoskodik.

Hatdrozati javaslat:

Budapest Févaros IV. kertlet Ujpest Onkormdnyzatdnak Képvisels-testilete az eléterjesztésben foglaltakat
megtdrgyalta, és .../2018. (...... ) szdmU hatdrozatdval a Budapest Févaros IV. kerilet Ujpest Onkormdanyzat
Gazdasdagi Intézménye és a hozzd rendelt gazdasdgi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési szervek
ko6zott kdtendd, a mellékletben szerepld Munkamegosztdsi Megdllapoddst jévdahagyja, s felhatalmazza az
érintett intézmények vezetdit a Munkamegosztdsi Megdllapodds megkdtésére.

FelelSs: a Gazdasdgi Intézmény igazgatdja, intfézményvezetdk

Hatdridé: 2018. oktdber 15.

Budapest, 2018. szeptember 20.
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Melléklet: Munkamegosztdsi Megdllapodds-tervezet



